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Раздел 1. Общие положения 

 

1.1. Настоящая примерная основная образовательная программа (далее – ПООП) по 

специальности среднего профессионального образования разработана на основе 

федерального государственного образовательного стандарта среднего профессионального 

образования по специальности 38.02.07 Банковское дело, утвержденного Приказом 

Минобрнауки России от «05» февраля 2018 г. №67 (далее – ФГОС СПО). 

ПООП определяет рекомендованный объем и содержание среднего 

профессионального образования по специальности 38.02.07 Банковское дело, планируемые 

результаты освоения образовательной программы, примерные условия образовательной 

деятельности. 

ПООП разработана для реализации образовательной программы на базе среднего 

общего образования.  

Образовательная программа, реализуемая на базе основного общего образования, 

разрабатывается образовательной организацией на основе требований федерального 

государственного образовательного стандарта среднего общего образования и ФГОС СПО с 

учетом получаемой специальности и настоящей ПООП СПО. 

1.2. Нормативные основания для разработки ПООП: 

− Федеральный закон от 29 декабря 2012 г. №273-ФЗ «Об образовании в 

Российской Федерации»; 

− Приказ Минпросвещения России от 08 апреля 2021 г. № 153 

«Об утверждении Порядка разработки примерных основных образовательных 

программ среднего профессионального образования, проведения их экспертизы и 

ведения реестра примерных основных образовательных программ среднего 

профессионального образования»; 

              _      Приказ Минобрнауки России «05» февраля 2018 г. №67 «Об 

утверждении федерального государственного образовательного стандарта среднего 

профессионального образования по специальности 38.02.07 Банковское дело»; 

− Приказ Минпросвещения России от 24.08.2022 г. № 762 «Об 

утверждении Порядка организации и осуществления образовательной деятельности  

по образовательным программам среднего профессионального образования»; 

− Приказ Минпросвещения России от 08 ноября 2021 г. № 800 

«Об утверждении Порядка проведения государственной итоговой аттестации  

                 по образовательным программам среднего профессионального образования»; 

− Приказ Минобрнауки России № 885, Минпросвещения России № 390 от 

5 августа 2020 г. «О практической подготовке обучающихся» (вместе с 

«Положением о практической подготовке обучающихся»; 

− Приказ Министерства труда и социальной защиты Российской 

Федерации от 19 марта 2015 г. № 176н «Об утверждении профессионального 

стандарта «Специалист по работе с залогами»; 

− Приказ Министерства труда и социальной защиты Российской 

Федерации от 19 марта 2015 г. № 171н «Об утверждении профессионального 

стандарта «Специалист по ипотечному кредитованию»; 



− Приказ Министерства труда и социальной защиты Российской 

Федерации от 14 ноября 2016 г. № 646н «Об утверждении профессионального 

стандарта «Специалист по потребительскому кредитованию»; 

− Приказ Министерства труда и социальной защиты Российской 

Федерации от 7 сентября 2015 г. № 590н «Об утверждении профессионального 

стандарта «Специалист по работе с просроченной задолженностью»; 

− Приказ Министерства труда и социальной защиты Российской 

Федерации от 14 ноября 2016 г. № 645н «Об утверждении профессионального 

стандарта «Специалист по платежным услугам»; 

− Приказ Министерства труда и социальной защиты Российской 

Федерации от 14 ноября 2016 г. № 643н «Об утверждении профессионального 

стандарта «Специалист по операциям на межбанковском рынке»; 

− Распоряжение Министерства Просвещения Российской Федерации от 1 

апреля 2019 г. N Р-42 «Об утверждении методических рекомендаций о проведении 

аттестации с использованием механизма демонстрационного экзамена». 

 

1.3. Перечень сокращений, используемых в тексте ПООП: 

ФГОС СПО – Федеральный государственный образовательный стандарт среднего 

профессионального образования; 

ПООП – примерная основная образовательная программа;  

МДК – междисциплинарный курс; 

ПМ – профессиональный модуль; 

ОК – общие компетенции; 

ПК – профессиональные компетенции; 

ЛР – личностные результаты; 

ГИА – государственная итоговая аттестация; 

Цикл ОГСЭ – Общий гуманитарный и социально-экономический цикл; 

Цикл ЕН – Математический и общий естественнонаучный цикл. 

 

Раздел 2. Общая характеристика образовательной программы  

 

Квалификация, присваиваемая выпускникам образовательной программы: 

специалист банковского дела. 

Получение образования по профессии: допускается только в профессиональной 

образовательной организации или образовательной организации высшего образования. 

Формы обучения: очная, очно-заочная и заочная. 

Объем образовательной программы, реализуемой на базе среднего общего 

образования по квалификации: специалист банковского дела – 2952 академических часов. 

Срок получения образования по образовательной программе, реализуемой на базе 

среднего общего образования по квалификации: специалист банковского дела – 1 год 10 

месяцев. 

Объем программы по освоению программы среднего профессионального образования 

на базе основного общего образования с одновременным получением среднего общего 

образования: 4464 академических часов, со сроком обучения 2 года 10 месяцев. 

 

  



Раздел 3. Характеристика профессиональной деятельности выпускника 

 

3.1. Область профессиональной деятельности выпускников1: 08 Финансы и 

экономика. 

3.2. Соответствие профессиональных модулей присваиваемым квалификациям: 

Наименование основных 

видов деятельности 

Наименование 

профессиональных 

модулей 

Квалификация 

Специалист 

банковского дела 

Специалист 

банковского дела 

Ведение расчетных 

операций 

ПМ.01 Ведение 

расчетных операций 

осваивается осваивается 

Осуществление кредитных 

операций 

ПМ. 02 Осуществление 

кредитных операций 

осваивается осваивается 

Выполнение работ по 

одной или нескольким 

профессиям рабочих, 

должностям служащих 

ПМ.03 Выполнение работ 

по одной или нескольким 

профессиям рабочих, 

должностям служащих 

Осваивается 

квалификация 

Агент банка 

Осваивается 

квалификация 

Контролер 

(Сберегательного 

банка) 

 

Раздел 4. Планируемые результаты освоения образовательной программы 

4.1. Общие компетенции 

К
од

  

к
ом
п
ет
ен
ц
и
и

 

Формулировка 

компетенции2 
Знания, умения 3 

ОК 01 Выбирать способы 

решения задач 

профессиональной 

деятельности 

применительно к 

различным 

контекстам 

Умения: распознавать задачу и/или проблему в 

профессиональном и/или социальном контексте; 

анализировать задачу и/или проблему и выделять 

её составные части; определять этапы решения 

задачи; выявлять и эффективно искать 

информацию, необходимую для решения задачи 

и/или проблемы; 

составлять план действия; определять 

необходимые ресурсы; 

владеть актуальными методами работы в 

профессиональной и смежных сферах; 

реализовывать составленный план; оценивать 

результат и последствия своих действий 

(самостоятельно или с помощью наставника) 

                                                           
1 Приказ Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 29 сентября 2014 г. № 667н «О 

реестре профессиональных стандартов (перечне видов профессиональной деятельности)» (зарегистрирован 

Министерством юстиции Российской Федерации 19 ноября 2014 г., регистрационный № 34779). 
2 Компетенции формулируются как во ФГОС (особое внимание к ОК 06, ОК 11. 
3Приведенные знания и умения имеют рекомендательный характер и могут быть скорректированы в 

зависимости от профессии (специальности). 



Знания: актуальный профессиональный и 

социальный контекст, в котором приходится 

работать и жить; основные источники информации 

и ресурсы для решения задач и проблем в 

профессиональном и/или социальном контексте; 

алгоритмы выполнения работ в профессиональной 

и смежных областях; методы работы в 

профессиональной и смежных сферах; структуру 

плана для решения задач; порядок оценки 

результатов решения задач профессиональной 

деятельности 

ОК 02 Осуществлять поиск, 

анализ и 

интерпретацию 

информации, 

необходимой для 

выполнения задач 

профессиональной 

деятельности 

Умения: определять задачи для поиска 

информации; определять необходимые источники 

информации; планировать процесс поиска; 

структурировать получаемую информацию; 

выделять наиболее значимое в перечне 

информации; оценивать практическую значимость 

результатов поиска; оформлять результаты поиска 

Знания: номенклатура информационных 

источников, применяемых в профессиональной 

деятельности; приемы структурирования 

информации; формат оформления результатов 

поиска информации 

ОК 03 Планировать и 

реализовывать 

собственное 

профессиональное и 

личностное развитие 

Умения: определять актуальность нормативно-

правовой документации в профессиональной 

деятельности; применять современную научную 

профессиональную терминологию; определять и 

выстраивать траектории профессионального 

развития и самообразования 

Знания: содержание актуальной нормативно-

правовой документации; современная научная и 

профессиональная терминология; возможные 

траектории профессионального развития и 

самообразования 

ОК 04 Работать в 

коллективе и 

команде, 

эффективно 

взаимодействовать с 

коллегами, 

руководством, 

клиентами 

Умения: организовывать работу коллектива и 

команды; взаимодействовать с коллегами, 

руководством, клиентами в ходе профессиональной 

деятельности 

Знания: психологические основы деятельности 

коллектива, психологические особенности 

личности; основы проектной деятельности 

ОК 05 Осуществлять 

устную и 

письменную 

коммуникацию на 

Умения: грамотно излагать свои мысли и 

оформлять документы по профессиональной 

тематике на государственном языке, проявлять 

толерантность в рабочем коллективе 



государственном 

языке Российской 

Федерации с учетом 

особенностей 

социального и 

культурного 

контекста 

Знания: особенности социального и культурного 

контекста; правила оформления документов и 

построения устных сообщений 

ОК 06 Проявлять 

гражданско-

патриотическую 

позицию, 

демонстрировать 

осознанное 

поведение на 

основе 

традиционных 

общечеловечески
х ценностей, 

применять 

стандарты 

антикоррупционн
ого поведения 

Умения: описывать значимость своей 

специальности; применять стандарты 

антикоррупционного поведения 

Знания: сущность гражданско-патриотической 

позиции, общечеловеческих ценностей; 

значимость профессиональной деятельности по 

специальности 

ОК 07 Содействовать 

сохранению 

окружающей среды, 

ресурсосбережению, 

эффективно 

действовать в 

чрезвычайных 

ситуациях 

Умения: соблюдать нормы экологической 

безопасности; определять направления 

ресурсосбережения в рамках профессиональной 

деятельности по специальности 

Знания: правила экологической безопасности при 

ведении профессиональной деятельности; 

основные ресурсы, задействованные в 

профессиональной деятельности; пути 

обеспечения ресурсосбережения 

ОК 08 Использовать 

средства физической 

культуры для 

сохранения и 

укрепления здоровья 

в процессе 

профессиональной 

деятельности и 

поддержания 

необходимого 

уровня физической 

подготовленности 

Умения: использовать физкультурно-

оздоровительную деятельность для укрепления 

здоровья, достижения жизненных и 

профессиональных целей; применять 

рациональные приемы двигательных функций в 

профессиональной деятельности; пользоваться 

средствами профилактики перенапряжения, 

характерными для данной специальности 

Знания: роль физической культуры в 

общекультурном, профессиональном и 

социальном развитии человека; основы здорового 

образа жизни; условия профессиональной 

деятельности и зоны риска физического здоровья 

для специальности; средства профилактики 

перенапряжения 



ОК 09 Использовать 

информационные 

технологии в 

профессиональной 

деятельности 

Умения: применять средства информационных 

технологий для решения профессиональных задач; 

использовать современное программное 

обеспечение 

Знания: современные средства и устройства 

информатизации; порядок их применения и 

программное обеспечение в профессиональной 

деятельности 

ОК 10 Пользоваться 

профессиональной 

документацией на 

государственном и 

иностранных языках 

Умения: понимать общий смысл четко 

произнесенных высказываний на известные темы 

(профессиональные и бытовые), понимать тексты 

на базовые профессиональные темы; участвовать в 

диалогах на знакомые общие и профессиональные 

темы; строить простые высказывания о себе и о 

своей профессиональной деятельности; кратко 

обосновывать и объяснять свои действия (текущие 

и планируемые); писать простые связные 

сообщения на знакомые или интересующие 

профессиональные темы 

Знания: правила построения простых и сложных 

предложений на профессиональные темы; 

основные общеупотребительные глаголы (бытовая 

и профессиональная лексика); лексический 

минимум, относящийся к описанию предметов, 

средств и процессов профессиональной 

деятельности; особенности произношения; 

правила чтения текстов профессиональной 

направленности 

ОК 11 Использовать знания 

по финансовой 

грамотности, 

планировать 

предпринимательску
ю деятельность в 

профессиональной 

сфере 

Умения: выявлять достоинства и недостатки 

коммерческой идеи; презентовать идеи открытия 

собственного дела в профессиональной 

деятельности; оформлять бизнес-план; 

рассчитывать размеры выплат по процентным 

ставкам кредитования; определять 

инвестиционную привлекательность 

коммерческих идей в рамках профессиональной 

деятельности; презентовать бизнес-идею; 

определять источники финансирования 

Знания: основы предпринимательской 

деятельности; основы финансовой грамотности; 

правила разработки бизнес-планов; порядок 

выстраивания презентации; кредитные банковские 

продукты  

 



4.2. Профессиональные компетенции 

Основные виды  

деятельности 

Код и 

наименование 
компетенции 

Показатели освоения компетенции 

Ведение 

расчетных 

операций 

ПК 1.1. 

Осуществлять 

расчетно-кассовое 

обслуживание 

клиентов 

Практический опыт: осуществления 

расчетно-кассового обслуживания клиентов 

Умения: 

- консультировать клиентов по вопросам 

открытия банковских счетов, расчетным 

операциям; 

- оформлять договоры банковского счета с 

клиентами; 

- проверять правильность и полноту 

оформления расчетных документов; 

- открывать и закрывать лицевые счета в 

валюте Российской Федерации и иностранной 

валюте; 

- выявлять возможность оплаты расчетных 

документов исходя из состояния расчетного 

счета клиента, вести картотеку неоплаченных 

расчетных документов; 

- оформлять выписки из лицевых счетов 

клиентов; 

- рассчитывать и взыскивать суммы 

вознаграждения за расчетное обслуживание; 

- рассчитывать прогноз кассовых оборотов; 

- составлять календарь выдачи наличных денег; 

- рассчитывать минимальный остаток денежной 

наличности в кассе; 

- составлять отчет о наличном денежном 

обороте; 

- устанавливать лимит остатков денежной 

наличности в кассах клиентов; 

- отражать в учете операции по расчетным 

счетам клиентов; 

- исполнять и оформлять операции по возврату 

сумм, неправильно зачисленных на счета 

клиентов; 

- использовать специализированное 

программное обеспечение для расчетного 

обслуживания клиентов. 

Знания: 

-  содержание и порядок формирования 

юридических дел клиентов; 

- порядок открытия и закрытия лицевых счетов 

клиентов в валюте Российской Федерации и 

иностранной валюте; 

- правила совершения операций по расчетным 

счетам, очередность списания денежных 

средств; 

- порядок оформления, представления, отзыва и 

возврата расчетных документов; 



- порядок планирования операций с 

наличностью; 

- порядок лимитирования остатков денежной 

наличности в кассах клиентов; 

- типичные нарушения при совершении 

расчетных операций по счетам клиентов 

ПК 1.2. 

Осуществлять 

безналичные 

платежи с 

использованием 

различных форм 

расчетов в 

национальной и 

иностранной 

валютах 

Практический опыт: использования 

различных форм расчетов в национальной и 

иностранной валюте для осуществления 

безналичных платежей 

Умения: 

- выполнять и оформлять расчеты платежными 

поручениями, аккредитивами в банке 

плательщика и в банке поставщика, 

платежными требованиями в банке поставщика 

и в банке плательщика, инкассовыми 

поручениями, чеками; 

- использовать специализированное 

программное обеспечение и программно-

аппаратный комплекс для работы с расчетной 

(платежной) документацией и 

соответствующей информацией 

Знания: 

- нормативные правовые документы, 

регулирующие организацию безналичных 

расчетов; 

- локальные нормативные акты и методические 

документы в области платежных услуг; 

- формы расчетов и технологии совершения 

расчетных операций; 

- содержание и порядок заполнения расчетных 

документов. 

ПК 1.3. 

Осуществлять 

расчетное 

обслуживание 

счетов бюджетов 

различных уровней 

Практический опыт: осуществления 

обслуживание расчетов по счетам бюджетов 

различных уровней 

Умения: 

-оформлять открытие счетов по учету доходов 

и средств бюджетов всех уровней; 

- оформлять и отражать в учете операции по 

зачислению средств на счета бюджетов 

различных уровней; 

- оформлять и отражать в учете возврат 

налогоплательщикам сумм ошибочно 

перечисленных налогов и других платежей 

Знания: 

- нормативные правовые документы, 

регулирующие организацию обслуживания 

счетов бюджетов бюджетной системы 

Российской Федерации; 

- порядок нумерации лицевых счетов, на 

которых учитываются средства бюджетов; 



- порядок и особенности проведения операций 

по счетам бюджетов различных уровней; 

ПК 1.4. 

Осуществлять 

межбанковские 

расчеты 

Практический опыт: осуществления 

межбанковских расчетов 

Умения:  

- исполнять и оформлять операции по 

корреспондентскому счету, открытому в 

подразделении Банка России; 

- проводить расчеты между кредитными 

организациями через счета ЛОРО и НОСТРО; 

- контролировать и выверять расчеты по 

корреспондентским счетам; 

- осуществлять и оформлять расчеты банка со 

своими филиалами; 

- вести учет расчетных документов, не 

оплаченных в срок из-за отсутствия средств на 

корреспондентском счете; 

- отражать в учете межбанковские расчеты; 

- использовать специализированное 

программное обеспечение для совершения 

межбанковских расчетов 

Знания: 

- системы межбанковских расчетов; 

- порядок проведения и учет расчетов по 

корреспондентским счетам, открываемым в 

подразделениях Банка России; 

- порядок проведения и учет расчетов между 

кредитными организациями через 

корреспондентские счета (ЛОРО и НОСТРО); 

- порядок проведения и учет расчетных 

операций между филиалами внутри одной 

кредитной организации; 

- типичные нарушения при совершении 

межбанковских расчетов. 

ПК 1.5. 

Осуществлять 

международные 

расчеты по 

экспортно-

импортным 

операциям 

Практический опыт: осуществления 

международных расчетов по экспортно-

импортным операциям 

Умения:  

- проводить и отражать в учете расчеты по 

экспортно-импортным операциям банковскими 

переводами в порядке документарного инкассо 

и документарного аккредитива; 

- проводить конверсионные операции по 

счетам клиентов; 

- рассчитывать и взыскивать суммы 

вознаграждения за проведение международных 

расчетов и конверсионных операций; 

- осуществлять контроль за репатриацией 

валютной выручки; 

Знания: 

- нормативные правовые документы, 

регулирующие совершение операций по 



международным расчетам, связанным с 

экспортом и импортом товаров и услуг; 

- нормы международного права, определяющие 

правила проведения международных расчетов; 

- формы международных расчетов: 

аккредитивы, инкассо, переводы, чеки; 

- виды платежных документов, порядок 

проверки их соответствия условиям и формам 

расчетов; 

- порядок проведения и отражение в учете 

операций международных расчетов с 

использованием различных форм; 

- порядок и отражение в учете переоценки 

средств в иностранной валюте; 

- порядок расчета размеров открытых 

валютных позиций; 

- порядок выполнения уполномоченным 

банком функций агента валютного контроля; 

- меры, направленные на предотвращение 

использования транснациональных операций 

для преступных целей; 

- системы международных финансовых 

телекоммуникаций; 

ПК 1.6. 

Обслуживать 

расчетные операции 

с использованием 

различных видов 

платежных карт 

Практический опыт: обслуживания 

расчетных операций с использованием 

различных видов платежных карт 

Умения: 

- консультировать клиентов по операциям с 

использованием различных видов платежных 

карт; 

- оформлять выдачу клиентам платежных карт; 

- оформлять и отражать в учете расчетные и 

налично-денежные операции при 

использовании платежных карт в валюте 

Российской Федерации и иностранной валюте; 

- использовать специализированное 

программное обеспечение совершения 

операций с платежными картами. 

Знания: 

- нормативные правовые документы, 

регулирующие совершение операций с 

использованием платежных карт; 

- виды платежных карт и операции, 

проводимые с их использованием; 

- условия и порядок выдачи платежных карт; 

- технологии и порядок учета расчетов с 

использованием платежных карт, 

документальное оформление операций с 

платежными картами; 

- типичные нарушения при совершении 

операций с платежными картами. 



Осуществление 

кредитных 

операций 

ПК 2.1. Оценивать 

кредитоспособность 

клиентов 

Практический опыт: оценки 

кредитоспособности клиентов 

Умения: 

- консультировать заемщиков по условиям 

предоставления и порядку погашения кредитов; 

- анализировать финансовое положение 

заемщика - юридического лица и технико-

экономическое обоснование кредита; 

- определять платежеспособность физического 

лица; 

- оценивать качество обеспечения и кредитные 

риски по потребительским кредитам; 

- проверять полноту и подлинность документов 

заемщика для получения кредитов; 

- проверять качество и достаточность 

обеспечения возвратности кредита; 

- составлять заключение о возможности 

предоставления кредита; 

- оперативно принимать решения по 

предложению клиенту дополнительного 

банковского продукта (кросс-продажа); 

- проводить андеррайтинг кредитных заявок 

клиентов; 

- проводить андеррайтинг предмета ипотеки; 

Знания: 

- нормативные правовые акты, регулирующие 

осуществление кредитных операций и 

обеспечение кредитных обязательств; 

- законодательство Российской Федерации о 

противодействии легализации (отмыванию) 

доходов, полученных преступным путем, и 

финансированию терроризма; 

- законодательство Российской Федерации о 

персональных данных; 

- нормативные документы Банка России об 

идентификации клиентов и внутреннем 

контроле (аудите); 

- рекомендации Ассоциации региональных 

банков России по вопросам определения 

кредитоспособности заемщиков; 

- порядок взаимодействия с бюро кредитных 

историй; 

- законодательство Российской Федерации о 

защите прав потребителей, в том числе 

потребителей финансовых услуг; 

- требования, предъявляемые банком к 

потенциальному заемщику; 

- состав и содержание основных источников 

информации о клиенте; 

- методы оценки платежеспособности 

физического лица, системы кредитного 

скоринга; 



- методы андеррайтинга кредитных заявок 

клиентов; 

- методы андеррайтинга предмета ипотеки; 

- методы определения класса 

кредитоспособности юридического лица. 

ПК 2.2. 

Осуществлять и 

оформлять выдачу 

кредитов 

Практический опыт: осуществления и 

оформления выдачи кредитов 

Умения: 

- составлять договор о залоге; 

- оформлять пакет документов для заключения 

договора о залоге; 

- составлять график платежей по кредиту и 

процентам, контролировать своевременность и 

полноту поступления платежей; 

- оформлять комплект документов на открытие 

счетов и выдачу кредитов различных видов; 

- оформлять выписки по лицевым счетам 

заемщиков и разъяснять им содержащиеся в 

выписках данные; 

- формировать и вести кредитные дела; 

Знания: 

- законодательство Российской Федерации о 

залогах и поручительстве; 

- гражданское законодательство Российской 

Федерации об ответственности за 

неисполнение условий договора; 

- законодательство Российской Федерации об 

ипотеке; 

- законодательство Российской Федерации о 

государственной регистрации прав на 

недвижимое имущество и сделок с ним; 

- содержание кредитного договора, порядок его 

заключения, изменения условий и 

расторжения; 

- состав кредитного дела и порядок его 

ведения; 

- типичные нарушения при осуществлении 

кредитных операций 

ПК 2.3. 

Осуществлять 

сопровождение 

выданных кредитов 

Практический опыт: осуществления 

сопровождения выданных кредитов 

Умения: 

- составлять акты по итогам проверок 

сохранности обеспечения; 

- оформлять и отражать в учете операции по 

выдаче кредитов физическим и юридическим 

лицам, погашению ими кредитов; 

- оформлять и вести учет обеспечения по 

предоставленным кредитам; 

- оформлять и отражать в учете начисление и 

взыскание процентов по кредитам; 

- вести мониторинг финансового положения 

клиента; 



- контролировать соответствие и правильность 

исполнения залогодателем своих обязательств; 

- оценивать качество обслуживания долга и 

кредитный риск по выданным кредитам; 

- выявлять причины ненадлежащего 

исполнения условий договора и выставлять 

требования по оплате просроченной 

задолженности; 

- выбирать формы и методы взаимодействия с 

заемщиком, имеющим просроченную 

задолженность; 

- разрабатывать систему мотивации заемщика, 

имеющего просроченную задолженность, и 

применять ее с целью обеспечения 

производства платежей с учетом 

индивидуальных особенностей заемщика и 

условий кредитного досье; 

- направлять запросы в бюро кредитных 

историй в соответствии с требованиями 

действующего регламента; 

- находить контактные данные заемщика в 

открытых источниках и специализированных 

базах данных; 

- подбирать оптимальный способ погашения 

просроченной задолженности; 

- планировать работу с заемщиком, имеющим 

просроченную задолженность, на основании 

предварительно проделанной работы и с 

учетом намерений заемщика по оплате 

просроченной задолженности; 

- рассчитывать основные параметры 

реструктуризации и рефинансирования 

потребительского кредита; 

- оформлять и вести учет просроченных 

кредитов и просроченных процентов; 

- оформлять и вести учет списания 

просроченных кредитов и просроченных 

процентов; 

- использовать специализированное 

программное обеспечение для совершения 

операций по кредитованию. 

Знания: 

- способы и порядок предоставления и 

погашения различных видов кредитов; 

- способы обеспечения возвратности кредита, 

виды залога; 

- методы оценки залоговой стоимости, 

ликвидности предмета залога; 

- локальные нормативные акты и методические 

документы, касающиеся реструктуризации и 

рефинансирования задолженности физических 

лиц; 



- бизнес-культуру потребительского 

кредитования; 

- способы и порядок начисления и погашения 

процентов по кредитам; 

- порядок осуществления контроля 

своевременности и полноты поступления 

платежей по кредиту и учета просроченных 

платежей; 

- критерии определения проблемного кредита; 

- типовые причины неисполнения условий 

кредитного договора и способы погашения 

просроченной задолженности; 

- меры, принимаемые банком при нарушении 

условий кредитного договора; 

- отечественную и международную практику 

взыскания задолженности; 

- методологию мониторинга и анализа 

показателей качества и эффективности 

истребования просроченной и проблемной 

задолженности по потребительским кредитам. 

ПК 2.4. Проводить 

операции на рынке 

межбанковских 

кредитов 

Практический опыт: проведения операций на 

рынке межбанковских кредитов 

Умения:  

- определять возможность предоставления 

межбанковского кредита с учетом финансового 

положения контрагента; 

- определять достаточность обеспечения 

возвратности межбанковского кредита; 

- пользоваться оперативной информацией о 

ставках по рублевым и валютным 

межбанковским кредитам, получаемой по 

телекоммуникационным каналам; 

- применять универсальное и 

специализированное программное обеспечение, 

необходимое для сбора и анализа информации 

для сотрудничества на межбанковском рынке; 

- пользоваться справочными 

информационными базами данных, 

необходимых для сотрудничества на 

межбанковском рынке; 

- оформлять и отражать в учете сделки по 

предоставлению и получению кредитов на 

рынке межбанковского кредита; 

Знания: 

- порядок оформления и учета межбанковских 

кредитов; 

- особенности делопроизводства и 

документооборот на межбанковском рынке; 

- основные условия получения и погашения 

кредитов, предоставляемых Банком России. 



ПК 2.5. 

Формировать и 

регулировать 

резервы на 

возможные потери 

по кредитам. 

Практический опыт: формирования и 

регулирования резервов на возможные потери 

по кредитам 

Умения: 

- рассчитывать и отражать в учете сумму 

формируемого резерва; 

- рассчитывать и отражать в учете резерв по 

портфелю однородных кредитов 

Знания: 

- нормативные документы Банка России и 

внутренние документы банка о порядке 

формирования кредитными организациями 

резервов на возможные потери; 

- порядок оценки кредитного риска и 

определения суммы создаваемого резерва по 

выданному кредиту; 

- порядок и отражение в учете формирования и 

регулирования резервов на возможные потери 

по кредитам; 

- порядок и отражение в учете списания 

нереальных для взыскания кредитов. 

ПМ.03 

Выполнение 

работ по одной 

или нескольким 

профессиям 

рабочих, 

должностям 

служащих 4 

(20002. Агент 

банка) 

ПК 1.1. 

Осуществлять 

расчетно-кассовое 

обслуживание 

клиентов 

ПК 1.4. 

Осуществлять 

межбанковские 

расчеты 

ПК 1.6. 

Обслуживать 

расчетные операции 

с использованием 

различных видов 

платежных карт 

ПК 2.2. 

Осуществлять и 

оформлять выдачу 

кредитов 

Практический опыт: консультирования 

клиентов по банковским продуктам и услугам 

Умения: 

- осуществлять поиск информации о состоянии 

рынка банковских продуктов и услуг; 

-  выявлять мнение клиентов о качестве 

банковских услуг и представлять информацию в 

банк; 

-  выявлять потребности клиентов; 

- определять преимущества банковских 

продуктов для клиентов; 

- ориентироваться в продуктовой линейке 

банка; 

- консультировать потенциальных клиентов о 

банковских продуктах и услугах из продуктовой 

линейки банка; 

- консультировать клиентов по тарифам банка; 

-  выбирать схемы обслуживания, выгодные для 

клиента и банка; 

-  формировать положительное мнение у 

потенциальных клиентов о деловой репутации 

банка; 

- использовать личное имиджевое воздействие 

на клиента; 

- переадресовывать сложные вопросы другим 

специалистам банка; 
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- формировать собственную позитивную 

установку на процесс продажи банковских 

продуктов и услуг; 

- осуществлять обмен опытом с коллегами; 

- организовывать и проводить презентации 

банковских продуктов и услуг; 

- использовать различные формы продвижения 

банковских продуктов; 

- осуществлять сбор и использование 

информации с целью поиска потенциальных 

клиентов. 

Знания: 

- определения банковской операции, 

банковской услуги и банковского продукта; 

- классификацию банковских операций; 

- особенности банковских услуг и их 

классификацию; 

- параметры и критерии качества банковских 

услуг; 

- понятие жизненного цикла банковского 

продукта и его этапы; 

- структуру цены на банковский продукт и 

особенности ценообразования в банке; 

- определение ценовой политики банка, ее 

объекты и типы; 

-  понятие продуктовой линейки банка и ее 

структуру; 

- продукты и услуги, предлагаемые банком, их 

преимущества и ценности; 

- основные банковские продукты для частных 

лиц, корпоративных клиентов и финансовых 

учреждений; 

- организационно-управленческую структуру 

банка; 

- составляющие успешного банковского  

бренда; 

- роль бренда банка в продвижении банковских 

продуктов; 

- понятие конкурентного преимущества и 

методы оценки конкурентных позиций банка на 

рынке банковских услуг; 

- особенности продажи банковских продуктов и 

услуг; 

- основные формы продаж банковских 

продуктов; 

- политику банка в области продаж банковских 

продуктов и услуг; 

- условия успешной продажи банковского 

продукта; 

- этапы продажи банковских продуктов и услуг;  

- организацию послепродажного обслуживания 

и сопровождения клиентов; 



-  отечественный и зарубежный опыт 

проведения продаж банковских продуктов и 

услуг; 

- способы и методы привлечения внимания к 

банковским продуктам и услугам; 

- способы продвижения банковских продуктов; 

- правила подготовки и проведения презентации 

банковских продуктов и услуг; 

- принципы взаимоотношений банка с 

клиентами; 

-  психологические типы клиентов; 

-  приёмы коммуникации; 

- способы выявления потребностей клиентов;  

- каналы для выявления потенциальных 

клиентов. 

ПМ.03 

Выполнение 

работ по одной 

или нескольким 

профессиям 

рабочих, 

должностям 

служащих 5 

(23548 

Контролер 

(Сберегательного 

банка)) 

ПК 1.1. Осуществлять 

расчетно-кассовое 

обслуживание 

клиентов 

Практический опыт: Проведения кассовых 

операций и операций по банковским вкладам 

(депозитам) 

Умения: 

- использовать автоматизированные 

банковские системы при осуществлении 

операций по вкладам (депозитных операций);  

- информировать клиентов о видах и условиях 

депозитных операций, помогать в выборе 

оптимального для клиента вида депозита;  

- идентифицировать клиентов;  

- оформлять договоры банковского вклада, 

депозитные договоры и бухгалтерские 

документы; - оформлять документы по 

предоставлению права распоряжения вкладом 

на основании доверенности третьему лицу;  

- оформлять документы по завещательным 

распоряжениям вкладчиков;   

- открывать и закрывать лицевые счета по 

вкладам (депозитам);  

- выполнять и оформлять операции по приёму 

дополнительных взносов во вклады и выплате 

части вклада;  

- выполнять разовые и длительные поручения 

вкладчиков на перечисление (перевод) 

денежных средств со счетов по вкладам в 

безналичном порядке; 

- зачислять суммы поступивших переводов во 

вклады;  

- осуществлять пролонгацию договора по 

вкладу;  

- исчислять и выплачивать проценты по 

вкладам (депозитам);  
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- плату за выполнение операций по вкладам и 

оказание услуг;  

- отражать в учёте операции по вкладам 

(депозитам);  

- осуществлять внутрибанковский 

последующий контроль операций по вкладам 

Знания: 

- правовые основы организации депозитных 

операций с физическими и юридическими 

лицами, обеспечения защиты прав и интересов 

клиентов, порядок лицензирования операций по 

вкладам (депозитных операций) и операций с 

драгоценными металлами;  

- принципы и финансовые основы системы 

страхования вкладов;  

- элементы депозитной политики банка;  

- порядок организации работы по 

привлечению денежных средств во вклады 

(депозиты);  

- виды, условия и порядок проведения 

операций по вкладам (депозитных операций);  

- виды вкладов, принимаемых банками от 

населения;  

- технику оформления вкладных операций;  

- стандартное содержание договора 

банковского вклада (депозитного договора), 

основные условия, права и ответственность 

сторон;  

- порядок распоряжения вкладами;  

- виды и режимы депозитных счетов, 

открываемых в банке клиентам в зависимости от 

категории владельцев средств, сроков 

привлечения, видов валют;  

- порядок обслуживания счетов по вкладам и 

оказания дополнительных услуг;   

- типичные нарушения при совершении 

депозитных операций (операций по вкладам);   

- порядок депонирования части привлечённых 

денежных средств в Банке России;  

- порядок начисления и уплаты процентов по 

вкладам (депозитам);  

- порядок отражения в бухгалтерском учёте 

операций по вкладам (депозитных операций) 
ПК 1.4. Осуществлять 

межбанковские 

расчеты 

Практический опыт: Проведения межбанковских 

расчетов и операций по банковским вкладам 

(депозитам) 

Умения: 

- проводить расчеты между кредитными 

организациями через счета ЛОРО и  

НОСТРО; 

- отражать в учете межбанковские расчеты; 



- использовать специализированное программное 

обеспечение для совершения межбанковских 

расчетов. 

Знания: 

- системы межбанковских расчетов; 

порядок проведения и учет расчетов по 

корреспондентским счетам, открываемым в 

подразделениях Банка России; 

- порядок проведения и учет расчетов между 

кредитными организациями через 

корреспондентские счета (ЛОРО и НОСТРО); 

- порядок проведения и учет расчетных операций 

между филиалами внутри одной кредитной 

организации; 

- типичные нарушения при совершении 

межбанковских расчетов. 

ПК 1.6. Обслуживать 

расчетные операции с 

использованием 

различных видов 

платежных карт 

Практический опыт: Проведения расчетных 

операций с использованием различных видов 

платежных карт 

Умения: 

- консультировать клиентов по вопросам открытия 

банковских счетов, расчетным операциям, 

операциям с использованием различных видов 

платежных карт; 

- оформлять выдачу клиентам платежных карт; 

- оформлять и отражать в учете расчетные и 

налично-денежные операции при использовании 

платежных карт в валюте Российской Федерации и 

иностранной валюте; 

- использовать специализированное программное 

обеспечение совершения операций с платежными 

картами. 

Знания: 

- виды платежных карт и операции, проводимые с 

их использованием; 

условия и порядок выдачи платежных карт; 

технологии и порядок учета расчетов с 

использованием платежных карт, документальное 

оформление операций с платежными картами; 

типичные нарушения при совершении операций с 

платежными картами. 

ПК 2.2. Осуществлять 

и оформлять выдачу 

кредитов 

Практический опыт: 

осуществления и оформления выдачи кредитов 

Умения: 

- оформлять комплект документов на открытие 

счетов и выдачу кредитов различных видов; 

Знания: 

- содержание кредитного договора, порядок его 

заключения, изменения условий и расторжения; 

- типичные нарушения при осуществлении 

кредитных операций; 

- способы и порядок предоставления и погашения 

различных видов кредитов; 

способы обеспечения возвратности кредита, виды 

залога; 

- способы и порядок начисления и погашения 

процентов по кредитам; 



- порядок осуществления контроля 

своевременности и полноты поступления платежей 

по кредиту и учета просроченных платежей; 

-- типовые причины неисполнения условий 

кредитного договора и способы погашения 

просроченной задолженности; 

- методологию мониторинга и анализа показателей 

качества и эффективности истребования 

просроченной и проблемной задолженности по 

потребительским кредитам. 

 

4.3. Личностные результаты 

 

Личностные результаты  

реализации программы воспитания 

Код личностных 

результатов 

реализации 

программы 

воспитания 

Осознающий себя гражданином и защитником великой страны. ЛР 1 

Проявляющий активную гражданскую позицию, 

демонстрирующий приверженность принципам честности, 

порядочности, открытости, экономически активный и 

участвующий в студенческом и территориальном 

самоуправлении, в том числе на условиях добровольчества, 

продуктивно взаимодействующий и участвующий в 

деятельности общественных организаций. 

ЛР 2 

Соблюдающий нормы правопорядка, следующий идеалам 

гражданского общества, обеспечения безопасности, прав и 

свобод граждан России. Лояльный к установкам и проявлениям 

представителей субкультур, отличающий их от групп с 

деструктивным и девиантным поведением. Демонстрирующий 

неприятие и предупреждающий социально опасное поведение 

окружающих. 

ЛР 3 

Проявляющий и демонстрирующий уважение к людям труда, 

осознающий ценность собственного труда. Стремящийся к 

формированию в сетевой среде личностно и профессионального 

конструктивного «цифрового следа». 

ЛР 4 

Демонстрирующий приверженность к родной культуре, 

исторической памяти на основе любви к Родине, родному 

народу, малой родине, принятию традиционных ценностей   

многонационального народа России. 

ЛР 5 

Проявляющий уважение к людям старшего поколения и 

готовность к участию в социальной поддержке и волонтерских 

движениях.   
ЛР 6 

Осознающий приоритетную ценность личности человека; 

уважающий собственную и чужую уникальность в различных 

ситуациях, во всех формах и видах деятельности.  
ЛР 7 

Проявляющий и демонстрирующий уважение к представителям 

различных этнокультурных, социальных, конфессиональных и 

иных групп. Сопричастный к сохранению, преумножению и 

трансляции культурных традиций и ценностей 

многонационального российского государства. 

ЛР 8 



Соблюдающий и пропагандирующий правила здорового и 

безопасного образа жизни, спорта; предупреждающий либо 

преодолевающий зависимости от алкоголя, табака, 

психоактивных веществ, азартных игр и т.д. Сохраняющий 

психологическую устойчивость в ситуативно сложных или 

стремительно меняющихся ситуациях. 

ЛР 9 

Заботящийся о защите окружающей среды, собственной и чужой 

безопасности, в том числе цифровой. 
ЛР 10 

Проявляющий уважение к эстетическим ценностям, 

обладающий основами эстетической культуры.  
ЛР 11 

Принимающий семейные ценности, готовый к созданию семьи и 

воспитанию детей; демонстрирующий неприятие насилия в 

семье, ухода от родительской ответственности, отказа от 

отношений со своими детьми и их финансового содержания. 

ЛР 12 

Соблюдающий в своей профессиональной деятельности 

этические принципы: честности, независимости, 

профессионального скептицизма, противодействия коррупции и 

экстремизму, обладающий системным мышлением и умением 

принимать решение в условиях риска и неопределенности 

ЛР 13 

Готовый соответствовать ожиданиям работодателей: проектно-

мыслящий, эффективно взаимодействующий с членами 

команды и сотрудничающий с другими людьми, осознанно 

выполняющий профессиональные требования, ответственный, 

пунктуальный, дисциплинированный, трудолюбивый, 

критически мыслящий, нацеленный на достижение 

поставленных целей; демонстрирующий профессиональную 

жизнестойкость 

ЛР 14 

Открытый к текущим и перспективным изменениям в мире 

труда и профессий 
ЛР 15 

Личностные результаты 

реализации программы воспитания,  

определенные отраслевыми требованиями к деловым качествам личности 

Соблюдающий в своей профессиональной деятельности этические 

принципы: честности, независимости, профессионального 

скептицизма, противодействия коррупции и экстремизму, 

обладающий системным мышлением и умением принимать решение 

в условиях риска и неопределенности 

ЛР 13 

Готовый соответствовать ожиданиям работодателей: проектно-

мыслящий, эффективно взаимодействующий с членами команды и 

сотрудничающий с другими людьми, осознанно выполняющий 

профессиональные требования, ответственный, пунктуальный, 

дисциплинированный, трудолюбивый, критически мыслящий, 

нацеленный на достижение поставленных целей; демонстрирующий 

профессиональную жизнестойкость 

ЛР 14 

Открытый к текущим и перспективным изменениям в мире труда и 

профессий 
ЛР 15 

Личностные результаты реализации программы воспитания,  

определенные субъектом Российской Федерации 

Осознающий выбор профессии и возможностей реализации ЛР 16 



собственных жизненных планов; отношение к профессиональной 

деятельности как возможности участия в решении личных, 

общественных, государственных, общенациональных проблем с 

учетом специфики Кемеровской области - Кузбасса; 

Демонстрирующий развитое экологическое мышление, понимание 

влияния социально-экономических процессов на состояние 

природной и социальной среды; приобретение опыта эколого-

направленной деятельности с учетом специфики Кемеровской 

области - Кузбасса 

ЛР 17 

Личностные результаты реализации программы воспитания,  

определенные ключевыми работодателями 

Соблюдающий стандарты и инструкции в области охраны труда, 

охраны здоровья, электробезопасности, пожарной безопасности, 

гражданской обороны, охраны окружающей среды и экологии 

ЛР 18 

Готовый соответствовать ожиданиям работодателей: проектно-

мыслящий, эффективно взаимодействующий с членами команды и 

сотрудничающий с другими людьми, осознанно выполняющий 

профессиональные требования, ответственный, пунктуальный, 

дисциплинированный, трудолюбивый, критически мыслящий, 

нацеленный на достижение поставленных целей; демонстрирующий 

профессиональную жизнестойкость 

ЛР 19 

 

 

Раздел 5. Структура образовательной программы 

5.1. Учебный план, календарный учебный график 

 

3. Рабочая программа воспитания 

 

5.3.1. Цели и задачи воспитания обучающихся при освоении ими образовательной 

программы: 

Цель рабочей программы воспитания – личностное развитие обучающихся и их 

социализация, проявляющиеся в развитии их позитивных отношений к общественным 

ценностям, приобретении опыта поведения и применения сформированных общих 

компетенций квалифицированных рабочих, служащих/специалистов среднего звена на 

практике. 

Задачи:  

– формирование единого воспитательного пространства, создающего равные условия 

для развития обучающихся профессиональной образовательной организации; 

– организация всех видов деятельности, вовлекающей обучающихся в общественно-

ценностные социализирующие отношения; 

– формирование у обучающиеся профессиональной образовательной организации 

общих ценностей, моральных и нравственных ориентиров, необходимых для устойчивого 

развития государства; 



– усиление воспитательного воздействия благодаря непрерывности процесса 

воспитания. 

5.3.2. Примерная рабочая программа воспитания представлена в приложении 3. 

 

5.4. Календарный план воспитательной работы 

Примерный календарный план воспитательной работы представлен в приложении 3. 

 

Раздел 6. Условия реализации образовательной программы 

 

6.1. Требования к материально-техническому обеспечению образовательной 

программы 

6.1.1. Специальные помещения должны представлять собой учебные аудитории для 

проведения занятий всех видов, предусмотренных образовательной программой, в том числе 

групповых и индивидуальных консультаций, текущего контроля и промежуточной 

аттестации, а также помещения для самостоятельной работы, мастерские и лаборатории, 

оснащенные оборудованием, техническими средствами обучения и материалами, 

учитывающими требования международных стандартов. 

 

Перечень специальных помещений 

Кабинеты: 

социально-гуманитарных дисциплин;  

экономико-финансовых дисциплин и бухгалтерского учета;  

математики и статистики;  

иностранного языка; 

безопасности жизнедеятельности; 

менеджмента и предпринимательства; 

экологических основ природопользования; 

междисциплинарных курсов. 

Лаборатории: 
информационных технологий в профессиональной деятельности. 

Мастерские:  
учебный банк. 

Спортивный комплекс6 

В образовательном учреждении должны быть предусмотрены следующие 

специальные спортивные объекты: 

- многофункциональный зал игровых видов спорта общей площадью 1009,62 м2 

(42,6×23,7 м) с разметкой для игры в мини-футбол, большой теннис, баскетбол, волейбол, 

бадминтон; зал оборудован баскетбольными фермами с электроприводом, электронным 

табло, табло 14/24-х секунд, инвентарем для спортивных игр;   

- спортивная площадка размером 54×27м для игры в мини-футбол, волейбол, 

стритбол; 

- волейбольные площадки с грунтовым покрытием;  

- кроссовая и лыжная (зимой) трассы протяженностью на 1,5 и 2,5 км. 

                                                           
6 Образовательная организация для реализации учебной дисциплины «Физическая культура» должна 

располагать спортивной инфраструктурой, обеспечивающей проведение всех видов практических занятий, 

предусмотренных учебным планом. 



Залы: 

– библиотека, читальный зал с выходом в интернет; 

– актовый зал. 

 

6.1.2. Материально-техническое оснащение лабораторий, мастерских и баз практики 

по специальности 

Образовательная организация, реализующая программу специальности, должна 

располагать материально-технической базой, обеспечивающей проведение всех видов 

дисциплинарной и междисциплинарной подготовки, лабораторной, практической работы 

обучающихся, предусмотренных учебным планом и соответствующей действующим 

санитарным и противопожарным правилам и нормам в разрезе выбранных траекторий.  

Минимально необходимый для реализации ООП перечень материально-технического 

обеспечения, включает в себя:  

 

6.1.2.1. Оснащение лабораторий  

Лаборатория «Информационные технологии в профессиональной деятельности» 

Оснащается: посадочные места по количеству студентов с выходом в локальную и 

глобальную сети, рабочее место преподавателя, демонстрационные пособия и модели, 

учебная доска; техническими средствами обучения: компьютеры (в количестве не менее 8 

шт. +1 на рабочем столе преподавателя), мультимедийный проектор, интерактивная 

доска/экран, сканер, сетевой принтер.  

 

6.1.2.2. Оснащение мастерских 

Мастерская «Учебный банк» 

Оснащается оборудованием: рабочее место преподавателя, посадочные места по 

количеству обучающихся, магнитно-маркерная учебная доска, наглядные пособия, 

бланковая документация, нормативно-законодательные документы, учебно-методическая 

документация; техническими средствами обучения: компьютер с установленным 

программным обеспечением Microsoft Office, мультимедийное оборудование, калькуляторы. 

 

6.1.2.3. Оснащение баз практик 

Реализация образовательной программы предполагает обязательную учебную и 

производственную практику. 

Учебная практика реализуется в мастерских профессиональной образовательной 

организации и требует наличия оборудования, инструментов, расходных материалов, 

обеспечивающих выполнение всех видов работ, определенных содержанием программ 

профессиональных модулей, в том числе оборудования и инструментов, используемых при 

проведении чемпионатов WorldSkills и указанных в инфраструктурных листах конкурсной 

документации WorldSkills по компетенции «Т48 Банковское дело» (или их аналогов).  

Производственная практика реализуется в организациях финансово-кредитного 

профиля, обеспечивающих деятельность обучающихся в профессиональной области 08 

Финансы и экономика. 

Оборудование предприятий и технологическое оснащение рабочих мест 

производственной практики должно соответствовать содержанию профессиональной 

деятельности и дать возможность обучающемуся овладеть профессиональными 

компетенциями по всем видам деятельности, предусмотренными программой, с 

использованием современных технологий, материалов и оборудования. 

 

6.2. Требования к учебно-методическому обеспечению образовательной 

программы 



6.2.1. Библиотечный фонд образовательной организации должен быть укомплектован 

печатными и (или) электронными учебными изданиями (включая учебники и учебные 

пособия) по каждой дисциплине (модулю) из расчета одно печатное и (или) электронное 

учебное издание по каждой дисциплине (модулю) на одного обучающегося. 

В случае наличия электронной информационно-образовательной среды допускается 

замена печатного библиотечного фонда предоставлением права одновременного доступа не 

менее 25 процентов обучающихся к цифровой (электронной) библиотеке. 

Образовательная программа должна обеспечиваться учебно-методической 

документацией по всем учебным дисциплинам (модулям). 

6.2.2. Обучающиеся инвалиды и лица с ограниченными возможностями здоровья 

должны быть обеспечены печатными и (или) электронными учебными изданиями, 

адаптированными при необходимости для обучения указанных обучающихся. 

 

6.3. Требования к организации воспитания обучающихся  

6.3.1. Условия организации воспитания (определяются образовательной 

организацией) 

Выбор форм организации воспитательной работы основывается на анализе 

эффективности и практическом опыте. 

Для реализации Программы определены следующие формы воспитательной работы с 

обучающимися: 

– информационно-просветительские занятия (лекции, встречи, совещания, собрания 

и 

т.д.) 

– массовые и социокультурные мероприятия; 

– спортивно-массовые и оздоровительные мероприятия; 

–деятельность творческих объединений, студенческих организаций; 

– психолого-педагогические тренинги и индивидуальные консультации; 

– научно-практические мероприятия (конференции, форумы, олимпиады, 

чемпионаты и др); 

– профориентационные мероприятия (конкурсы, фестивали, мастер-классы, квесты, 

экскурсии и др.); 

– опросы, анкетирование, социологические исследования среди обучающихся. 

 

6.4. Требования к кадровым условиям реализации образовательной программы 

 

6.4.1. Реализация образовательной программы обеспечивается педагогическими 

работниками образовательной организации, а также лицами, привлекаемыми к реализации 

образовательной программы на условиях гражданско-правового договора, в том числе из 

числа руководителей и работников организаций, направление деятельности которых 

соответствует области профессиональной деятельности 08 Финансы и экономика, и 

имеющими стаж работы в данной профессиональной области не менее 3 лет. 

Квалификация педагогических работников образовательной организации должна 

отвечать квалификационным требованиям, указанным в Едином квалификационном 

справочнике должностей руководителей, специалистов и служащих (далее - ЕКС), а также 

профессиональном стандарте (при наличии). 

Педагогические работники, привлекаемые к реализации образовательной программы, 

должны получать дополнительное профессиональное образование по программам 

повышения квалификации, в том числе в форме стажировки в организациях, направление 



деятельности которых соответствует области профессиональной деятельности 08 Финансы 

и экономика, не реже 1 раза в 3 года с учетом расширения спектра профессиональных 

компетенций. 

Доля педагогических работников (в приведенных к целочисленным значениям 

ставок), обеспечивающих освоение обучающимися профессиональных модулей, имеющих 

опыт деятельности не менее 3 лет в организациях, направление деятельности которых 

соответствует области профессиональной деятельности 08 Финансы и экономика, в общем 

числе педагогических работников, реализующих программы профессиональных модулей 

образовательной программы, должна быть не менее 25 процентов. 

 

6.5. Требования к финансовым условиям реализации образовательной 

программы 

 

6.5.1. Примерные расчеты нормативных затрат оказания государственных услуг по 

реализации образовательной программы7 

Расчеты нормативных затрат оказания государственных услуг по реализации 

образовательной программы осуществляются в соответствии с Методикой определения 

нормативных затрат на оказание государственных услуг по реализации образовательных 

программ среднего профессионального образования по профессиям (специальностям) и 

укрупненным группам профессий (специальностей), утвержденной Минобрнауки России 

27 ноября 2015 г. № АП-114/18вн. 

Нормативные затраты на оказание государственных услуг в сфере образования по 

реализации образовательной программы включают в себя затраты на оплату труда 

преподавателей и мастеров производственного обучения с учетом обеспечения уровня 

средней заработной платы педагогических работников за выполняемую ими учебную 

(преподавательскую) работу и другую работу в соответствии с Указом Президента 

Российской Федерации от 7 мая 2012 г. № 597 «О мероприятиях по реализации 

государственной социальной политики». 

 

Раздел 7. Формирование оценочных средств для проведения государственной 

итоговой аттестации  

7.1. Государственная итоговая аттестация (далее – ГИА) является обязательной для 

образовательных организаций СПО. Она проводится по завершении всего курса обучения по 

направлению подготовки. В ходе ГИА оценивается степень соответствия сформированных 

компетенций выпускников требованиям ФГОС. 

ГИА может проходить в форме защиты ВКР, в том числе в виде демонстрационного 

экзамена. Форму проведения образовательная организация выбирает самостоятельно.  

7.2. Выпускники, освоившие программы подготовки квалифицированных рабочих, 

служащих, выполняют выпускную практическую квалификационную работу (письменная 

экзаменационная работа) или сдают демонстрационный экзамен. 

7.3. Выпускники, освоившие программы подготовки специалистов среднего звена, 

выполняют выпускную квалификационную работу (дипломный проект) и/или сдают 

демонстрационный экзамен. Требования к содержанию, объему и структуре выпускной 

квалификационной работы и /или государственного экзамена образовательная организация 

определяет самостоятельно с учетом ПООП. 

                                                           
7 Образовательная организация приводит расчетную величину стоимости услуги в соответствии с 

рекомендациями федеральных и региональных нормативных документов. 



7.4. Для государственной итоговой аттестации образовательной организацией 

разрабатывается программа государственной итоговой аттестации и фонды оценочных 

средств. 

Задания для демонстрационного экзамена разрабатываются на основе 

профессиональных стандартов при условии наличия соответствующих профессиональных 

стандартов и материалов. 

7.5. Примерные оценочные средства для проведения ГИА включают типовые задания 

для демонстрационного экзамена, примеры тем дипломных работ, описание процедур и 

условий проведения государственной итоговой аттестации, критерии оценки.  

Примерные оценочные средства для проведения ГИА приведены в приложении 4. 
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        1. ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

ОГСЭ. 04 Физическая культура 

1.1. Область применения программы 

Рабочая программа учебной дисциплины является частью основной 
профессиональной образовательной программы в соответствии с ФГОС СПО по 
специальности  38.02.07 Банковское дело 

1.2. Место учебной дисциплины в структуре основной профессиональной 

образовательной программы: 

Дисциплина «Физическая культура» является обязательной частью общего 

гуманитарного и социально-экономического цикла учебного цикла. 

1.3. Цели и задачи учебной дисциплины - требования к результатам 

освоения учебной дисциплины: 

Цель: Формирование у обучающихся устойчивых мотивов и потребностей в 

бережном отношении к своему здоровью, целостном развитии физических и 

психических качеств, творческом использовании средств физической культуры в 

организации здорового образа жизни.  

 

Задачи: 

1. Развивать физические качества и способности, совершенствовать 

функциональные возможности организма, укреплять индивидуальное здоровье. 

2. Воспитывать бережное отношение к собственному здоровью, потребность в 

занятиях физкультурно-оздоровительной и спортивно-оздоровительной 

деятельностью. 

3. Овладеть технологиями современных оздоровительных систем физического 

воспитания, обогатить индивидуальный опыт специально- прикладными 

физическими упражнениями и базовыми видами спорта. 

4. Освоить систему знаний о занятиях физической культурой, их роль и значение в 

формировании здорового образа жизни и социальных ориентации. 

5. Приобрести компетентность в физкультурно-оздоровительной и спортивной 

деятельности, овладеть навыками творческого сотрудничества в коллективных 

формах занятий физическими упражнениями. 

 

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен уметь: 

использовать  физкультурно-оздоровительную деятельность для укрепления 

здоровья, достижения жизненных и профессиональных целей.  

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен знать: 

- о роли физической  культуры в общекультурном, социальном и физическом 

развитии человека; 

- основы здорового образа жизни.  

 

Программа предполагает освоение следующих общих компетенций (ОК 2,3,6): 

ОК 02 Осуществлять поиск, анализ и интерпретацию информации, необходимой для 

выполнения задач профессиональной деятельности  



ОК 3. Работать в коллективе и команде, эффективно взаимодействовать с коллегами, 

руководством, клиентами..  

ОК 6. Работать в коллективе и команде, обеспечивать её сплочение, эффективно 

общаться с коллегами, руководством, потребителями. 

 

Личностные результаты  

реализации программы воспитания  

(дескрипторы) 

Код личностных 

результатов 

реализации программы 

воспитания 

Соблюдающий и пропагандирующий правила здорового и 

безопасного образа жизни, спорта; предупреждающий либо 

преодолевающий зависимости от алкоголя, табака, психоактивных 

веществ, азартных игр и т.д. Сохраняющий психологическую 

устойчивость в ситуативно сложных или стремительно меняющихся 

ситуациях. 

ЛР 9 

 

1.4. Количество часов на освоение программы дисциплины: 

максимальной учебной нагрузки обучающегося 160 часа, в том числе: 

- обязательной аудиторной учебной нагрузки обучающегося 160 часов; 
- практические занятия  152 часа; 
- промежуточная аттестация – 8 часов. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

 2.1  Объем учебной дисциплины и виды учебной работы 

Вид учебной работы Объем часов 

Максимальная учебная нагрузка (всего) 160 

Обязательная аудиторная учебная нагрузка (всего)  160 

в том числе:  

практические занятия 152 

промежуточная аттестация 8 

Итоговая аттестация в форме дифференцированного зачета 

  

  



2.2. Тематический план и содержание учебной  дисциплины 

ОГСЕ 07.  Физическая культура 

Содержание учебного материала, практические работы, самостоятельная работа обучающихся Объем 

часов 

2 3 

учебного материала  

 

28 

культура личности. Техника бега на короткие дистанции. Высокий и низкий старт. Челночный бег 3×10 

бега на средние дистанции. 

прыжка в длину с места. 

прыжка в длину с разбега способом «согнув ноги». 

подготовка. 

метания гранаты 500 гр. (д), 700 гр. (ю) 

прыжка в длину с разбега способом «ножницы» и «прогнувшись». 

Выполнение контрольных нормативов. 

Самостоятельная работа: Техника бега на короткие дистанции. Высокий и низкий старт. Челночный бег 3×10 метров. 

бега на средние дистанции. 

прыжка в длину с места. 

прыжка в длину с разбега способом «согнув ноги». 

подготовка. 

метания гранаты 500 гр. (д), 700 гр. (ю) 

прыжка в длину с разбега способом «ножницы» и «прогнувшись». 

Выполнение контрольных нормативов. 

 

 

 

 

28 

ценности физической культуры. Строевые упражнения на месте, в ходьбе.  

 

 

 

20 

Общеразвивающие упражнения, упражнения с мячом. 

с гантелями, с набивными мячами. 

Упражнения в паре с партнером. 

упражнений вводной и производственной гимнастики. 

Упражнения для профилактики профессиональных заболеваний (коррекция нарушений осанки). 

контрольных нормативов по разделу «гимнастика».  



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Раздел 3 

Вид спорта по 

выбору. 

Атлетическая 

гимнастика. 

Комплексы упражнений вводной и производственной гимнастики. 

Упражнения для профилактики профессиональных заболеваний (коррекция нарушений осанки). 

Выполнение контрольных нормативов по разделу «гимнастика». 

1. ТБ при занятиях на тренажерах. Основы здорового образа и стиля жизни,  

2. Развитие силы основных мышечных групп на тренажерах.  

 

 

20 

3. Развитие силы основных мышечных групп с гантелями, штангой, эспандерами. 

4. Круговой метод тренировки. 

5. Комплекс упражнений с профессиональной направленностью. 

6. Выполнение комплексов упражнений на тренажёрах. 

7. Выполнение контрольных нормативов по разделу «атлетическая гимнастика». 

 Самостоятельная работа: ТБ при занятиях на тренажерах. 

Развитие силы основных мышечных групп на тренажерах. 

Развитие силы основных мышечных групп с гантелями, штангой, эспандерами. 

Круговой метод тренировки. 

Комплекс упражнений с профессиональной направленностью. 

Выполнение комплексов упражнений на тренажёрах. 

Выполнение контрольных нормативов по разделу «атлетическая гимнастика». 

 

 

 

 

20 

 

 

Раздел 4 

Лыжная 

подготовка 

 

Содержание учебного материала  

 

 

 

 

 

16 

 

 

1  Роль ФК в жизни человека. ТБ  при занятиях лыжной подготовкой. Подбор лыжного инвентаря. 

2. Техника одновременного бесшажного, одношажного хода. 

3. Техника одновременного двухшажного хода. 

4. Техника попеременного двухшажного хода. 

5. Техника перехода с одновременных ходов на попеременные. 

6. Техника преодоления подъемов и препятствий. 

7. Техника спусков в высокой, низкой и средней (основной) стойках. 

8. Зачетное занятие по лыжной подготовке. Лыжные гонки (3 км, 5 км.) 

Самостоятельная работа: ТБ  при занятиях лыжной подготовкой. Подбор лыжного инвентаря. 

Техника одновременного бесшажного, одношажного хода. 

Техника одновременного двухшажного хода. 

Техника попеременного двухшажного хода. 

Техника перехода с одновременных ходов на попеременные. 

Техника преодоления подъемов и препятствий. 

Техника спусков в высокой, низкой и средней (основной) стойках. 

Зачетное занятие по лыжной подготовке. Лыжные гонки (3 км, 5 км.) 

 

 

 

16 

 

 1. 



 

Раздел 5 

Спортивные  
Игры. 

 

 

Баскетбол 

Выполнения комплексов упражнений для глаз. Техника игры в нападении: ведение, ловля и передача мяча, броски 

мяча. 

 

 

16 2. Техника игры в защите: стойки, передвижения. Техника овладения мячом. 

3. Тактика игры в защите и нападении. 

4. Техника игры в нападении: ведение, ловля и передача мяча. 

5. Правила игры. Судейство. Учебная игра. 

6. Выполнение контрольных нормативов по разделу «баскетбол». 

 Самостоятельная работа: Техника игры в нападении: ведение, ловля и передача мяча, броски мяча. 

Техника игры в защите: стойки, передвижения. Техника овладения мячом. 

Тактика игры в защите и нападении. 

Техника игры в нападении: ведение, ловля и передача мяча. 

Правила игры. Судейство. Учебная игра. 

Выполнение контрольных нормативов по разделу «баскетбол». 

 

 

 

18 

Раздел 5 

Спортивные  
Игры. 

 

 

Волейбол 

1. Комплексы утренней гимнастике. Техника различных стоек и перемещений, передача мяча.  

 

16 

2. Техника  подачи мяча: верхняя прямая,  нижняя  прямая. 

3. Техника  подачи мяча: верхняя боковая. 

4. Техника  блокирования. Нападающий  удар 

5. Правила  игры.  Судейство. Учебная игра.    

6. Выполнение   контрольных   нормативов   по разделу «волейбол». 

Самостоятельная работа: 

Техника различных стоек и перемещений, передача мяча. 

Техника  подачи мяча: верхняя прямая,  нижняя  прямая. 

Техника  подачи мяча: верхняя боковая. 

Техника  блокирования. Нападающий  удар 

Правила  игры.  Судейство. Учебная игра.    

Выполнение   контрольных   нормативов   по разделу «волейбол». 

 

 

18 

Итоговая 

аттестация 

Дифференцированный зачёт 2 

Обязательная аудиторная нагрузка 152 

Промежуточная аттестация 8 

Всего часов 160 

 



2.4. ПЕРЕЧЕНЬ САМОСТОЯТЕЛЬНЫХ РАБОТ 

№ Тема Кол-

во 

часов 

Содержание Формы 

 контроля 

1. Легкая 

атлетика 

Кроссовая 

подготовка 

28 Техника бега на короткие 

дистанции. Высокий и низкий 

старт. Челночный бег 3×10 

метров. 

Техника бега на средние 

дистанции. 

Техника прыжка в длину с места. 

Техника прыжка в длину с разбега 

способом «согнув ноги». 

Кроссовая подготовка. 

Техника метания гранаты 500 гр. 

(д), 700 гр. (ю) 

Техника прыжка в длину с разбега 

способом «ножницы» и 

«прогнувшись». 

Сдача контрольных 

нормативов по 

легкой атлетике, бег 

на время, метание 

прыжки.  

2. Гимнастика 20 Самостоятельная работа: 

Строевые упражнения на месте, в 

ходьбе. 

Общеразвивающие упражнения, 

упражнения с мячом. 

Упражнения с гантелями, с 

набивными мячами. 

Упражнения в паре с партнером. 

Комплексы упражнений вводной и 

производственной гимнастики. 

Упражнения для профилактики 

профессиональных заболеваний 

(коррекция нарушений осанки). 

На уроке проведение 

комплексов 

производственной 

гимнастике, 

физкультминутки. 

3. Виды спорта 

по выбору 

Атлетическая 

гимнастика 

16 ТБ при занятиях на тренажерах. 

Развитие силы основных 

мышечных групп на тренажерах. 

Развитие силы основных 

мышечных групп с гантелями, 

штангой, эспандерами. 

Круговой метод тренировки. 

Комплекс упражнений с 

профессиональной 

направленностью. 

Выполнение комплексов 

упражнений на тренажёрах 

Составление и 

проведение 

комплексов по 

атлетической 

гимнастике. Сдача 

нормативов по 

ППФП. 

4. Спортивные 
игры 

4.1 Баскетбол 

 

18 

 

 

 

Техника игры в нападении: ведение, 

ловля и передача мяча, броски мяча. 

Сдача контрольных 

нормативов по 

разделу баскетбол. 



 

 

 

 

4.2Волейбол 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

18 

Техника игры в защите: стойки, 

передвижения. Техника овладения 

мячом. 

Тактика игры в защите и нападении. 

Техника игры в нападении: ведение, 

ловля и передача мяча. 

Правила игры. Судейство. Учебная 

игра. 

 

Техника различных стоек и 

перемещений, передача мяча. 

Техника  подачи мяча: верхняя 

прямая,  нижняя  прямая. 

Техника  подачи мяча: верхняя 

боковая. 

Техника  блокирования. Нападающий  

удар 

Правила  игры.  Судейство. Учебная 

игра.    

Передача, ловля, 

ведение мяча. 

 

 

Сдача контрольных 

нормативов по 

разделу волейбол. 

Передача мяча 

нижняя и верхняя. 

Подача мяча на 

точность. 

5. Лыжная 

подготовка 

16 ТБ  при занятиях лыжной 

подготовкой. Подбор лыжного 

инвентаря. 

Техника одновременного 

бесшажного, одношажного хода. 

Техника одновременного 

двухшажного хода. 

Техника попеременного 

двухшажного хода. 

Техника перехода с 

одновременных ходов на 

попеременные. 

Техника преодоления подъемов и 

препятствий. 

Техника спусков в высокой, 

низкой и средней (основной) 

стойках. 

Прохождении 

дистанции на лыжах 

5 км без учета 

времени. Спуски и 

подъёмы на лыжах. 

Техника 

передвижения на 

лыжах. 

 Итого за весь 

курс обучения 

120   

 

 

 

 

 

 

 



3.УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ 

ДИСЦИПЛИНЫ 

3.1. Требования к минимальному материально-техническому 

обеспечению 

Реализация программы дисциплины требует наличия спортивного зала и 
открытого стадиона широкого профиля с элементами полосы препятствий. 
Оборудование спортивного зала: 

• Стенка гимнастическая 

• Скамейка гимнастическая жесткая 

• Комплект навесного оборудования 

• Скамья атлетическая, вертикальная 

• Скамья атлетическая, наклонная 

• Штанги тренировочные 

• Гантели наборные 

• Тренажеры 

• Коврик гимнастический 

• Мяч малый (теннисный) 

• Мяч набивной (1 кг., 2 кг., 4 кг.) 

• Скакалка гимнастическая 

• Палка гимнастическая 

• Обруч гимнастический 

• Флажки разметочные на опоре 

• Номера нагрудные 

• Комплект щитов баскетбольных с кольцами и сеткой 

• Щиты баскетбольные навесные с кольцами и сеткой 

• Мячи баскетбольные 

• Форма баскетбольная 

• Стойки волейбольные универсальные 

• Сетка волейбольная 

• Антенны волейбольные 

• Мячи волейбольные 

• Табло перекидное волейбольное 

• Форма волейбольная 

• Компрессор для накачивания мячей 

• Мешок спальный туристический 

• Комплект туристический бивуачный 

• Палатки туристские (двух- трех- местные) 

• Рюкзаки туристские 

• Маты гимнастические 

• Аптечка медицинская 

• Спортивный зал игровой 

• Подсобное помещение для хранения инвентаря и оборудования 



      Столы теннисные 

• Ракетки теннисные 

• Граната для метания 500 гр 

• Граната для метания 700 гр 

• Палка эстафетная 

• Стартовые флажки 

• Секундомер электронный 

• Стойки для прыжков в высоту 

• Планка для прыжков в высоту 

Для занятий лыжным спортом: 

• Лыжехранилище 

• Лыжи 

• Палки лыжные 

• Ботинки лыжные 

• Крепления лыжные 

• Мази лыжные 

• Мастерская для мелкого ремонта лыжного инвентаря 

• Учебно-тренировочные лыжни 

Оборудование открытого стадиона: 

• Легкоатлетическая дорожка 

• Сектор для прыжков в длину 

• Игровое поле для футбола (мини-футбола) 

• Площадка игровая баскетбольная 

• Площадка игровая волейбольная 

• Гимнастический городок 

• Полоса препятствий 

• Сектор для метания 

• Комплект шансовых инструментов для подготовки мест занятий на 

спортивном стадионе. 

 

3.2.  Информационное обеспечение обучения 

Основные источники: 

1. Лях, В.И. Физическая культура: учеб. для учащихся 10-11 кл. 

общеобразоват. учреждений [Текст] / В.И. Лях, А.А. Зданевич; под общ. Ред. 

В.И. Ляха. - 2-е изд. - М.: Просвещение, 2015. - 237 с. 

Дополнительные источники 

1. Гордияш, Е.Л. физическое воспитание в школе [Текст] / авт.- сост. Е.Л. 

Гордияш, И.В. Жигульский, Г.А. Ильина, О.В. Рыбъякова. - Волгоград: 



Учитель, 2014.-379 с. 

2. Евсеев, Ю.И. Физическая культура [Текст] / Серия «Учебники и учебные 

пособия». Ростов н/Д: Феникс, 2002. - 384 с. 

3. Железняк, Ю.Д. Спортивные игры: Техника, тактика, методика обучения: 

Учеб. для студ. высш. пед. учебн. заведений [Текст] / Ю.Д. Железняк, Ю.М. 

Портнов, В.П. Савин, А.В. Лексаков. - М.: Академия, 2002. - 520 с. 

4. Журавин, М.Л. Гимнастика: учеб. для студ. высш. пед. учебн. заведений 

[Текст] / М.Л. Журавин, О.В. Загрядская, И.В. Казакевич и др.; Под. ред. М.Л. 

Журавина, Н.К. Меньшикова. - М.: Академия, 2001. - 448 с. 

5. Загорский И.Б.Физическая культура: Практ. пособие [Текст] / Б.И. 

Загорский, И.П. Залетаев, Ю.П. Пузырь. - М.:. Высш. шк., 1989. - 383 с.68. 

Лях, В.И. Методика физического воспитания учащихся 10-11 классов: 

Пособие для учителя. [Текст] / В.И. Лях, А.В. Березин, А.А. Зданевич, Б.Д. 

Ионов. - М.: Просвещение, 2002. - 125 с. 

6. Попова, Е.Г. Общеразвивающие упражнения в гимнастике. [Текст] / Е.Г. 

Попова. - М.: Терра-Спорт, 2000. - 72 с. 

7. Рекомендации по организации физкультурно-оздоровительной и 

спортивной работы с обучающимися учреждений начального 

профессионального образования во внеурочное время: прил. к письму 

Минобразования России №35/19-12 от 23.01.2003 [Текст] // образование в 

документах. - 2003. - №8. - с.76-79. 

8. Решетников, Н.В. Физическая культура: Учеб. пособие для студ. сред. 

проф.учеб. заведений [Текст] / Н.В. Решетников, Ю.Л. Кислицын. - М.: 

Академия, 2005.-152 с. 

9. Смирнов, В.М. Физиология физического воспитания и спорта: Учеб.для 

студ. сред, и высш. учебных заведений [Текст] / В.М. Смирнов, В.И. 

Дубровский. - М.: ВЛАДОС_ПРЕСС, 2002. - 608 с. 

10. Холодов, Ж.К. Теория и методика физического воспитания и спорта: 

Учеб. пособие для студ. высш. учеб. заведений [Текст] / Ж.К. Холодов, B.C. 

Кузнецов. - 2-е изд., испр. И доп. - М.: Академия, 2002. - 480 с. 

Интернет-ресурсы 

1.Сайт учителя физической культуры. [Электронный ресурс] / 

www.trainer.hl .ш. - Режим доступа: http:// www.trainer.hl .ru. 

2.Физическая культура: воспитание, образование, тренировка.  

Ежеквартальный научно-методический журнал Российской Академии 

Образования Российской Государственной Академии Физической Культуры. 

[Электронный ресурс] / www.infosport.ru/press/flcvot/. - Режим доступа: 

http ://www. infosport.ru/press/fkvot/ 

3.http://www.it-n.ru/communities.aspx?cat no=22924&lib по=32922&йпр1=ИЬТеория и 

практика физической культуры. Ежемесячный научно-теоретический журнал 

Государственного Комитета Российской Федерации по физической культуре 

 



4.Контроль и оценка результатов освоения учебной дисциплины 

 

Контроль и оценка результатов освоения учебной дисциплины 

осуществляется преподавателем в процессе проведения практических занятий, 

тестирования, а также выполнения обучающимися индивидуальных заданий, 

проектов, исследований. 

 

Результаты обучения 

(освоенные умения, усвоенные 

знания) 

Формы и методы контроля и оценки 

результатов обучения  

Умения:  

использовать физкультурно-

оздоровительную деятельность для 

укрепления здоровья, достижения 

жизненных и профессиональных 

целей; 

Оценка результатов практических 

занятия, контрольных нормативов, 

внеаудиторных самостоятельных 

работ, зачета, дифференцированного 

зачета 

Знания  

о роли физической культуры в 

общекультурном 

профессиональном и социальном 

развитии человека; основы 

здорового образа жизни; 

Оценка результатов практических 

занятия, устных опросов, 

контрольных нормативов, 

внеаудиторных самостоятельных 

работ, зачета, дифференцированного 

зачета 

 

 

 

 

 

 

 

 



Задания для дифференцированного зачета. 

4.1. Практические тесты (задания) для дифференцированного зачета. 

Билет 1.    

1. Челночный бег 3х10 м. 2. Подтягивание. 3. Бросок набивного мяча из-за 

головы (1, 2 кг) 

Билет 2.    

1. Приседание на одной ноге. 2. Метание мяча. 3. Поднимание туловища, 30 

сек. 

Билет 3.     

1. Прыжок в длину с места. 2. Челночный бег 3х10 м. 3. Поднимание туловища, 

30 сек. 

Билет 4.    

1. Прыжки через скакалку, 1 мин. 2. Челночный бег 3х10 м. 3. Прыжок в длину 

с места. 

Билет 5.     

1.Метание мяча. 2. Прыжки через скакалку, 1 мин. 3. Подтягивание. 

Билет 6.     

1. Челночный бег 3х10 м. 2. Метание мяча. 3. Бросок набивного мяча из-за 

головы (1, 2 кг) 

Билет 7. 

        1. Прыжок в длину с места. 2. Подтягивание. 3. Метание мяча. 

Билет 8. 

        1. Челночный бег 3х10 м. 2. Поднимание туловища, 30 сек. 3. Метание 

мяча. 

Билет 9. 

        1. Прыжок в длину с места. 2. Приседание на одной ноге. 3. Подтягивание. 

Билет 10.   

1. Подтягивание. 2. Поднимание туловища, 30 сек. 3. Прыжки через скакалку, 

1 мин. 



Билет 11.  

        1. Приседание на одной ноге. 2. Подтягивание. 3. Прыжки через скакалку, 

1 мин. 

Билет 12. 

        1. Приседание на одной ноге. 2. Метание мяча. 3. Поднимание туловища, 

30 сек. 

Билет 13.   

1. Подтягивание. 2. Прыжки через скакалку, 1 мин. 3. Поднимание туловища, 

30 сек. 

Билет 14.   

1. Бросок набивного мяча из-за головы (1, 2 кг). 2. Челночный бег 3х10 м.  

3. Прыжок в длину с места. 

Билет 15.   

1.Поднимание туловища, 30 сек. 2. Прыжки через скакалку, 1 мин. 3. 

Подтягивание. 

4.2. Практические тесты (задания) для  зачета. 

Билет 1.    

1. Челночный бег 3х10 м. 2. Подтягивание. 3. Бросок  мяча из-за в корзину 

Билет 2.    

1. Жонглирование мяча. 2. Метание мяча. 3. Поднимание туловища, 30 сек. 

Билет 3.     

1. Прыжок в длину с места. 2. Передачи мяча в парах. 3. Поднимание 

туловища, 30 сек. 

Билет 4.    

1. Прыжки через скакалку, 1 мин. 2. Бег дистанции 1 км. 3. Прыжок в длину с 

места. 

Билет 5.     

1.Передачи мяча в парах волейбол. 2. Прыжки через скакалку, 1 мин. 3. 

Подтягивание. 



Билет 6.     

1. Челночный бег 3х10 м. 2. Подачи мяча . 3. Бросок набивного мяча из-за 

головы (1, 2 кг) 

Билет 7. 

        1. Прыжок в длину с места. 2. Подтягивание. 3. Метание мяча. 

Билет 8. 

        1. передача мяча через сетку. 2. Поднимание туловища, 30 сек. 3. Броски 

мяча. 

Билет 9. 

        1. Прыжок в длину с места. 2. Лыжная гонка 2 км. 3. Подтягивание. 

Билет 10.   

1. Подтягивание. 2. Поднимание туловища, 30 сек. 3. Броски штрафные 

баскетбол. 

Билет 11.  

        1. Приседание на одной ноге. 2. Лыжная гонка 5 км. 3. Прыжки через 

скакалку, 1 мин. 

Билет 12. 

        1. Подачи мяча на точность. 2. Метание мяча. 3. Поднимание туловища, 

30 сек. 

Билет 13.   

1. Лыжная гонка 3 км. 2. Прыжки через скакалку, 1 мин. 3. Поднимание 

туловища, 30 сек. 

Билет 14.   

1. Легкоатлетический кросс 2 км. 2. Челночный бег 3Ч10 м.  

3. Прыжок в длину с места. 

Билет 15.   

1.Подача мяча на точность. 2. Прыжки через скакалку, 1 мин. 3. Подтягивание 

 

 



Оценка уровня физической подготовленности учащихся. 

 

Тесты (задания) 

Юноши Девушки 

«5» «4» «3» «5» «4

» 

«3» 

1. Челночный бег 3Ч10 м (сек.) 

2. Прыжок в длину с места (см) 

3. Метание мяча 150 г (м) 

4. Подтягивание (раз) 

5. Прыжки через скакалку, 1 мин. 

(раз) 

6. Поднимание туловища, 30 сек. (раз) 

7. Бросок набивного мяча из-за 

головы (1-2 кг) (м). 

7,2 

220 

45 

12 

135 

 

28 

9,5 

7,6 

205 

40 

10 

120 

 

24 

7,5 

8,4 

185 

30 

8 

100 

 

18 

6,5 

7,7 

200 

25 

18 

135 

 

24 

10,5 

8,1 

180 

20 

14 

120 

 

20 

6,5 

8,8 

160 

15 

10 

100 

 

12 

5,0 

 

СОДЕРЖАНИЕ КОНТРОЛЯ. 

Учебные нормативы по разделу «Легкая атлетика». 

Контрольные 

упражнения               пол 

 Курс и оценка 

I курс II курс 

«5»           «4»            «3» «5»           «4»            «3» 

Челночный бег             ю 

 3Ч10 метров                 д                

   7,3           7,7             8,2 

   8,4           8,7             9,7 

   7,2           7,9             8,1 

   8,4           8,7             9,6 

Бег 100 м сек                ю 

                                       д 

  14,6         15,0          15,6 

  17,2         17,6          18,5 

  14,4        14,8           15,3 

  17,0        17,4           18,0 

Бег 1000 м мин             ю 

                                       д      

  3,40         3,50          4,00 

  5,15         5,30          6,00 

  3,30         3,40          3,50 

  5,00         5,15          5,30 

Бег 3000 м мин             ю 

      2000 м мин              д 

 12,30        14,00        б/вр 

 11,00        13,00        б/вр 

 13,00      13,50        14,00 

 10,00      11,30        12,00 

Прыжок в длину           ю 

с разбега, см                  д 

  440           410           390 

  370           340           310 

  450           420           400 

  380           350           315 

Прыжок в длину           ю 

с места, см                     д 

  220           210           200 

  190           170           155 

  230           210           190 

  190           175           160 

Прыжок в высоту         ю 

                         см          д 

  120           115           110 

  105           100            95 

  125           120           115 

  110           105           100 



Метание гранаты, м 

                        700 гр      ю 

                        500 гр      д 

   

   35             30             28 

   22             18             15 

 

   35             30             28 

   22             18             15 

 

Учебные нормативы по разделу «Лыжная подготовка». 

 

Вид                             

Баллы 

пол 

I курс 

«5»           «4»            «3» 

II курс 

«5»           «4»            «3» 

Лыжные гонки 5 км        

ю 

                           мин 

26.00       27.00         

28.00 

25.50       27.20          

б/вр 

Лыжные гонки 10 км      

ю 

                           мин 

Без учета времени 

Лыжные гонки 3 км        

д 

                           мин 

   19             20              

21 

19.00       21.00          

б/вр 

Лыжные гонки 5 км        

д 

                           мин 

Без учета времени 

 

Учебные нормативы по разделу «Гимнастика». 

 

Контрольные   

упражнения 

нормативы 

Подтягивание на 

перекладине (ю), 

высокой перекладине 

(д) (кол. раз) 

Поднимание туловища 

из положения лежа на 

спине, руки за головой, 

ноги закреплены (кол-

во раз) 

Баллы  «5»           «4»            «3» «5»           «4»            «3» 

I курс 

Девушки 

 

   18             15               6 

 

  26               24             



Юноши     12             10               8 22 

  30               28             

25                         

II курс 

Девушки 

Юноши 

 

   20             15               6 

   13             11               8 

 

  26                24            

20 

  25                22            

20 

 

Учебные нормативы по разделу «Спортивные игры». 

Учебные нормативы по разделу «Волейбол». 

 

 

Задания  

 

Курс 

Баллы  

юноши девушки 

«5»       «4»       

«3» 

«5»       «4»       

«3» 

1. Верхняя прямая подача 

в пределах площадки (из 

5 подач) 

1 

 

2 

  3           2           1 

 

  4           3           2 

  3           2           1 

 

  4           3           2 

2. Верхняя передача над 

собой (высота взлета мяча 

не менее 1 м., стоя в кругу 

диаметром 2 м) (кол-во 

раз) 

1 

 

2 

 10          8           6 

 

 12         10          8 

  8           6           4 

 

 10          8           6 

3. Верхняя передача мяча 

в паре через сетку (кол-во 

раз) 

1 

2 

 12         10          8 

 15         12         

10 

 10          9           8 

 12         10          8 

 

 

 

 

 

 



Учебные нормативы по разделу «Баскетбол». 

 

№  Содержание 

норматива 

I курс II курс 

«5»           «4»            

«3» 

«5»           «4»            

«3» 

1. Броски и ловля 

отскочившего от стены 

мяча на расстоянии 3 м. 

(за 30 сек)           

(бросков) 

 

  25              20              

15 

 

    -                -                 

- 

2. Бросок мяча в 

движении после ловли с 

передачи из-под щита из 

10 попыток. 

 

   5                4                

3 

 

   6                5                 

4 

3. Штрафной бросок  из 

5 попыток. 

   3                2                

1 

   -                 -                  

- 

 

4. Штрафной бросок  из 

10 попыток. 

 

   5                4                

3 

 

   6                5                 

4 

5. Бросок из-под щита 

после ведения из 10 

попыток. 

 

   5                3                

2 

 

   -                 -                  

- 

6. На расстоянии 2 м от 

стены 10 бросков б/б 

мяча вкруг диаметром 

40 см 

 

   -                 -                 

-     

 

 13,0         14,0           

16,0 
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1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА ПРИМЕРНОЙ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ 

УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ «ОГСЭ.01 ОСНОВЫ ФИЛОСОФИИ» 

1.1. Область применения рабочей программы 

Учебная дисциплина  «Основы философии» является обязательной частью   цикла общих 

гуманитарных и социально-экономических дисциплин основной образовательной 

программы в соответствии с ФГОС по специальности 38.02.07.Банковское дело 

1.2. Цель и планируемые результаты освоения дисциплины: 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен уметь: 

ориентироваться в истории развития философского знания; 

вырабатывать свою точку зрения и аргументированно дискутировать по важнейшим проблемам 

философии.  

применять полученные в курсе изучения философии знания в практической, в том числе и 

профессиональной, деятельности. 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен знать: 

основные философские учения; 

главные философские термины и понятия; 

проблематику и предметные поля важнейших философских дисциплин 

традиционные общечеловеческие ценности. 

В результате освоения дисциплины обучающийся осваивает элементы компетенций: 

Код ОК, ПК 
Наименование общей/профессиональной компетенции 

ОК 01 Выбирать способы решения задач профессиональной 

деятельности, применительно к различным контекстам 

ОК 02 Осуществлять поиск, анализ и интерпретацию информации, 

необходимой для выполнения задач профессиональной 

деятельности 

ОК 03 Планировать и реализовывать собственное профессиональное и 

личностное развитие 

ОК 04  Работать в коллективе и команде, эффективно взаимодействовать 

с коллегами, руководством, клиентами 

ОК 05 Осуществлять устную и письменную коммуникацию на 

государственном языке с учетом особенностей социального и 

культурного контекста 

ОК 06  Проявлять гражданско-патриотическую позицию, 

демонстрировать осознанное поведение на основе традиционных 

общечеловеческих ценностей 

ОК 07 Содействовать сохранению окружающей среды, 

ресурсосбережению, эффективно действовать в чрезвычайных 

ситуациях, 

ОК 09  Использовать информационные технологии в профессиональной 

деятельности. 

 

  



Личностные результаты  

реализации программы воспитания  

(дескрипторы) 

Код личностных 

результатов 

реализации 

программы 

воспитания 

Соблюдающий нормы правопорядка, следующий идеалам 

гражданского общества, обеспечения безопасности, прав и свобод 

граждан России. Лояльный к установкам и проявлениям 

представителей субкультур, отличающий их от групп с 

деструктивным и девиантным поведением. Демонстрирующий 

неприятие и предупреждающий социально опасное поведение 

окружающих. 

ЛР 3 

Проявляющий уважение к людям старшего поколения и готовность к 

участию в социальной поддержке и волонтерских движениях.   
ЛР 6 

Осознающий приоритетную ценность личности человека; 

уважающий собственную и чужую уникальность в различных 

ситуациях, во всех формах и видах деятельности.  

ЛР 7 

 

2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы 

Вид учебной работы 
Объем в 

часах 

Объем образовательной программы  48 

в том числе: 

теоретическое обучение 46 

практические занятия   

Промежуточная аттестация в форме дифференцированного зачета 2 

 



2.2. Тематический план и содержание учебной дисциплины  

Наименование 
разделов и тем 

Содержание учебного материала и формы организации деятельности обучающихся Объем в 
часах 

Осваиваемые 
элементы 

компетенций 

Раздел 1. Введение в философию. ОК.02 

ОК.03 

ОК.04 

ОК.05 

ОК.06 

ОК.09 

ОК.10 

Тема 1. 

Предмет 

философии, его 

место в системе 
научного знания 

Содержание учебного материала   

2 

 

 

 

 

 

Происхождение слова «философия». Отличие философии от других видов мировоззрения. Сциентизм 

и антисциентизм в подходе к философии: соотношение философии и науки. Философия и 

искусство. Философия и религия. Философия – «ничья земля» (Б. Рассел). Функции философии: 

мировоззренческая, познавательная, ценностная, практическая и пр. Проблематика и специфика 

философии и её метода. Главные разделы философского знания. 

Основной вопрос философии, его онтологическая и гносеологическая стороны. Выделение главных 

направлений в философии в соответствии с решением основного вопроса философии. 

Материализм и идеализм как главные направления философии, идеализм объективный и 

субъективный. Монизм, дуализм и плюрализм. Гностицизм, скептицизм и агностицизм. 

Раздел 2. Историческое развитие философии 

Тема 2. 

Античная 

философия. 

Содержание учебного материала  

2 

ОК.02 

ОК.03 

ОК.04 

ОК.05 

ОК.06 

ОК.09 

ОК.10 

Периоды в развитии философии античности. Демифологизация античного мировоззрения. 

Поиски вещественных субстанций как путь поиска первоначала (архе). Милетская школа 

философии (Фалес, Анаксагор, Анаксимандр). Диалектика Гераклита. Учение Пифагора: поиски 

количественных, числовых закономерностей. Элейская школа философии. Учение Парменида о 

бытии и невозможности небытия. Апории Зенона как путь выработки философских 

представлений о веществе, пространстве и времени. Демокрит и древние атомисты. Атомизм как 

попытка преодоления апорий Зенона. Сопоставление древнего и современного атомизма. Теория 

гомеомерий у Анаксагора. Философия Эмпедокла. 



Тема 3.  

Эллинистическа
я философия 

Содержание учебного материала  

2 

ОК.02 

ОК.03 

ОК.04 

ОК.05 

ОК.06 

ОК.09 

ОК.10 

Сущность антропологического поворота в античной философии. Субъективный идеализм софистов. 

Протагор – человек как мера вещей. Философия Платона. Природа идей. Сопричастность идей и вещей. 

Понимание идеи как предела становления вещей и как порождающей модели класса вещей. Космология 

Платона. Социальная философия Платона, построение идеального государства. Философия Аристотеля. 

Критика теории идей. Материя и форма (гилеморфизм). Учение о 4-х видах причин. Учение Аристотеля о 

природе (физика). Учение об обществе и этические представления Аристотеля.  

Философия эпохи Эллинизма, её специфика и отличие от классического этапа развития античной 

философии. Философская проблематика стоицизма, эпикуреизма, скептицизма и кинизма. Главные 

представители этих школ. Римская философия. Неоплатонизм.  

Тема 4. 

Средневековая 

философия. 

Содержание учебного материала  

2 

ОК.02 

ОК.03 

ОК.04 

ОК.05 

ОК.06 

ОК.09 

ОК.10 

Основные черты средневековой философии, её отличие от античной философии. Теоцентризм, 

креационизм, эсхатологизм и фидеизм средневековой философии. Патристика и схоластика – основные 

этапы развития средневековой философии. Философия Аврелия Августина. Учение о земном и 

божественном градах. Основная проблематика схоластической философии. Проблема доказательств 

бытия Бога. Онтологическое доказательство Ансельма Кентерберийского и 5 физико-космологических 

доказательств Фомы Аквинского. Томизм как наиболее последовательное выражение западной 

средневековой философии. Жизненный путь и философия Пьера Абеляра. Спор номиналистов и 

реалистов в средневековой философии. «Бритва Оккама» и роль этого принципа в изживании 

средневекового мировоззрения. 

Тема 5. 

Основные идеи 

Философии 

эпохи 

Возрождения 

Содержание учебного материала  

2 

ОК.02 

ОК.03 

ОК.04 

ОК.05 

ОК.06 

ОК.09 

Основные черты философии эпохи Возрождения, её переходный характер. Основные направления 

философии эпохи Возрождения и их представители: Данте Алигьери, Ф. Петрарка, Н. Кузанский (учение 

о совпадении противоположностей), Л да Винчи, Н. Коперник (гелиоцентрическая система мира), Д. 

Бруно (учение о бесконечности вселенной и множестве миров), Г. Галилей.  

Сущность ренессансного гуманизма. Понимание человека как мастера и художника. Эстетическое – 

доминирующий аспект философии Возрождения. Антропоцентризм как основная черта философии 

Возрождения. Борьба со схоластикой. Изменение картины мира в эпоху Возрождения, роль 



натурфилософии и естествознания в этом процессе. Социальная философия Возрождения: Н. Макиавелли. 

Утопизм Т. Мора и Т. Кампанеллы. Скептицизм М. Монтеня. 

ОК.10 

Тема 6. 

Философия 

Нового времени 

Содержание учебного материала  

2 

ОК.02 

ОК.03 

ОК.04 

ОК.05 

ОК.06 

ОК.09 

ОК.10 

Эмпиризм и рационализм Нового времени. Механицизм как господствующая парадигма 

познания мира. Философия Ф. Бэкона: критика схоластики, развитие экспериментального метода 

и метода индукции. Эмпиризм Бэкона. Материалистические воззрения Т. Гоббса. Эмпиризм и 

сенсуализм Локка, учение о душе как «чистой доске». 

Философия Р. Декарта: интеллектуальная интуиция, дедуктивный метод, поиск 

рационального порядка, концепция врождённых идей, дуализм. Механистические концепции Р. 

Декарта и его вклад в развитие науки. Пантеистические воззрения Б. Спинозы. Рационализм в 

философии Г.-В.Лейбница: принципы тождества, предустановленной гармонии, идеальности 

монад, непрерывности. Теодицея и учение нашем мире как лучшем из возможных. 

Тема 7.  

Философия 

просвещения 

Содержание учебного материала  

 

ОК.02 

ОК.03 

ОК.04 

ОК.05 

ОК.06 

ОК.09 

ОК.10 

1. Основные идеи философии XVIII века, преемственность и новизна в сравнении с философией прошлого 

века.  Эмпиризм и рационализм в философии XVIII века. 

2. И. Ньютон: создание теоретической механики. Субъективный идеализм Д. Беркли, агностицизм и 

скептицизм Д. Юма. Философия европейского Просвещения. Характерные черты философии эпохи 

Просвещения. Французское Просвещение 18 века. Д. Дидро, Ж. Д’ Аламбер, П. Гольбах, Ж. Ламетри, К. 

Гельвеций, Ф. Вольтер, Ж. Ж. Руссо и пр.  

Дидактические единицы: Субъективный идеализм Д. Беркли, Агностицизм и субъективный идеализм Д. 

Юма, Философия французского Просвещения 18 века  

Практическая работа 
2 

Основные проблемы философии Просвещения 

Тема 8. 

Немецкая 

классическая 

Содержание учебного материала  2 

 

ОК.02 

ОК.03 Основные достижения немецкой классической философии. Философия И. Канта: принцип 

трансцендентального идеализма. Теория познания, агностицизма. Элементы материализма в 



философия: 

И.Кант 
философии Канта. Антиномии и их разрешение. Этика Канта: формулировка категорического 

императива.  

 

 

 

 

ОК.04 

ОК.05 

ОК.06 

ОК.09 

ОК.10 

Тема 9. 

Немецкая 

классическая 

философия: 

Г. Гегель 

Содержание учебного материала  

2 

ОК.02 

ОК.03 

ОК.04 

ОК.05 

ОК.06 

ОК.09 

ОК.10 

Философия Г.В.Ф. Гегеля: абсолютный объективный идеализм, природа идей. 

Взаимоотношения духа и природы. Достоинства и недостатки гегелевского идеализма и гегелевской 

диалектики. Противоречие между идеалистической системой и диалектическим методом. 

Материалистическое понимание природы и философская антропология Л. Фейербаха.  

Дидактические единицы: Агностицизм и субъективный идеализм Иммануила Канта, Объективный 

идеализм и диалектика Г. Ф. В. Гегеля, Антропологический материализм Людвига Фейербаха  

Тема 10 

Современная 

западная 

философия. 

Содержание учебного материала  

 

ОК.02 

ОК.03 

ОК.04 

ОК.05 

ОК.06 

ОК.09 

ОК.10 

Основные черты современной западной философии. Неклассическая философия жизни как 

противовес классической рациональной философии. Философия А. Шопенгауэра. Философия 

воли к власти Ф. Ницше.  

Экзистенциализм. Истолкование проблемы существования человека. Религиозный и 

атеистический экзистенциализм. Основные идеи философии С. Кьеркегора, М. Хайдеггера, Ж.П. 

Сартра, К. Ясперса, А. Камю.  

Позитивизм: классический позитивизм (О. Конт, Г. Спенсер, Дж. Милль); «второй 

позитивизм» (Э. Мах, Р. Авенариус); неопозитивизм (Р. Карнап, М. Шлик, О. Нейрат, Л. 

Витгенштейн, Б. Рассел); постпозитивизм (К. Поппер, Т. Кун, И. Лакатос, П. Фейерабенд). 



Прагматизм Ч. Пирса и его последователей. Школа психоанализа З. Фрейда и её влияние на 

философию и культуру. 

Дидактические единицы: Основные черты современной западной философии, Философия жизни (А. 

Шопенгауэр, Ф. Ницше), Позитивизм и этапы его развития, Экзистенциализм 

Практическая работа 

 
Проблемы современной западной философии 

Тема 11. 

Русская 

философия. 

Содержание учебного материала  

2 

ОК.02 

ОК.03 

ОК.04 

ОК.05 

ОК.06 

ОК.09 

ОК.10 

Русская философия: генезис и особенности развития. Характерные черты русской философии. 

Философская мысль средневековой Руси. М.В. Ломоносов и его философские взгляды. 

Философия русского Просвещения. Философия А.Н. Радищева и декабристов. Западники и 

славянофилы (И.В. Киреевский, Л.С. Хомяков). Концепция культурно- исторических типов Н.Я. 

Данилевского. Философия революционного демократизма: А.И. Герцен, Н.Г. Чернышевский, 

Н.А. Добролюбов, В.Г. Белинский. Философские взгляды либеральных и революционных 

народников. Религиозно – этические искания Ф.М. Достоевского и Л. Н. Толстого. Философия 

В.С. Соловьёва: положительное всеединство, София.    Философия Н.А. Бердяева: темы свободы, 

творчества, ничто и Бога. Философия С.Н. Булгакова. Диалектическая феноменология и 

символизм А.Ф. Лосева. Философия в СССР и современной России. 

Практическая работа 

 
Основные черты русской философии в философских системах Соловьева, Бердяева, Лосева 

  

Тема 12. 

Онтология – 

философское 
учение о бытии. 

Содержание учебного материала  

2 
Предмет и проблематика онтологии. Понятие бытия. Материализм и идеализм о бытии. 

Дуалистические и плюралистические концепции бытия. Специфика понимания бытия в различных 

направлениях философии. Бытие объективное и субъективное. Понятие материи. Материя как 

субстанция и как субстрат всего существующего. Движение как неотъемлемый атрибут материи, 

основные виды движения. Основные свойства материи. Структурированность материи. Применение 



системного подхода относительно материи. Пространство и время как атрибуты существования материи. 

Обзор основных теорий пространства и времени. Время физическое, психическое, биологическое и 

социальное. 

Тема 13. 

Диалектика – 

учение о 

развитии. 

Законы 

диалектики. 

Содержание учебного материала   

2 

ОК.02 

ОК.03 

ОК.04 

ОК.05 

ОК.06 

ОК.09 

ОК.10 

Диалектика и метафизика как способы рассмотрения мира, подбора и использования фактов, их 

синтеза в целостные философские концепции. Диалектика как методология, теория и метод познания. 

Концепция развития в диалектической философии. Категории диалектики: качество, количество, мера, 

скачок и пр. Законы диалектики. Диалектика и общая теория мироздания. Диалектический характер 

природы, общества и мышления, его отражение в теории современной философии и науки. 

Тема 14. 

Гносеология – 

философское 
учение о 

познании. 

Содержание учебного материала  

2 

ОК.02 

ОК.03 

ОК.04 

ОК.05 

ОК.06 

ОК.09 

ОК.10 

Понятие и необходимость теории познания (гносеологии) как составной части философии. 

Формирование основных проблем гносеологии. Различные решения и альтернативные гносеологические 

концепции. Агностицизм. Субъект и объект познания.  

Чувственное познание и его формы. Рациональное познание: понятие, суждение, умозаключение. 

Единство чувственного и рационального познания. Творчество.  Память и воображение. Сознательное, 

бессознательное, надсознательное. Фрейдизм о бессознательном. Понятие истины (объективная 

абсолютная и относительная истина). Место и роль практики в процессе познания, проблема критерия 

качества знаний. Творческий личностный характер познавательной деятельности человека.  

Учение о сознании в историко – философской мысли. Происхождение сознания и его сущность. 

Сознание как высшая форма психического отражения и объективная реальность. Идеальность сознания и 

его структура. Общественная природа сознания.  

Тема 15. Содержание учебного материала 

 

ОК.02 

ОК.03 Философская антропология как научная дисциплина и её предмет. Философия о природе 

человека. Проблема человека в истории философской мысли. Биосоциальная сущность человека. 



Философская 

антропология о 

человеке. 

Проблемы антропосоциогенеза. Представление о сущности человека в истории философской 

мысли. 

Человек как личность. Сущность характеристик личности. Проблемы типологии личности. 

Механизмы социализации личности. Личность и индивид. Деятельность как способ 

существования человека. Сущность и специфические характеристики деятельности человека. 

Структура, виды, формы и уровни деятельности. 

Свобода как философская категория. Проблема свободы человека.  

ОК.04 

ОК.05 

ОК.06 

ОК.09 

ОК.10 

Практическая работа 

2 

Бессознательное, как сфера философской рефлексии 

Тема 16. 

Философия 

общества. 

Содержание учебного материала  

2 

ОК.02 

ОК.03 

ОК.04 

ОК.05 

ОК.06 

ОК.09 

ОК.10 

Социальная философия как знание об обществе. Структура современного социально – 

философского знания. Социальное как объект философского познания. Происхождение общества. 

Сущность общества. Общество и его структура. Подсистемы общества. Объективное и 

субъективное в обществе. Социальная трансформация. Материальное и духовное в применении к 

обществу. Общественное бытие и общественное сознание. Формы общественного сознания. 

Основные философские концепции общества. Человек и общество.  

Тема 17. 

Философия 

истории. 

Содержание учебного материала  

2 

ОК.02 

ОК.03 

ОК.04 

ОК.05 

ОК.06 

Сущность идеалистического и материалистического понимания истории. Вопрос о 

направленности и движущих силах исторического развития. Теологическая философия 

(Августин), объективно-идеалистическая философия истории (Гегель). Волюнтаризм в 

философии истории (Т. Карлейль). Географический и экономический детерминизм в философии 

истории. Философия марксизма и современность. Формационная и цивилизационная концепции 

общественного развития. Вопрос о смысле и конце истории. 



ОК.09 

ОК.10 

Тема 18. 

Философия 

культуры. 

Содержание учебного материала  

2 

ОК.02 

ОК.03 

ОК.04 

ОК.05 

ОК.06 

ОК.09 

ОК.10 

Определение культуры. Культура как неотъемлемая черта бытия человека, её связь с 

деятельностью и социумом. Виды культуры, культура материальная и духовная. Соотношение 

культуры и природы как философская проблема. Основные теории происхождения культуры 

(культурогенеза), их связь с философскими концепциями. Понятие «цивилизация», его 

взаимоотношение с понятием «культура». Теории локальных цивилизаций. Воспитательная роль 

культуры. 

Тема 19. 

Аксиология как 

учение о 

ценностях. 

Содержание учебного материала  

2 

ОК.02 

ОК.03 

ОК.04 

ОК.05 

ОК.06 

ОК.09 

ОК.10 

Учение о ценностях в истории философской мысли. Понятие ценности, как философской 

категории. Ценность, ценностная ориентация, ценностная установка, оценка, оценочное 

отношение, оценочное суждение. Критерии оценки. Классификация ценностей и их основание. 

Высшие (абсолютные) и низшие (относительные) ценности. Зависимость ценностей от типа 

цивилизаций. Социализирующая роль ценностей. 

Тема 20. 

Философская 

проблематика 

этики и 

эстетики. 

Содержание учебного материала  

2 

ОК.02 

ОК.03 

ОК.04 

ОК.05 

Предмет этики. Практический и императивный характер этики. Соотношение 

нравственности и морали. Нравственность и право. Добро и зло как главные категории этики. 

Основные этические доктрины: эвдемонизм, ригоризм, гедонизм, квиетизм, утилитаризм и пр. 

Проблема долга и нравственной обязанности. Справедливость как этическая категория. 

Практическое выражение этики в поведении современного человека. Предмет эстетики. 

Специфика эстетического восприятия мира. Связь эстетики с другими областями философии и с 



искусством. Философское понимание искусства и творчества. Эстетическое и практическое. 

Прекрасное и возвышенное как главные эстетические категории. Безобразное и низменное как 

эстетические антиценности. Трагическое и ужасное в искусстве и жизни. Сущность смешного и 

комического: основные теории. 

ОК.06 

ОК.09 

ОК.10 

Тема 21. 

Философия и 

религия. 

Содержание учебного материала  

2 

ОК.02 

ОК.03 

ОК.04 

ОК.05 

ОК.06 

ОК.09 

ОК.10 

Определение религии. Философия и религия: сходства и различия. Классификация 

философско-религиозных учений: теизм, деизм, пантеизм и пр. Виды религиозных воззрений: 

политеизм и монотеизм. Особенности религий откровения. Основные черты религиозного 

мировоззрения. Специфика религиозных ценностей. Понимание Бога в различных мировых 

религиях и философских системах. Атеизм и свободомыслие в философии. Проблема свободы 

совести, реализация этого принципа в современном мире. И России. 

Тема 22. 

Философия 

науки и 

техники. 

Содержание учебного материала  

2 

ОК.02 

ОК.03 

ОК.04 

ОК.05 

ОК.06 

ОК.09 

ОК.10 

Понятие науки. Основные черты научного знания, его отличие от вненаучного знания. Наука 

как вид деятельности человека. Структура и специфика научной деятельности. Отличие науки и 

паранауки. Социальные аспекты научной деятельности. Научные институты. Понятие техники, 

соотношение научной и технической деятельности. Требования к личности учёного и 

изобретателя.  

Этическая сторона научной и технической деятельности. Наука и техника в современном 

обществе. 

Тема 23. 

Философия и 

глобальные 

Содержание учебного материала  

2 

ОК.02 

ОК.03 

ОК.04 

Понятие глобальных проблем. Критерии глобальных проблем. Классификация глобальных 

проблем. Проблемы в системе «Человек – природа»: Экологические глобальные проблемы. 

Внутрисоциальные глобальные проблемы: распространение оружия массового поражения, рост 

социального неравенства мировых регионов, международный терроризм, распространение 



проблемы 

современности. 

наркомании и заболеваний. Пути и способы решения глобальных проблем, роль философии в 

этом. Глобальные проблемы и процесс глобализации.  

ОК.05 

ОК.06 

ОК.09 

ОК.10 

Промежуточная аттестация 2  

Всего: 48  

 



3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ  

3.1. Материально-техническое обеспечение 

Реализация программы предполагает наличие учебного кабинета истории и философии. 

Оборудование учебного кабинета и рабочих мест кабинета: рабочее место преподавателя, 

парты учащихся (в соответствие с численностью учебной группы), доска, персональный 

компьютер с лицензионным программным обеспечением, мультмедиапроектор, экран, 

лазерная указка, шкафы для хранения учебных материалов по предмету. 

3.2. Информационное обеспечение обучения 

Перечень используемых учебных изданий, Интернет-ресурсов, дополнительной литературы 

Основные источники: 

Губин, В. Д. Основы философии : учебное пособие / В.Д. Губин. — 4-е изд. — Москва : 

ФОРУМ : ИНФРА-М, 2019. — 288 с. — (Среднее профессиональное образование). - ISBN 

978-5-00091-484-7. - Текст : электронный. - URL: https://znanium.com/catalog/product/1141802 

(дата обращения: 27.04.2019). – Режим доступа: по подписке. 

 

Горелов, А.А. Основы философии : учебник для студ. учреждений СПО / А.А. Горелов. - 14-

е изд., испр. - М. : Академия, 2019. - 320 с. - (Среднее профессиональное образование) 

Волкогонова, О. Д. Основы философии [Текст] : учебник для студентов учреждений сред. 

проф. образования / О.Д. Волкогонова, Н.М. Сидорова. - М. : ФОРУМ : ИНФРА-М, 2019. - 

480 с.: ил. - (Профессиональное образование) 

Дополнительные источники: 

Липский Б.И. Философия : учебник для бакалавров / Б. И. Липский, Б. В. Марков ; Санкт-

Петербургский государственный университет.— 2-е изд., перераб. и доп .— Москва : Юрайт, 

2017.— 508 с. 

Спиркин, А. Г. Философия для технических вузов [Текст] : учебник для академического 

бакалавриата / А.Г. Спиркин. - М. : Юрайт, 2016. - 392 с. : ил. 

Губин, В. Д. Философия [Текст] : учебник / В.Д. Губин. - М. : Проспект, 2017. - 336 с. : ил. 

Философия [Текст] : учебник / А.В. Аполлонов, В.В. Васильев, Ф.И. Гиренок [и др.]; под ред. 

А.Ф. Зотова, В.В. Миронова, А.В. Разина. - 6-е изд., перераб. и доп. - М. : Проспект, 2016. - 

672 с. 

 

 

 

 

 

 

 

 



КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ 

УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

Результаты обучения Критерии оценки Формы и методы оценки 

Знание: 

основных 

философских учений; 

главных 

философских 

терминов и понятий 

проблематики и 

предметного поля 

важнейших 

философских 

дисциплин 

«Отлично» - теоретическое 

содержание курса освоено 

полностью, без пробелов, 

умения сформированы, все 

предусмотренные программой 

учебные задания выполнены, 

качество их выполнения 

оценено высоко. 

«Хорошо» - теоретическое 

содержание курса освоено 

полностью, без пробелов, 

некоторые умения 

сформированы недостаточно, 

все предусмотренные 

программой учебные задания 

выполнены, некоторые виды 

заданий выполнены с 

ошибками. 

«Удовлетворительно» - 

теоретическое содержание 

курса освоено частично, но 

пробелы не носят 

существенного характера, 

необходимые умения работы с 

освоенным материалом в 

основном сформированы, 

большинство предусмотренных 

программой обучения учебных 

заданий выполнено, некоторые 

из выполненных заданий 

содержат ошибки. 

«Неудовлетворительно» - 

теоретическое содержание 

курса не освоено, необходимые 

умения не сформированы, 

выполненные учебные задания 

содержат грубые ошибки. 

Примеры форм и методов 

контроля и оценки 

• Компьютерное 

тестирование на знание 

терминологии по теме; 

• Тестирование…. 

• Контрольная 

работа …. 

• Самостоятельная 

работа. 

• Защита реферата…. 

• Семинар 

• Защита курсовой 

работы (проекта) 

• Выполнение 

проекта; 

• Наблюдение за 

выполнением 

практического задания. 

(деятельностью студента) 

• Оценка 

выполнения 

практического 

задания(работы) 

• Подготовка и 

выступление с докладом, 

сообщением, 

презентацией… 

• Решение 

ситуационной задачи…. 

Умение: 

ориентироваться в 

истории развития 

философского 

знания; 

вырабатывать свою 

точку зрения и 

аргументированно 

дискутировать по 

важнейшим 

проблемам 

философии.  

применять 

полученные в курсе 

изучения философии 

знания в 

практической, в том 

числе и 

профессиональной, 

деятельности 
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1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ 

1.1. Область применения рабочей программы 

Учебная дисциплина  «История» является обязательной частью   цикла общих гуманитарных и 

социально-экономических дисциплин основной образовательной программы в соответствии с 

ФГОС СПО 38.02.07 Банковское дело 

1.2. Место дисциплины в структуре образовательной программы:  

В результате освоения дисциплины обучающийся должен уметь: 

ориентироваться в современной экономической, политической и культурной ситуации в России и мире. 

выявлять взаимосвязь отечественных, региональных, мировых социально-экономических, политических 

и культурных проблем.  

 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен знать: 

основные направления развития ключевых регионов мира на рубеже XX – XXI веков. 

сущность и причины локальных, региональных, межгосударственных конфликтов в конце XX – начале 

XXI вв. 

основные процессы (интеграционные, поликультурные, миграционные и иные) политического и 

экономического развития ведущих государств и регионов мира; 

назначения ООН, НАТО, ЕС и других организаций и основных направлений их деятельности; 

сведений о роли науки, культуры и религии в сохранении и укреплений национальных и 

государственных традиций. 

содержания и назначения важнейших правовых и законодательных актов мирового и регионального 

значения. 

 

 

 

 

 

 



В результате освоения дисциплины обучающийся осваивает элементы компетенций: 

 

Код ОК, ПК Наименование общей/профессиональной компетенции 

ОК 01 Выбирать способы решения задач профессиональной 

деятельности, применительно к различным контекстам 

ОК 02 Осуществлять поиск, анализ и интерпретацию информации, 

необходимой для выполнения задач профессиональной 

деятельности 

ОК 03 Планировать и реализовывать собственное профессиональное 
и личностное развитие 

ОК 04  Работать в коллективе и команде, эффективно 

взаимодействовать с коллегами, руководством, клиентами 

ОК 05 Осуществлять устную и письменную коммуникацию на 

государственном языке с учетом особенностей социального и 

культурного контекста 

ОК 06  Проявлять гражданско-патриотическую позицию, 

демонстрировать осознанное поведение на основе 
традиционных общечеловеческих ценностей 

ОК 07 Содействовать сохранению окружающей среды, 

ресурсосбережению, эффективно действовать в чрезвычайных 

ситуациях, 

ОК 09  Использовать информационные технологии в 

профессиональной деятельности. 

 

 

  



Личностные результаты  

реализации программы воспитания  

(дескрипторы) 

Код личностных 

результатов 

реализации программы 

воспитания 

Демонстрирующий приверженность к родной культуре, 

исторической памяти на основе любви к Родине, родному 

народу, малой родине, принятию традиционных ценностей   

многонационального народа России. 

ЛР 5 

Проявляющий уважение к людям старшего поколения и 

готовность к участию в социальной поддержке и волонтерских 

движениях.   

ЛР 6 

Осознающий приоритетную ценность личности человека; 

уважающий собственную и чужую уникальность в различных 

ситуациях, во всех формах и видах деятельности.  

ЛР 7 

Проявляющий и демонстрирующий уважение к представителям 

различных этнокультурных, социальных, конфессиональных и 

иных групп. Сопричастный к сохранению, преумножению и 

трансляции культурных традиций и ценностей 

многонационального российского государства. 

ЛР 8 

 

2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы 

Вид учебной работы Объем часов 

Объём образовательной программы   48 

Суммарная учебная нагрузка  во взаимодействии с преподавателем  46 

в том числе:  

лабораторные занятия  - 

практические занятия  - 

контрольные работы  - 

курсовая работа (проект)  - 

консультации  - 

Внеаудиторная (самостоятельная) учебная работа - 

˗ работа над курсовым проектом (работой)    - 

проработка конспектов занятий, учебной и специальной литературы; 

оформление отчетов о практических работах; подготовка рефератов 
- 

Промежуточная аттестация в форме  дифференцированного зачета   в 3 

семестре  
2  

 



      

   2.2. Тематический план и содержание учебной дисциплины  

Наименование  

разделов и тем 

 

Содержание учебного материала и формы организации деятельности обучающихся 

Объём 

часов 

Осваиваемые 
элементы 

компетенций 

Раздел 1. Введение.  Развитие СССР и его место в мире в 1980-е гг. 

Тема 1.1Основные 
тенденции развития 

СССР к 1980-м гг. – 

второй половине 80-х 

гг. 

Дезинтеграционные 
процессы в России и 

Европе во второй 

половине 80-х 

Внутренняя политика государственной власти в СССР к началу 1980-х гг.  

Особенности идеологии национальной и социально-экономической политики. Кризис 

«развитого социализма». Культурная жизнь в СССР.  

2 ОК 01 

ОК 02 

ОК 03 

ОК 04 

ОК 05 

ОК 06 

ОК 07 

ОК 09 

Внешняя политика СССР к началу 1980-х гг. «Биполярная модель» международных отношений. 

Блоковая стратегия.  

СССР в глобальных и региональных конфликтах. Афганская война и ее последствия. 

Ближневосточный конфликт. 

2 

 

 

2 

Предпосылки системного кризиса. Перестройка в СССР (1985-1991гг): причины и последствия.  

Характеристика основных периодов перестройки. «Парад суверенитетов». 

События августовского путча. Подписание Беловежских соглашений и образование СНГ. 

2 

 

2 

Практическая работа №1: Работа с историческими документами и историческими картами 

СССР и РФ за 1989-1991 гг.: экономический, внешнеполитический, культурный 

геополитический анализ произошедших в этот период событий. 

1 

Раздел 2. Россия и мир в конце XX- начале XXI века. 

Тема 2.1 Постсоветское 
пространство в 90-е гг. 
XX века 

Антикризисные меры и рыночные реформы. Формирование государственной власти новой 

России. Принятие Конституции РФ 1993г.  

Становление гражданского общества.   

2 

 

ОК 01 

ОК 02 



Обострение локальных конфликтов на постсоветском пространстве. РФ и страны ближнего 

зарубежья. РФ и СНГ. 

Международные отношения в конце XX века.   

2 

2 

 

4 

ОК 03 

ОК 04 

ОК 05 

ОК 06 

ОК 07 

ОК 09 

Практическая работа №2: Программные документы ООН, ЮНЕСКО, ЕС, ОЭСР в 

отношении постсоветского пространства. 

1 

Тема 2.2.Укрепление 
влияния России на 

постсоветском 

пространстве 

Укрепление государственной власти. Проблемы федеративного устройства. Россия и страны 

Ближнего Зарубежья. СНГ, ОДКБ,  

2 ОК 01 

ОК 02 

ОК 03 

ОК 04 

ОК 05 

ОК 06 

ОК 07 

ОК 09 

Россия и страны Дальнего Зарубежья. 2 

Практическая работа №3: Работа с историческими документами и историческими 

картами: внешняя политика Росии в условиях геополитических вызовов современного мира. 

1 

Тема 2.3 Россия и 

мировые 
интеграционные 
процессы 

Расширение Евросоюза, формирование мирового «рынка труда», глобальная программа НАТО 

и политические ориентиры России. Роль международных организаций (ВТО, ЕЭС, ОЭСР) в 

глобализации политической и экономической жизни и участие России в этих процессах.  

Основные процессы (интеграционные, поликультурные, миграционные и иные) развития 

ведущих государств и регионов мира; 

Важнейшие правовые и законодательные акты мирового и регионального значения. 

Формирование единого образовательного и культурного пространства в Европе и отдельных 

регионах мира 

2 

 

 

 

 

2 

2 

ОК 01 

ОК 02 

ОК 03 

ОК 04 

ОК 05 

ОК 06 

ОК 07 

ОК 09 



Тема 2.4. Развитие 
культуры в России 

Проблема экспансии в Россию западной системы ценностей и формирование «массовой 

культуры». Тенденции сохранения национальных, религиозных, культурных традиций 

российской цивилизации как основы сохранения национальной идентичности.  

Сохранение традиционных нравственных ценностей и индивидуальных свобод человека – 

основа развития духовной культуры в РФ. 

2 

 

 

 

2 

ОК 01 

ОК 02 

ОК 03 

ОК 04 

ОК 05 

ОК 06 

ОК 07 

ОК 09 

Практическая работа №4: Круглый стол» по проблеме сохранения нравственных 

ценностей и убеждений в условиях в современных условиях 

1 

Тема 2.5. Перспективы 

развития РФ в 

современном мире 

Перспективные направления и основные проблемы развития РФ на современном этапе. 

Территориальная целостность России, уважение прав ее населения и соседних народов – 

главное условие политического развития. Россия и страны ближнего зарубежья. 

4 ОК 01 

ОК 02 

ОК 03 

ОК 04 

ОК 05 

ОК 06 

ОК 07 

ОК 09 

Инновационная деятельность – приоритетное направление в науке и экономике. 

Инновационное развитие в РТ. Важнейшие научные открытия и технические достижения 

современной России с позиций их инновационного характера и возможности применения в 

экономике. 

2 

Дифференцированный зачет 2  

Всего 48  

 



3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

3.1. Для реализации программы учебной дисциплины должны быть предусмотрены 

следующие специальные помещения: 

Кабинет «Истории и философии» оснащенный оборудованием: рабочее место 

преподавателя, парты учащихся, техническими средствами обучения: персональный 

компьютер с лицензионным программным обеспечением, мультмедиапроектор, экран, 

лазерная указка, шкафы для хранения учебных материалов по предмету. 

 

3.2. Информационное обеспечение реализации программы 

Основные источники:  

Артемов,.В.В. Лубченков,,Ю.Н. История для профессий и специальностей 

технического, естественнонаучного, социально-экономического профилей: 

учебник для среднего образования в 2ч. [Текст]:  Учебник для СПО/ В.В. 

Артемов, Ю.Н. Лубченков, Ю.Н. -  Москва: Издательский центр «Академия», 

2018.- 304 с. 

 

Интернет-ресурсы:  

1. История: Учебное пособие / Самыгин П. С., Самыгин С. И., Шевелев В. Н., 

Шевелева Е. В. - М.: НИЦ ИНФРА-М, 2017. - 528 с.: 60x90 1/16. - (Среднее 

профессиональное образование) (Переплёт) ISBN 978-5-16-004507-8 

2. Ивашко, М.И. История (с древнейших времен до конца XVIII века) (схемы, 

таблицы, комментарии) [Электронный ресурс] : Учебное пособие. - М.: РАП, 

2017. - 560 с. - ISBN 978-5-93916-412-2 

3. Реформы в России XVIII-XX вв.: опыт и уроки: Учебное пособие / С.Л. Анохина 

и др; Под ред. Я.А. Пляйса. - 3-e изд., доп. - М.: Вузовский учебник: НИЦ 

ИНФРА-М, 2018. - 512 с.: 60x90 1/16. (п) ISBN 978-5-9558-0339-5, 500 экз. 

4. Кузнецов, И. Н. История [Электронный ресурс] : Учебник для бакалавров / И. Н. 

Кузнецов. - М. : Издательско-торговая корпорация «Дашков и Ко», 2017. - 496 

с. - ISBN 978-5-394-01949-4 

5. Лобов, В. Н. Александр I и его военно-политическая 

деятельность [Электронный ресурс] / В. Н. Лобов. - М.: Логос, 2018. - 228 с. - 

ISBN 978-5-98704-683-8. 

6. Поляк, Г. Б. Всемирная история [Электронный ресурс] : учебник для студентов 

вузов / Г. Б. Поляк; под ред. Г. Б. Поляка, А. Н. Марковой. - 3-е изд., перераб. и 

доп. - М. : ЮНИТИ-ДАНА, 2018. - 887 с. - (Серия «Cogito ergo sum»). - ISBN 

978-5-238-01493-7. 

7. Скворцова, Е. М. История Отечества [Электронный ресурс] : учебник для 

студентов вузов / Е. М. Скворцова, А. Н. Маркова. - 2-е изд., стереотип. - М. : 

ЮНИТИ-ДАНА, 2018. - 845 с. - (Серия «Cogito ergo sum»). - ISBN 978-5-238-

01400-5. 

8. Культ личности в России: попытка осмысления: Монография / В.В. Викторов. - 

М.: Вузовский учебник: НИЦ Инфра-М, 2017. - 207 с.: 60x90 1/16. - (Научная 

книга). (переплет) ISBN 978-5-9558-0248-0, 500 экз. 

9. Черная, Л. А. Русские в переломную эпоху: от Средневековья к Новому времени 

[Электронный ресурс] : учеб. пособие / Л. А. Черная. – М. : Логос, 2017. – 248 с. 

- ISBN 978-5-98704-589-3 



10. Отечественная история: Учебник / Н.В. Шишова, Л.В. Мининкова, В.А. 

Ушкалов. - М.: ИНФРА-М, 2017. - 462 с.: 60x90 1/16. - (Высшее образование). 

(переплет) ISBN 978-5-16-004480-4, 2000 экз. 

 

Дополнительные источники: 

В.В.Артемов , Ю.Н. Лубченков. История для всех специальностей СПО: учебник  для 

студ.учреждений среднего профессионального образования[Текст]/ В.В.Артемов, Ю.В. 

Лубченков.-  М. :Издательский центр «Академия», 2018.-256 с. 

Самыгин П.С., Беликов К.С.  и др. История [Текст]:Учебник для студентов средних 

профессиональных заведений./П.С. Самыгин, К.С. Беликов – Ростов н/Д: «Феникс», 2017. 

– 478 с 

3.       О.В.Волобуев, В.А.Клоков, М.В.Пономарев, В.А.Рогожкин. Россия и мир для 

общеобразовательных учреждений [Текст]. Учебник для СПО/ О.В.Волобуев, В.А.Клоков, 

М.В.Пономарев, В.А.Рогожкин.- 3-е изд., стереотип.- М.: Дрофа; Издательско–

образовательный центр « Веди-принт», 2016.- 352с. 

4. Голубев. А. В. , Российская история: Современная, школьная энциклопедия [Текст]. 

Учебник для СПО/ Голубев. А. В. , Телицин. В. Л.  Черникова Т. В. Российская история: 

Научно- популярное издание для детей.- М.: ЗАО «РОСМЭН-ПРЕСС», 2017.-416с. 

 5. М.Н.Зуев. История России с древнейших времён до 20 века [Текст]. Учебник для СПО/ 

Зуев.М.Н. Для школьников старших классов и поступающих в вузы: Учеб. пособие.- 3-е 

изд.,стереотип.-М.:Дрофа,2018.-896с. 

6. Левандовский. А. А. История. Россия в XX веке:[Текст].Учеб. для 10-11 кл. 

общеобразоват. учреждений/ А.А. Левандовский, Ю. А. Щетинов. - 6-е изд.-М.: 

Просвещение, 2017.-368с. 

 

Интернет –ресурсы (библиотечная система «znanium.com»): 

1. История: Учебное пособие / Самыгин П. С., Самыгин С. И., Шевелев В. Н., Шевелева 

Е. В. - М.: НИЦ ИНФРА-М, 2016. - 528 с.: 60x90 1/16. - (Среднее профессиональное 

образование) (Переплёт) ISBN 978-5-16-004507-2.  

2. Алексеев И.С.  Как избежать глобальной катастрофы.-М.Дашков и К, 2018-

280с.Режим доступа: http://znanium.com/catalog/product/513824 

 



4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

Результаты обучения Критерии оценки Формы и методы 

оценки 

Знание основных 

направлений развития 

ключевых регионов мира 

на рубеже XX – XXI 

веков. 

Знание сущности и причин 

локальных, 

региональных, 

межгосударственных 

конфликтов в конце XX – 

начале XXI вв. 

Знание основных процессов 

(интеграционных, 

поликультурных, 

миграционных и иных) 

политического и 

экономического развития 

ведущих государств и 

регионов мира; 

Знание назначения ООН, 

НАТО, ЕС и других 

организций и основных 

направлений их 

деятельности; 

Знание сведений о роли 

науки, культуры и 

религии в сохранении и 

укреплений 

национальных и 

государственных 

традиций. 

Знание содержания и 

назначения важнейших 

правовых и 

законодательных актов 

мирового и 

регионального значения. 

«Отлично» - теоретическое 

содержание курса освоено 

полностью, без пробелов, 

умения сформированы, все 

предусмотренные программой 

учебные задания выполнены, 

качество их выполнения 

оценено высоко. 

«Хорошо» - теоретическое 

содержание курса освоено 

полностью, без пробелов, 

некоторые умения 

сформированы недостаточно, 

все предусмотренные 

программой учебные задания 

выполнены, некоторые виды 

заданий выполнены с 

ошибками. 

«Удовлетворительно» - 

теоретическое содержание 

курса освоено частично, но 

пробелы не носят 

существенного характера, 

необходимые умения работы с 

освоенным материалом в 

основном сформированы, 

большинство 

предусмотренных программой 

обучения учебных заданий 

выполнено, некоторые из 

выполненных заданий 

содержат ошибки. 

«Неудовлетворительно» - 

теоретическое содержание 

курса не освоено, 

необходимые умения не 

сформированы, выполненные 

учебные задания содержат 

грубые ошибки. 

Примеры форм и 

методов контроля и 

оценки 

• Компьютерное 

тестирование на 

знание терминологии 

по теме; 

• Тестирование 

• Контрольная 

работа 

•

 Самостоятельна
я работа. 

• Защита 

реферата 

• Семинар 

• Наблюдение за 

выполнением 

практического 

задания. 

(деятельностью 

студента) 

• Оценка 

выполнения 

практического 

задания(работы) 

• Подготовка и 

выступление с 

докладом, 

сообщением, 

презентацией 

• Решение 

ситуационной задачи Умение ориентироваться в 

современной 

экономической, 

политической и 

культурной ситуации в 

России и мире 

Умение выявлять 

взаимосвязь 

отечественных, 

региональных, мировых 

социально-

экономических, 

политических и 

культурных проблем. 
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1.1. Место дисциплины в структуре основной профессиональной образовательной 

программы: Учебная дисциплина  «Иностранный язык» принадлежит к циклу общих 

гуманитарных и социально-экономических дисциплин (ОГСЭ 03). по специальности 38.02.07 

Банковское дело. 

1.2. Цель и планируемые результаты освоения дисциплины 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен уметь: 

• понимать общий смысл четко произнесенных высказываний на известные темы 

(профессиональные и бытовые),  

• понимать тексты на базовые профессиональные темы 

• участвовать в диалогах на знакомые общие и профессиональные темы 

• строить простые высказывания о себе и о своей профессиональной деятельности 

• кратко обосновывать и объяснить свои действия (текущие и планируемые) 

 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен знать: 

• правила построения простых и сложных предложений на профессиональные темы 

• основные общеупотребительные глаголы (бытовая и профессиональная лексика) 

• лексический минимум, относящийся к описанию предметов, средств и процессов 

профессиональной деятельности 

• особенности произношения 

• правила чтения текстов профессиональной направленности 

В результате освоения дисциплины обучающийся осваивает элементы компетенций: 

 

Код ОК, 

ПК 
Наименование общей/профессиональной компетенции 

ОК 01  Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности, применительно к 

различным контекстам. 

ОК 02 Осуществлять поиск, анализ и интерпретацию информации, необходимой для 

выполнения задач профессиональной деятельности. 

ОК 03 Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное развитие. 

ОК 04 Работать в коллективе и команде, эффективно взаимодействовать с коллегами, 

руководством, клиентами. 

ОК 05 Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном языке с 

учетом особенностей социального и культурного контекста. 

ОК 06 Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать осознанное 

поведение на основе традиционных общечеловеческих ценностей. 

ОК 07 Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, эффективно 

действовать в чрезвычайных ситуациях. 
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ОК 08 Использовать средства физической культуры для сохранения и укрепления здоровья в 

процессе профессиональной деятельности и поддержания необходимого уровня 

физической подготовленности. 

ОК 09 Использовать информационные технологии в профессиональной деятельности. 

ОК 10 Пользоваться профессиональной документацией на государственном и иностранном 

языке. 

 
 

Личностные результаты  

реализации программы воспитания  

(дескрипторы) 

Код личностных 

результатов 

реализации 

программы 

воспитания 

Проявляющий и демонстрирующий уважение к представителям 

различных этнокультурных, социальных, конфессиональных и иных 

групп. Сопричастный к сохранению, преумножению и трансляции 

культурных традиций и ценностей многонационального российского 

государства. 

ЛР 8 
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2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ 

2.1. Объем дисциплины и виды учебной работы 

Вид учебной работы Объем часов 

Максимальная учебная нагрузка (всего) 118 

Обязательные аудиторные учебные занятия (всего)  118 

в том числе:  

     лабораторные занятия   

     практические занятия  114 

     контрольные работы  0 

     курсовая работа (проект)  0 

Внеаудиторная (самостоятельная) учебная работа (всего) - 

Промежуточная аттестация в форме дифференцированного зачета (4-6 

семестры)      

 

4 
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2.2. Тематический план и содержание учебной дисциплины  

 

Наименование разделов 
и тем 

 

Содержание учебного материала  

 

Объем часов 

 

ОК/ПК 

3 семестр    

Тема 1. Вводно-

коррективный раздел 

Моя будущая профессия 

Содержание учебного материала 12 ОК 1 

ОК 2 

ОК 3 

ОК 4 

ОК 5 

ОК 6 

ОК 8 

ОК 10 

В том числе, практических занятий   10 

Лексический материал по теме: Моя будущая профессия 

Грамматический материал: 

- Имя существительное.  Артикль; 

-множественное число существительных 

- притяжательный падеж существительных 

10 

Тема 2. Наш город 
 

Содержание учебного материала  12 ОК 1 

ОК 2 

ОК 3 

ОК 4 

ОК 5 

ОК 6 

ОК 8 

ОК 10 

В том числе, практических занятий   10 

Лексический материал по теме «Мой родной город» 

Грамматический материал: 

-  разряды числительных; 

- виды местоимений 

-степени сравнения прилагательных 

 

10 

Тема 3. Экскурсия по 

Сибири 

 

Содержание учебного материала  14 ОК 1 

ОК 2 

ОК 3 

ОК 4 

ОК 5 

ОК 6 

ОК 8 

ОК 10 

В том числе, практических занятий  12 

Лексический материал по теме «Экскурсия по Сибири». 

Грамматический материал: 

- глагол; 

- времена глагола настоящего времени Present Simple, Present Continuous, Present Perfect, 

Present Perfect Continuous; 

- особенности употребления настоящего времени 

 

12 
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4 семестр    

Тема 4.Путешествие по 
России. 

 

Содержание учебного материала  10 ОК 1 

ОК 2 

ОК 3 

ОК 4 

ОК 5 

ОК 6 

ОК 8 

ОК 10 

В том числе, практических занятий   8 

Лексический материал по теме: «Россия» 

Грамматический материал: 

- прошедшее время глагола Past Simple, Past Continuous, Past Perfect, Past Perfect 

Continuous; 

- особенности употребления прошедшего времени 

8 

Тема 5. Экскурсия по 

Москве 
 

Содержание учебного материала  10 ОК 1 

ОК 2 

ОК 3 

ОК 4 

ОК 5 

ОК 6 

ОК 8 

ОК 10 

В том числе, практических занятий   10 

Лексический материал по теме: Москва 

Грамматический материал: 

- прилагательные, степени сравнения; 

- будущее время глагола Future Simple, Future Continuous, Future Perfect, Future Perfect 

Continuous; 

- особенности употребления будущего времени 

Сочинение «Экскурсия по Москве» 

10 

 

 

Тема 6. Поездка за 

рубеж. Великобритания. 

Лондон. США. 

Вашингтон 

 

Содержание учебного материала  22 ОК 1 

ОК 2 

ОК 3 

ОК 4 

ОК 5 

ОК 6 

ОК 8 

ОК 10 

В том числе, практических занятий   18 

Лексический материал по теме. 

Грамматический материал: 

-модальные глаголы 

-эквиваленты модальных глаголов 

-употребление модальных глаголов 

-согласование времен 

-преобразование прямой речи в косвенную 

18 

Промежуточная 

аттестация 

Дифференцированный зачет 2  

5 семестр  38  

Тема 7. Подготовка к 

трудоустройству 
Содержание учебного материала   12 ОК 1 

ОК 2 В том числе, практических занятий   10 
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 Лексический материал по теме. 

Грамматический материал: 

 

- страдательный залог; 

- употребление страдательного залога 

 

10 ОК 3 

ОК 4 

ОК 5 

ОК 6 

ОК 8 

ОК 10 

 

Тема 8. Официальная и 

неофициальная 

переписка 
 

Содержание учебного материала   12 ОК 1 

ОК 2 

ОК 3 

ОК 4 

ОК 5 

ОК 6 

ОК 8 

ОК 10 

ПК 1.2 

ПК 1.6 

 

В том числе, практических занятий   10 

Лексический материал по теме. 

Грамматический материал: 

-неличные формы глагола 

- виды причастия 

-инфинитив и герундий 

 

 

10 

Тема 9. Правила 

этикета. Бизнес 
переговоры 

Содержание учебного материала   14 ОК 1 

ОК 2 

ОК 3 

ОК 4 

ОК 5 

ОК 6 

ОК 8 

ОК 10 

ПК 1.5 

ПК 2.4 

В том числе, практических занятий   12 

Лексический материал по теме. 

Грамматический материал: 

-сослагательное наклонение; 

-типы сослагательного наклонения. 

-употребление сослагательного наклонения  

 

12 

6 семестр  26  

Тема 10. Особенности 

работы с документацией  

в профессиональной 

деятельности 

Содержание учебного материала   26 ОК 1 

ОК 2 

ОК 3 

ОК 4 

В том числе, практических занятий  18 

Лексический материал по теме. 

Грамматический материал: 

18 
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- Complex Object 

-Complex Subject 

ОК 5 

ОК 6 

ОК 8 

ОК 10 

ПК 1.2 

ПК 1.5 

ПК 1.6 

ПК 2.4 

Промежуточная 

аттестация 

Дифференцированный зачет 2  

 Всего 118  

 

 



 

3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ 
 

3.1. Для реализации программы учебной дисциплины предполагается наличие: 
 

Наименование 

кабинета 

Оборудование, оснащение и средства обучения  

Кабинет 

«Иностранного 

языка в 

профессиональной 

деятельности» 

− лекционные места для студентов 

− стол для преподавателя  

− учебная доска  

− компьютер 

− видеопроектор  

− экран  

 

3.2. Информационное обеспечение реализации программы 

Для реализации программы библиотечный фонд образовательной организации должен иметь 

печатные и/или электронные образовательные и информационные ресурсы, рекомендуемых для 

использования в образовательном процессе  

 

3.2.1. Основные источники: 

 1. Английский язык : учебное пособие: Учебное пособие / Бессонова Е.В., Просяновская О.А., 

Кириллова И.К., - 2-е изд., (эл.) - М.:МИСИ-МГСУ, 2017. - 97 с.: ISBN 978-5-7264-1628-4 

[Электронный ресурс] . – Режим доступа: http://znanium.com/catalog/product/972121  

Дополнительные источники: 

1. ABBYY Lingvo-Online [Электронный ресурс] : лингвистический портал. –  

Режим доступа : http://www.lingvo-online.ru/ru, свободный. – Загл. с экрана. 

1. Единая коллекция Цифровых образовательных ресурсов [Электронный  

ресурс]. – Режим доступа: http://school-collection.edu.ru/, свободный. – Загл. с экрана.  

2. Единое окно доступа к информационным ресурсам [Электронный ресурс].  

– Режим доступа: http://window.edu.ru/, свободный. – Загл. с экрана. 

3. Федеральный центр информационно-образовательных ресурсов  

[Электронный ресурс]. – Режим доступа: http://fcior.edu.ru/, свободный. – Загл. с экрана. 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 

Контроль и оценка результатов освоения дисциплины осуществляется преподавателем в 

процессе проведения практических занятий, тестирования, а также выполнения 

обучающимися индивидуальных заданий, проектов, исследований. 
 

Результаты обучения 

Критерии оценки Методы оценки  

 

В результате освоения учебной 

дисциплины обучающийся должен 

знать:  

− правила построения простых и 

сложных предложений на 

профессиональные темы; 

− основные общеупотребительные 

глаголы (бытовая и 

профессиональная лексика); 

−  лексический минимум, 

относящийся к описанию 

предметов, средств и процессов 

профессиональной деятельности; 

− особенности произношения; 

правила чтения текстов 

профессиональной направленности 

− «Отлично» - теоретическое со-

держание курса освоено 

полностью, без пробелов, умения 

сформированы, все 

предусмотренные программой 

учебные задания выполнены, 

качество их выполнения оценено 

высоко. 

− «Хорошо» - теоретическое со-

держание курса освоено полно-

стью, без пробелов, некоторые 

умения сформированы недоста-

точно, все предусмотренные 

программой учебные задания 

выполнены, некоторые виды 

заданий выполнены с ошибками. 

− «Удовлетворительно» - 

теоретическое содержание курса 

освоено частично, но пробелы не 

носят существенного характера, 

необ-ходимые умения работы с 

осво-енным материалом в 

основном сформированы, 

большинство предусмотренных 

программой обучения учебных 

заданий вы-полнено, некоторые из 

выпол-ненных заданий содержат 

ошибки. 

− «Неудовлетворительно» - 

теоретическое содержание курса 

не освоено, необходимые умения 

не сформированы, выполненные 

учебные задания содержат грубые 

ошибки. 

 

перевод текста 

словарная работа  

выполнение лексико-

грамматических заданий 

устный опрос 

(монолога, диалога, 

презентаций) 

собеседование 

аудирование 

составление монолога 

составление диалога 

контрольная работа 

(письменная) 

тест 
 

Должен уметь: 

−  понимать общий смысл четко 

произнесенных высказываний на 

известные темы (профессиональные 

и бытовые),  

− понимать тексты на базовые 

профессиональные темы 

− участвовать в диалогах на знакомые 

общие и профессиональные темы 

− строить простые высказывания о себе 

и о своей профессиональной 

деятельности 

− кратко обосновывать и объяснить 

свои действия (текущие и 

планируемые) 

− писать простые связные сообщения 

на знакомые или интересующие 

профессиональные темы. правила 

построения простых и сложных 

предложений на профессиональные 

темы 
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1. ПАСПОРТ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

ЭКОНОМИКА ОРГАНИЗАЦИИ 

1.1. Область применения программы 

Учебная дисциплина ОГСЭ. 05 Психология общения является обязательной 

частью общего гуманитарного и социально-экономического цикла примерной 

основной образовательной программы в соответствии с ФГОС 38.02.07 

«Банковское дело» по специальности специалист банковского дела. 

1.2. Место дисциплины в структуре основной профессиональной 

образовательной программы: дисциплина ОГСЭ.05 «Психология общения» 

входит в общий гуманитарный и социально-экономический цикл.  

1.3. Цель, задачи дисциплины – требования к результатам освоения 

дисциплины: 

Цель дисциплины: овладеть   кругом   вопросов   психологии 

общения,   коммуникативной компетентностью   и психологическим   

видением роли общения при взаимодействии в  группе и социуме. 

 

Задачи:  
1) формировать   умение   анализировать   психологические   свойства, 

характеристики   психических   процессов,   различных   видов   

общения индивидов и групп; 

2) научить применять общепсихологические   и   социально-

психологические технологии общения, позволяющие осуществлять 

решение профессиональных задач,  задач самосовершенствования, 

взаимодействия в трудовом коллективе. 

 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен уметь: 

применять техники и приемы эффективного общения в профессиональной 

деятельности;  

использовать приемы саморегуляции поведения в процессе межличностного 

общения; 

 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен знать: 

взаимосвязь общения и деятельности;  

цели, функции, виды и уровни общения;  

роли и ролевые ожидания в общении;  

виды социальных взаимодействий;  

механизмы взаимопонимания в общении;  

техники и приемы общения, правила слушания, ведения беседы, убеждения;  

этические принципы общения;  

источники, причины, виды и способы разрешения конфликтов 

 

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся осваивает 

элементы компетенций: 

 



 

К
од

  

к
ом
п
ет
ен
ц
и
и

  

Формулировка 

компетенции 

 

Знания,      умения 8 

ОК 01 Выбирать способы 

решения задач 

профессиональной 

деятельности, 

применительно к 

различным 

контекстам 

Умения: распознавать задачу и/или проблему в 

профессиональном и/или социальном контексте; 

анализировать задачу и/или проблему и выделять её 

составные части; определять этапы решения задачи; 

выявлять и эффективно искать информацию, 

необходимую для решения задачи и/или проблемы; 

составить план действия; определить необходимые 

ресурсы; 

владеть актуальными методами работы в 

профессиональной и смежных сферах; реализовать 

составленный план; оценивать результат и 

последствия своих действий (самостоятельно или с 

помощью наставника) 

Знания: актуальный профессиональный и 

социальный контекст, в котором приходится 

работать и жить; основные источники информации и 

ресурсы для решения задач и проблем в 

профессиональном и/или социальном контексте; 

алгоритмы выполнения работ в профессиональной и 

смежных областях; методы работы в 

профессиональной и смежных сферах; структуру 

плана для решения задач; порядок оценки 

результатов решения задач профессиональной 

деятельности 

ОК 02 Осуществлять 

поиск, анализ и 

интерпретацию 

информации, 

необходимой для 

выполнения задач 

профессиональной 

деятельности 

Умения: определять задачи для поиска информации; 

определять необходимые источники информации; 

планировать процесс поиска; структурировать 

получаемую информацию; выделять наиболее 

значимое в перечне информации; оценивать 

практическую значимость результатов поиска; 

оформлять результаты поиска 

Знания: номенклатура информационных 

источников применяемых в профессиональной 

деятельности; приемы структурирования 

информации; формат оформления результатов 

поиска информации 

                                                           

 

 



 

ОК 03 Планировать и 

реализовывать 

собственное 

профессиональное и 

личностное 

развитие. 

Умения: определять актуальность нормативно-

правовой документации в профессиональной 

деятельности; применять современную научную 

профессиональную терминологию; определять и 

выстраивать траектории профессионального развития и 

самообразования 

Знания: содержание актуальной нормативно-

правовой документации; современная научная и 

профессиональная терминология; возможные 

траектории профессионального развития и 

самообразования 

ОК 04 Работать в 

коллективе и 

команде, 

эффективно 

взаимодействовать с 

коллегами, 

руководством, 

клиентами. 

Умения: организовывать работу коллектива и команды; 

взаимодействовать с коллегами, руководством, 

клиентами в ходе профессиональной деятельности 

Знания: психологические основы деятельности  

коллектива, психологические особенности личности; 

основы проектной деятельности 

ОК 05 Осуществлять 

устную и 

письменную 

коммуникацию на 

государственном 

языке с учетом 

особенностей 

социального и 

культурного 

контекста. 

Умения: описывать значимость своей 

специальности; применять стандарты 

антикоррупционного поведения. 

Знания: сущность гражданско-патриотической 

позиции, общечеловеческих ценностей; значимость 

профессиональной деятельности по специальности; 

стандарты антикоррупционного поведения и 

последствия его нарушения. 

ОК 06 Проявлять 

гражданско-

патриотическую 

позицию, 

демонстрировать 

осознанное 

поведение на основе 

традиционных 

общечеловеческих 

ценностей. 

Умения: описывать значимость своей 

специальности  

Знания: сущность гражданско-патриотической 

позиции, общечеловеческих ценностей; значимость 

профессиональной деятельности по специальности. 

Знания: роль физической культуры в 

общекультурном, профессиональном и социальном 

развитии человека; основы здорового образа жизни; 

условия профессиональной деятельности и зоны 

риска физического здоровья для специальности; 

средства профилактики перенапряжения. 

ОК 09 Использовать 

информационные 

технологии в 

профессиональной 

деятельности 

Умения: применять средства информационных 

технологий для решения профессиональных задач; 

использовать современное программное 

обеспечение 

Знания: современные средства и устройства 

информатизации; порядок их применения и 

программное обеспечение в профессиональной 

деятельности 



 

ОК 10 Пользоваться 

профессиональной 

документацией на 

государственном и 

иностранных 

языках. 

Умения: понимать общий смысл четко 

произнесенных высказываний на известные темы 

(профессиональные и бытовые), понимать тексты на 

базовые профессиональные темы; участвовать в 

диалогах на знакомые общие и профессиональные 

темы; строить простые высказывания о себе и о своей 

профессиональной деятельности; кратко 

обосновывать и объяснить свои действия (текущие и 

планируемые); писать простые связные сообщения 

на знакомые или интересующие профессиональные 

темы 

Знания: правила построения простых и сложных 

предложений на профессиональные темы; основные 

общеупотребительные глаголы (бытовая и 

профессиональная лексика); лексический минимум, 

относящийся к описанию предметов, средств и 

процессов профессиональной деятельности; 

особенности произношения; правила чтения текстов 

профессиональной направленности. 

 
 

Личностные результаты  

реализации программы воспитания  

(дескрипторы) 

Код личностных 

результатов 

реализации 

программы 

воспитания 

Проявляющий активную гражданскую позицию, демонстрирующий 

приверженность принципам честности, порядочности, открытости, 

экономически активный и участвующий в студенческом и 

территориальном самоуправлении, в том числе на условиях 

добровольчества, продуктивно взаимодействующий и участвующий 

в деятельности общественных организаций. 

ЛР 2 

Соблюдающий нормы правопорядка, следующий идеалам 

гражданского общества, обеспечения безопасности, прав и свобод 

граждан России. Лояльный к установкам и проявлениям 

представителей субкультур, отличающий их от групп с 

деструктивным и девиантным поведением. Демонстрирующий 

неприятие и предупреждающий социально опасное поведение 

окружающих. 

ЛР 3 

 

 

 

 

 

 



 

1.4. Рекомендуемое количество часов на освоение программы 

дисциплины: 
максимальной учебной нагрузки обучающегося 32 часов, в том числе:                             

обязательной аудиторной учебной нагрузки 30 часов; 

консультации 0 часов; 

промежуточная аттестация 2 часов. 

 

 

 

 

 

 

2. СТРУКТУРА И ПРИМЕРНОЕ СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ 

ДИСЦИПЛИНЫ 

2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы 

 

Вид учебной работы Объем часов 

Максимальная учебная нагрузка (всего) 32 

Обязательная аудиторная учебная нагрузка (всего)  30 

в том числе:  

     практические занятия 10 

     теоретическое обучение 20 

Самостоятельная работа обучающегося в том числе: 
  (систематическая проработка конспектов занятий, учебной 

литературы; оформление практических работ,  рефератов, 

отчетов, презентаций и подготовка к их защите) 

- 

Консультации 0 

Промежуточная аттестация в форме дифференцированного 

зачета      

2 

 



 

2.2. Тематический план и содержание учебной дисциплины ПСИХОЛОГИЯ ОБЩЕНИЯ  

 

Наименование разделов и тем Содержание учебного материала, лабораторные и практические работы, самостоятельная 

работа обучающихся 

Объем  

в часах 

1 2 3 

Раздел 1. Общение как предмет 

научного знания 

Содержание учебного материала 6 

Тема 1.1  Введение в учебную 

дисциплину 

1.Общение в системе межличностных и общественных отношений.   

4 2.Виды и функции. Структура общения. Общение в системе общественных и межличностных 

отношений 

Практические занятия. Определение типа темперамента, влияние его на особенности 

межличностных взаимоотношений.  

2 

Раздел 2. Функции общения  16 

Тема 2.1 Коммуникативная 

функция общения 

Содержание учебного материала   

4 1. Общение как обмен информацией.  Коммуникативные барьеры. 

2.Технологии обратной связи в говорении и слушании. 

Практические занятия. Применение техник и приемов эффективного общения в 

профессиональной деятельности. 

2 

Самостоятельная работа обучающихся. Подготовить презентацию, доклад на тему: «Как 

невербальное общение поможет вам в работе с клиентами». 

 

Тема 2.2 Интерактивная 

функция общения 

Содержание учебного материала  

4 

 

1.Общение как взаимодействие. Стратегии и тактики взаимодействия. 

2.Структура, виды и динамика партнерских отношений. Правила корпоративного поведения в 

команде. 

Тема 2.3 Перцептивная функция 

общения 

Содержание учебного материала  

4 1.Общение как восприятие людьми друг друга. Механизмы взаимопонимания в общении. 

2.Имидж личности. Самопрезентация.  

Практическое занятие. Сенсорные каналы, их диагностика и использование в общении. 2 

Самостоятельная работа обучающихся. Подготовить самопрезентацию.    

Раздел 3 Деловое общение   4 

Тема 3.1. Деловое общение Содержание учебного материала  

2 1.Психологические особенности ведения деловых дискуссий и публичных выступлений 



 

Практические занятия. Ролевые игры, направленные на навыки корректного ведения диспута, на 

умение аргументировать. 

2 

Самостоятельная работа обучающихся. Составить приёмы ведения разговора с клиентом.  

Раздел 4 Конфликтное общение  4 

Тема 4.1 Понятие конфликта, 

его виды. Способы управления и 

разрешения конфликтов. 

Содержание учебного материала  

2 1.Конструктивные и деструктивные способы управления конфликтами. Переговоры. 

Практическое занятие. Способы управления конфликтами. 2 

Самостоятельная работа обучающихся. Сделать подбор практических техник регуляции 

эмоционального напряжения. 
 

Консультации  0 
Промежуточная аттестация 2 
Всего 32 

 

   



 

3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ 

3.1. Требования к минимальному материально-техническому 

обеспечению 

Реализация программы дисциплины требует наличия учебного кабинета 

социально-правовых дисциплин, оснащенный в соответствии с п.6.1.2.1 

Примерной программы по специальности 38.02.07 Банковское дело. 

         Оборудование учебного кабинета: 

- посадочные места по количеству обучающихся; 

- ПК  преподавателя; 

- комплект учебно-наглядных пособий; 

-, электронные средства учебного назначения; 

- комплект учебно-методической документации. 
 

3.2. Информационное обеспечение обучения 

Перечень используемых учебных изданий, Интернет-ресурсов, 

дополнительной литературы 

Основные источники: 

 

1. 1. Психология общения. Практикум по психологии: учеб. пособие / Н.С. 

Ефимова. — М.: ИД «ФОРУМ»: ИНФРА-М, 2019. — 192 с. — (Среднее 

профессиональное образование).   -  

 https://new.znanium.com/read?pid=987198   

           Дополнительные источники: 

1. Профессиональная этика и психология делового общения: учеб. пособие / И.П. 

Кошевая, А.А. Канке. — М.: ИД «ФОРУМ»: ИНФРА-М, 2019. — 304 с. — 

(Среднее профессиональное образование). - 

https://new.znanium.com/catalog/document?id=329894 

2. Социальная психология: учебник / В.А. Соснин, Е.А. Красникова. — 3-е 

изд. — М.: ФОРУМ: ИНФРА-М, 2019. — 304 с. — (Среднее профессиональное 

образование). - https://new.znanium.com/catalog/document?id=329894 

 

3. Журнал Педагогика и психология , 2018, №2,  

https://new.znanium.com/catalog/document?id=338139 

 

Интернет-ресурсы: 

1.Портал психологии – «psychology.ru»: [электронный ресурс] - режим 

доступа: http://www.psychology.ru            

2.Журнал «psychologies»: [электронный ресурс] - режим доступа: 

http://www.psychologies.ru/ 

3.Электронная библиотека учебников: [электронный ресурс] - режим доступа: 

http://studentam.net/ 
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4.Библиотека гумер - гуманитарные науки: [электронный ресурс] - режим 

доступа: https://www.gumer.info/ 

5.Центр дополнительного образования «Элитариум» : [электронный ресурс] 

– режим доступа: http://www.elitarium.ru/obsluzhivanie-klienta-yazyk-tela-poza-

zhest-mimika-obshchenie-pokupatel-prodavec-prostranstvo-dvizhenie-

soobshchenie-vnimanie-povedenie-prezentaciya-beseda-peregovory-vozdejstvie/ 

 

4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ УЧЕБНОЙ 

ДИСЦИПЛИНЫ 

Результаты обучения Критерии оценки Методы оценки 

Перечень знаний, осваиваемых в 

рамках дисциплины: 

знания:  

- взаимосвязь общения и 

деятельности, цели, функции, виды и 

уровни общения; 

- роли и ролевые ожидания в 

общении; 

- виды социальных взаимодействий; 

- механизмы в общении; 

- техники и приемы общения, правила 

слушания, ведения беседы, 

убеждения; 

- этические принципы общения; 

- источники, причины, виды и 

способы разрешения конфликтов. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Перечень умений, осваиваемых в 

рамках дисциплины: 

умения: 

 - применять техники и приемы 

эффективного общения в 

профессиональной деятельности; 

- использовать приемы 

саморегуляции поведения в процессе 

межличностного общения. 

 

Демонстрирует знания 

взаимосвязей общения и 

деятельности, цели, функции, 

виды и уровни общения; 

Демонстрирует знания роли и 

ролевых ожиданий в 

общении; 

Демонстрирует знания видов 

социальных взаимодействий; 

Демонстрирует знания 

механизмов 

взаимопонимания в общении; 

Демонстрирует знания 

техник и приемов общения, 

правил слушания, ведения 

беседы, убеждения; 

Демонстрирует знания 

этических принципов 

общения; 

Демонстрирует знания 

источников, причин, видов и 

способов разрешения 

конфликтов. 

Демонстрирует умения 

применять техники и приемы 

эффективного общения в 

профессиональной 

деятельности; 

Демонстрирует умения 

использовать приемы 

саморегуляции поведения в 

процессе межличностного 

общения. 

Оценка результатов 

выполнения: 

- устный опрос,   

- тестирование,  

- практической работы 

- результатов 

внеаудиторной 

самостоятельной 

работы обучающихся 
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1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ  УЧЕБНОЙ 

ДИСЦИПЛИНЫ 

 

1.1. Место дисциплины в структуре образовательной программы  
Учебная дисциплина «Элементы высшей математики» является обязательной частью  

математического и общего естественнонаучного цикла  основной образовательной программы в 

соответствии с ФГОС по специальности 38.02.07 Банковское дело 

 
1.2.Цель и планируемые результаты освоения дисциплины  

В результате освоения обязательной части  учебного цикла дисциплины обучающийся должен 

уметь: 

решать системы линейных уравнений;  

производить действия над векторами, составлять уравнения прямых и определять их взаимное 

расположение;  

вычислять пределы функции;  

дифференцировать и интегрировать функции;  

моделировать и решать задачи линейного программирования. 

 

Вариативная часть: выполнять действия над матрицами, решать  системы линейных уравнений 

различными методами, применять различные методы дифференцирования и интегрирования. 
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В результате освоения дисциплины обучающийся должен знать: 

основные понятие линейной алгебры и аналитической геометрии; 

 основные понятия и методы математического анализа; 

 виды задач линейного программирования и алгоритмы их моделирования.  

Вариативная часть: действия над матрицами, решать системы линейных уравнений различными 

методами, применять различные методы дифференцирования и интегрирования 

 

 

 

 

 

 В результате освоения дисциплины обучающийся осваивает элементы компетенций: 

  

Общие и профессиональные компетенции 

ОК 01. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять к 

ней устойчивый интерес. 

ОК 02. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и способы 

выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество. 

ОК 03. Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за них 

ответственность. 

ОК 04. Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для эффективного 

выполнения профессиональных задач, профессионального и личностного развития. 

ОК 9.  Ориентироваться в условиях постоянного изменения правовой базы. 

  

  

  

Личностные результаты  

реализации программы воспитания  

(дескрипторы) 

Код личностных 

результатов 

реализации 

программы 

воспитания 

Открытый к текущим и перспективным изменениям в мире труда и 

профессий 
ЛР 15 

Личностные результаты реализации программы воспитания,  

определенные субъектом Российской Федерации 
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Осознающий выбор профессии и возможностей реализации собственных 

жизненных планов; отношение к профессиональной деятельности как 

возможности участия в решении личных, общественных, государственных, 

общенациональных проблем с учетом специфики Кемеровской области - 

Кузбасса; 

ЛР 16 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1.3. Использование часов вариативной части  

№ 

п\п 

Дополнительн
ые 

профессиональ
ные 

компетенции 

 

Дополнительн
ые знания, 

умения 

 

№, 

наименование 
темы 

 

Количество 

часов 

Обоснование 
включения в 

рабочую 

программу 

ДПК-

1 

 Оценивать 

кредитоспособнос
ть клиентов, 

осуществлять и 

оформлять 

выдачу и 

сопровождение 

кредитов. 

 

 

 

 Раздел 1.. 

Матрицы, 

определители 

Раздел.2.   

Системы линейных 

уравнений  

Раздел 3.  

Векторы и  

действия с ними  

Раздел 4. 

Уравнение линии 

на плоскости. 

Раздел 6.  

Дифференциальное и
исчисление. 

Раздел 7.  

Интегральное 

исчисление 

Раздел 6. 

Дифференциальные 

уравнения 

 

 

 

 

34 
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2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы 

 

Вид учебной работы Объем часов 

Объем образовательной программы 70 

в том числе:  

     практические занятия 48 

     теоретическое обучение 20 

Промежуточная аттестация в форме дифференцированного зачета   

 (3 семестр 

2 

 

 

Должен обладать профессиональными компетенциями, соответствующими 

видам деятельности: 

ПК 1.1. Осуществлять расчетно – кассовое обслуживание клиентов. 

ПК 1.3. Осуществлять расчетное обслуживания счетов бюджетов различных 

уровней. 

ПК 1.4. Осуществлять межбанковские расчеты. 

ПК 2.1. Оценивать кредитоспособность клиентов. 

ПК 2.3. Осуществлять сопровождение выданных кредитов. 

ПК 2.5. Формировать и регулировать резервы на возможные потери по 

кредитам. 

ПК (ВР).Формировать навык моделирования и решения задач линейного 

программирования 

 

Использование часов вариативной части ОПОП 
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№п\п Дополнительные 

профессиональные 

компетенции 

Дополнительные 

знания, умения, 

практический 

опыт 

№,наименов
ание темы 

Количе
ство 

Часов  

Обоснование 

включения в 

рабочую про- 

грамму 

1 ПК (ВР). Формировать 
навык моделирования и 
решения задач 
линейного 
программирования. 

уметь: вычислять 

определители и 

матрицы n – го 

порядка, выполнять 

различные 

операций над. ними 

знать: различные 
способы и методы 
вычислений 
определителей и 
матриц  n – го 
порядка. 

Раздел 1.. 
Матрицы, 
определители 

 

6 

Требования 
работодателя 

2 ПК(ВР).Формировать 
навык моделирования и 
решения задач 
линейного 
программирования 

уметь: решать 
системы линейных 
уравнений. 

знать: различные 
способы и методы 
решений. 

Раздел.2.   

Системы 

линейных 

уравнений  

  

6 Требования 
работодателя 

3 ПК (ВР).. Формировать 
навык моделирования и 
решения задач 
линейного 
программирования 

уметь: уметь 
выполнять 
различные 
операции над 
векторами. 

знать: простейшие 
задачи 
аналитической 
геометрии. 

Раздел 3.  

Векторы и  

действия с ними

4 Требования 
работодателя 

4 ПК (ВР). Формировать 
навык моделирования и 
решения задач 
линейного 
программирования 

уметь: записывать 
канонические 
уравнения, 
составлять 
уравнение линии и 
плоскости 

знать: уравнение 
прямой, плоскости, 
линии, окружности, 
эллипса, 
гиперболы, 
параболы 

Раздел 4. 
Уравнение 
линии на 
плоскости 

2 Требования 
работодателя 

5 ПК(ВР).Формировать 
навык моделирования и 
решения задач 
линейного 
программирования 

уметь: выполнять 
приближенные 
вычисления 

знать: способы и 
методы 
приближенных 
вычислений 

Раздел 6.  

Дифференциальн
ое и  

исчисление 

4 Требования 
работодателя 

6 ПК  (ВР). Формировать 
навык моделирования и 
решения задач 

уметь: вычислять 
объемы и площади 

Раздел 7.  6 Требования 
работодателя 
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линейного 
программирования 

фигур. 

знать: способы и 
методы 
вычислений 
определенных и 
интегралов 

Интегральное 

исчисление 

7 ПК(ВР). Формировать 
навык моделирования и 
решения задач 
линейного 
программирования 

уметь: находить 
решения диф. 
уравнения. 

знать: способы 

нахождения 

решений диф. 

уравнений.   

 Раздел 6. 

Дифференциа
льные 
уравнения 

6 Требования 
работодателя 

 Итого:   34  
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2.2. Тематический план и содержание учебной  дисциплины  

Наименование 
разделов и тем 

Содержание учебного материала (включая дидактические единицы), 

лабораторные и практические работы, 

самостоятельная работа обучающихся, курсовая работа (проект) 
Объем часов 

Коды 

компетенций, 

формирование 
которых 

способствует 

элемент 

программы  

1 2 3  

Раздел 1. Матрица, определитель 8  

  Теоретические занятия   

2 

 

ОК 01, ОК 02, 

ОК 03, ОК 04, 

ОК 05, ОК6, 

ОК 09, 

 

1.  Понятие матрицы 

Практические занятия 

6 

 

1. 
 Практическая работа №1. 

Действия над матрицами 

2. 
Практическая работа №2. 

Определитель матрицы 

3. 
Практическая работа №3. 

Обратная матрица. Ранг матрицы 

Самостоятельная работа 
- 

1.  Проработка конспекта занятий. 

Раздел 2. Системы линейных уравнений 8  

 Теоретические занятия 
2 

ОК 01, ОК 02, 

ОК 03, ОК 04, 

ОК 05, ОК6, ОК 

09, 

 

1.  Основные понятия системы линейных уравнений 

Практические занятия 

6 
1 

 Практическая работа №4 

Правило решения произвольной системы линейных уравнений 

2 
 Практическая работа №5 

Решение системы линейных уравнений методом Гаусса 
3 Практическая работа №6 
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Решение системы линейных уравнений методом Крамера 

Самостоятельная работа 
- 

1.  Проработка конспекта занятий. 

Раздел 3. Векторы и действия с ними 
 

6 
 

 Теоретические занятия 
 

2 

 

1.  Определение вектора. Операции над векторами, их свойства ОК 01, ОК 02, 

ОК 03, ОК 04, 

ОК 05, ОК6, ОК 

09 

 

Практические занятия 

4 1 
Практическая работа №7 

Вычисление скалярного, смешанного, векторного произведения векторов 

2 
Практическая работа №8 

Решение простейших задач аналитической геометрии на плоскости 

Самостоятельная работа 
- 

1. Проработка конспекта занятий. 

Раздел 4. Уравнение линии  на плоскости 6 
 

 Теоретические занятия 

2 

ОК 01, ОК 02, 

ОК 03, ОК 04, 

ОК 05, ОК 09, 

ОК 10 
1. 

Уравнение прямой на плоскости.  Угол между прямыми. Расстояние от точки до 

прямой 

Практические занятия 

4 1. 
Практическая работа №9 

Линии второго порядка на плоскости 

2. 
Практическая работа №10 

Уравнение окружности, эллипса, гиперболы и параболы на плоскости 

Самостоятельная работа 
- 

1. Проработка конспекта занятий. 

Раздел 5. Теория пределов 6 
 

 Теоретические занятия 
2 

ОК 01, ОК 02, 

ОК 03, ОК 04, 

ОК 05, ОК 09, 1. Числовые последовательности. Предел функции. Свойства пределов 
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Практические занятия 

6 

 

1 
Практическая работа №11 

Замечательные пределы, раскрытие неопределенностей 

2 
Практическая работа №12 

Односторонние пределы, классификация точек разрыва 

3 
Практическая работа №13 

Вычисление пределов функций. Исследование функций на непрерывность. 

Самостоятельная работа 
- 

1. Проработка конспекта занятий. 

Раздел 6. Дифференциальное исчисление 8 
 

 Теоретические занятия 

2 

ОК 01, ОК 02, 

ОК 03, ОК 04, 

ОК 05,ОК6,  ОК 

09, 

 

1.  Определение производной. Геометрический и механический смысл производной 

Практические занятия 

6 

1. Практическая работа №14 

 Производные  высших порядков. 

2. Практическая работа №15 

Понятие дифференциала функции. Применение дифференциала в 

приближенных вычислениях 

3.  Практическая работа №16 

Полное исследование функции. Построение графиков 

Самостоятельная работа 

- 
1. Проработка конспекта занятий. 

Раздел 7 . Интегральное исчисление 14 
 

 Теоретические занятия 

2 

ОК 01, ОК 02, 

ОК 03, ОК 04, 

ОК 05,ОК6,  ОК 

09 

 

1. Понятие неопределенного интеграла.  Основные формулы интегрирования 

Практические занятия 

12 
1. Практическая работа №17 

Интегрирование простейших рациональных дробей, некоторых видов 

иррациональностей, тригонометрических функций. 
2. Практическая работа №18. 
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Вычисление неопределенных интегралов 
3. Практическая работа №19. 

Понятие криволинейной трапеции.  Формула Ньютона-Лейбница. 
4. Практическая работа №20. 

Вычисление определенных интегралов методом подстановки и по частям. 
5 Практическая работа № 21. 

Приближенные методы вычисления интегралов. 
6 Практическая работа №22. 

Вычисление площадей плоских фигур, объемов тел вращения 

Самостоятельная работа 

- 
1. Проработка конспекта занятий. 

Раздел 8. Теория рядов 4 
 

 Теоретические занятия 

2 

ОК 01, ОК 02, 

ОК 03, ОК 04, 

ОК 05,ОК, ОК 09 

 

1.  

Определение числового ряда. Свойства рядов. Функциональные последовательности 

и ряды 

Практические занятия 

2 1. Практическая работа №23. 

Исследование сходимости рядов 

Самостоятельная работа 

- 
1. Проработка конспекта занятий. 

Раздел 9. Обыкновенные дифференциальные уравнения 6 
 

 Теоретические занятия 

2 

ОК 01, ОК 02, 

ОК 03, ОК 04, 

ОК 05, ОК 09, 

 

 1. Решение дифференциальные уравнения первого порядка с разделяющимися 

переменными  

2. Решение однородных дифференциальных уравнений первого порядка  

 Практические занятия 

4  1.  Решение линейных обыкновенных дифференциальных уравнений 

первого порядка  

 Самостоятельная работа - 
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 1. Проработка конспекта занятий. 

Дифференцированный зачет 2 
 

 Итого 70 
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3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

1.1. Материально-техническое обеспечение 
Для реализации программы учебной дисциплины предполагается наличие: 

 

Наименование 

кабинета 

Средства обучения  

Кабинет 

математики 

- компьютер; 

- мультимедийный проектор; 

- экран. 

 

 

 

3.2. Информационное обеспечение обучения 

 

Перечень рекомендуемых учебных изданий, Интернет-ресурсов, дополнительной 

литературы 
 

Основная литература: 

 

1. Бардушкин, В. В. Математика. Элементы высшей математики: учебник: в 2 т. Т. 1 / В.В. 

Бардушкин, А.А. Прокофьев. — Москва : КУРС, НИЦ ИНФРА-М, 2017. — 304 с. — 

(Среднее профессиональное образование). - ISBN 978-5-16-105427-7. - Текст : 

электронный. - URL: https://znanium.com/catalog/product/615108  

2. Бардушкин, В. В. Математика. Элементы высшей математики: учебник: в 2 т. Т. 2 / В.В. 

Бардушкин, А.А. Прокофьев. — Москва : КУРС, НИЦ ИНФРА-М, 2017. — 368 с. — 

(Среднее профессиональное образование). - ISBN 978-5-16-104732-3. - Текст : 

электронный. - URL: https://znanium.com/catalog/product/872363     

 

         Дополнительная литература: 

 

1.. Шипова, Л. И. Математика : учеб. пособие / Л.И. Шипова, А.Е. Шипов. — Москва : 
ИНФРА-М, 2019. — 238 с. — (Среднее профессиональное    образование). - ISBN 978-5-
16-107059-8. - Текст : электронный. - URL: https://znanium.com/catalog/product/990024 

2. Математика: Учебное пособие / Ю.М. Данилов, Н.В. Никонова, С.Н. Нуриева; Под ред. 
Л.Н. Журбенко, Г.А. Никоновой. - М.: НИЦ ИНФРА-М, 2014. - 496 с.: 60x88 1/16. - 
(Высшее образование: Бакалавриат). (обложка) ISBN 978-5-16-010118-7 - Режим доступа: 
http://znanium.com/catalog/product/471655 
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4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ УЧЕБНОЙ 

ДИСЦИПЛИНЫ 

Результаты обучения Критерии оценки Методы оценки 

Перечень знаний, осваиваемых 

в рамках дисциплины: 

«Отлично» - теоретическое 

содержание курса освоено 

полностью, без пробелов, умения 

сформированы, все 

предусмотренные программой 

учебные задания выполнены, 

качество их выполнения оценено 

высоко. 

«Хорошо» - теоретическое 

содержание курса освоено 

полностью, без пробелов, некоторые 

умения сформированы 

недостаточно, все предусмотренные 

программой учебные задания 

выполнены, некоторые виды 

заданий выполнены с ошибками. 

«Удовлетворительно» - 

теоретическое содержание курса 

освоено частично, но пробелы не 

носят существенного характера, 

необходимые умения работы с 

освоенным материалом в основном 

сформированы, большинство 

предусмотренных программой 

обучения учебных заданий 

выполнено, некоторые из 

выполненных заданий содержат 

ошибки. 

«Неудовлетворительно» - 

теоретическое содержание курса не 

освоено, необходимые умения не 

сформированы, выполненные 

учебные задания содержат грубые 

ошибки. 

устный опрос,  

выполнение 

индивидуальных заданий 

различной сложности Основы математического 

анализа, линейной алгебры и 

аналитической геометрии.  

Основы дифференциального и 

интегрального исчисления. 

 
оценка ответов в ходе 

эвристической беседы, 

практического задания 

оценка ответов в ходе 

эвристической беседы, 

подготовка презентаций 

Перечень умений, осваиваемых 

в рамках дисциплины: 

устный опрос, 

тестирование,  

демонстрация умения 

выполнять операции над 

матрицами и решать 

системы линейных 

уравнений в 

индивидуальных заданиях 

ыполнять операции над 

матрицами и решать системы 

линейных уравнений.  

Определять предел 

последовательности, предел 

функции. 

Применять методы 

дифференциального и 

интегрального исчисления. 

Использовать методы 

дифференцирования и 

интегрирования для решения 

практических задач. 

Решать дифференциальные 

уравнения. 

 

устный опрос, 

тестирование,  

демонстрация умения 

решать задачи, используя 

уравнения прямых и кривых 

второго порядка на 

плоскости 

устный опрос, 

тестирование,  

демонстрация умения 

применять методы 

дифференциального и 

интегрального исчисления 

при решении задач 

устный опрос, 

тестирование,  

демонстрация умения 

решать дифференциальные 

уравнения 
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1 ПАСПОРТ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

ФИНАНСОВАЯ МАТЕМАТИКА 

1.1 Область применения программы 

Программа учебной дисциплины является частью основной профессиональной 

образовательной программы в соответствии с ФГОС по специальности  СПО 38.02.07 «Банковское 

дело»  

и может быть взята за основу при изучении дисциплины «Финансовая математика» по другим 

специальностям укрупненной группы специальностей 38.00.00 «Экономика и управление». 

1.2. Место дисциплины в структуре основной профессиональной образовательной 

программы: математический и общий естественнонаучный учебный цикл. 

1.3. Цель,  задачи дисциплины – требования к результатам освоения дисциплины: 

Цель: понимание обучающимися принципов и задач организации финансовой математики 

как основы банковской деятельности  
Задачи:  

1) изучить виды банковских процентов 

2) сформировать знания об оценки инвестиций 

3) отработать умения расчета наращения и дисконтирование денежных сумм. 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен уметь: 

-вычислять простые и сложные проценты; 

-рассчитывать наращение и дисконтирование денежных сумм; 

-рассчитать параметры ренты; 

-оценивать эффективность инвестиций. 

Вариативная часть: -  

-оформлять пакет документов для заключения договора о владении акциями, 

облигациями, сберегательными и депозитными сертификатами; 

-оформлять пакет документов для заключения договора о владении акциями и 

долговыми обязательствами; 

-оформлять пакет документов для заключения договора о владении  векселем; 
В результате освоения дисциплины обучающийся должен знать: 

-инструменты анализа потоков платежей; 

-классификацию инвестиций; 

-принципы финансовой эквивалентности; 

-методы оценки эффективности инвестиций. 

Вариативная часть: 



35 

 

- законодательство Российской Федерации об  операциях с акциями, облигациями, 

сберегательными и депозитными сертификатами; 

- типичные нарушения при осуществлении операций с акциями, облигациями, сберегательными и 

депозитными сертификатами . 

- законодательство Российской Федерации об  операциях с акциями и долговыми 

обязательствами; 

- типичные нарушения при осуществлении операций с акциями и долговыми обязательствами . 

- законодательство Российской Федерации об  операциях с векселями; 

- типичные нарушения при осуществлении операций с векселями. 

В системе ФГОС по специальности 38.02.07 «Банковское дело» дисциплина «Финансовая 

математика» обеспечивает формирование следующих компетенций: 

 

К
од

  

 

Формулировка 

компетенции 

Знания,      умения, практический опыт 

ОК 

01 

Выбирать способы 

решения задач 

профессиональной 

деятельности, 

применительно к 

различным 

контекстам 

Умения: распознавать задачу и/или проблему в 

профессиональном и/или социальном контексте; 

анализировать задачу и/или проблему и выделять её 

составные части; определять этапы решения задачи; выявлять 

и эффективно искать информацию, необходимую для 

решения задачи и/или проблемы; 

составить план действия; определить необходимые ресурсы; 

владеть актуальными методами работы в профессиональной 

и смежных сферах; реализовать составленный план; 

оценивать результат и последствия своих действий 

(самостоятельно или с помощью наставника) 

Знания: актуальный профессиональный и социальный 

контекст, в котором приходится работать и жить; основные 

источники информации и ресурсы для решения задач и 

проблем в профессиональном и/или социальном контексте; 

алгоритмы выполнения работ в профессиональной и смежных 

областях; методы работы в профессиональной и смежных 

сферах; структуру плана для решения задач; порядок оценки 

результатов решения задач профессиональной деятельности 
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ОК 

02 

Осуществлять поиск, 

анализ и 

интерпретацию 

информации, 

необходимой для 

выполнения задач 

профессиональной 

деятельности 

Умения: определять задачи для поиска информации; 

определять необходимые источники информации; 

планировать процесс поиска; структурировать получаемую 

информацию; выделять наиболее значимое в перечне 

информации; оценивать практическую значимость 

результатов поиска; оформлять результаты поиска 

Знания: номенклатура информационных источников 

применяемых в профессиональной деятельности; приемы 

структурирования информации; формат оформления 

результатов поиска информации 

ОК 

03 

Планировать и 

реализовывать 

собственное 

профессиональное и 

личностное развитие. 

Умения: определять актуальность нормативно-правовой 

документации в профессиональной деятельности; применять 

современную научную профессиональную терминологию; 

определять и выстраивать траектории профессионального 

развития и самообразования 

Знания: содержание актуальной нормативно-правовой 

документации; современная научная и профессиональная 

терминология; возможные траектории профессионального 

развития и самообразования 

ОК 

04 

Работать в 

коллективе и 

команде, эффективно 

взаимодействовать с 

коллегами, 

руководством, 

клиентами. 

Умения: организовывать работу коллектива и команды; 

взаимодействовать с коллегами, руководством, клиентами в 

ходе профессиональной деятельности 

Знания: психологические основы деятельности  коллектива, 

психологические особенности личности; основы проектной 

деятельности 

ОК 

05 

Осуществлять 

устную и 

письменную 

коммуникацию на 

государственном 

языке с учетом 

особенностей 

социального и 

культурного 

контекста. 

Умения: описывать значимость своей специальности; 

применять стандарты антикоррупционного поведения. 

Знания: сущность гражданско-патриотической позиции, 

общечеловеческих ценностей; значимость профессиональной 

деятельности по специальности; стандарты 

антикоррупционного поведения и последствия его 

нарушения. 
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ОК 

06 

Проявлять 

гражданско-

патриотическую 

позицию, 

демонстрировать 

осознанное 

поведение на основе 

традиционных 

общечеловеческих 

ценностей. 

Умения: описывать значимость своей специальности  

Знания: сущность гражданско-патриотической позиции, 

общечеловеческих ценностей; значимость профессиональной 

деятельности по специальности. 

ОК 

07 

Содействовать 

сохранению 

окружающей среды, 

ресурсосбережению, 

эффективно 

действовать в 

чрезвычайных 

ситуациях. 

Умения: соблюдать нормы экологической безопасности; 

определять направления ресурсосбережения в рамках 

профессиональной деятельности по специальности. 

Знания: правила экологической безопасности при ведении 

профессиональной деятельности; основные ресурсы, 

задействованные в профессиональной деятельности; пути 

обеспечения ресурсосбережения 

ОК 

08 

Использовать 

средства физической 

культуры для 

сохранения и 

укрепления здоровья 

в процессе 

профессиональной 

деятельности и 

поддержания 

необходимого уровня 

физической 

подготовленности. 

Умения: использовать физкультурно-оздоровительную 

деятельность для укрепления здоровья, достижения 

жизненных и профессиональных целей; применять 

рациональные приемы двигательных функций в 

профессиональной деятельности; пользоваться средствами 

профилактики перенапряжения характерными для данной 

специальности 38.02.07 Банковское дело. 

Знания: роль физической культуры в общекультурном, 

профессиональном и социальном развитии человека; основы 

здорового образа жизни; условия профессиональной 

деятельности и зоны риска физического здоровья для 

специальности; средства профилактики перенапряжения. 

ОК 

09 

Использовать 

информационные 

технологии в 

профессиональной 

деятельности 

Умения: применять средства информационных технологий 

для решения профессиональных задач; использовать 

современное программное обеспечение 

Знания: современные средства и устройства 

информатизации; порядок их применения и программное 

обеспечение в профессиональной деятельности 



38 

 

ОК 

10 

Пользоваться 

профессиональной 

документацией на 

государственном и 

иностранных языках. 

Умения: понимать общий смысл четко произнесенных 

высказываний на известные темы (профессиональные и 

бытовые), понимать тексты на базовые профессиональные 

темы; участвовать в диалогах на знакомые общие и 

профессиональные темы; строить простые высказывания о 

себе и о своей профессиональной деятельности; кратко 

обосновывать и объяснить свои действия (текущие и 

планируемые); писать простые связные сообщения на 

знакомые или интересующие профессиональные темы 

Знания: правила построения простых и сложных 

предложений на профессиональные темы; основные 

общеупотребительные глаголы (бытовая и профессиональная 

лексика); лексический минимум, относящийся к описанию 

предметов, средств и процессов профессиональной 

деятельности; особенности произношения; правила чтения 

текстов профессиональной направленности. 

ОК 

11 

Использовать знания 

по финансовой 

грамотности, 

планировать 

предпринимательску
ю деятельность в 

профессиональной 

сфере. 

 

Умения: выявлять достоинства и недостатки коммерческой 

идеи; презентовать идеи открытия собственного дела в 

профессиональной деятельности; оформлять бизнес-план; 

рассчитывать размеры выплат по процентным ставкам 

кредитования; определять инвестиционную 

привлекательность коммерческих идей в рамках 

профессиональной деятельности; презентовать бизнес-идею; 

определять источники финансирования 

Знание: основы предпринимательской деятельности; основы 

финансовой грамотности; правила разработки бизнес-планов; 

порядок выстраивания презентации; кредитные банковские 

продукты  
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ПК 

1.2 

Осуществлять 

безналичные 

платежи с 

использованием 

различных форм 

расчетов в 

национальной и 

иностранной валютах 

Практический опыт: осуществления безналичных 

платежей с использование различных форм расчетов в 

национальной и иностранной валютах 

Умения: 

- выполнять и оформлять расчеты платежными 

поручениями, аккредитивами в банке плательщика и в банке 

поставщика, платежными требованиями в банке поставщика 

и в банке плательщика, инкассовыми поручениями, чеками; 

- использовать специализированное программное 

обеспечение и программно-аппаратный комплекс для работы 

с расчетной (платежной) документацией и соответствующей 

информацией 

Знания: 

- нормативные правовые документы, регулирующие 

организацию безналичных расчетов; 

- локальные нормативные акты и методические документы в 

области платежных услуг; 

- формы расчетов и технологии совершения расчетных 

операций; 

- содержание и порядок заполнения расчетных документов. 
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ПК 

2.2. 

Осуществлять и 

оформлять выдачу 

кредитов 

Практический опыт: 

осуществления и оформления выдачи кредитов 

Умения: 

- составлять договор о залоге; 

оформлять пакет документов для заключения договора о 

залоге; 

- составлять график платежей по кредиту и процентам, 

контролировать своевременность и полноту поступления 

платежей; 

- оформлять комплект документов на открытие счетов и 

выдачу кредитов различных видов; 

- оформлять выписки по лицевым счетам заемщиков и 

разъяснять им содержащиеся в выписках данные; 

- формировать и вести кредитные дела; 

Знания: 

- законодательство Российской Федерации о залогах и 

поручительстве; 

гражданское законодательство Российской Федерации об 

ответственности за неисполнение условий договора; 

- законодательство Российской Федерации об ипотеке; 

- законодательство Российской Федерации о 

государственной регистрации прав на недвижимое 

имущество и сделок с ним; 

- содержание кредитного договора, порядок его заключения, 

изменения условий и расторжения; 

- состав кредитного дела и порядок его ведения; 

- типичные нарушения при осуществлении кредитных 

операций. 
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ДПК 

1.7 

Осуществлять 

пассивные 

операции с 

акциями, 

облигациями, 

сберегательными и 

депозитными 

сертификатами  
 

Практический опыт: 

осуществления пассивных операций с акциями, 

облигациями, сберегательными и депозитными 

сертификатами  

Умения: 

-оформлять пакет документов для заключения договора 

о владении акциями, облигациями, сберегательными и 

депозитными сертификатами; 
Знания: 

- законодательство Российской Федерации об  операциях с 

акциями, облигациями, сберегательными и депозитными 

сертификатами; 

- типичные нарушения при осуществлении операций с 

акциями, облигациями, сберегательными и 

депозитными сертификатами . 
ДПК 

1.8 

Осуществлять 

активные операции 

с акциями и 

долговыми 

обязательствами 
 

Практический опыт: 

осуществления активных операций с акциями и долговыми 

обязательствами  

Умения: 

-оформлять пакет документов для заключения договора 

о владении акциями и долговыми обязательствами 
Знания: 

- законодательство Российской Федерации об  операциях с 

акциями и долговыми обязательствами; 

- типичные нарушения при осуществлении операций с 

акциями и долговыми обязательствами . 

ДПК 

1.9 

Осуществлять 

операции с 

векселями  
 

Практический опыт: 

осуществления операций с векселями  

Умения: 

-оформлять пакет документов для заключения договора 

о владении  векселем; 
Знания: 

- законодательство Российской Федерации об  операциях с 

векселями; 

- типичные нарушения при осуществлении операций с 

векселями. 



 

 

Личностные результаты  

реализации программы воспитания  

(дескрипторы) 

Код личностных 

результатов 

реализации 

программы 

воспитания 

Открытый к текущим и перспективным изменениям в мире труда и 

профессий 
ЛР 15 

Личностные результаты 

реализации программы воспитания,  

определенные субъектом Российской Федерации 

Осознающий выбор профессии и возможностей реализации собственных 

жизненных планов; отношение к профессиональной деятельности как 

возможности участия в решении личных, общественных, государственных, 

общенациональных проблем с учетом специфики Кемеровской области - 

Кузбасса; 

ЛР 16 

Личностные результаты 

реализации программы воспитания,  

определенные ключевыми работодателями 

Готовый соответствовать ожиданиям работодателей: проектно-мыслящий, 

эффективно взаимодействующий с членами команды и сотрудничающий с 

другими людьми, осознанно выполняющий профессиональные 

требования, ответственный, пунктуальный, дисциплинированный, 

трудолюбивый, критически мыслящий, нацеленный на достижение 

поставленных целей; демонстрирующий профессиональную 

жизнестойкость 

ЛР 19 

 

 

Использование часов вариативной части ОПОП 

 

№
п\п 

Дополнительные 

профессиональные 

компетенции 

№,  Наименования  

темы 

Кол-во 

часов 

Обоснование 

включения в 

рабочую 

программу 

1 ДПК 1.7 Осуществлять 

пассивные операции с акциями, 

облигациями, сберегательными 

и депозитными сертификатами  

Тема 2. Вычисления 

по сложным 

процентам 

8 Требования 

работодателей 

банковской 



 

 деятельности  

2 ДПК 1.8 Осуществлять 

активные операции с акциями и 

долговыми обязательствами 
 

Тема 4. Кредитные 

расчеты 

14 Требования 

работодателей 

банковской 

деятельности  

3 ДПК 1.9 Осуществлять 

операции с векселями  
 

Тема 5. 

Инвестиционный 

анализ на рынке 

ценных бумаг 

18 Требования 

работодателей 

банковской 

деятельности  

 Итого:  40  

 

1.4. Рекомендуемое количество часов на освоение программы 

дисциплины: 

максимальной учебной нагрузки обучающегося 72 часа, в том числе:                              

обязательной аудиторной учебной нагрузки 62 часов. 

 

2. СТРУКТУРА И ПРИМЕРНОЕ СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы 

 

Вид учебной работы Объем часов 

Максимальная учебная нагрузка (всего) 72 

Обязательная аудиторная учебная нагрузка (всего)  62 

в том числе:  

     практические занятия 30 

     теоретическое обучение 32 

Самостоятельная работа обучающегося  

в том числе: (систематическая проработка конспектов занятий, учебной 

литературы; оформление практических работ,  рефератов, отчетов, презентаций и 

подготовка к их защите) 

 - 

Консультации 4 

Промежуточная аттестация в форме устного экзамена  в VI семестре   6 



 

2.2. Тематический план и содержание учебной дисциплины ЕН.02 Финансовая математика    

Наименование 
разделов и тем 

Содержание учебного материала, лабораторные и практические работы, самостоятельная работа обучающихся Объем часов 

1 2 3 

Тема 1. Вычисления 

по простым 

процентам 

 Содержание учебного материала 6 

1.Введение в курс «Финансовая математика» 

2. Простые проценты и простые учетные ставки 

2 

2 

Практические занятия: Решение задач по простым процентам 2 

Самостоятельная работа обучающихся. Подготовить доклад на тему: «Логика финансовых вычислений»  

Тема 2. Вычисления 

по сложным 

процентам 

Содержание учебного материала 14 

1.Сложные проценты 

2. Дисконтирование и его сущность 

3.Эффективная ставка при начислении процентов 

2 

2 

2 

Практические занятия:1. Решение задач по дисконтированию 

2. Расчет наращенных сумм в условиях инфляции 

4 

4 

Самостоятельная работа обучающихся. Подготовить доклад на тему: «Доходность финансовых операций»  

Тема 3. Финансовая 

эквивалентность 

обязательств. 

Финансовые ренты 

Содержание учебного материала 10 

1. Финансовая эквивалентность 

2. Консолидация платежей 

3. Аннуитеты (финансовые ренты) 

2 

2 

2 

Практические занятия: Решение задач по консолидации платежей  4 

Тема 4. Кредитные 
расчеты 

Содержание учебного материала 14 

1. Ипотечные ссуды 2 



 

2. Потребительские кредиты 2 

Практические занятия: 1. Исчисление долгов  

2. Решение задач по ипотеке 

3. Составление графика погашения  потребительского кредита 

2 

4 

4 

Самостоятельная работа обучающихся.  Подготовить доклады на темы: «Определение барьерных значений экономических 

показателей», «Вечные ренты»  

 

Тема 5. 
Инвестиционный 
анализ на рынке 
ценных бумаг 

Содержание учебного материала 18 

1.Сравнение коммерческих контрактов 

2.Расчеты по ценным бумагам 

3.Разновидности облигаций 

4.Риск и доходность портфельных инвестиций 

5.Актуарные расчеты (страхование) 

2 

2 

2 

2 

4 

Практические занятия.1. Определение доходности облигаций 

2. Определение доходов от акций ГКО 

2 

4 

Самостоятельная работа обучающихся.  Подготовить доклады на темы: «Сущность опциона. Модель Блэка-Шоулза.  

Консультации  4 

Промежуточная аттестация (экзамен) 6 

Всего 72 



 

 

3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ 

3.1. Требования к минимальному материально-техническому 

обеспечению 

Реализация программы дисциплины требует наличия учебного кабинета 

финансово-экономических дисциплин. 

         Оборудование учебного кабинета: 

- посадочные места по количеству обучающихся; 

- ПК  преподавателя;        

- комплект учебно-наглядных пособий; 

- ПК для обучающихся, программное обеспечение, электронные средства 

учебного назначения; 

- комплект учебно-методической документации. 

 

3.2. Информационное обеспечение обучения 
 

Список  учебной  литературы 

     Основные источники: 

1.Финансовая математика [Электронный ресурс]: Учебное пособие для 

средн. проф. образования / А.С. Чуйко, В.Г. Шершнев. - М.: НИЦ ИНФРА-М, 

2013. - 160 с.: ил. - Режим доступа: 

http://znanium.com/catalog.php?bookinfo=521723 

          Дополнительные источники: 

1.Финансовая математика [Электронный ресурс]: Учебное пособие для 

магистров / П.Н. Брусов, Т.В. Филатова. - М.: НИЦ ИНФРА-М, 2014.- 480 с. - 

Режим доступа: http://znanium.com/catalog.php?bookinfo=521723 

2.Копнова, Е. Д. Основы финансовой математики [Электронный 

ресурс]: учеб. пособие / Е. Д. Копнова. - М.: Московский финансово-

промышленный университет «Синергия», 2012. – 296 с. - Режим доступа: 

http://znanium.com/catalog.php?bookinfo=521723 

3.Окулов, В.Л. Финансовые институты и рынки: начальный курс 

[Электронный ресурс]/В. Л. Окулов, Т. А. Пустовалова; Высшая школа 
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менеджмента СПбГУ. - СПб.: Изд-во «Высшая школа менеджмента», 2011. -

292 с. - Режим доступа: http://znanium.com/catalog.php?bookinfo=521723 

          Интернет-ресурсы: 

1.Блау, С. Л. Инвестиционный анализ [Электронный ресурс]: Учебник 

для бакалавров / С. Л. Блау. — М.: Издательско-торговая корпорация 

«Дашков и К°», 2014. — 256 с. - Режим доступа: 

http://znanium.com/catalog.php?bookinfo=521723 

 

4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ 

ДИСЦИПЛИНЫ 

Контроль и оценка результатов освоения дисциплины осуществляется 

преподавателем в процессе проведения практических занятий и лабораторных 

работ, тестирования, а также выполнения обучающимися индивидуальных 

заданий, проектов, исследований. 
 

Результаты обучения 

(освоенные умения, освоенные 
знания) 

Критерии оценки Методы оценки  

 

В результате освоения дисциплины 

обучающийся должен уметь: 

- определять простые и сложные 

проценты 

- рассчитывать наращение  и 

дисконтирование по простым и 

сложным процентам  

- определять современную 

стоимость финансовой ренты  

 

 

 

 
результате освоения дисциплины 

обучающийся должен знать: 

- инструменты анализа потоков 

платежей 

-классификацию инвестиций; 

- принципы финансовой 

эквивалентности; 

-методы оценки эффективности 

инвестиций. 

 

 

 
 

− демонстрация понимания 

основных категорий и 

понятий финансового 

менеджмента; 

− описание методов 

списания долгов;  

− знание принципов 

финансовой эквивалентности 

обязательств; 

- понимание расчетов по 

ценным бумагам. 

результате освоения  

 

дисциплины обучающийся 

должен знать: 

- инструменты анализа 

потоков платежей 

-классификацию инвестиций; 

- принципы финансовой 

эквивалентности; 

-методы оценки 

эффективности инвестиций. 

 

Тестирование 

 

Решение задач 

 

Обсуждение 

 

Экзамен 

 

 

 

 

 

 

результате освоения 

дисциплины 

обучающийся должен 

знать: 

- инструменты 

анализа потоков 

платежей 

-классификацию 

инвестиций; 

- принципы 

финансовой 

эквивалентности; 

-методы оценки 

эффективности 

инвестиций. 
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1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ 

ДИСЦИПЛИНЫ 
 

1.1. Место дисциплины в структуре образовательной программы 

Учебная дисциплина является обязательной частью общеобразовательного цикла основной 

образовательной программы в соответствии с ФГОС СПО по специальности 38.02.07 

Банковское дело 

1.2. Цель и планируемые результаты освоения дисциплины:   

В результате освоения дисциплины обучающийся должен уметь: 

− обрабатывать и анализировать информацию с применением программных 

средств и вычислительной техники; 

− обрабатывать текстовую и числовую информацию.  

− применять мультимедийные технологии обработки и представления 

информации.  

− обрабатывать экономическую и статистическую информацию, используя 

средства пакета прикладных программ. 

− использовать сеть Интернет и ее возможности для организации оперативного 

обмена информацией; 

 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен знать: 

− назначение и виды информационных технологий; 

− технологии сбора, накопления, обработки, передачи и распространения 

информации;  

− инструментальные средства информационных технологий. 

 

В результате освоения дисциплины обучающийся осваивает элементы компетенций: 

Код ОК, ПК 
Наименование общей/профессиональной компетенции 

ОК 01. Выбирать способы 

решения задач 

профессиональной 

деятельности, применительно к 

различным контекстам 

Владеет современной научной и профессиональной 

терминологией 

Выбирает эффективные технологии и рациональные способы 

выполнения профессиональных задач 

Владеет разнообразными методами (в том числе инновационными) 

для осуществления профессиональной деятельности 

Использует специальные методы и способы решения 

профессиональных задач в конкретной области и на стыке 

областей 

ОК 02. Осуществлять поиск, 

анализ и интерпретацию 

информации, необходимой для 

выполнения задач 

профессиональной деятельности 

Планирует информационный поиск 

Владеет способами систематизации информации 

Интерпретирует полученную информацию в контексте своей 

деятельности 
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ОК 04. Работать в коллективе и 

команде, эффективно 

взаимодействовать с коллегами, 

руководством, клиентами 

Обучает членов группы (команды) рациональным приемам по 

организации деятельности для эффективного выполнения 

коллективного проекта (исследовательской работы) 

Распределяет объем работы среди участников коллективного 

проекта (исследовательской работы) 

Справляется с кризисами взаимодействия совместно с членами 

группы (команды) 

ОК 05. Осуществлять устную и 

письменную коммуникацию на 

государственном языке с учетом 

особенностей социального и 

культурного контекста 

Использует вербальные и невербальные способы коммуникации на 

государственном языке с учетом особенностей и различий 

социального и культурного контекста 

Соблюдает нормы публичной речи и регламент 

Самостоятельно выбирает стиль монологического высказывания 

(служебный доклад, выступление на совещании, презентация  

проекта и т.п.) в зависимости от его цели и целевой аудитории и с 

учетом особенностей и различий социального и культурного 

контекста 

Создает продукт письменной коммуникации определенной на 

государственном языке 

Самостоятельно выбирает стиль (жанр) письменной 

коммуникации на государственном языке в зависимости от цели, 

содержания и адресата 

ОК09. Использовать 

информационные технологии в 

профессиональной деятельности 

Использует IT-технологии как средство повышения 

эффективности собственной деятельности и профессионального 

саморазвития 

Осуществляет обмен информации с использованием современного 

оборудования и специализированного программного обеспечения, 

в том числе на основе сетевого взаимодействия 

ОК 10. Пользоваться 

профессиональной 

документацией на 

государственном и иностранном 

языке 

Владеет навыками технического перевода текста на иностранном 

языке области профессиональной деятельности 

Владеет навыками чтения профессиональной документации на 

государственном и иностранном языке 

ПК 1.3 Осуществлять расчетное 

обслуживание счетов  

бюджетов различных уровней 

Осуществление расчетного обслуживания счетов  

бюджетов различных уровней 

ПК 2.2. Осуществлять и 

оформлять  выдачу кредитов 

Осуществления и оформления выдачи кредитов 

 

 

Личностные результаты  

реализации программы воспитания  

(дескрипторы) 

Код 

личностных 

результатов 

реализации 

программы 

воспитания 

Проявляющий и демонстрирующий уважение к людям труда, 

осознающий ценность собственного труда. Стремящийся к 

формированию в сетевой среде личностно и профессионального 

конструктивного «цифрового следа». 

ЛР 4 
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2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы 

Вид учебной работы Объем часов 

Объём образовательной программы   40 

Суммарная учебная нагрузка  во взаимодействии с преподавателем  40 

в том числе:  

     теоретическое обучение 4 

     лабораторные занятия - 

     практические занятия  34 

     контрольные работы - 

     курсовая работа (проект) - 

     консультации - 

Внеаудиторная (самостоятельная) учебная работа  - 

˗ самостоятельная работа над курсовым проектом (работой)    - 

˗ систематическая проработка конспектов занятий, учебной и 

специальной литературы; оформление отчетов о практических работах; 

подготовка рефератов 

- 

Промежуточная аттестация в форме дифференцированного зачета  2 
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2.2. Тематический план и содержание учебной дисциплины 

Наименование разделов 

и тем 

Содержание учебного материала (включая дидактические единицы), 

лабораторные работы и практические занятия, самостоятельная работа обучающихся, курсовая работа 

(проект) 

Объем 

часов 

1 2 3 

Тема 1. Общие сведения 

об информации и 

информационных 

технологиях 

Тематика теоретических занятий  

1. Понятие об информационных системах и информационных технологиях 2 

Тематика практических занятий 

4 1. Технология работы с операционными системами семейства Windows. 

2. Облачные технологии. Изучение электронной системы Moodle. 

Самостоятельная работа 
 1. Проработка конспекта лекций  

2. Отчет по практическому занятию  

Тема 2. Знакомство и 

работа с офисным ПО. 

Тематика теоретических занятий  

1. Знакомство и работа с офисным ПО. 2 

Тематика практических занятий  

1. Запуск MS Word и правила набора текста. Форматирование документа в MS Word. Работа с таблицами в 

MS Word. 

26 

2. Создание списков в MS Word. Вставка объектов в MS Word. 

3. Работа с оформлением документа 

4. Работа с полями в Word. Удаление разрыва страницы в Word 

5. Автоматическая нумерация страниц в MS Word 

6. Запуск программы, правила ввода в MS Excel. Ввод формул в MS Excel. 

7. Создание диаграмм в MS Excel 

8. Сортировка, фильтры 

9. Расчет НДС в Microsoft Excel 

10. Вычисление аннуитетного платежа в Microsoft Excel 

11. Функция ВПР в программе Microsoft Excel 

12. Создание калькулятора в Microsoft Excel 

13. Создание презентации MS Powerpoint 

Самостоятельная работа 

 1. Проработка конспекта лекций  

2. Отчет по практическому занятию  

Тематика теоретических занятий 
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Тема 3. 

Телекоммуникационные 
технологии 

Тематика практических занятий  

4 
2. Инфографика 

3. Работа в «Консультант Плюс» 

Самостоятельная работа  

1. Отчет по практическому занятию   

Консультации  

Промежуточная аттестация 2 

ВСЕГО 40 



 

3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ 

3.1. Материально-техническое обеспечение 

Реализация программы предполагает наличие: 

Наименование Средства обучения * 

кабинеты  

Кабинет 

информатики и ИКТ 

ПК, локальная сеть, Интернет. 

MS Office; VMware Workstation; Консультант Плюс; Web 

Browser – Chrome; Windows 10.  

Презентации, аудио- и видеоматериалы. 

 

 

3.2. Информационное обеспечение реализации программы 

Перечень используемых учебных изданий, Интернет-ресурсов, дополнительной 

литературы 

Список литературы согласно программе обучения: 

Основная литература: 

1. Информационные технологии : учеб. пособие / Л.Г. Гагарина, Я.О. Теплова, 

Е.Л. Румянцева, A.M. Баин / под ред. Л.Г. Гагариной. — Москва : ИД 

«ФОРУМ» : ИНФРА-М, 2015. — 320 с. — (Профессиональное 

образование). - ISBN 978-5-8199-0608-8 (ИД «ФОРУМ») ; ISBN 978-5-16-

010111-8 (ИНФРА-М). - Текст : электронный. - URL: 

https://new.znanium.com/catalog/product/471464 

Дополнительная литература: 

1. Федотова, Е. Л. Информационные технологии в профессиональной 

деятельности: Учебное пособие / Е.Л. Федотова. - Москва : ИД ФОРУМ: 

НИЦ ИНФРА-М, 2015. - 368 с.: ил.; . - (Профессиональное образование). 

ISBN 978-5-8199-0349-0. - Текст : электронный. - URL: 

https://new.znanium.com/catalog/product/484751 

2. Гвоздева, В. А. Информатика, автоматизированные информационные 

технологии и системы: Учебник / Гвоздева В.А. - Москва :ИД ФОРУМ, 

НИЦ ИНФРА-М, 2015. - 544 с. (Профессиональное образование)ISBN 978-

5-8199-0449-7. - Текст : электронный. - URL: 

https://new.znanium.com/catalog/product/492670 

3. Синаторов, С. В. Информационные технологии : учебное пособие / С. В. 

Синаторов. - Москва : ФЛИНТА, 2016. - 448 с. - ISBN 978-5-9765-1717-2. - 

Текст : электронный. - URL: 

https://new.znanium.com/catalog/product/1089341 

Периодические– печатные издания: 



 

1. Известия Тульского государственного университета. Технические науки. 

Вып. 12: в 3 ч. Ч.1. Тула: Изд-во ТулГУ, 2017. 232 с. - URL: 

https://new.znanium.com/read?id=356425 
 

4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

Результаты обучения Критерии оценки Методы оценки 

Перечень знаний, 

осваиваемых в рамках 

дисциплины: 

− назначение и виды 

информационных технологий; 

− технологии сбора, 

накопления, обработки, 

передачи и распространения 

информации;  

− инструментальные 

средства информационных 

технологий. 

Перечень умений, 

осваиваемых в рамках 

дисциплины: 

− обрабатывать и 

анализировать информацию с 

применением программных 

средств и вычислительной 

техники; 

− обрабатывать текстовую 

и числовую информацию.  

− применять 

мультимедийные технологии 

обработки и представления 

информации.  

− обрабатывать 

экономическую и 

статистическую информацию, 

используя средства пакета 

прикладных программ. 

− использовать сеть 

Интернет и ее возможности для 

организации оперативного 

обмена информацией; 

 

 
Оценка результатов 

выполнения: 

- практической  

работы; 

- контрольной работы 

- компьютерного 

тестирования на 

знание терминологии 

по темам 

 

 

 

 

 

 



 

МИНИСТЕРСТВО ОБРАЗОВАНИЯ КУЗБАССА 

ГОСУДАРСТВЕННОЕ ПРОФЕССИОНАЛЬНОЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ  

«СИБИРСКИЙ ПОЛИТЕХНИЧЕСКИЙ ТЕХНИКУМ» 

 

 

 

 

 

РАБОЧАЯ ПРОГРАММА УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 
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1. ПАСПОРТ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

ЭКОНОМИКА ОРГАНИЗАЦИИ 

1.1. Область применения программы 

Учебная дисциплина ОП.01 Экономика организации является обязательной 

частью общепрофессионального цикла примерной основной образовательной 

программы в соответствии с ФГОС 38.02.07 «Банковское дело» по 

специальности специалист банковского дела. 

1.2. Место дисциплины в структуре основной профессиональной 

образовательной программы: Профессиональный цикл, 

опщепрофессиональная дисциплина 

1.3. Цель, задачи дисциплины – требования к результатам освоения 

дисциплины: 

Цель: понимание обучающимися принципов и задач экономики организации 

как основы национальной экономики страны  

Задачи:  

1) изучить организационно-правовые формы организаций; 

2) сформировать знания об определении состава материальных, трудовых и 

финансовых ресурсов организации; 

3) отработать умения расчета основных технико-экономических показателей 

деятельности организации. 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен уметь: 

определять организационно-правовые формы организаций; 

планировать деятельность организации; 

определять состав материальных, трудовых и финансовых ресурсов 

организации; 

заполнять первичные документы по экономической деятельности организации; 

рассчитывать по принятой методологии основные технико-экономические 

показатели деятельности организации; 

находить и использовать экономическую информацию. 

 



 

Вариативная часть:  

- использовать средства ИКТ для получения информации; 

- вести операции по учету доходов, расходов и результатов деятельности. 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен знать: 

сущность организации, как основного звена экономики отраслей; 

основные принципы построения экономической системы организации; 

управление основными и оборотными средствами и оценку эффективности их 

использования; 

организацию производственного и технологического процессов; 

состав материальных, трудовых и финансовых ресурсов организации, 

показатели их эффективного использования; 

способы экономии ресурсов, энергосберегающие технологии; 

механизмы ценообразования, формы оплаты труда; 

основные технико-экономические показатели деятельности организации и 

методику их расчета. 

 

Вариативная часть: 

- виды имущества кредитных организаций; 
- методы и способы  учета доходов, расходов и результатов деятельности  

Учебная дисциплина ОП.01 Экономика организации обеспечивает 
формирование профессиональных и общих компетенций по всем видам 
деятельности ФГОС по профессии/специальности 38.02.07 «Банковское 
дело»: 

К
од

  

 

Формулировка 

компетенции 

Знания,      умения, практический опыт 



 

ОК 

01 

Выбирать способы 

решения задач 

профессиональной 

деятельности, 

применительно к 

различным 

контекстам 

Умения: распознавать задачу и/или проблему в 

профессиональном и/или социальном контексте; 

анализировать задачу и/или проблему и выделять её 

составные части; определять этапы решения задачи; выявлять 

и эффективно искать информацию, необходимую для 

решения задачи и/или проблемы; 

составить план действия; определить необходимые ресурсы; 

владеть актуальными методами работы в профессиональной 

и смежных сферах; реализовать составленный план; 

оценивать результат и последствия своих действий 

(самостоятельно или с помощью наставника) 

Знания: актуальный профессиональный и социальный 

контекст, в котором приходится работать и жить; основные 

источники информации и ресурсы для решения задач и 

проблем в профессиональном и/или социальном контексте; 

алгоритмы выполнения работ в профессиональной и смежных 

областях; методы работы в профессиональной и смежных 

сферах; структуру плана для решения задач; порядок оценки 

результатов решения задач профессиональной деятельности 

ОК 

02 

Осуществлять поиск, 

анализ и 

интерпретацию 

информации, 

необходимой для 

выполнения задач 

профессиональной 

деятельности 

Умения: определять задачи для поиска информации; 

определять необходимые источники информации; 

планировать процесс поиска; структурировать получаемую 

информацию; выделять наиболее значимое в перечне 

информации; оценивать практическую значимость 

результатов поиска; оформлять результаты поиска 

Знания: номенклатура информационных источников 

применяемых в профессиональной деятельности; приемы 

структурирования информации; формат оформления 

результатов поиска информации 

ОК 

04 

Работать в 

коллективе и 

команде, эффективно 

взаимодействовать с 

коллегами, 

руководством, 

клиентами. 

Умения: организовывать работу коллектива и команды; 

взаимодействовать с коллегами, руководством, клиентами в 

ходе профессиональной деятельности 

Знания: психологические основы деятельности  коллектива, 

психологические особенности личности; основы проектной 

деятельности 

ОК 

09 

Использовать 

информационные 

технологии в 

профессиональной 

деятельности 

Умения: применять средства информационных технологий 

для решения профессиональных задач; использовать 

современное программное обеспечение 

Знания: современные средства и устройства 

информатизации; порядок их применения и программное 

обеспечение в профессиональной деятельности 



 

ОК 

10 

Пользоваться 

профессиональной 

документацией на 

государственном и 

иностранных языках. 

Умения: понимать общий смысл четко произнесенных 

высказываний на известные темы (профессиональные и 

бытовые), понимать тексты на базовые профессиональные 

темы; участвовать в диалогах на знакомые общие и 

профессиональные темы; строить простые высказывания о 

себе и о своей профессиональной деятельности; кратко 

обосновывать и объяснить свои действия (текущие и 

планируемые); писать простые связные сообщения на 

знакомые или интересующие профессиональные темы 

Знания: правила построения простых и сложных 

предложений на профессиональные темы; основные 

общеупотребительные глаголы (бытовая и профессиональная 

лексика); лексический минимум, относящийся к описанию 

предметов, средств и процессов профессиональной 

деятельности; особенности произношения; правила чтения 

текстов профессиональной направленности. 

ОК 

11 

Использовать знания 

по финансовой 

грамотности, 

планировать 

предпринимательску
ю деятельность в 

профессиональной 

сфере. 

 

Умения: выявлять достоинства и недостатки коммерческой 

идеи; презентовать идеи открытия собственного дела в 

профессиональной деятельности; оформлять бизнес-план; 

рассчитывать размеры выплат по процентным ставкам 

кредитования; определять инвестиционную 

привлекательность коммерческих идей в рамках 

профессиональной деятельности; презентовать бизнес-идею; 

определять источники финансирования 

Знание: основы предпринимательской деятельности; основы 

финансовой грамотности; правила разработки бизнес-планов; 

порядок выстраивания презентации; кредитные банковские 

продукты  

ДПК 

4.1  

Вести учет 

имущества 

кредитных 

организаций 

Практический опыт: осуществлять учет имущества 

кредитных организаций; 
Умения: использовать средства ИКТ для получения 

информации; 

Знания:  виды имущества кредитных организаций. 

ДПК 

4.2.  
 

Осуществлять 

операции по учету 

доходов, расходов 

и результатов 

деятельности.  

 

Практический опыт: осуществлять операции по учету 

доходов, расходов и результатов деятельности; 

Умения: вести операции по учету доходов, расходов и 

результатов деятельности 

Знания: методы и способы  учета доходов, расходов и 

результатов деятельности 

 

 

 



 

Личностные результаты  

реализации программы воспитания  

(дескрипторы) 

Код личностных 

результатов 

реализации 

программы 

воспитания 

Открытый к текущим и перспективным изменениям в мире труда и 

профессий 
ЛР 15 

Личностные результаты реализации программы воспитания,  

определенные субъектом Российской Федерации 

Осознающий выбор профессии и возможностей реализации собственных 

жизненных планов; отношение к профессиональной деятельности как 

возможности участия в решении личных, общественных, государственных, 

общенациональных проблем с учетом специфики Кемеровской области - 

Кузбасса; 

ЛР 16 

Личностные результаты реализации программы воспитания,  

определенные ключевыми работодателями 

Готовый соответствовать ожиданиям работодателей: проектно-мыслящий, 

эффективно взаимодействующий с членами команды и сотрудничающий с 

другими людьми, осознанно выполняющий профессиональные 

требования, ответственный, пунктуальный, дисциплинированный, 

трудолюбивый, критически мыслящий, нацеленный на достижение 

поставленных целей; демонстрирующий профессиональную 

жизнестойкость 

ЛР 19 

 

Использование часов вариативной части ОПОП 

№
п\п 

Код 

компетенции 

Дополнительные 
знания, умения, 

практический опыт 

Наименование 
  раздела 

Кол-

во 

часов 

Обоснование 
включения в 

рабочую 

программу 

1 ДПК 4.1. 

 

Вести учет имущества 

кредитных организаций 

Предприятие в 

условиях рынка 
14 Требования 

работодателей  

 

2 ДПК 4.2  Осуществлять 

операции по учету 

доходов, расходов и 

результатов 

деятельности.  
 

4.Себестоимость, цена, 

прибыль и 

рентабельность - 

основные показатели 

деятельности 

организации 

(предприятия) 

28 Требования 

работодателей  

 Итого:   42  

 

 



 

1.4. Рекомендуемое количество часов на освоение программы 

дисциплины: 

максимальной учебной нагрузки обучающегося 122 часов, в том числе:                            

обязательной аудиторной учебной нагрузки 112часов; 

консультации 4 часов; 

промежуточная аттестация 6 часов. 

 

 

2. СТРУКТУРА И ПРИМЕРНОЕ СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ 

ДИСЦИПЛИНЫ 

2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы 

 

Вид учебной работы Объем часов 

Максимальная учебная нагрузка (всего) 122 

Обязательная аудиторная учебная нагрузка (всего)  112 

в том числе:  

     практические занятия 42 

     теоретическое обучение 70 

Самостоятельная работа обучающегося в том числе: 

  (систематическая проработка конспектов занятий, учебной 

литературы; оформление практических работ,  рефератов, 

отчетов, презентаций и подготовка к их защите) 

- 

Консультации 4 

Промежуточная аттестация в форме устного экзамена      

 

6 

 



 

2.2. Тематический план и содержание учебной дисциплины ОП 01.ЭКОНОМИКА ОРГАНИЗАЦИИ  

  

Наименование разделов и тем Содержание учебного материала, лабораторные и практические работы, самостоятельная работа 
обучающихся 

Объем часов 

1 2 3 

Раздел 1 Предприятие в условиях 
рынка 

Содержание учебного материала 18 

1 Организация в условиях рыночной экономике 

2. Предпринимательство.  

3. Хозяйственный риск 

4. Организация-главный субъект микроэкономики 

5.Организационно-правовые формы предприятий 

6.Организация производства, производственный и технологический процесс 

16 

Практические занятия. Типы производства в отрасли 2 

Самостоятельная работа обучающихся. Подготовить рефераты на тему: Внешняя и внутренняя среда организации,  

Производственная структура организации 

 

Раздел 2. Материально-техническая 
база организации (предприятия) 

 28 

2.1 Логистика, основные понятия Содержание учебного материала  

1. Понятие логистики. 

2. Принципы логистики, её объекты 

3. Задачи и функции логистики. 

2 

2.2 Основные средства Содержание учебного материала 12 

1.Сущность, классификация и структура основных средств  

2. Износ и амортизация основных средств. 

6 



 

Практические занятия Расчет стоимости основных производственных   средств. Показатели эффективности 

использования основных средств 

6 

Самостоятельная работа обучающихся. Подготовить реферат на тему: Формы воспроизводства основного 

капитала 

5 

2.3 Оборотные средства Содержание учебного материала 8 

Сущность и виды оборотных средств 4 

Практические занятия. Показатели оборачиваемости и их расчет. 4 

2.4 Аренда, лизинг, нематериальные 
активы 

Содержание учебного материала 6 

1. Аренда в хозяйственной практике. 

2. Капитальные вложения, их эффективность  

4 

Практические занятия. Расчет экономической эффективности капитальных вложений 2 

Раздел 3. Кадры предприятия и 
оплата труда 

 18 

3.1 Кадры организации (предприятия) 
и производительность труда 

 

 

 

 

 

Содержание учебного материала  

1.Кадры предприятия 

2 Виды численности и методика их расчета  

3. Производительность труда 

4. Организация заработной платы на предприятии 

5. Формы и системы оплаты труда 

10 

Практические занятия. Баланс рабочего времени. Расчет показателей производительности труда. Расчет заработной 
платы различных категорий работающих 

8 

Самостоятельная работа обучающихся. Подготовить реферат на тему: Методы нормирования труда. Основные 
элементы  и принципы премирования.  

 



 

Раздел 4. Себестоимость, цена, 
прибыль и рентабельность - основные 
показатели деятельности организации 
(предприятия) 

 30 

4.1 Издержки производства и 
реализации продукции 

Содержание учебного материала 10 

1. Издержки производства и реализации продукции 

2. Виды себестоимости продукции 

6 

Практические занятия: Составление калькуляции изделия. 4 

Самостоятельная работа обучающихся. Подготовить реферат на тему: Зарубежный опыт учета затрат в 
условиях рынка 

 

4.2 Ценообразование Содержание учебного материала 8 

1. Экономическое содержание, функции цен 

2. Виды цен и их структура 

4 

Практические занятия. Определение цены товара. 4 

Самостоятельная работа обучающихся. Подготовить реферат на тему: Ценовые скидки и поощрения   

4.3 Прибыль и рентабельность 

 

 

Содержание учебного материала 8 

1. Прибыль предприятия - основной показатель результатов хозяйственной деятельности 

2. Рентабельность - показатель эффективности работы предприятия 

4 

 

Практические занятия: Выполнение тестов и решение задач Расчет прибыли и рентабельности. 4 

4.4 Финансы организации Содержание учебного материала  

1. Финансы организации (предприятия), отношения с государством 

2. Денежные фонды организации 

4 

Самостоятельная работа обучающихся. Подготовить реферат на тему: Финансовый менеджмент  

Раздел  5 Планирование 
производственно-хозяйственной 
деятельности организации  
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(предприятия) 

5.1 1Внутрифирменное планирование. 
Бизнес-план 

Содержание учебного материала  

5.1. Составные элементы, этапы и виды внутрифирменного планирования 

5.2.Методы расчета основных показателей работы предприятия. Показатели предприятия по производству 
продукции.  

5.3 Внешнеэкономическая деятельности 

10 

Практические занятия: Составление бизнес-плана. Расчет показателей по производству продукции 8 

Консультации  4 

Промежуточная аттестация 6 

Всего 122 



 

 

3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ 

3.1. Требования к минимальному материально-техническому 

обеспечению 

Реализация программы дисциплины требует наличия учебного кабинета 

экономико-финансовых дисциплин и бухгалтерского учета, оснащенный в 

соответствии с п.6.1.2.1 Примерной программы по специальности 38.02.07 

Банковское дело. 

         Оборудование учебного кабинета: 

- посадочные места по количеству обучающихся; 

- ПК  преподавателя; 

- комплект учебно-наглядных пособий; 

- ПК-10 штук, программное обеспечение, электронные средства учебного 

назначения; 

- комплект учебно-методической документации. 

 

3.2. Информационное обеспечение обучения 

 

     Список  учебной  литературы 

          Основные источники: 

1.Экономика организации [Электронный ресурс]: Учебник для средн. 

проф. образования / Е.Н. Кнышова, Е.Е. Панфилова. - М.: ИД ФОРУМ: НИЦ 

Инфра-М, 2013. - 336 с.-  Режим доступа: 

http://znanium.com/catalog.php?bookinfo=521723 

Дополнительные источники: 

1.Экономика организации (торговля) [Электронный ресурс]: Учебник / 

Г.Г. Иванов. - М.: ИД ФОРУМ: ИНФРА-М, 2012. - 352 с. - Режим доступа: 

http://znanium.com/catalog.php?bookinfo=521723 

2.Выварец, А. Д. Экономика предприятия [Электронный ресурс]: 

учебник для студентов вузов, обучающихся по специальности 080502 

«Экономика и управление на предприятии (по отраслям)» / А. Д. Выварец. - 
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М.  ЮНИТИ-ДАНА, 2012. - 543 с. Режим доступа: 

http://znanium.com/catalog.php?bookinfo=521723 

3.Экономика предприятия [Электронный ресурс]:Учебник. Практикум / 

В.Д. Грибов, В.П. Грузинов. - 5-e изд., перераб. и доп. - М.: КУРС: НИЦ 

Инфра-М, 2013.- 448с.- 

Режим доступа: http://znanium.com/catalog.php?bookinfo=521723 

  Интернет-ресурсы: 

1. Информационно-правовой портал Гарант [Электронный ресурс] – Режим 

доступа: http://base.garant.ru, свободный. – Загл. с экрана.  

2. Трудовой кодекс [Электронный ресурс] – Режим доступа: 

http://www.trkodeks.ru, свободный. – Загл. с экрана.  

3. Официальный сайт Федеральной службы государственной статистики.  - 

[Электронный ресурс] – Режим доступа: www.gks.ru свободный. – Загл. с 

экрана.  

4. Официальный сайт: Министерства финансов Р.Ф. - [Электронный ресурс] 

– Режим доступа: http://www.minfin.ru, свободный. – Загл. с экрана. 

5. Официальный сайт: Министерства экономического развития и торговли.  - 

[Электронный ресурс] – Режим доступа: 

http://www.economy.gov.ru/minec/main, свободный. – Загл. с экрана. 

6. Публичная интернет-библиотека. Специализация: отечественная 

периодика. -  [Электронный ресурс] – Режим доступа: www.public.ru, 

свободный. – Загл. с экрана. 

7. Сайт Эл. Словарь: Wikipedia. - [Электронный ресурс] – Режим доступа: 

http://ru.wikipedia.org/wiki, свободный. – Загл. с экрана.  

8. Студенческая электронная библиотека «ВЕДА». - [Электронный ресурс] – 

Режим доступа: www.lib.ua-ru.net, свободный. – Загл. с экрана. 

 9. Федеральный образовательный портал «Экономика. Социология. 

Менеджмент.  - [Электронный ресурс] – Режим доступа: 

www.ecsocman.edu.ru, свободный. – Загл. с экрана. 

10. Экономико-правовая библиотека. - [Электронный ресурс] – Режим 

доступа: www.vuzlib.net, свободный. – Загл. с экрана. 

11. Экономический портал. - [Электронный ресурс] – Режим доступа: 

www.economicus.ru, свободный. – Загл. с экрана. 
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4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ 

ДИСЦИПЛИНЫ 

Контроль и оценка результатов освоения дисциплины осуществляется 

преподавателем в процессе проведения практических занятий и лабораторных 

работ, тестирования, а также выполнения обучающимися индивидуальных 

заданий, проектов, исследований. 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Результаты обучения Критерии оценки Методы оценки 

Умения:  

- определять организационно-

правовые формы организаций; 

- находить и использовать 

необходимую экономическую 

информацию; 

- определять состав 

материальных, трудовых и 

финансовых ресурсов 

организации; 

- заполнять первичные 

документы по экономической 

деятельности организации; 

- рассчитывать по принятой 

методике основные технико-

экономические показатели 

деятельности организации. 

глубокое и прочное усвоение 

программного материала 

курса; исчерпывающее, 

последовательное, четкое и 

логически стройное его 

изложение; 

умение тесно увязывать 

теорию с практикой, 

свободно справляется с 

задачами и вопросами, не 

затрудняясь с ответами при 

видоизменении заданий; 

правильное обоснование 

принятых решений,  владение 

разносторонними навыками и 

приемами выполнения 

практических задач 

Экспертная оценка 

деятельности 

обучающихся при 

выполнении  и защите 

результатов практических 

занятий, выполнении 

домашних работ, опроса, 

результатов 

внеаудиторной 

самостоятельной работы 

обучающихся, 

контрольных работ и 

других видов текущего 

контроля. 
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1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ 

1.1. Область применения рабочей программы 

Рабочая программа дисциплины является частью образовательной программы в 

соответствии с ФГОС СПО 38.02.07 «Банковское дело»   

 

1.2. Место дисциплины в структуре образовательной программы:   

Дисциплина ОП 02 Статистика относится к циклу общепрофессиональных дисциплин, 

обеспечивающих освоение учебных дисциплин и профессиональных модулей 

профессионального цикла. Освоение дисциплины ОП02 Статистика способствует 

формированию у студентов профессиональных компетенций:  

1.3. Цель и планируемые результаты освоения дисциплины 

ПК 1.6. Обслуживать расчетные операции с использованием различных видов платежных 

карт. 

ПК 2.1. Оценивать кредитоспособность клиентов. 

ПК 2.2. Выявлять лиц, нуждающихся в социальной защите и осуществлять их учет, 

используя информационно-компьютерные технологии. 

ПК 2.3. Осуществлять сопровождение выданных документов 

ПК 2.5. Формировать и регулировать резервы на различные потери по кредитам 

ПДК1.1. Осуществлять комплексный анализ изучаемых социально-экономических 

явлений и процессов с использованием средств вычислительной техники 

ПДК1.2. Использовать современные тенденции развития статистического учета;  

В результате освоения дисциплины обучающийся должен уметь: 

-собирать и регистрировать статистическую информацию; 

-проводить первичную обработку и контроль материалов наблюдения; 

-выполнять расчёты статистических показателей и формулировать основные выводы; 

-осуществлять комплексный анализ изучаемых социально-экономических явлений и 

процессов, с использованием средств вычислительной техники. 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен знать: 

-предмет, метод и задачи статистики;  

-общие основы статистической науки; 

-принципы организации государственной статистики;  

-современные тенденции развития статистического учёта; 

-основные способы сбора, обработки, анализа и наглядного представления информации; 

-основные формы и виды действующей статистической отчётности; 

-технику расчёта статистических показателей, характеризующих социально-экономические 

явления. 

В результате освоения дисциплины обучающийся осваивает элементы компетенций: 

Общие и профессиональные 
компетенции 

Дескрипторы/спецификация сформированности 

(действия) 

ОК 2.Организовывать 

собственную деятельность, 

выбирать типовые методы и 

способы выполнения 

профессиональных 

Организует информационный поиск и деятельность для 

выполнения задач делопроизводства 

Оценивает эффективность и качество выполнения 

профессиональных задач.  
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задач, оценивать их 

эффективность и качество. 

 

ОК 4. Осуществлять поиск и 

использование информации,  

необходимой для эффективного 

выполнения  

профессиональных задач, 

профессионального и личностного 

 развития. 

Планирует информационный поиск 

Владеет способами систематизации информации 

Интерпретирует полученную информацию в контексте 

своей деятельности 

ОК 5. Использовать 

информационно-

коммуникационные технологии 

для совершенствования 

профессиональной деятельности 

Использует информационно-коммуникационные 

технологии при статистическом анализе 

Совершенствует профессиональную деятельность при 

использовании информационно-коммуникационных 

технологий 

Владеет способами систематизации информации 

ПК 1.6. Обслуживать расчетные 

операции с использованием 

различных видов платежных карт. 

Владеет способами систематизации статистической 

информации в обслуживании расчетных операций 

Владеет статистической информацией различных видов 

платежных карт 

Использует программное обеспечение для работы с 

расчетной документацией и соответствующей 

статистической информацией 

ПК 2.1. Оценивать 

кредитоспособность клиентов. 

 

Оценивает эффективность кредитоспособности 

клиентов 

Проверяет полноту и подлинность документов 

заемщика для получения кредитов и анализирует 

наиболее часто применяемые подделки документов 

 Проводит андеррайтинг кредитных заявок клиентов и 

анализирует гарантированное получение выплат в 

случае финансовых убытков 

ПК 2.3 Осуществлять и оформлять 

выдачу кредитов 

Составляет график платежей по кредиту и процентам, 

контролировать своевременность и полноту 

поступления платежей 

Формирует и ведет кредитные дела 

Оформляет комплект документов на открытие счетов и 

выдачу кредитов различных видов 

ПК 2.5. Формировать и 

регулировать резервы на 

различные потери по кредитам 

 

Рассчитывает и отражает в учете сумму формируемого 

резерва 

Рассчитывает и отражает в учете резерв по портфелю 

однородных кредитов 

Отражает в учете списания нереальных для взыскания 

кредитов 

ПДК1.1. Осуществлять 

комплексный анализ изучаемых 

Осуществляет поиск статистической информации о 

состоянии рынка банковских продуктов и услуг 
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социально-экономических 

явлений и процессов с 

использованием   средств 

вычислительной техники 

Определяет преимущества банковских продуктов для 

клиентов 

Использует различные формы продвижения банковских 

продуктов 

ПДК1.2. Использовать 

современные тенденции развития 

статистического учета 

Осуществляет поиск информации о состоянии рынка 

банковских продуктов и услуг 

Выявляет мнение клиентов о качестве банковских услуг  

Выявляет потребности клиентов, пользуясь 

статистической информацией 

 
 

Личностные результаты  

реализации программы воспитания  

(дескрипторы) 

Код личностных 

результатов 

реализации 

программы 

воспитания 

Открытый к текущим и перспективным изменениям в мире труда и 

профессий 
ЛР 15 

Личностные результаты реализации программы воспитания,  

определенные субъектом Российской Федерации 

Осознающий выбор профессии и возможностей реализации 

собственных жизненных планов; отношение к профессиональной 

деятельности как возможности участия в решении личных, 

общественных, государственных, общенациональных проблем с 

учетом специфики Кемеровской области - Кузбасса; 

ЛР 16 

Личностные результаты реализации программы воспитания,  

определенные ключевыми работодателями 

Готовый соответствовать ожиданиям работодателей: проектно-

мыслящий, эффективно взаимодействующий с членами команды и 

сотрудничающий с другими людьми, осознанно выполняющий 

профессиональные требования, ответственный, пунктуальный, 

дисциплинированный, трудолюбивый, критически мыслящий, 

нацеленный на достижение поставленных целей; демонстрирующий 

профессиональную жизнестойкость 

ЛР 19 
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1.4. Использование часов вариативной части ППССЗ* 
 

 

№
п\

п 

 

Дополнительные 
знания, умения 

 

№, наименование 
темы 

 

Количество 

часов 

Обоснование 
включения в 

рабочую 

программу 

1. Практический опыт: 

осуществлять комплексный 

анализ статистических 

показателей – 

- Тема 1.7 

Ряды динамики 

4 - Требования 

работодателей 

банковской 

деятельности и 

бухгалтерского 

учета 

2. уметь: использовать средства 

вычислительной техники для 

анализа статистических 

показателей 

Тема 1.8  

Экономические 

индексы. 

6 Требования 

работодателей 

банковской 

деятельности и 

бухгалтерского 

учета 

 знать: методологический 

аппарат анализа 

статистических показателей; 

использование современных 

тенденций развития 

статистического учета  

   

3. Практический опыт: 

осуществлять комплексный 

анализ статистических 

показателей – 

 

Тема 1.9 

Выборочное 

наблюдение 

2 Требования 

работодателей 

банковской 

деятельности и 

бухгалтерского 

учета 

 Использование современных 

тенденций развития 

статистического учета 

 

Тема 

1.10.Статистическая 

взаимосвязь между 

социально-

экономическими 

явлениями. 

4 Требования 

работодателей 

банковской 

деятельности и 

бухгалтерского 

учета 

Всего             16 
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2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ 

2.1. Объем дисциплины и виды учебной работы 

Вид учебной работы Объем часов 

Максимальная учебная нагрузка (всего) 66 

Обязательные аудиторные учебные занятия (всего)  64 

в том числе:  

     лабораторные занятия  - 

     практические занятия  32 

     контрольные работы  - 

     курсовая работа (проект)  - 

Внеаудиторная (самостоятельная) учебная работа (всего) - 

в том числе:  

самостоятельная работа над курсовым проектом (работой)  - 

Работа над подготовкой сообщений 

Работа над подготовкой рефератов 

Оформление итоговых таблиц и схем по темам 

Домашняя работа и подготовка отчетов по практическим работам 

 

 

 

Промежуточная аттестация в форме дифференцированного зачета 2 
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2.2. Тематический план и содержание дисциплины 

 

Наименование разделов и тем 

Содержание учебного материала (включая дидактические единицы), 

лабораторные работы и практические занятия, самостоятельная 

работа обучающихся, курсовая работа (проект)  

Объем часов 

1 2 3 

Введение 

 

Статистика, как учебная дисциплина, её роль в подготовке студентов 

специалистов права в области социального обеспечения.  

 

2 

Тема 1.1 

Статистика как общественная наука 

Содержание 
Предмет и методы статистики. Статистические службы в Российской 

Федерации. 

Тематика теоретических занятий 

 

1.Предмет и методы статистики.   

2.Статистические службы в Российской Федерации. 

2 

2 

Самостоятельная работа   

Сообщение:  

Статистические службы ООН  

Статистические службы МБ и МВФ. 

 

Тема 1.2 

Теория статистического наблюдения 

Содержание 
Понятие статистического наблюдения. Виды, формы и способы 

статистического наблюдения 

Тематика теоретических занятий 

 

1. Понятие статистического наблюдения. Виды, формы и способы 

статистического наблюдения 
2 

Тема 1.3 

Сводка и группировка статистических 

данных. Ряды распределения. 

 

 

 

 

Содержание 
Статистическая сводка и группировка. Формы и виды статистической 

отчетности. Ряды распределения. 

 

Тематика теоретических занятий  

1. Статистическая сводка и группировка. Формы и виды статистической 

отчетности. Ряды распределения. 

2 

Тематика практических занятий  

1.Составление простой группировки. 2 
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2. Составление комбинированной группировки. 2 

Самостоятельная работа  

Оформление практических работ. 

Оформление итоговых таблиц по видам статистических группировок 

 

 

Тема 1.4. 

Наглядное представление статистических 

данных 

 

 

Содержание 
Статистические таблицы. Виды статистических таблиц. Статистические 

графики и диаграммы, картограммы картодиаграммы 

 

Тематика теоретических занятий  

1.Статистические таблицы. Виды статистических таблиц.  2 

2.Статистические графики и диаграммы, картограммы картодиаграммы 2 

Тематика практических занятий   

1.Составление и построить простые и сложные таблицы 

2. Составление и построить разные виды диаграмм и графиков 

2 

2 

Тема 1.5 

Абсолютные и относительные величины. 
 

 

 

 

 

 

 

Содержание 
Абсолютные величины и единицы их измерения. Относительные 

величины: понятия, виды. 

 

Тематика теоретических занятий   

1.Абсолютные величины и единицы их измерения. 

2. Относительные величины: понятия, виды. 

2 

2 

Тематика практических занятий  

1.Вычисление абсолютные величины 

2. Вычисление относительные величины 

2 

2 

Самостоятельная работа  

Рефераты и сообщения:  

Значение абсолютных и относительных показателей в социальной 

деятельности. 

Оформление практических работ. 

 

 

Тема 1.6 

Средние величины  и показатели вариации 

Содержание 
Средние величины, их классификация и способы вычисления 

Показатели вариации. 
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Тематика теоретических занятий  

1.Средние величины, их классификация и способы вычисления 

Показатели вариации. 

2 

Тематика практических занятий  

1.Вычисление средние величины  

2.Вычисление абсолютные и средние показатели вариации. 

3. Вычисление относительные показатели вариации. 

2 

2 

2 

Тема 1.7 

Ряды динамики. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Содержание 
Понятия о рядах динамики, виды рядов Выравнивание динамических 

рядов. Прогнозирование 

 

Тематика теоретических занятий  

1.Понятия о рядах динамики, виды рядов.  

2.Выравнивание динамических рядов. Прогнозирование. 

2 

2 

Тематика практических занятий  

1.Вычисление показателей рядов динамики 

2.Выравнивание рядов динамики различными способами  

2 

2 

Самостоятельная работа  

Оформление практических работ. 

Сообщение: 

Анализ сезонных колебаний.  

 

Тема 1.8  

Экономические индексы. 

Содержание 
Общие понятия об индивидуальных и агрегатных индексах. 

Индексный метод анализа. 

 

Тематика теоретических занятий  

1.Общие понятия об индивидуальных и агрегатных индексах. 

2.Индексный метод анализа.   

2 

2 

Тематика практических занятий  

1.Вычисление  индивидуальных  индексов 

2. Вычисление агрегатных индексов. 

3.Анализ индексным методом 

2 

2 

2 

Самостоятельная работа  
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Оформление практических работ. 

Рефераты и сообщения 

1.Значение индексного метода в статистике. 

2.Применение индивидуальных индексов в банковской деятельности. 

3.Применение агрегатных индексов в банковской деятельности. 

 

 

Тема 1.9 

Выборочное наблюдение. 
 

 

 

 

Содержание 
Понятия о выборочном наблюдении и его значении. 

 

Тематика теоретических занятий  

1.Понятия о выборочном наблюдении и его значении. 2 

Тематика практических занятий  

 Вычисление ошибок выборочного наблюдения 2 

Тема 1.10. Статистическая взаимосвязь 

между социально-экономическими 

явлениями. 

Сущность и задачи корреляционного анализа.   

Тематика теоретических занятий  

1.Сущность и задачи корреляционного анализа. 2 

Тематика практических занятий  

Вычисление коэффициента корреляции и детерминации 2 

Самостоятельная работа 

Оформление практических работ 

 

 

Дифференцированный зачет  2 

Итого 66 

 



 

 

3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ 

3.1. Материально-техническое обеспечение 

Реализация программы предполагает наличие: 

Наименование Средства обучения * 

кабинеты  

Кабинет Статистики Презентации, аудио- и видеоматериалы. 

Комплект законодательных и нормативных документов по 

унифицированной системе документации; 

Технические средства обучения: компьютер с лицензионным 

программным обеспечением (информационно-правовое 

обеспечение «Гарант»); 

Экранно-звуковые пособия: мульти-медийный  комплекс 

 

 

 3.2. Информационное обеспечение обучения 

Перечень рекомендуемых учебных изданий, Интернет-ресурсов, дополнительной 

литературы  

Основная литература: 

1. О сновы бизнеса- статистики: учебное 

пособие/В.И.Афанасьев,Н.С.Еремеева,Т.В.Лебедева-Оренбург:ОГУ,2017-244с. 

 2.(ЭБС) Мусина, Е. М. Статистика.[Электронный ресурс]:  Краткий курс лекций и 

тестовые задания: Учебное пособие для СПО / Е.М. Мусина. - 2-e изд., перераб. и доп. - 

М.: Форум: НИЦ ИНФРА-М, 2015. - 72 с. Режим доступа: 

http://znanium.com/bookread2.php?book=168928 

3. Матвеев В.А. ПРАКТИКУМ ПО СТАТИСТИКЕ: Учебнометодическое пособие. – 

Нижний Новгород: Нижегородский госуниверситет, 2017. 

Дополнительная литература: 

1.(ЭБС) Сергеева,Т.А Статистика[Электронный ресурс]: Учебник для ССУЗов / Т.А. 

Сергеева, Т.А. Чекулина, С.А. Тимофеева. - 2-e изд., испр. и доп. - М.: ИД ФОРУМ: НИЦ 

ИНФРА-М, 2013. - 304 с. Режим доступа: http://znanium.com/bookread2.php?book=262347 

2. (ЭБС) Замедлина, Е. А. Статистика. [Электронный ресурс] :   Учебное пособие для 

средних специальных учебных заведений / Е.А. Земедлина. - М.: ИЦ РИОР: НИЦ 

ИНФРА-М, 2014. - 160 с. Режим доступа: http://znanium.com/bookread2.php?book=430329 

3.Ковалевский, Г. В.Статистика. [Текст]:  учебник для студентов ВУЗов / Г. В. 

Ковалевский ХНАГХ, 2012. – 445 с. 

4.Кучерова, Е. В., Статистика [Текст]: учеб.пособие / Е. В. Кучерова, Т. А. Понкратова, Е. 

И. Левина ; ФГБОУ ВПО «Кузбасский государственный технический университет им. Т. 

Ф. Горбачева». – Кемерово, 2011. – 156 с.  

5. (ЭБС)   Сидоренко, М. Г. Статистика [Электронный ресурс]: Учебное пособие для 

среднего образования/ М.Г. Сидоренко. - М.: Форум, 2007. – 160с. Режим доступа: 

http://znanium.com/bookread2.php?book=128480 

6. (ЭБС)   Иода, Е. В. Статистика. [Электронный ресурс]:  Учебное пособие для ВУЗов / 

Е.В. Иода. - М.: НИЦ Инфра-М, 2012. - 303 с.Режим доступа: 
http://znanium.com/bookread2.php?book=260143 



 

 

7. Голая статистика. Самая интересная книга о самой скучной науке./Чарльз Уилан ; пер. с 

анг. И Верещагина [науч.ред.А.Минько] М:Маин, Иванов и Фербер,2018-352с. 

Периодическая печать: 

1.Журнал «Вестник статистики» https://rosstat.gov.ru/questions-of-statistics 

2.Журнал «Вопросы статистики» https://rosstat.gov.ru/questions-of-statistics 

3.Журнал «Статистическое обозрение» ежеквартальный журнал 

https://elibrary.ru/title_about.asp?id=27007 

4.Журнал «Социально-экономическое положение России» ежемесячный журнал 

https://elibrary.ru/title_about.asp?id=27685 

5.Статистический сборник «Россия в цифрах» 

https://rosstat.gov.ru/folder/210/document/12993 

Интернет-ресурсы: 

1.Протасов, Ю. М. Статистика [Электронный ресурс] : конспект лекций для студентов 

заочного отделения / Ю. М. Протасов. - М.: Флинта, 2012.-152 с. Режим доступа: 

http://znanium.com/catalog.php?bookinfo=455637 свободный. – Загл. с экрана  

2. Колесникова, И.И. Статистика. Практикум [Электронный ресурс] : учеб.пособие / И.И. 

Колесникова, Г.В. Круглякова. – Минск: Выш. шк., 2011. – 285 с. Режим доступа: 

http://znanium.com/catalog.php?bookinfo=507173, свободный. – Загл. с экрана  

3.Ловцов, Д.А. Статистика [Электронный ресурс] : Учеб.пособие / Д.А. Ловцов, М.В. 

Богданова, М.А. Михайлов. - М.: Росс.акад. правосудия, 2009. - 120 с. Режим доступа: 

http://znanium.com/catalog.php?item=booksearch&codeсвободный. – Загл. с экрана 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ УЧЕБНОЙ 

ДИСЦИПЛИНЫ 

Результаты обучения Критерии оценки Методы оценки 

речень знаний, осваиваемых в 

рамках дисциплины: 
-предмет, метод и задачи 

статистики;  

-общие основы статистической 

науки; 

-принципы организации 

государственной статистики;  

-современные тенденции 

развития статистического учёта; 

-основные способы сбора, 

обработки, анализа и 

наглядного представления 

информации; 

-основные формы и виды 

действующей статистической 

отчётности; 

-технику расчёта 

статистических показателей, 

характеризующих социально-

экономические явления. 

Перечень умений, осваиваемых
в рамках дисциплины: 

-собирать и регистрировать 

статистическую 

 информацию; 

-проводить первичную 

обработку и контроль 

материалов наблюдения; 

-выполнять расчёты 

статистических показателей и 

формулировать основные 

выводы; 

-осуществлять комплексный 

анализ изучаемых социально-

экономических явлений и 

процессов, с использованием 

средств вычислительной 

техники. 

 

 

 

 

- использует в 

профессиональной 

деятельности 

современные 

тенденции развития 

статистического 

учёта;основные 

формы и виды 

действующей 

статистической 

отчётности. 

- оформляет расчёты 

статистических 

показателей, 

характеризующих 

социально-

экономические 

явления 

- организовывает 

работу по первичной 

обработке и 

контролю 

материалов 

наблюдения; 

-осуществляет 

комплексный анализ 

изучаемых 

социально-

экономических 

явлений и процессов, 

с использованием 

средств 

вычислительной 

техники. 

Оформление итоговых таблиц и 

схем  

Оформление понятийного словаря 

 

 

Оценка результатов выполнения: 

- практической  

работы; 

 

 

Оценка сбора, обработки, анализа 

и наглядного представления 

информации. 

Оценка техники расчёта 

статистических показателей, 

характеризующих социально-

экономические явления. 
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1 ПАСПОРТ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

МЕНЕДЖМЕНТ 

1.1 Область применения программы 

Программа учебной дисциплины является частью основной 

профессиональной образовательной программы в соответствии с ФГОС по 

специальности  СПО 38.02.07 «Банковское дело»  

и может быть взята за основу при изучении дисциплины «Менеджмент» по 

другим специальностям укрупненной группы специальностей 38.00.00 

«Экономика и управление». 

1.2. Место дисциплины в структуре основной профессиональной 

образовательной программы: общепрофессиональная дисциплина 

1.3. Цель,  задачи дисциплины – требования к результатам освоения 

дисциплины: 

Цель: понимание обучающимися принципов и задач менеджмента как основы 

управления экономикой  

Задачи:  

1) изучить основными понятиями и категориями менеджмента; 



 

 

2) сформировать знания об факторы внешней и внутренней среды 

организации; 

3)  применять в профессиональной деятельности приемы и методы 

эффективного делового общения. 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен уметь: 

- оперировать основными понятиями и категориями менеджмента; 

- планировать и организовывать работу подразделения; 

- проектировать организационные работу подразделения; 

- применять в профессиональной деятельности приемы и методы 

эффективного делового общения; 

- принимать эффективные решения, используя систему методов управления. 

Вариативная часть: 

- использовать средства ИКТ для получения информации; 

- вести операции по учету доходов, расходов и результатов деятельности.  

В результате освоения дисциплины обучающийся должен знать: 

- сущность и характерные черты современного менеджмента, история его 

развития; 

- факторы внешней и внутренней среды организации; 

- основные виды организационных структур, принципы и правила их 

проектирования; 

- процесс принятия и реализации управленческих решений; 

- проектировать организационные работу подразделения; 

- функции менеджмента в рыночной экономике: планирование, организацию, 

мотивацию и контроль деятельности экономического субъекта; 

- систему методов управления; 

- виды управленческих решений и методы их принятия; 

- стили управления; 



 

 

- сущность и основные виды коммуникаций; 

- особенности организации управления в банковских учреждениях. 

Вариативная часть: 

- виды имущества кредитных организаций; 

- методы и способы  учета доходов, расходов и результатов деятельности. 

В системе ФГОС по специальности 38.02.07 «Банковское дело» 

дисциплина «Менеджмент» обеспечивает формирование следующих 

компетенций: 

Код 

 

Формулировка 

компетенции 

Знания,  умения, практический опыт 

ОК 01 Выбирать способы 

решения задач 

профессиональной 

деятельности, 

применительно к 

различным контекстам 

Умения: распознавать задачу и/или проблему в 

профессиональном и/или социальном контексте; 

анализировать задачу и/или проблему и выделять её 

составные части; определять этапы решения задачи; 

выявлять и эффективно искать информацию, 

необходимую для решения задачи и/или проблемы; 

составить план действия; определить необходимые 

ресурсы; 

владеть актуальными методами работы в 

профессиональной и смежных сферах; реализовать 

составленный план; оценивать результат и последствия 

своих действий (самостоятельно или с помощью 

наставника) 

Знания: актуальный профессиональный и социальный 

контекст, в котором приходится работать и жить; 

основные источники информации и ресурсы для решения 

задач и проблем в профессиональном и/или социальном 

контексте; 

алгоритмы выполнения работ в профессиональной и 

смежных областях; методы работы в профессиональной и 

смежных сферах; структуру плана для решения задач; 

порядок оценки результатов решения задач 

профессиональной деятельности 

ОК 02 Осуществлять поиск, 

анализ и 

интерпретацию 

информации, 

необходимой для 

Умения: определять задачи для поиска информации; 

определять необходимые источники информации; 

планировать процесс поиска; структурировать 

получаемую информацию; выделять наиболее значимое в 

перечне информации; оценивать практическую 



 

 

выполнения задач 

профессиональной 

деятельности 

значимость результатов поиска; оформлять результаты 

поиска 

Знания: номенклатура информационных источников 

применяемых в профессиональной деятельности; приемы 

структурирования информации; формат оформления 

результатов поиска информации 

ОК 03 Планировать и 

реализовывать 

собственное 

профессиональное и 

личностное развитие 

Умения:определять актуальность нормативно-правовой 

документации в профессиональной деятельности; 

применять современную научную профессиональную 

терминологию; определять и выстраивать траектории 

профессионального развития и самообразования 

Знания: содержание актуальной нормативно-правовой 

документации; современная научная и профессиональная 

терминология; возможные траектории 

профессионального развития и самообразования 

ОК 04 Работать в коллективе 

и команде, 

эффективно 

взаимодействовать с 

коллегами, 

руководством, 

клиентами. 

Умения: организовывать работу коллектива и команды; 

взаимодействовать с коллегами, руководством, клиентами 

в ходе профессиональной деятельности 

Знания: психологические основы деятельности  

коллектива, психологические особенности личности; 

основы проектной деятельности 

ОК 05 Осуществлять устную 

и письменную 

коммуникацию на 

государственном 

языке Российской 

Федерации с учетом 

особенностей 

социального и 

культурного контекста 

Умения: грамотно излагать свои мысли и оформлять 

документы по профессиональной тематике на 

государственном языке, проявлять толерантность в 

рабочем коллективе 

Знания: особенности социального и культурного 

контекста; правила оформления документов и построения 

устных сообщений 

ОК 09 Использовать 

информационные 

технологии в 

профессиональной 

деятельности 

Умения: применять средства информационных 

технологий для решения профессиональных задач; 

использовать современное программное обеспечение 

Знания: современные средства и устройства 

информатизации; порядок их применения и программное 

обеспечение в профессиональной деятельности 

ОК 10 Пользоваться 

профессиональной 

документацией на 

государственном и 

иностранных языках. 

Умения: понимать общий смысл четко произнесенных 

высказываний на известные темы (профессиональные и 

бытовые), понимать тексты на базовые профессиональные 

темы; участвовать в диалогах на знакомые общие и 

профессиональные темы; строить простые высказывания 

о себе и о своей профессиональной деятельности; кратко 

обосновывать и объяснить свои действия (текущие и 



 

 

планируемые); писать простые связные сообщения на 

знакомые или интересующие профессиональные темы 

Знания: правила построения простых и сложных 

предложений на профессиональные темы; основные 

общеупотребительные глаголы (бытовая и 

профессиональная лексика); лексический минимум, 

относящийся к описанию предметов, средств и процессов 

профессиональной деятельности; особенности 

произношения; правила чтения текстов 

профессиональной направленности. 

ОК 11 Использовать знания 

по финансовой 

грамотности, 

планировать 

предпринимательскую 

деятельность в 

профессиональной 

сфере. 

 

Умения: выявлять достоинства и недостатки 

коммерческой идеи; презентовать идеи открытия 

собственного дела в профессиональной деятельности; 

оформлять бизнес-план; рассчитывать размеры выплат по 

процентным ставкам кредитования; определять 

инвестиционную привлекательность коммерческих идей в 

рамках профессиональной деятельности; презентовать 

бизнес-идею; определять источники финансирования 

Знание: основы предпринимательской деятельности; 

основы финансовой грамотности; правила разработки 

бизнес-планов; порядок выстраивания презентации; 

кредитные банковские продукты  

ДПК 4.1  Вести учет имущества 

кредитных 

организаций 

Практический опыт: осуществлять учет имущества 

кредитных организаций; 

Умения: использовать средства ИКТ для получения 

информации; 

Знания:  виды имущества кредитных организаций. 

ДПК 4.2.  

 

Осуществлять 

операции по учету 

доходов, расходов и 

результатов 

деятельности.  

 

Практический опыт: осуществлять операции по учету 

доходов, расходов и результатов деятельности; 

Умения: вести операции по учету доходов, расходов и 

результатов деятельности 

Знания: методы и способы  учета доходов, расходов и 

результатов деятельности 

 

 

Личностные результаты  

реализации программы воспитания  

(дескрипторы) 

Код личностных 

результатов 

реализации 

программы 

воспитания 



 

 

Соблюдающий нормы правопорядка, следующий идеалам гражданского 

общества, обеспечения безопасности, прав и свобод граждан России. 

Лояльный к установкам и проявлениям представителей субкультур, 

отличающий их от групп с деструктивным и девиантным поведением. 

Демонстрирующий неприятие и предупреждающий социально опасное 

поведение окружающих. 

ЛР 3 

Проявляющий уважение к эстетическим ценностям, обладающий основами 

эстетической культуры.  
ЛР 11 

 

 

Использование часов вариативной части ОПОП 

 

№п\п Код 

компетенции 

Дополнительные 

знания, умения, 

практический опыт 

Наименования   

темы 

Кол-во 

часов 

Обоснование 

включения в 

рабочую 

программу 

1 ДПК 4.1. 

 

Вести учет 

имущества 

кредитных 

организаций 

Тема 1. Понятие, 

сущность и содержание 

менеджмета. Тема 2. 

Внешняя и внутренняя 

среда организации 

Тема 3. Функции 

менеджмента. Тема 4. 

Система методов 

управления. Тема 5. 

Принятие 

управленческих 

решений.  

18 Требования 

работодателей 

банковской 

деятельности и 

бухгалтерского 

 учета 

2 ДПК 4.2 Осуществлять 

операции по учету 

доходов, расходов 

и результатов 

деятельности.  

 

Тема 6. Коммуникации 

в менеджменте Тема 7. 

Руководство Тема 8. 

Самоменеджмент Тема 

9. Деловое и 

управленческое 

общение Тема 10. 

Особенности 

менеджмента в 

банковских 

учреждениях 

20 Требования 

работодателей 

банковской 

деятельности и 

бухгалтерского 

учета 



 

 

 Итого:   38  

1.4. Рекомендуемое количество часов на освоение программы 

дисциплины: 

максимальной учебной нагрузки обучающегося 46 часов, в том числе:                             

обязательной аудиторной учебной нагрузки 44 часов; 

промежуточная аттестация 2 часа. 

 

 

 

 

 

2. СТРУКТУРА И ПРИМЕРНОЕ СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ 

ДИСЦИПЛИНЫ 

 

2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы 

 

Вид учебной работы Объем часов 

Максимальная учебная нагрузка (всего) 46 

Обязательная аудиторная учебная нагрузка (всего)  44 

в том числе:  

     практические занятия 22 

     теоретическое обучение 22 

Самостоятельная работа обучающегося (всего) 

в том числе: 

(систематическая проработка конспектов занятий, учебной 

литературы; оформление практических работ,  рефератов, 

отчетов, презентаций и подготовка к их защите) 

- 



 

 

Промежуточная аттестация в форме дифференцированного 

зачета    

2 

 



 

 

2.2. Тематический план и содержание учебной дисциплины ОП.03 Менеджмент    

Наименование 
разделов и тем 

Содержание учебного материала, лабораторные и практические работы, самостоятельная работа обучающихся Объем 

часов 

 

Тема 1. Понятие, 
сущность и 

содержание 
менеджмента 

 Содержание учебного материала 4 

1. Менеджмент как наука искусство.  

2. Характерные черты современного менеджмента, его сущность. 

2 

Практические занятия:  Составление сравнительной таблицы «Школы менеджмента». 2 

Самостоятельная работа обучающихся: Подготовить доклад на тему « Советский руководитель и менеджер»  

Тема 2. Внешняя и 

внутренняя среда 

организации 

Содержание учебного материала 2 

1. Организация как объект менеджмента. 

2.  Внутренняя и внешняя среда организации 

2 

 

 

Тема 3. Функции 

менеджмента 

Содержание учебного материала 10 

1. Функции управления.  Типы структур управления 

2.Функция мотивации и функции контроля. 

4 

Практические занятия.  

1.Составление оперативно-календарного плана работы подразделения 

2.Составление схем организационных структур управления банков 

3.Составление итоговой документации по контролю 

6 

Самостоятельная работа обучающихся. Подготовить доклад на темы: 1. «Оперативно - календарный план»  

2. Миссия кредитной организации. 

 



 

 

Тема 4. Система 

методов управления 

Содержание учебного материала 4 

1.Методы управления. 2 

Практические занятия.  Решение ситуационных задач. Выбор метода управления. 2 

Тема 5. Принятие 
управленческих 

решений 

Содержание учебного материала 4 

1.Управленчесие решения: понятие, сущность, классификация.  2 

Практические занятия. Деловая игра с применением метода «Мозгового штурма» 2 

Тема 6. 

Коммуникации в 

менеджменте 

Содержание учебного материала 4 

1.Коммуникации: понятие, виды, роль в организации.  2 

Практические занятия. Решение ситуационных задач  2 

Тема 7. Руководство Содержание учебного материала 4 

1.Власть и влияние. 

2.Руководство группой. 

2 

Практические занятия. 1.Решение ситуационных задач на определение стиля управления. 2 

Самостоятельная работа обучающихся. Подготовить доклад на тему:  «Искусство строить взаимоотношения с деловыми 

партнерами» 

 

Тема 8. 

Самоменеджмент 

Содержание учебного материала 4 

1. Основные формы и специфические особенности управленческого труда. 2 

Практические занятия.  Деловая игра: «Планирование работы менеджера» 2 

Содержание учебного материала 4 

1. Психология и этика делового общения.  

2. Особенности и правила ведении деловых бесед, совещаний и переговоров 

2 



 

 

Тема 9. Деловое и 

управленческое 
общение 

Практические занятия. Деловая игра «Проведение делового совещания» 2 

Самостоятельная работа обучающихся. Подготовить доклад на тему: «Техника телефонных переговоров»   

Тема 10. Особенности 

менеджмента в 

банковских 

учреждениях 

Содержание учебного материала 4 

1.Система банковского менеджмента.  

2.Деятельность подразделений банка. 

2 

Практические занятия. Решение ситуационных задач 2 

Самостоятельная работа обучающихся. Реферат  «Стратегическое планирование в банке»  

Промежуточная аттестация (дифференцированный зачет) 2 

Всего 46 

 

 

 

 

 



 

 

3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ 

3.1. Требования к минимальному материально-техническому 

обеспечению 

Реализация программы дисциплины требует наличия учебного кабинета 

экономико-финансовых дисциплин и бухгалтерского учета, оснащенный в 

соответствии с п.6.1.2.1 Примерной программы по специальности 38.02.07 

Банковское дело.         Оборудование учебного кабинета: 

- посадочные места по количеству обучающихся; 

- ПК  преподавателя; 

- комплект учебно-наглядных пособий; 

- ПК для обучающихся, программное обеспечение, электронные средства 

учебного назначения; 

- комплект учебно-методической документации. 

 

3.2. Информационное обеспечение обучения 

Перечень рекомендуемых учебных изданий, Интернет ресурсов. 

дополнительной литературы 

Список  учебной  литературы 

 Основные источники: 

1.Менеджмент [Электронный ресурс]: Учебник для средн. проф. 

образования / О.С. Виханский, А.И. Наумов. - 2-e изд., перераб. и доп. - М.: 

Магистр, 2011. - 288 с. - Режим доступа: 

http://znanium.com/catalog.php?bookinfo=521723 

         Дополнительные источники: 

1.Менеджмент. Книга 4. Управление человеческим потенциалом в 

социально-экономических системах [Электронный ресурс]: Монография / 

С.Д. Резник. - М.: НИЦ ИНФРА-М, 2014. - 319 с. - Режим доступа: 

http://znanium.com/catalog.php?bookinfo=521723 

2. Банковский менеджмент и бизнес-инжиниринг  [Электронный 

ресурс] :/ Р.А. Исаев. - М.: ИНФРА-М, 2011. - 400 с. - Режим доступа: 

http://znanium.com/catalog.php?bookinfo=521723 



 

 

3.Современный менеджмент [Электронный ресурс]: Учебник / Под ред. 

проф. М.М. Максимцова, В.Я. Горфинкеля. - М.: Вузовский учебник: 

ИНФРА-М, 2012. - 299 с. - Режим доступа: 

http://znanium.com/catalog.php?bookinfo=521723 

4.Менеджмент - твоя работа. Действуй на опережение! [Электронный 

ресурс]: Учебник / Л.Д. Гительман. - М.: ИНФРА-М, 2011.- 235 с. - Режим 

доступа: http://znanium.com/catalog.php?bookinfo=521723 

5.Стратегический менеджмент: понятия, концепции, инструменты 

принятия решений [Электронный ресурс]: Справочное пособие / В.Д. 

Маркова, С.А. Кузнецова. - М.: ИНФРА-М, 2012. - 320 с. - Режим доступа: 

http://znanium.com/catalog.php?bookinfo=521723 

               Интернет-ресурсы: 

1. Справочно-правовая система «КонсультантПлюс». - Режим доступа 

http://www.consultant.ru 

2. Справочно-правовая система «ГАРАНТ».- Режим доступа 

http://www.aero.garant.ru 

3. Электронная библиотека издательства Юрайт  -  Режим доступа 

http://www.biblio-online.ru  

4. Журнал менеджмент в России и за рубежом – Режим доступа 

http://www.mevriz.ru 

 

4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ 

ДИСЦИПЛИНЫ 

Контроль и оценка результатов освоения дисциплины осуществляется 

преподавателем в процессе проведения практических занятий и лабораторных 

работ, тестирования, а также выполнения обучающимися индивидуальных 

заданий, проектов, исследований. 
 

Результаты обучения Критерии оценки Методы оценки 

Знания: 

˗ актуальный профессиональный и 

социальный контекст, в котором приходится 

работать и жить; 

˗  основные источники информации и 

ресурсы для решения задач и проблем в 

профессиональном и/или социальном контексте; 

˗ алгоритмы выполнения работ в 

профессиональной и смежных областях;  

˗ методы работы в профессиональной и 

смежных сферах; структуру плана для решения 

- уровень освоения 

учебного материала; 

-  умение 

использовать 

теоретические знания 

и практические 

умения при 

выполнении 

Оценка результатов 

выполнения 

практической 

работы 

Оценка результатов 

устного и 

письменного опроса 



 

 

задач; порядок оценки результатов решения 

задач профессиональной деятельности 

˗ номенклатура информационных источников 

применяемых в профессиональной 

деятельности; приемы структурирования 

информации;  

˗ формат оформления результатов поиска 

информации 

˗ содержание актуальной нормативно-

правовой документации;  

˗ современная научная и профессиональная 

терминология; возможные траектории 

профессионального развития и самообразования 

˗ психологические основы деятельности  

коллектива, психологические особенности 

личности;  

˗ основы проектной деятельности 

˗ особенности социального и культурного 

контекста; правила оформления документов и 

построения устных сообщений 

˗ современные средства и устройства 

информатизации; порядок их применения и 

программное обеспечение в профессиональной 

деятельности 

˗ правила построения простых и сложных 

предложений на профессиональные темы; 

основные общеупотребительные глаголы 

(бытовая и профессиональная лексика); 

лексический минимум, относящийся к описанию 

предметов, средств и процессов 

профессиональной деятельности; особенности 

произношения; правила чтения текстов 

профессиональной направленности 

˗ основы предпринимательской деятельности;  

˗ основы финансовой грамотности; правила 

разработки бизнес-планов;  

˗ порядок выстраивания презентации;  

˗ кредитные банковские продукт 

 

профессиональных 

задач; 

- уровень 

сформированности 

общих и 

профессиональных 

компетенций. 

Оценка результатов 

решения 

ситуационных задач  

Оценка результатов 

самостоятельной 

работы. 

Оценка результатов 

выполнения 

домашних заданий. 

Оценка результатов 

проведенного 

дифференцированно
го зачета 

 

Умения: 

˗ распознавать задачу и/или проблему в 

профессиональном и/или социальном контексте; 

анализировать задачу и/или проблему и 

выделять её составные части;  

˗ определять этапы решения задачи;  

˗ выявлять и эффективно искать 

информацию, необходимую для решения задачи 

и/или проблемы; 

˗ составить план действия; определить 

необходимые ресурсы; 

˗ владеть актуальными методами работы в 

профессиональной и смежных сферах;  

˗ реализовать составленный план; оценивать 

результат и последствия своих действий 

(самостоятельно или с помощью наставника) 

Демонстрация умений 

в составлении 

стратегического плана 

организации и его 

реализации. 

Демонстрация умений 

в поиске информации 

и ее использовании 

при составлении 

SWOT-анализа и 

PEST-анализа. 

Демонстрация умений 

в поиске информации 

Оценка результатов 

выполнения 

практической 

работы 

Оценка результатов 

устного и 

письменного опроса 

Оценка результатов 

решения 

ситуационных задач  



 

 

˗ определять задачи для поиска информации;  

˗ определять необходимые источники 

информации; планировать процесс поиска; 

структурировать получаемую информацию;  

˗ выделять наиболее значимое в перечне 

информации;  

˗ оценивать практическую значимость 

результатов поиска; оформлять результаты 

поиска 

˗ определять актуальность нормативно-

правовой документации в профессиональной 

деятельности;  

˗ применять современную научную 

профессиональную терминологию;  

˗ определять и выстраивать траектории 

профессионального развития и самообразования 

˗ организовывать работу коллектива и 

команды; взаимодействовать с коллегами, 

руководством, клиентами в ходе 

профессиональной деятельности 

˗ грамотно излагать свои мысли и оформлять 

документы по профессиональной тематике на 

государственном языке, проявлять 

толерантность в рабочем коллективе 

˗ применять средства информационных 

технологий для решения профессиональных 

задач; использовать современное программное 

обеспечение 

˗ понимать общий смысл четко 

произнесенных высказываний на известные 

темы (профессиональные и бытовые), понимать 

тексты на базовые профессиональные темы; 

участвовать в диалогах на знакомые общие и 

профессиональные темы; строить простые 

высказывания о себе и о своей 

профессиональной деятельности; кратко 

обосновывать и объяснить свои действия 

(текущие и планируемые);  

˗ писать простые связные сообщения на 

знакомые или интересующие 

профессиональные темы 

˗ выявлять достоинства и недостатки 

коммерческой идеи; презентовать идеи 

открытия собственного дела в 

профессиональной деятельности; 

˗  оформлять бизнес-план; 

˗  рассчитывать размеры выплат по 

процентным ставкам кредитования; определять 

инвестиционную привлекательность 

коммерческих идей в рамках профессиональной 

деятельности;  

˗ презентовать бизнес-идею; 

˗ определять источники финансирования 

и принятии 

управленческих 

решений. 

Демонстрация умений 

в проектировании 

организационной 

структуры 

предприятия. 

Демонстрация умений 

по использованию 

методов мотивации и 

управления 

персоналом. 

Демонстрация умений 

по управлению 

конфликтами и 

стрессами. 

 

Оценка результатов 

самостоятельной 

работы. 

Оценка результатов 

выполнения 

домашних заданий. 

Оценка результатов 

проведенного 

дифференцированно
го зачета 
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1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ 

1.1. Область применения рабочей программы 

Рабочая программа дисциплины является частью образовательной программы в 

соответствии с ФГОС СПО 38.02.07 «Банковское дело»   

1.2. Место дисциплины в структуре образовательной программы:   

Дисциплина ОП 04 Документационное обеспечение управления 

к циклу общепрофессиональных дисциплин, обеспечивающих освоение учебных 

дисциплин и профессиональных модулей профессионального цикла. Освоение 

дисциплины ОП 04 Документационное обеспечение управления способствует 

формированию у студентов профессиональных компетенций:  

ПК 1.1. Осуществлять расчетно-кассовое обслуживание клиентов.  

ПК 1.6. Обслуживать расчетные операции с использованием различных видов платежных 

карт. 

ПК 2.1. Оценивать кредитоспособность клиентов. 

ПК 2.2. Осуществлять и оформлять выдачу кредитов. 

ПК 2.3. Осуществлять сопровождение выданных кредитов. 

ПК 2.4. Проводить операции на рынке межбанковских кредитов. 

ПК 2.5. Формировать и регулировать резервы на возможные потери по кредитам. 

1.3. Цель и планируемые результаты освоения дисциплины 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен уметь 

-оформлять документацию в соответствии с нормативной базой, используя 

информационные технологии и средства оргтехники; 

- использовать унифицированные системы документации;  

-осуществлять хранение, поиск документов; использовать телекоммуникационные 

технологии в электронном документообороте;  

В результате освоения дисциплины обучающийся должен знать: 

-основные понятия документационного обеспечения управления;  

-основные законодательные и нормативные акты в области документационного 

обеспечения управления;  

-цели, задачи и принципы документационного обеспечения управления;  

-системы документационного обеспечения управления;  

-требования к составлению и оформлению различных видов документов;  

-общие правила организации работы с документами; современные информационные 

технологии создания документов и автоматизации документооборота;  

-организацию работы с электронными документами; виды оргтехники и способы ее 

использования в документационном обеспечении управления; 

В результате освоения дисциплины обучающийся осваивает элементы компетенций 

 

Общие и 

профессиональные 
компетенции 

Дескрипторы/спецификация сформированности 

(действия) 

ОК 2. Организовывать 

собственную 

деятельность, выбирать 

типовые методы и 

Организует информационный поиск и деятельность для 

выполнения задач делопроизводства 

Оценивает эффективность и качество выполнения 

профессиональных задач.  



 

 

способы выполнения 

профессиональных 

задач, оценивать их 

эффективность и 

качество. 

ОК 6. Работать в 

коллективе и команде, 

обеспечивать ее 

сплочение, эффективно 

общаться с коллегами, 

руководством, 

потребителями 

Обучает членов группы (команды) рациональным приемам по 

организации деятельности для эффективного выполнения 

коллективного проекта (исследовательской работы) 

Распределяет объем работы среди участников коллективного 

проекта 

Проводит текущий контроль реализации плана деятельности 

ОК 7. Ставить цели, 

мотивировать 

деятельность 

подчиненных, 

организовывать и 

контролировать их 

работу с принятием на 

себя ответственности за 

результат выполнения 

заданий 

Мотивирует деятельность подчиненных, организовывать и 

контролировать их работу 

Распределяет объем работы среди участников коллектива 

Принимает на себя ответственности за результат выполнения 

заданий 

ОК 8. Самостоятельно 

определять задачи 

профессионального и 

личностного развития, 

заниматься 

самообразованием, 

осознанно планировать 

повышение 

квалификации 

Определяет задачи профессионального и личностного развития 

Занимается самообразованием. и планирует повышение 

квалификации 

ОК 11. Нести 

ответственность за 

организацию 

мероприятий и 

использование средств, 

предотвращающих 

воздействие вредных 

факторов в процессе 

труда, за технику 

безопасности. 

 

Отвечает за научную организацию труда и технику безопасности. 

Несет ответственность за организацию мероприятий и 

использование средств, предотвращающих воздействие вредных 

факторов в процессе труда 

ПК 1.1. Осуществлять 

расчетно-кассовое 

обслуживание 

клиентов.  

Организовывает  делопроизводство в соответствии с 

требованиями при расчетно-кассовое обслуживание клиентов. 

ПК 1.6. Обслуживать 

расчетные операции с 

использованием 

Организовывает  делопроизводство в соответствии с 

требованиями при обслуживании расчетные операции с 

использованием различных видов платежных карт 



 

 

различных видов 

платежных карт. 

ПК 2.1. Оценивать 

кредитоспособность 

клиентов. 

Организовывает делопроизводство в соответствии с 

требованиями при оценке кредитоспособность клиентов. 

 

ПК 2.2. Осуществлять и 

оформлять выдачу 

кредитов. 

Организовывает делопроизводство в соответствии с 

требованиями при оформление и  выдаче кредитов 

Самостоятельно выбирает стиль (жанр) письменной 

коммуникации на государственном языке в зависимости от 

требований ДОУ 

ПК 2.3. Осуществлять 

сопровождение 

выданных кредитов. 

 Осуществляет документационное сопровождение выданных 

кредитов. 

 

ПК 2.4. Проводить 

операции на рынке 

межбанковских 

кредитов. 

Осуществляет документационное сопровождение при проведении 

операций на рынке межбанковских кредитов. 

 

ПК 2.5. Формировать и 

регулировать резервы 

на возможные потери 

по кредитам. 

Осуществляет выбор программного обеспечения для 

формирования  и регулирования резервов на возможные потери 

по кредитам 

ДПК 1.1. Использовать 

телекоммуникационные 

технологии в 

электронном 

документообороте 

Владеет и осуществляет использование телекоммуникационных 

технологий в электронном документообороте 

 
 

Личностные результаты  

реализации программы воспитания  

(дескрипторы) 

Код личностных 

результатов 

реализации 

программы 

воспитания 

Открытый к текущим и перспективным изменениям в мире труда и 

профессий 
ЛР 15 

Личностные результаты реализации программы воспитания,  

определенные субъектом Российской Федерации 

Осознающий выбор профессии и возможностей реализации 

собственных жизненных планов; отношение к профессиональной 

деятельности как возможности участия в решении личных, 

общественных, государственных, общенациональных проблем с 

учетом специфики Кемеровской области - Кузбасса; 

ЛР 16 

 

 

 

 



 

 

 

1.4. Использование часов вариативной части ППССЗ 

 

№
п\

п 

Дополнительные 
знания, умения, 

практический 

опыт 

№, 

наименование темы 

Кол-во 

часов 

Обоснование 
включения в 

рабочую про- 

грамму 

1 Практический опыт: 

осуществлять пользование ГОСТ 

Р 67.0.97-2016 

Тема 1.1. Виды 

документов и их 

классификация 

Основные требования 

к оформлению 

документов 

 

6 

Требования 

работодателей 

банковской 

деятельности и 

бухгалтерского 

учета 

2 уметь: использовать 

телекоммуникационные 

технологии в электронном 

документообороте 

 Тема 1.2 Системы 

документов 

 

6 Требования 

работодателей 

банковской 

деятельности и 

бухгалтерского 

учета 

3 знать: требования ГОСТ Р 

67.0.97-2016 к оформлению 

управленческих документов; 

 

Тема 2.1. Органи 

зация   документообо 

рота.  Хранение 

документов 

4 Требования 

работодателей 

банковской 

деятельности и 

бухгалтерского 

учета 

4 уметь: использовать 

телекоммуникационные 

технологии в электронном 

документообороте 

 

Тема 2.2 Организация 

работы с 

конфиденциальными 

документами 

6 Требования 

работодателей 

банковской 

деятельности и 

бухгалтерского 

учета 

5 уметь: использовать 

телекоммуникационные 

технологии в электронном 

документообороте 

 

Тема 2.3. 

документирование работы
с персоналом.  

 

 

6 Требования 

работодателей 

банковской 

деятельности и 

бухгалтерского 

учета 

6 знать: требования к оформлению 

управленческих документов; 

 

Тема 3.1 Технические 

средства, 

используемые в 

офисной 

деятельности 

4 Требования 

работодателей 

банковской 

деятельности и 

бухгалтерского 

учета 

 



 

 

2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ 

2.1. Объем дисциплины и виды учебной работы 

Вид учебной работы Объем часов 

Максимальная учебная нагрузка (всего) 66 

Обязательные аудиторные учебные занятия (всего)  64 

в том числе:  

     лабораторные занятия  - 

     практические занятия  32 

     контрольные работы  - 

     курсовая работа (проект)  - 

Внеаудиторная (самостоятельная) учебная работа (всего) 2 

в том числе:  

самостоятельная работа над курсовым проектом (работой)  - 

Домашняя работа по подготовке отчетов по практическим работам 

 

2 

 

Промежуточная аттестация в форме дифференцированного зачета 

 

2 

 

 



 

 

2.2. Тематический план и содержание дисциплины 

 

Наименование разделов и тем 

Содержание учебного материала (включая дидактические единицы), 

лабораторные работы и практические занятия, самостоятельная работа 

обучающихся, курсовая работа (проект)  

Объем часов 

1 2 3 

Введение 

 

Делопроизводство, как учебная дисциплина, её роль в подготовке студентов 

специалистов права в области социального обеспечения.  Связь 

делопроизводства с другими учебными дисциплинами. 

2 

Раздел 1.Документирование деятельности предприятия  

Тема 1.1. Виды документов и их 

классификация. Основные требования к 

оформлению документов 

Тематика теоретических занятий 

6 

 

1.Основные цели и задачи делопроизводства.  

2.Основные понятия делопроизводства.  

3.Правила оформления реквизитов, документов. 

Тематика практических занятий 

6 

 

1. Правила оформления реквизитов документов. 

2. Правила расположения  реквизитов документов. 

3. Особенности оформления реквизитов в банковском деле 

Тема 1.2 Системы документов  Тематика теоретических занятий 

8 

 

1.Система организационно-правовой документации. 

2.Система распорядительной документации. 

3. Система информационно-справочной документации. 

4. Служебная переписка. Документы, передаваемые по каналам связи  

Тематика практических занятий 

8 

1. Составление основных видов организационно-правовой документации. 

2. Составление основных видов распорядительной документации. 

3. Составление основных видов информационно-справочной документации. 

4. Оформление служебных писем 

Раздел 2. Технология делопроизводства. 

Тема 2.1. Организация документооборота. 

Хранение документов. 

Тематика теоретических занятий 

1.Виды технологий делопроизводства. Принципы организации 

документооборота.  

4 



 

 

 

 

2.Система хранения документов. 

Тематика практических занятий 4 

1. Составление схемы документооборота в организации 

2. Оценка значимости и сроков хранения документов. 

Тема 2.2 Организация работы с 
конфиденциальными документами 

 

Тематика теоретических занятий 4 

1.Порядок работы с конфиденциальными документами и материалами. 

2. Оформление, обработка и хранение конфиденциальных документов 

Тематика практических занятий 6 

1.Организация работы с конфиденциальными документами. 

2. Оформление конфиденциальных документов. 

3. Особенности оформления конфиденциальной документации в банковском 

деле. 

Тема 2.3. Документирование работы с 
персоналом. 

Тематика теоретических занятий 4 

 1.Понятие и структура персональных данных. 

2. Порядок отбора персонала. Документы для приема на работу в банк. 

Тематика практических занятий 4 

 Оформление документации при приеме на работу 

Составление личной документации при приеме на работу в банк. 

Раздел 3. Технические средства, используемые в офисной деятельности 
 

Тема3.1 Технические средства, 

используемые в офисной деятельности 

 

Тематика теоретических занятий 4 

 1 Понятия «оргтехника». Компьютерные средства документирования. 

2.Изготовление, копирование и тиражирование документов. Правила 

безопасности при работе с оргтехникой. 

Тематика практических занятий 4 

 1.Использование технических средств, в делопроизводстве 

2.Использование технических средствпри копирование и тиражирование 

документов 

Дифференцированный зачет 2 

     Итого 66 



 

 

3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ 

3.1. Материально-техническое обеспечение 

Реализация программы предполагает наличие: 

Наименование Средства обучения * 

кабинеты  

Кабинет  

Документационного 

обеспечения 

управления.  

Презентации, аудио- и видеоматериалы. 

Комплект законодательных и нормативных документов по унифицированной системе документации; 

Технические средства обучения: компьютер с лицензионным программным обеспечением (информационно-

правовое обеспечение «Гарант»); 

Экранно-звуковые пособия: мульти-медийный  комплекс 

 

 



 

 

 

1.Методика и практика архивоведения : учебник для СПО / Д. И. Раскин, А. Р. Со- 

колов. — М. : Издательство Юрайт, 2017. — 339 с. — Серия : Профессиональное 
образование.  

3.2. Информационное обеспечение обучения 

Перечень рекомендуемых учебных изданий, Интернет-ресурсов, дополнительной 

литературы: 

Основная литература: 

1.Басаков, М.И. Делопроизводство [Документационное обеспечение управления] [Текст] : 

учебник для СПО / М.И. Басаков, О.И. Замыцкова. — Изд. 14-е, перераб. — Ростов н/Д : 

Феникс, 2017. — 376 с. 

2.Делопроизводство:организация и введение: учебно-практическое пособие/В.И. Андреева-

5-е издание, переработанное-М:КНОРУС, 2016-296с. 

3.(ЭБС) Гладий, Е.В. Документационное обеспечение управления [Электронный ресурс] : 

Учебное пособие для ССУЗов  / Е.В. Гладий. - М.: ИЦ РИОР: НИЦ Инфра-М, 2015. - 249 

с.Режим доступа:http://znanium.com/catalog.php?item=booksearch&code 

4.Документационное обеспечение управления: учебно-практическое пособие/Захарова 

Т.И.-М: Изд.центрЕАОИ.2015—156с. 

 

 

Дополнительная литература: 

1.(ЭБС) Пасенко, Ю.А. Делопроизводство: документационное обеспечение управления  

[Электронный ресурс]:  Учебное пособие для ВУЗов и СУЗов/ Ю.А. Панасенко. - 2-e изд. - 

М.: РИОР, 2007. - 113 с.Режим доступа: http://znanium.com /bookread2.php?book=124123 

2. (ЭБС) Журавлева И. В. Оформляем документы на персональном компьютере: грамотно 

и красиво [Электронный ресурс]  : Практическое руководство/ И.В.Журавлева, 

М.В.Журавлева - М.:НИЦ Инфра-М, 2012-187с. Режим 

доступа:http://znanium.com/bookread2.php?book=132855 

3. (ЭБС) Журавлева И. В.Кадровое делопроизводство: Начинаем с нуля. Аудит своими 

силами  [Электронный ресурс] : Практическое руководство/ И.В.Журавлева, 

М.В.Журавлева -2-e изд. - М.: НИЦ ИНФРА-М, 2014. - 184 с Режим 

доступа:http://znanium.com/bookread2.php?book=205822 

4.( ЭБС)Журавлева И. В. Кадровику - все о приказах, кадровых и не кадровых 

[Электронный ресурс] : Практическое руководство / И.В. Журавлева, М.В. Журавлева. - 

М.: НИЦ ИНФРА-М, 2015. - 516 с. Режим 

доступа:http://znanium.com/bookread2.php?book=460789 

5.(ЭБС) Кирсанова, М. В. Современное делопроизводство  [Электронный ресурс] : 

Учебное пособие  / М.В. Кирсанова; РАГС при Президенте РФ. - 4-e изд. - М.: ИНФРА-М; 

Новосибирск: Сиб. согл., 2007. - 312 сРежим 

доступа:http://znanium.com/bookread2.php?book=130145 

6. Методика и практика архивоведения : учебник для СПО / Д. И. Раскин, А. Р. Со- колов. 

— М. : Издательство Юрайт, 2017. — 339 с. — Серия : Профессиональное образование.  

 

Интернет-ресурсы 

1. Кузнецов, И. Н. Делопроизводство [Электронный ресурс] : Учебно-справочное пособие / 

И. Н. Кузнецов. - 6-е изд., перераб. и доп. - М. : Издательско-торговая корпорация 

«Дашков и К°», 2015. - 520 с. - Режим доступа: http://www.bibliotekar.ru/deloproizvodstvo-1/ 

свободный. – Загл. с экрана. 
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2.Чернова, С. Г. Документационное обеспечение управления [Электронный ресурс] : 

учеб.пособие / Новосиб. гос. аграр. ун-т, Экон. фак.; сост. С.Г. Чернова. – Новосибирск: 

Золотой колос, 2014. - 106 с. - Режим доступа: 

http://znanium.com/catalog.php?bookinfo=516760 свободный. – Загл. с экрана. 

3.Демушкин, А. С Конфиденциальное делопроизводство и защищенный электронный 

документооборот [Электронный ресурс] : учебник / Н. Н. Куняев, А. С. Дёмушкин, А. Г. 

Фабричнов; под общ.ред. Н. Н. Куняева. - М.: Логос, 2011. - 452 с. Режим доступа: 

http://mybrary. ru/users/personal/read/ konfidentsialnoe-deloproizvodstvo-i-zaschischennyiy-

elektronnyiy-dokumentooborot/ свободный. – Загл. с экрана. 

Законодательная база: 

1.Конституция Российской Федерации. Основной Закон.-М-1994(с изменениями и 

дополнениями) Новосибирск : Сиб. унив. изд-во, 2006. - 48 с. 

2.Закон РФ «Об информации, информатизации и защите информации» от20 февраля 

1995г.,№24-ФЗ (с изменениями и дополнениями) СПб.: Бизнес-пресса: 2011 

3.Закон РФ «О стандартизации» от10 июня 19993 г. №5154-1(с изменениями и 

дополнениями) 

4. Закон РФ «О государственной тайне» от 20 июля 1993г.  5485(с изменениями и 

дополнениями) СПб.: Бизнес-пресса: 2011 

5.Положение  «О Федеральной архивной службе России» ,утверждено постановлением 

правительства РФ от 28 декабря 1998г.№1562 

Периодическая печать: 

1.Журнал «Делопроизводство и документооборот на предприятии» ООО «Деловая 

Пресса» https://delo-press.ru/journals/documents/ 

2. Журнал «Делопроизводство» ООО «Деловая Пресса» 

https://elibrary.ru/contents.asp?titleid=8645 

3. Журнал «Секретарское дело» ООО «Деловая Пресса» https://profmedia.by/pub/sec/ 

4.Журнал «Справочник секретаря и офис-менеджера» ООО «Деловая Пресса» 

https://www.sekretariat.ru/magazine-ssom 

 

Список государственных стандартов 

 

1. ГОСТ 2. 105 – 95. ЕСКД Общие требования к текстовым документам. 

2.ГОСТ Р 6.30 – 2003. Унифицированные системы документации. Унифицированная 

система организационно – распорядительной документации. Требования к оформлению 

документов. М.: 2003. 

3.ГОСТ Р 51141-98. Делопроизводство и архивное дело. Термины и определения. М.: 

Госстандарт России, 1998. 
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4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ УЧЕБНОЙ 

ДИСЦИПЛИНЫ 

Результаты обучения Критерии оценки Методы оценки 

Перечень знаний, осваиваемых в 

рамках дисциплины: 
-основные понятия 

документационного обеспечения 

управления;  

-основные законодательные и 

нормативные акты в области 

документационного обеспечения 

управления;  

-цели, задачи и принципы 

документационного обеспечения 

управления;  

-системы документационного 

обеспечения управления;  

-требования к составлению и 

оформлению различных видов 

документов;  

-общие правила организации работы 

с документами; современные 

информационные технологии 

создания документов и 

автоматизации документооборота;  

-организацию работы с 

электронными документами; виды 

оргтехники и способы ее 

использования в документационном 

обеспечении управления; 

Перечень умений, осваиваемых в
рамках дисциплины: 

-оформлять документацию в 

соответствии с нормативной базой, 

используя информационные 

технологии и средства оргтехники; 

- использовать унифицированные 

системы документации;  

-осуществлять хранение, поиск 

документов; использовать 

телекоммуникационные технологии 

в электронном документообороте 

 

 

 

 

 -оформляет организационно-

распорядительные документы 

в соответствии с 

действующим ГОСТом; 

 - осуществляет обработку 

входящих, внутренних и 

исходящих документов, 

контроль за их исполнением; 

- оформляет документы для
передачи в архив организации. 

 

 Оценка проведения 

анализа ГОСТ Р 

67.0.97-2016  

Унифицированные 

системы 

документации. 

Оценка оформления 

схем   по хранению и 

поиску документов; 

Оценка оформления 

понятийного словаря 

 

 

Оценка результатов 

выполнения: 

- практической  

работы; 

 

 

Оценка обработки 

входящих, внутренних 

и исходящих 

документов 
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Министерство  образования Кузбасса 

Государственное  профессиональное образовательное учреждение  

 «Сибирский политехнический техникум» 
 

 

 

 

 

 

РАБОЧАЯ ПРОГРАММА ДИСЦИПЛИНЫ 

 

        ОП. 10 Правовое обеспечение профессиональной деятельности 

 

специальность 

 

38.02.07.Банковское дело 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Кемерово, 2023 
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ОДОБРЕНА 

Цикловой методической комиссией 

профессиональных дисциплин   

 

 

Протокол № 1 

от «31» августа 2023 г. 

Разработана на основе Федерального 

государственного образовательного стандарта СПО 

по специальности 38.02.07.Банковское дело 

Председатель цикловой методической 

комиссии 

_____________ / Якупова С.З./ 

Заместитель директора по учебно- 

производственной работе ГПОУ СПТ  

___________/Жильцова Т.М./ 

 

 

 

 

Разработчики: Морозова Е.Г., преподаватель истории ГПОУ СПТ 
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1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ 

1.1. Область применения рабочей программы 

Рабочая программа дисциплины является частью образовательной программы в 

соответствии с ФГОС СПО 38.02.07.Банковское дело 

1.2. Место дисциплины в структуре образовательной программы:   

Дисциплина ОП. 10 Правовое обеспечение профессиональной деятельности  относится к 

циклу общепрофессиональных дисциплин, обеспечивающих освоение учебных дисциплин и 

профессиональных модулей профессионального цикла.Освоение дисциплины ОГСЭ. Правовое 

обеспечение профессиональной деятельности  способствует формированию у студентов 

общих и профессиональных компетенций: 

ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять к 

ней устойчивый интерес. ОК 2. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые 

методы и способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество. 

ОК 6. Работать в коллективе и команде, эффективно общаться с коллегами, руководством, 

потребителями. ОК 7. Брать на себя ответственность за работу членов команды (подчиненных), 

результат выполнения заданий. ОК 8. Самостоятельно определять задачи профессионального и 

личностного развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение 

квалификации. ОК 11. Нести ответственность за организацию мероприятий и использование 

средств, предотвращающих воздействие вредных факторов в процессе труда, за технику 

безопасности. ПК 1.2. Осуществлять безналичные платежи с использованием различных форм 

расчетов в национальной и иностранной валютах. ПК 1.4. Осуществлять межбанковские расчеты. 

ПК 1.6. Обслуживать расчетные операции с использованием различных видов платежных карт. ПК 

2.1. Оценивать кредитоспособность клиентов. ПК 2.2. Осуществлять и оформлять выдачу кредитов. 

ПК 2.3. Осуществлять сопровождение выданных кредитов. ПК 2.4. Проводить операции на рынке 

межбанковских кредитов. ПК 2.5. Формировать и регулировать резервы на возможные потери по 

кредитам. 

1.3. Цель и планируемые результаты освоения дисциплины 

В результате освоения учебной дисциплины «Правовое обеспечение профессиональной 

деятельности» студент должен уметь:  

использовать необходимые нормативно-правовые документы;  

защищать свои права в соответствии с гражданским, гражданским процессуальным и трудовым 

законодательством; 

знать:  

основные положения Конституции Российской Федерации;  

права и свободы человека и гражданина, механизмы их реализации;  

понятие правового регулирования в сфере профессиональной деятельности; 

 правовое положение субъектов предпринимательской деятельности;  
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организационно-правовые формы юридических лиц;  

Трудовое право Российской Федерации;  

порядок заключения трудового договора и основания для его прекращения;  

правила оплаты труда;  

роль государственного регулирования в обеспечении занятости населения; понятие 
дисциплинарной и материальной ответственности работника;  

виды административных правонарушений и административной ответственности;  

право граждан на социальную защиту;  

нормы защиты нарушенных прав и судебный порядок разрешения споров;  

права и обязанности работников в сфере профессиональной деятельности. 

 

Личностные результаты  

реализации программы воспитания  

(дескрипторы) 

Код личностных 

результатов 

реализации 

программы 

воспитания 

Осознающий себя гражданином и защитником великой страны. ЛР 1 

Проявляющий активную гражданскую позицию, демонстрирующий 

приверженность принципам честности, порядочности, открытости, 

экономически активный и участвующий в студенческом и 

территориальном самоуправлении, в том числе на условиях 

добровольчества, продуктивно взаимодействующий и участвующий 

в деятельности общественных организаций. 

ЛР 2 

Проявляющий и демонстрирующий уважение к представителям 

различных этнокультурных, социальных, конфессиональных и иных 

групп. Сопричастный к сохранению, преумножению и трансляции 

культурных традиций и ценностей многонационального российского 

государства. 

ЛР 8 

Принимающий семейные ценности, готовый к созданию семьи и 

воспитанию детей; демонстрирующий неприятие насилия в семье, 

ухода от родительской ответственности, отказа от отношений со 

своими детьми и их финансового содержания. 

ЛР 12 
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2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ 

2.1. Объем дисциплины и виды учебной работы 

Вид учебной работы Объем часов 

Максимальная учебная нагрузка (всего) 40 

Обязательные аудиторные учебные занятия (всего)  38 

в том числе:  

     лабораторные занятия   

     практические занятия  15 

     контрольные работы   

     курсовая работа (проект)   

Промежуточная аттестация в форме   дифференцированного зачёта   2 
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2.2. Тематический план и содержание учебной дисциплины  

Наименование разделов 
и тем 

Содержание учебного материала и формы организации деятельности обучающихся Объём в 
часах 

Осваиваемые 
элементы 

компетенций 

1 2 3 4 

Введение в предмет 

«Правовое обеспечение 
профессиональной 

деятельности» 

Содержание учебного материала 2 ОК 01, ОК 02, 

ОК 03, ОК 04, 

ОК 05, ОК 09, 

ОК 11 

Предмет, содержание и задачи дисциплины  

Тематика практических занятий и лабораторных работ Составление 
сравнительной таблицы прав и свобод граждан РФ 2 

Тема 1.  

Правовое 
регулирование 
экономических 

отношений на примере 
предпринимательской 

деятельности 

Содержание учебного материала 4 ОК 01, ОК 02, 

ОК 03, ОК 04, 

ОК 05, ОК 09, 

ОК 11 

Понятие и признаки субъектов предпринимательской деятельности. Виды субъектов 

предпринимательского права. Формы собственности в РФ.  

 

Правовой статус индивидуального предпринимателя. Государственная регистрация 

Гражданская правоспособность и дееспособность. 

Понятие юридического лица, его признаки. Учредительные документы юридического 

лица. Организационно-правовые формы юридических лиц их классификация. 

Понятие и виды экономических споров. Иск. 

Тематика практических занятий и лабораторных работ. Составление резюме и 

трудового договора.  Применение норм законодательства при решении правовых 

ситуаций в сфере предпринимательских отношений 

4 

Тема 2.  Содержание учебного материала  16 ОК 01, ОК 02, 
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Трудовые 
правоотношения 

Общая характеристика законодательства РФ, о трудоустройстве и занятости населения. 

Государственные органы занятости населения, их права и обязанности.. 

 

ОК 03, ОК 04, 

ОК 05, ОК 09, 

ОК 11 

Понятие трудового договора, его значение.  

Понятие рабочего времени, его виды. Время отдыха. Виды отпусков и порядок их 

предоставления.  

Понятие и условия выплаты заработной платы. 

Тематика практических занятий и лабораторных работ  Применение норм 

трудового законодательства при решении трудовых правовых ситуаций в сфере 
трудовых отношений. 

Составление трудового договора 

2 

Тема 3.  

Правовые режимы 

информации 

Содержание учебного материала  10 ОК 01, ОК 02, 

ОК 03, ОК 04, 

ОК 05, ОК 09, 

ОК 11 

Информационное право, как отрасль права. Понятие правового режима информации и его 

разновидности.  

 

Режим государственной и служебной тайны. Защита персональных данных. Понятие 

коммерческой тайны. 

Понятие и система телекоммуникационного права. Субъекты телекоммуникационного 

права. Правовая характеристика информационно-телекоммуникационных сетей.  

Понятие и виды информационных ресурсов. Правовой режим баз данных. 

Правовое регулирование деятельности СМИ. Понятие информационной безопасности 

Тематика практических занятий и лабораторных работ  Применение норм  

информационного права для решения практических ситуаций. 

Определение составов информационных правонарушений при решении 

ситуационных залач. 

4 
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Тема 4 

Административные 
правонарушения и 

административная 

ответственность 

Содержание учебного материала  2 ОК 01, ОК 02, 

ОК 03, ОК 04, 

ОК 05, ОК 09, 

ОК 11 

Понятие административной ответственности, ее цели, функции и признаки. Основания 

административной ответственности. Понятие и виды административных 

правонарушений.  
 

Понятие и виды административных наказаний.  

Тематика практических занятий и лабораторных работ  

В том числе, практических/лабораторных работ 

1 Составление сравнительной таблицы прав и свобод граждан РФ по Конституции. 

1. Применение норм законодательства при решении правовых ситуаций в сфере предпринимательских отношений. 

2. Применение норм трудового законодательства при решении правовых ситуаций в сфере трудовых отношений. 

3. Составление резюме. 

4. Составление трудового договора. 

5. Применение норм информационного права для решения практических ситуаций. 

6. Определение составов информационных правонарушений при решении ситуационных задач. 

7. 15 

8.  

Промежуточная аттестация 2  

Всего: 36  

 

 

 



 

 

 

3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ 

3.1. Материально-техническое обеспечение 

Реализация программы предполагает наличие: 

Наименование Средства обучения * 

кабинеты  

Профессиональных 

дисциплин 

ПК, локальная сеть, Интернет. 

Правовая система Консультант плюс 

 

3.2. Информационное обеспечение обучения 

Основная литература 

1.Румынина В.В. Правовое обеспечение профессиональной деятельности. - М.: Академия, 2016.- 

224 с. 

2.Конституция Российской Федерации [Электронный ресурс] // «Собрание 

законодательства РФ», Режим доступа: http://www.consultant.ru/document 

3. Гражданский процессуальный кодекс Российской Федерации [Электронный ресурс] // 

«Собрание законодательства РФ», Режим доступа: http://www.consultant.ru/document 

3. Трудовой кодекс Российской Федерации [Электронный ресурс] // «Собрание 

законодательства РФ», Режим доступа: http://www.consultant.ru/document 

4 . Кодекс Российской Федерации об административных правонарушениях [Электронный 

ресурс] // «Собрание законодательства РФ», Режим доступа: 

http://www.consultant.ru/document. 

 

5. ФЗ  О пожарной безопасности т 21.12.1994 N 69-ФЗ [Электронный ресурс] // «Собрание 

законодательства РФ», Режим доступа: http://www.consultant.ru/document. 

6. ФЗ « О защите населения и территорий от чрезвычайных ситуаций природного и 

техногенного характера» от 21.12.1994 N 68-ФЗ[Электронный ресурс] // «Собрание 

законодательства РФ», Режим доступа: http://www.consultant.ru/document. 

 

7.  Об аварийно-спасательных службах и статусе спасателей от 22.08.1995 N 151-

ФЗ[Электронный ресурс] // «Собрание законодательства РФ», Режим доступа: 

http://www.consultant.ru/document 



 

 

8. ФЗ Технический регламент о требованиях пожарной безопасности Федеральный закон от 

22.07.2008 N 123-ФЗ[Электронный ресурс] // «Собрание законодательства РФ», Режим 

доступа: http://www.consultant.ru/document 

9. Постановление Правительства РФ от 30 декабря 2003 г. № 794 О единой государственной 

системе предупреждения и ликвидации чрезвычайных ситуаций [Электронный ресурс] // 

«Собрание законодательства РФ», Режим доступа: http://www.consultant.ru/document 

10. Постановление Правительства РФ от 21 мая 2007 г. № 304 О классификации 

чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера[Электронный ресурс] // 

«Собрание законодательства РФ», Режим доступа: http://www.consultant.ru/document 

11. Приказ МЧС РФ "Об утверждении Административного регламента Министерства РФ  

по делам гражданской обороны, чрезвычайным ситуациям и ликвидации последствий 

стихийных бедствий исполнения государственной функции по осуществлению 

государственного надзора в области гражданской обороны [Электронный ресурс] // 

«Собрание законодательства РФ», Режим доступа: http://www.consultant.ru/document 

12. Постановление Правительства от 21 мая 2007 г. № 305 «Об утверждении положения о 

государственном надзоре в области гражданской обороны» обороны [Электронный ресурс] 

// «Собрание законодательства РФ», Режим доступа: http://www.consultant.ru/document 

Интернет ресурсы 

13.Документы системы ГАРАНТ [Электронный ресурс]. – Режим доступа:  

http://www.garant.ru. свободный. – Загл. с экрана. 

14.Документы системы КОНСУЛЬТАНТ ПЛЮС [Электронный ресурс]. – Режим доступа:   

http://www.consultant.ru. свободный. – Загл. с экрана. 

 

15. Электронная библиотечная система [Электронный ресурс] Режим доступа: http://www. 

ZNANIUM.COM, свободный. – Загл. с экрана. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ УЧЕБНОЙ 

ДИСЦИПЛИНЫ 

Результаты обучения Критерии оценки Методы оценки 

Перечень знаний, осваиваемых в 

рамках дисциплины: 

- основные положения Конституции 

Российской Федерации; 

- права и свободы человека и 

гражданина, механизмы их 

реализации; 

- законодательные и иные 

нормативно-правовые акты в области 

защиты населения и территорий от 

чрезвычайных ситуаций; 

- порядок проведения инспекций и 

целевых проверок опасных объектов, 

зданий и сооружений на соответствие 

требованиям гражданской защиты и 

нормативно-правовым актам в 

области чрезвычайных ситуаций и 

гражданской защиты. 

 

Перечень умений, осваиваемых в 

рамках дисциплины: 

- использовать нормативно-правовые 

документы, регламентирующие 

профессиональную деятельность; 

- защищать свои права в соответствии с 

действующим законодательством; 

- проводить инспекции и целевые 

проверки опасных объектов, зданий и 

сооружений; 

взаимодействовать с муниципальными 

органами исполнительной власти 

 

 

Толкование, анализ и 

применение правовых норм в 

точном соответствии с 

действующим 

законодательством. 

Оценка результатов 

выполнения: 

-тестов 

-защиты докладов, 

сообщений 

- защиты, презентаций 

- составления  схем, 

таблиц, глоссария 
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1. ПАСПОРТ   ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

Финансы, денежное обращение и кредит 

1.1. Область применения программы 

Программа учебной дисциплины является частью основной профессиональной образовательной 

программы в соответствии с ФГОС по специальности  СПО 38.02.07 «Банковское дело»  

и может быть взята за основу при изучении дисциплины «Финансовая математика» по другим 

специальностям укрупненной группы специальностей 38.00.00 «Экономика и управление». 

1.2. Место дисциплины в структуре основной профессиональной образовательной 

программы: 

Общеобразовательные дисциплины общепрофессионального цикла 

1.3. Цели и задачи дисциплины – требования к результатам освоения дисциплины: 

   Цель:  

- изучение и подготовка к применению полученных знаний на практике по дисциплине «Финансы, 

денежное обращение и кредит». 

Задачи:  

- получение определенных компетенций путем освоения дисциплины; 

- способствовать формированию навыков изучения дисциплины; 

- развивать способность практических навыков банковских работников 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен уметь: 

-оперировать кредитно-финансовыми понятиями и категориями, ориентироваться в схемах 

построения и взаимодействия различных сегментов финансового рынка; 



 

 

- рассчитывать денежные агрегаты и анализировать показатели, связанные с денежным 

обращением; анализировать структуру государственного бюджета, источники финансирования 

дефицита бюджета;  

-составлять сравнительную характеристику различных ценных бумаг по степени доходности и 

риска. 

Вариативная часть: - заполнять документацию по эмиссионно-кассовым операциям; 

- уметь оформлять межбанковские расчеты  через расчетную сеть Банка России. 

 В результате освоения дисциплины обучающийся должен знать: 

-сущность финансов, их функции и роль в экономике.  

-принципы финансовой политики и финансового контроля;  

-структуру финансовой системы, принципы функционирования бюджетной системы и основы 

бюджетного устройства; 

-законы денежного обращения, сущность, виды и функции денег;  

-основные типы и элементы денежных систем, виды денежных реформ; 

-функции, формы и виды кредита; 

-структуру кредитной и банковской систем, функции банков и классификацию банковских 

операций;  

-цели, типы и инструменты денежно-кредитной политики;  

-виды и классификации ценных бумаг, особенности функционирования первичного и вторичного 

рынков ценных бумаг;  

-характер деятельности и функции профессиональных участников рынка ценных бумаг; 

-особенности и отличительные черты развития кредитного дела и денежного обращения в России 

на основных этапах формирования  экономической системы. 

 Вариативная часть: 

- правила заполнения документации по эмиссионно-кассовым операциям; 

- требования предьявляемые к оформлению межбанковских расчетов  через расчетную сеть Банка 

России 

 

В системе ФГОС по специальности 38.02.07 Банковское дело  дисциплина 

«ОП.06 Финансы, денежное обращение и кредит» обеспечивает формирование 

следующих компетенций: 

 



 

 

Код 

 

Формулировка 

компетенции 

Знания,  умения, практический опыт 

ОК 01 Выбирать способы 

решения задач 

профессиональной 

деятельности, 

применительно к 

различным контекстам 

Умения: распознавать задачу и/или проблему в 

профессиональном и/или социальном контексте; 

анализировать задачу и/или проблему и выделять её 

составные части; определять этапы решения задачи; 

выявлять и эффективно искать информацию, 

необходимую для решения задачи и/или проблемы; 

составить план действия; определить необходимые 

ресурсы; 

владеть актуальными методами работы в 

профессиональной и смежных сферах; реализовать 

составленный план; оценивать результат и последствия 

своих действий (самостоятельно или с помощью 

наставника) 

Знания: актуальный профессиональный и социальный 

контекст, в котором приходится работать и жить; 

основные источники информации и ресурсы для решения 

задач и проблем в профессиональном и/или социальном 

контексте; 

алгоритмы выполнения работ в профессиональной и 

смежных областях; методы работы в профессиональной и 

смежных сферах; структуру плана для решения задач; 

порядок оценки результатов решения задач 

профессиональной деятельности 

ОК 02 Осуществлять поиск, 

анализ и 

интерпретацию 

информации, 

необходимой для 

выполнения задач 

профессиональной 

деятельности 

Умения: определять задачи для поиска информации; 

определять необходимые источники информации; 

планировать процесс поиска; структурировать 

получаемую информацию; выделять наиболее значимое в 

перечне информации; оценивать практическую 

значимость результатов поиска; оформлять результаты 

поиска 

Знания: номенклатура информационных источников 

применяемых в профессиональной деятельности; приемы 

структурирования информации; формат оформления 

результатов поиска информации 

ОК 03 Планировать и 

реализовывать 

собственное 

профессиональное и 

личностное развитие 

Умения:определять актуальность нормативно-правовой 

документации в профессиональной деятельности; 

применять современную научную профессиональную 

терминологию; определять и выстраивать траектории 

профессионального развития и самообразования 

Знания: содержание актуальной нормативно-правовой 

документации; современная научная и профессиональная 



 

 

терминология; возможные траектории 

профессионального развития и самообразования 

ОК 04 Работать в коллективе 

и команде, 

эффективно 

взаимодействовать с 

коллегами, 

руководством, 

клиентами. 

Умения: организовывать работу коллектива и команды; 

взаимодействовать с коллегами, руководством, клиентами 

в ходе профессиональной деятельности 

Знания: психологические основы деятельности  

коллектива, психологические особенности личности; 

основы проектной деятельности 

ОК 05 Осуществлять устную 

и письменную 

коммуникацию на 

государственном 

языке Российской 

Федерации с учетом 

особенностей 

социального и 

культурного контекста 

Умения: грамотно излагать свои мысли и оформлять 

документы по профессиональной тематике на 

государственном языке, проявлять толерантность в 

рабочем коллективе 

Знания: особенности социального и культурного 

контекста; правила оформления документов и построения 

устных сообщений 

ОК 09 Использовать 

информационные 

технологии в 

профессиональной 

деятельности 

Умения: применять средства информационных 

технологий для решения профессиональных задач; 

использовать современное программное обеспечение 

Знания: современные средства и устройства 

информатизации; порядок их применения и программное 

обеспечение в профессиональной деятельности 

ОК 10 Пользоваться 

профессиональной 

документацией на 

государственном и 

иностранных языках. 

Умения: понимать общий смысл четко произнесенных 

высказываний на известные темы (профессиональные и 

бытовые), понимать тексты на базовые профессиональные 

темы; участвовать в диалогах на знакомые общие и 

профессиональные темы; строить простые высказывания 

о себе и о своей профессиональной деятельности; кратко 

обосновывать и объяснить свои действия (текущие и 

планируемые); писать простые связные сообщения на 

знакомые или интересующие профессиональные темы 

Знания: правила построения простых и сложных 

предложений на профессиональные темы; основные 

общеупотребительные глаголы (бытовая и 

профессиональная лексика); лексический минимум, 

относящийся к описанию предметов, средств и процессов 

профессиональной деятельности; особенности 

произношения; правила чтения текстов 

профессиональной направленности. 

ОК 11 Использовать знания 

по финансовой 

грамотности, 

планировать 

Умения: выявлять достоинства и недостатки 

коммерческой идеи; презентовать идеи открытия 

собственного дела в профессиональной деятельности; 

оформлять бизнес-план; рассчитывать размеры выплат по 



 

 

предпринимательскую 

деятельность в 

профессиональной 

сфере. 

 

процентным ставкам кредитования; определять 

инвестиционную привлекательность коммерческих идей в 

рамках профессиональной деятельности; презентовать 

бизнес-идею; определять источники финансирования 

Знание: основы предпринимательской деятельности; 

основы финансовой грамотности; правила разработки 

бизнес-планов; порядок выстраивания презентации; 

кредитные банковские продукты  

ДПК 2.7  Совершать и 

оформлять 

эмиссионно-кассовые 

операции 

Практический опыт: совершения и оформления 

эмиссионно-кассовых операции; 

Умения: заполненять документацию по эмиссионно-

кассовым операциям. 

Знания:  правила заполнения документации по 

эмиссионно-кассовым операциям. 

ДПК 2.8  Производить и 

оформлять 

межбанковские 

расчеты через 

расчетную сеть Банка 

России 

Практический опыт: оформление межбанковских 

расчетов  через расчетную сеть Банка России; 

Умения: уметь оформлять межбанковские расчеты  через 

расчетную сеть Банка России 

Знания: требования предьявляемые к оформлению 

межбанковских расчетов  через расчетную сеть Банка 

России 

 

 

Личностные результаты  

реализации программы воспитания  

(дескрипторы) 

Код личностных 

результатов 

реализации 

программы 

воспитания 

Открытый к текущим и перспективным изменениям в мире труда и 

профессий 
ЛР 15 

Личностные результаты реализации программы воспитания,  

определенные субъектом Российской Федерации 

Осознающий выбор профессии и возможностей реализации собственных 

жизненных планов; отношение к профессиональной деятельности как 

возможности участия в решении личных, общественных, государственных, 

общенациональных проблем с учетом специфики Кемеровской области - 

Кузбасса; 

ЛР 16 

Личностные результаты реализации программы воспитания,  

определенные ключевыми работодателями 



 

 

Готовый соответствовать ожиданиям работодателей: проектно-мыслящий, 

эффективно взаимодействующий с членами команды и сотрудничающий с 

другими людьми, осознанно выполняющий профессиональные 

требования, ответственный, пунктуальный, дисциплинированный, 

трудолюбивый, критически мыслящий, нацеленный на достижение 

поставленных целей; демонстрирующий профессиональную 

жизнестойкость 

ЛР 19 

 

 

 

 

1.3. Использование часов вариативной части ОПОП 

№п/п Код Дополнительные 

профессиональные 

компетенции 

№, наименование 

раздела 

Кол-во 

часов 

Обоснование 

включения в 

рабочую 

программу 

1. ДПК 2.7  Совершать и оформлять 

эмиссионно-кассовые 

операции 

Раздел 4. 

Государственные 

финансы и бюджет                       

Раздел 5. Социальное 

обеспечение и 

внебюджетные фонды                     

12 Требование 

работодателя 

2. ДПК 2.8  Производить и 

оформлять 

межбанковские расчеты 

через расчетную сеть 

Банка России 

Раздел 6. Сущность и 

содержание кредита. 

Раздел 9. Банки и 

банковская система 

14 Требование 

работодателя 

 Итого:   26  

 

 

 1.4. Рекомендуемое количество часов на освоение программы 

дисциплины: 

-  максимальная учебная нагрузка обучающегося –74 часа, в том числе: 

- обязательная аудиторная учебная нагрузка обучающегося –64 часа; 

- консультации –4 часа; 



 

 

- промежуточная аттестация - 6 часов. 

 

 

 

 

 

 

2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

 

2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы 

Вид учебной работы Объем часов 

Максимальная учебная нагрузка (всего) 74 

Обязательная аудиторная учебная нагрузка (всего)  64 

в том числе:  

практические занятия 18 

Самостоятельная работа обучающегося:  

 рефераты, сообщения и т.д.  

- 

Консультации 4 

 Аттестация в форме  устного экзамена 

 

 

6 
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2.2. Тематический план и содержание учебной дисциплины  ОП.06 Финансы, денежное обращение и кредит  

 

Наименование 
разделов и тем 

Содержание 
учебного 

материала, 

лабораторные 
и 

практические 
работы, 

самостоятельн
ая работа 

обучающихся, 

курсовая работ 
(проект)  

Раздел 1. 

Деньги, 

денежное 
обращение и 

денежные 
системы 

Содержание 
учебного 

материала 

1.Сущность и 

происхождение 

денег    

2 Функции денег 

3. Виды денег 

 

Раздел 2.  

Денежное 
обращение и 

Содержание 
учебного 

материала 

1. Денежное 

обращение 
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денежная 

система 

2. Денежная 

система РФ. 

Инфляция 

Практическое 
занятие: 
Решение 

ситуационных 

задач : 

Денежная масса 

Самостоятельн
ая работа: 

Доклад и 

презентация по 

теме: 

Инфляция, ее 

влияние на 

экономику в 

различных 

странах 

 

Раздел 3. 

Финансы и 

финансовая 

система                                                                                                                      

Содержание 
учебного 

материала 

1.Функции и роль 

финансов 

2. Финансовый 

рынок 

3. Финансовая 

политика 
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Практическая 

работа: 

Решение 

ситуационных 

задач: 

Финансовая 

система 

 

Раздел 4. 

Государственн
ые финансы и 

бюджет                                                                                                                  

Содержание 
учебного 

материала 

1.Основные 

звенья 

государственны
х финансов 

2. 

Формирование 

доходов 

бюджета 

3. Бюджетный 

дефицит 

4. Региональные 

бюджеты 

Практическая 

работа: 

Решение 

ситуационных 

задач : 

Бюджетный 

процесс РФ. 
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Бюджетный 

дефицит 

Самостоятельн
ая работа: 

Доклад и 

презентация по 

теме: Семейный 

бюджет 

 

Раздел 5. 

Социальное 
обеспечение и 

внебюджетные 
фонды                                                                                            

Содержание 
учебного 

материала 

1. Принципы 

социального 

обеспечения 

2.Фонды 

социальной 

защиты граждан 

3.Региональные 

внебюджетные 

фонды 

Практическое 
занятие: 
Решение 

ситуационных 

задач:  

Государственны
е пенсии и 

пособия  
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Раздел 

6.Сущность и 

содержание 
кредита 

Содержание 
учебного 

материала 

1. Принципы, 

формы и виды 

кредита 

2. Кредитная 

система РФ 

Практическое 
занятие: 
Решение 

ситуационных 

задач : 

Государство как 

кредитор и 

заемщик 

Раздел 7. 

Финансы 

различных 

форм 

собственности                                                                                                              

Содержание 
учебного 

материала 

1. Функции и 

управление 

финансами 

организации 

Практическое 
занятие: 
Решение 

ситуационных 

задач : Функции 

финансов 
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домашнего 

хозяйства 

Раздел 8. 

Страхование и 

финансовый 

контроль 

Содержание 
учебного 

материала 

1. 

Классификация 

страховых услуг 

и его структура 

2. Виды 

финансового 

контроля 

Практическое 
занятие: 
Решение 

ситуационных 

задач : 

Финансовый 

контроль, 

методы его 

проведения 

Раздел 9. 

Банки и 

банковская 

система 

Содержание 
учебного 

материала 

1. Банк России и 

его функции 

2. 

Сберегательный 
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банк России и 

его функции 

3. Рынок 

ценных бумаг 

Практическое 
занятие: 
Коммерческие 

банки 

Консультации 

Промежуточная атестация 

(экзамен) 

Всего: 

 



 

 

3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ 

3.1. Требования к минимальному материально-техническому 

обеспечению 

Реализация программы дисциплины требует наличия учебного кабинета 

экономико-финансовых дисциплин и бухгалтерского учета, оснащенный в 

соответствии с п.6.1.2.1 Примерной программы по специальности 38.02.07 

Банковское дело. 

         Оборудование учебного кабинета: 

- посадочные места по количеству обучающихся; 

- ПК  преподавателя; 

- комплект учебно-наглядных пособий; 

- ПК-10 штук, программное обеспечение, электронные средства учебного 

назначения; 

- комплект учебно-методической документации. 

 

 

 3.2. Информационное обеспечение обучения 

Перечень рекомендуемых учебных изданий, Интернет-ресурсов, 

дополнительной литературы 

Основные источники: 

   1. Климович, В.П. Финансы, денежное обращение и кредит: Учебник / В.П. 

Климович. - 4-e изд., перераб. и доп. - М.: ИД ФОРУМ: НИЦ ИНФРА-М, 2013. 

- 336 с .-  Режим доступа: http://znanium.com, свободный.- Загл. с экрана 

2.  Галанов, В.А.  Финансы, денежное обращение и кредит: Учебник / В.А. 

Галанов. – 2-е изд. –  

М.: Форум: НИЦ ИНФРА- М, 2014. -416с.- Режим доступа: 

http://znanium.com, свободный.- Загл. с экрана 

Дополнительные источники: 

1. Налоговый кодекс Российской Федерации (НК РФ) [электронный ресурс]: 

Федеральный закон № 307-ФЗ от 02.11.13г. – Режим доступа:base.garant.ru> 

Налоговый кодекс                                                                                                                   
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2. Балабин А. А. Антикризисное управление кредитными организациями   

[Электронный ресурс] : электронный учебно-методический комплекс / А. А. 

Балабин ; Новосиб. гос. техн. ун-т. - Новосибирск, [2011]. - Режим доступа: 

http://courses.edu.nstu.ru/index.php?show=155&curs=1160. - Загл. с экрана. 

3. Тесля, П. Н. Банковское дело [Электронный ресурс] : электронный учебно-

методический комплекс / П. Н. Тесля ; Новосиб. гос. техн. ун-т. - 

Новосибирск, 2011. - Режим доступа: 

http://courses.edu.nstu.ru/index.php?show=155&curs=1011. - Загл. с экрана. 

4. Слепов, В.А. Финансы: Учебник/В.А.Слепов, А.Ф.Арсланов, В.К.Бурлачков 

и др. - М.: Магистр, НИЦ ИНФРА-М, 2015. - 336 с.- Режим доступа: 

http://znanium.com, свободный.- Загл. с экрана 

 

Интернет-ресурсы: 

 1. Агентство консультаций и деловой информации «Экономика»- 

http://www.akdi.ru. 

 2. Обзоры состояния экономики  России (на сайте Института экономики 

переходного периода) //http://online.ru/sp/iet/trends/. 

 3. Перечень информационных ресурсов Интернета (в том числе по экономике) 

в помощь студентам //http://referats-tv.stars.ru/link. 

 4.  Федеральный портал «Экономика. Социология. 

Менеджмент»   http://www.ecsocman.edu.ru   

 5.  Федеральный правовой портал «Юридическая 

Россия»   http://www.law.edu.ru    

 

 

 



 

 30

4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ 

ДИСЦИПЛИНЫ 

 

Контроль и оценка результатов освоения дисциплины осуществляется 

преподавателем в процессе проведения практических занятий,  

тестирования, а также выполнения обучающимися индивидуальных заданий. 

Результаты обучения Критерии оценки Методы оценки 

Уметь:  

- оперировать кредитно-финансовыми 

понятиями и категориями; 

-  ориентироваться в схемах 

построения и взаимодействия 

различных сегментов финансового 

рынка;  

- рассчитывать денежные агрегаты и 

анализировать показатели, 

связанные с денежным обращением; 

-  анализировать структуру 

государственного бюджета, 

источники финансирования 

дефицита бюджета; 

-  составлять сравнительную 

характеристику различных ценных 

бумаг по степени доходности и 

риска. 

Знать:  

- сущность финансов, их функции и 

роль в экономике;  

-принципы финансовой политики и 

финансового контроля; 

- структуру финансовой системы, 

принципы функционирования 

бюджетной системы и основы 

бюджетного устройства;  

-законы денежного обращения, 

сущность, виды и функции денег; 

-основные типы и элементы 

денежных систем, виды денежных 

реформ; 

-функции, формы и виды кредита; 

-структуру кредитной и банковской 

систем, функции банков и 

классификацию банковских 

операций;  

-цели, типы и инструменты денежно-

кредитной политики; 

- виды и классификации ценных 

бумаг; 

- особенности функционирования 

первичного и вторичного рынков 

ценных бумаг; 

глубокое и прочное усвоение 

программного материала курса; 

исчерпывающее, 

последовательное, четкое и 

логически стройное его 

изложение; 

умение тесно увязывать теорию с 

практикой, свободно справляется с 

задачами и вопросами, не 

затрудняясь с ответами при 

видоизменении заданий; 

правильное обоснование принятых 

решений,  владение 

разносторонними навыками и 

приемами выполнения 

практических задач 

Экспертная 

оценка 

деятельности 

обучающихся 

при выполнении  

и защите 

результатов 

практических 

занятий, 

выполнении 

домашних работ, 

опроса, 

результатов 

внеаудиторной 

самостоятельной 

работы 

обучающихся, 

контрольных 

работ и других 

видов текущего 

контроля. 
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- характер деятельности и функции 

профессиональных участников рынка 

ценных бумаг;  

-особенности и отличительные черты 

развития кредитного дела и 

денежного обращения в России на 

основных этапа формирования ее 

экономической системы. 
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1. ПАСПОРТ  РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

1.1. Область применения программы 

 Учебная дисциплина ОП.03. «Бухгалтерский учет» является обязательной 

частью общепрофессионального цикла образовательной программы в соответствии 

с ФГОС по специальности 38.02.07 Банковское дело.  

 Программа учебной дисциплины также может быть использована в 

дополнительном профессиональном образовании (в программах повышения 

квалификации и переподготовки) для студентов специальностей, входящих в состав 

укрупненной группы профессий 38.00.00 «Экономика и управление», для 

дальнейшего получения высшего профессионального образования по 

специальностям экономического профиля. 

 Учебная дисциплина «Бухгалтерский учет» обеспечивает формирование 

общих компетенций по всем видам деятельности ФГОС по специальности 38.02.07 

Банковское дело. Особое значение дисциплина имеет при формировании и 

развитии следующих общих компетенций: 

ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности 

применительно к различным контекстам. 

ОК  03. Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное 

развитие. 

ОК 04. Работать в коллективе и команде, эффективно взаимодействовать с 

коллегами, руководством, клиентами. 

ОК 09. Использовать информационные технологии в профессиональной 

деятельности. 
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ОК 11. Использовать знания по финансовой грамотности, планировать 

предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере. 

1.2. Место дисциплины в структуре основной профессиональной 

образовательной программы: 

Общепрофессиональные дисциплины профессионального цикла 

1.3. Цели и задачи дисциплины – требования к результатам освоения 

дисциплины: 

Цель:  

- изучение и подготовка к применению полученных знаний на практике по 

дисциплине «Бухгалтерский учет». 

Задачи:  

- получение определенных компетенций путем освоения дисциплины; 

- способствовать формированию навыков изучения дисциплины; 

- развивать способность практических навыков банковских работников 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен уметь: 

- составлять и обрабатывать бухгалтерские первичные документы, заполнять 

регистры бухгалтерского учета; 

- отражать на счетах бухгалтерского учета хозяйственные операции организации; 

- составлять на основе данных аналитического и синтетического учета 

бухгалтерскую отчетность организаций; 

Вариативная часть: -выполнять кассовые операции и заполнять отчетные 

бухгалтерские документы 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен знать: 

- задачи, принципы и требования к ведению бухгалтерского учета, объекты учета и 

их классификацию; 

- метод бухгалтерского учета и его элементы; 

- классификацию, реквизиты и порядок заполнения бухгалтерских документов, 

формы бухгалтерского учета, правила организации документооборота; 

- строение и классификацию бухгалтерских счетов, структуру и содержание 

разделов плана счетов финансово-хозяйственной деятельности организаций; 
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- организацию и порядок бухгалтерского учета хозяйственных операций в 

организациях; 

- состав бухгалтерской отчетности, требования, предъявляемые к ней, порядок 

составления. 

Вариативная часть: -выполнять кассовые операции и заполнять отчетные 

бухгалтерские документы 

В системе ФГОС по специальности 38.02.07 Банковское дело  дисциплина 

«ОП.07. Бухгалтерский учет » обеспечивает формирование следующих 

компетенций: 

 

 

Код  

ПК, ОК 

Формулировка 

компетенции 

Знания,  умения, практический опыт 

ОК 01  Выбирать способы 

решения задач 

профессиональной 

деятельности 

применительно к 

различным 

контекстам. 

 

Уметь: распознавать задачу и/или проблему в 

профессиональном и/или социальном контексте; 

анализировать задачу и/или проблему и выделять её 

составные части; определять этапы решения задачи; 

выявлять и эффективно искать информацию, 

необходимую для решения задачи и/или проблемы; 

составить план действия; определить необходимые 

ресурсы; 

владеть актуальными методами работы в 

профессиональной и смежных сферах; реализовать 

составленный план; оценивать результат и последствия 

своих действий (самостоятельно или с помощью 

наставника) 

Знать: актуальный профессиональный и социальный 

контекст, в котором приходится работать и жить; основные 

источники информации и ресурсы для решения задач и 

проблем в профессиональном и/или социальном контексте; 

алгоритмы выполнения работ в профессиональной и 

смежных областях; методы работы в профессиональной и 

смежных сферах; структуру плана для решения задач; 

порядок оценки результатов решения задач 

профессиональной деятельности; методологические 

основы организации и ведения бухгалтерского учета в 

кредитных организациях; краткая характеристика 

основных элементов учетной политики кредитной 

организации. 
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ОК 03 Планировать и 

реализовывать 

собственное 

профессиональное и 

личностное развитие. 

 

Уметь: определять актуальность нормативно-правовой 

документации в профессиональной деятельности; 

применять современную научную профессиональную 

терминологию; определять и выстраивать траектории 

профессионального развития и самообразования; 

ориентироваться в плане счетов, группировать счета 

баланса по активу и пассиву; присваивать номера лицевым 

счетам. 

Знать: содержание актуальной нормативно-правовой 

документации; современная научная и профессиональная 

терминология; возможные траектории профессионального 

развития и самообразования; нормативно-правовое 

регулирование бухгалтерского учета в банках; принципы 

построения, структуру и содержание разделов плана счетов 

бухгалтерского учета кредитных организаций, порядок 

нумерации лицевых счетов. 

ОК 04 Работать в коллективе 

и команде, 

эффективно 

взаимодействовать с 

коллегами, 

руководством, 

клиентами 

Уметь:организовывать работу коллектива и команды; 

взаимодействовать с коллегами, руководством, клиентами 

в ходе профессиональной деятельности  

Знать:психологические основы деятельности  коллектива, 

психологические особенности личности; основы 

проектной деятельности; функции подразделений 

бухгалтерской службы в кредитных организациях. 

ОК 09 Использовать 

информационные 

технологии в 

профессиональной 

деятельности 

Уметь:применять средства информационных технологий 

для решения профессиональных задач; использовать 

современное программное обеспечение  

Знать:современные средства и устройства 

информатизации; порядок их применения и программное 

обеспечение в профессиональной деятельности 

ОК 11 Использовать знания 

по финансовой 

грамотности, 

планировать 

предпринимательскую 

деятельность в 

профессиональной 

сфере 

Уметь:презентовать идеи открытия собственного дела в 

профессиональной деятельности. 

Знать:основы финансовой грамотности; порядок 

выстраивания презентации. 

ДПК 4.5 Составлять 

бухгалтерскую 

отчетность. 

 

 

Практический опыт: осуществления бухгалтерских 

операций 

Уметь: заполнять формы бухгалтерской отчетности 

Знать: бухгалтерские проводки 
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Личностные результаты  

реализации программы воспитания  

(дескрипторы) 

Код личностных 

результатов 

реализации 

программы 

воспитания 

Открытый к текущим и перспективным изменениям в мире труда и профессий ЛР 15 

Личностные результаты реализации программы воспитания,  

определенные субъектом Российской Федерации 

Осознающий выбор профессии и возможностей реализации собственных 

жизненных планов; отношение к профессиональной деятельности как 

возможности участия в решении личных, общественных, государственных, 

общенациональных проблем с учетом специфики Кемеровской области - 

Кузбасса; 

ЛР 16 

Личностные результаты реализации программы воспитания,  

определенные ключевыми работодателями 

Готовый соответствовать ожиданиям работодателей: проектно-мыслящий, 

эффективно взаимодействующий с членами команды и сотрудничающий с 

другими людьми, осознанно выполняющий профессиональные требования, 

ответственный, пунктуальный, дисциплинированный, трудолюбивый, 

критически мыслящий, нацеленный на достижение поставленных целей; 

демонстрирующий профессиональную жизнестойкость 

ЛР 19 

 

1.3. Использование часов вариативной части ОПОП 

 
№п/п 

Код Дополнительные 

профессиональные 

компетенции 

№, наименование раздела, 

темы 

Кол-во 

часов 

Обосноваие 

включения в 

рабочую 

программу 

1 ДПК 

4.5 

Составлять 

бухгалтерскую 

отчетность. 

 

Раздел 4. Учет затрат на 

производство и калькуляция 

себестоимости продукции  

46 Требование 

Работодателя 
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Раздел 5. Учет текущих 

операций и расчетов. Учет 

труда и заработной платы 

Раздел  

6. Учет финансовых 

результатов и использование 

прибыли. Бухгалтерская 

отчетность 
 Итого:   46  

 

 

 

1.4. Рекомендуемое количество часов на освоение программы 

дисциплины: 

-  максимальная учебная нагрузка обучающегося –94 часов, в том числе: 

- обязательная аудиторная учебная нагрузка обучающегося –92часов; 

- промежуточная аттестация –2 часа. 

 

2. И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы 

Вид учебной работы Объем часов 

Максимальная учебная нагрузка (всего) 94 

Обязательная аудиторная учебная нагрузка (всего)  92 

в том числе:  

практические занятия 30 

теоретические занятия 62 

Самостоятельная работа обучающегося (рефераты, доклады, 

презентации) 

- 

 Промежуточная аттестация (дифференцированный зачет)       

  

2 
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2.2. Тематический план и содержание учебной дисциплины  ОП.07. Бухгалтерский учет  
    

Наименование разделов и тем Содержание учебного материала, лабораторные и практические работы, самостоятельная работа 

обучающихся, курсовая работ (проект)  

Объем 
часов 

Раздел 1. Основы организации 

бухгалтерского учета                               

Содержание учебного материала  4 

 1.1.Нормативное регулирование бухучета в РФ. Требование к ведению бухучета  2 

 Практическое занятие : Решение задач на определение типа хозяйственных операций 2 

Самостоятельная работа: Рефератна тему:  Международные стандарты бухгалтерского учета в России  

Раздел 2.  Учет денежных средств Содержание учебного материала  

2.1. Учет кассовых операций 4 

Практическое занятие:Учет денежных средств на расчетных и специальных счетах  

Раздел 3. Учет основных средств 

и нематериальных активов  

Содержание учебного материала  

3.1Классификация основных средств и нематериальных активов 4 

3.2.Учет поступления и выбытия основных средств 4 

3.3. Инвентаризация ОС и нематериальных активов 4 

3.4 Учет финансовых вложений и ценных бумаг 4 

3.5. Классификация и оценка материально-производственных запасов 4 

3.6 Учет движения материалов 4 

Практическое занятие:Учет  амортизационных отчислений ОС  

Самостоятельная работа:Реферат на тему:  Транспортно-заготовительные расходы и их учет  

Содержание учебного материала  
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Раздел 4. Учет затрат на 

производство и калькуляция 

себестоимости продукции 

4.1. Классификация производственных затрат и их учет 4 

4.2Синтетический учет готовой продукции 4 

4.3Учет реализации готовой продукции 4 

4.4Порядок начисления и учет процентов по ссуде 4 

Практическое занятие: Учет себестоимости продукции 4 

Самостоятельная работа: Реферат на тему: Учет расходов по реализации продукции, выполнению работ и 

оказанию услуг 

 

Раздел 5. Учет текущих операций 

и расчетов. Учет труда и 

заработной платы 

Содержание учебного материала  

5.1.Алгоритм расчета ежегодного отпуска 4 

5.2Учет расчетов по социальному страхованию и обеспечению 4 

Практические занятия: Учет дебиторской и кредиторской задолженности. Учет расчетов с подотчетными 

лицами. Расчет средней зарплаты и удержаний из нее 

12 

Раздел 6. Учет финансовых 

результатов и использование 
прибыли. Бухгалтерская 

отчетность 

Содержание учебного материала 12 

6.1Учет доходов и расходов и распределение прибыли 4 

6.2Учет уставного, добавочного и резервного капитала 4 

Практическая работа:Составление бухгалтерской отчетности  4 

Самостоятельная работа: Реферат на тему: Учет целевого финансирования  

Промежуточная аттестация (дифференцированный зачет) 2 

Всего 94 

 

 



 

 

 3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ 

 3.1. Требования к минимальному материально-техническому 

обеспечению 

Для реализации программы учебной дисциплины  должны быть 

предусмотрены следующие специальные помещения: 

Кабинет экономико-финансовых дисциплин и бухгалтерского учета, 

оснащенный в соответствии с п.6.1.2.1 Примерной программы по 

специальности 38.02.07 Банковское дело. 

Оборудование учебного кабинета: посадочные места по количеству 
 студентов; рабочее место преподавателя. 

Технические средства обучения: проектор, компьютеры. 

 

3.2. Информационное обеспечение обучения 

Перечень рекомендуемых учебных изданий, Интернет-ресурсов,  

Основные источники: 

1. Федеральный закон РФ «О бухгалтерском учете» №402-ФЗ от 22.11.2011 

года (в редакции от 18.07.2017 г.)   

2. Основы бухгалтерского учета В.М.Богаченко, изд. центр «Феникс», 2015 

3. Основы бухгалтерского учета рабочая тетрадь В.М.Богаченко, изд. центр 

Феникс, 2016 

4. Бухгалтерский учет Н.А. Бреславцева, изд. центр Феникс, 2014 

5. ПБУ 1/2008 «Учетная политика организации»  

 (с 19.06. 2017г. признан федеральным стандартом бухгалтерского учета) 

6. ПБУ 2/2008 «Учет договоров строительного подряда» 

(с 19.06. 2017г. признан федеральным стандартом бухгалтерского учета) 

7. ПБУ 3/2006 «Учет активов и обязательств, стоимость которых выражена в 

иностранной валюте» (с 19.06. 2017г. признан федеральным стандартом 

бухгалтерского учета) 

8. ПБУ 4/99 «Бухгалтерская отчетность организации» (с 19.06. 2017г. признан 

федеральным стандартом бухгалтерского учета) 

9. ПБУ 5/01 «Учет материально-производственных запасов» (с 19.06. 2017г. 

признан федеральным стандартом бухгалтерского учета) 

10. ПБУ 6/01 «Учет основных средств» (с 19.06. 2017г. признан 

федеральным стандартом бухгалтерского учета) 

11. ПБУ 7/98 «События после отчетной даты»  (с 19.06. 2017г. признан 

федеральным стандартом бухгалтерского учета) 



 

  

12. ПБУ 8/2010 «Оценочные обязательства, условные обязательства и 

условные активы» (с 19.06. 2017г. признан федеральным стандартом 

бухгалтерского учета) 

13. ПБУ 9/99 «Доходы организации» (с 19.06. 2017г. признан федеральным 

стандартом бухгалтерского учета) 

14. ПБУ 10/99 «Расходы организации» (с 19.06. 2017г. признан 

федеральным стандартом бухгалтерского учета)  

15. ПБУ 11/2008 «Информация о связанных сторонах» (с 19.06. 2017г. 

признан федеральным стандартом бухгалтерского учета) 

16. ПБУ 12/2010 «Информация по сегментам»                                                      (с 

19.06. 2017г. признан федеральным стандартом бухгалтерского учета) 

17. ПБУ 13/2000 «Учет государственной помощи» (с 19.06. 2017г. признан 

федеральным стандартом бухгалтерского учета) 

18. ПБУ 14/2007 «Учет нематериальных активов» (с 19.06. 2017г. признан 

федеральным стандартом бухгалтерского учета) 

19. ПБУ 15/2008 «Учет расходов по займам и кредитам» (с 19.06. 2017г. 

признан федеральным стандартом бухгалтерского учета) 

20. ПБУ 16/02 «Информация по прекращаемой деятельности» (с 19.06. 

2017г. признан федеральным стандартом бухгалтерского учета) 

21. ПБУ 17/02 «Учет расходов на научно - исследовательские, опытно - 

конструкторские и технологические работы» (с 19.06. 2017г. признан 

федеральным стандартом бухгалтерского учета) 

22. ПБУ 18/02 «Учет расчетов по налогу на прибыль» (с 19.06. 2017г. 

признан федеральным стандартом бухгалтерского учета) 

23. ПБУ 19/02 «Учет финансовых вложений» (с 19.06. 2017г. признан 

федеральным стандартом бухгалтерского учета) 

24. ПБУ 20/03 «Информация об участии в совместной деятельности» (с 

19.06. 2017г. признан федеральным стандартом бухгалтерского учета) 

25. ПБУ 21/2008 «Изменения оценочных значений» (с 19.06. 2017г. признан 

федеральным стандартом бухгалтерского учета) 

26. ПБУ 22/2010 «Исправление ошибок в бухгалтерском учете и 

отчетности» (с 19.06. 2017г. признан федеральным стандартом бухгалтерского 

учета) 

27. ПБУ 23/2011  «Отчет о движении денежных средств» (с 19.06. 2017г. 

признан федеральным стандартом бухгалтерского учета) 

28. ПБУ 24/2011  «Учет затрат на освоение природных ресурсов» (с 19.06. 

2017г. признан федеральным стандартом бухгалтерского учета) 

29.  План счетов бухгалтерского учета финансово-хозяйственной 

деятельности организации и инструкция по его применению, утвержден 



 

  

приказом Минфина России от 31 октября 2000 г. №94н (в редакции приказа 

Минфина России от 8 ноября 2010 г. № 142н). 

 

         Электронные издания (электронные ресурсы) 

1. https://www.minfin.ru/ru/ официальный сайт Министерство финансов РФ 

2. www.glavbukh.ru - журнал «Главбух» 

3. Справочно-правовая система «КонсультантПлюс».- Режим доступа 

http://www.consultant.ru 4. Справочно-правовая система «ГАРАНТ».- Режим 

доступа http://www.aero.garant.ru 
 

4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ 

ДИСЦИПЛИНЫ 

Контроль и оценка результатов освоения дисциплины осуществляется 

преподавателем в процессе проведения практических занятий,  

тестирования, а также выполнения обучающимися индивидуальных заданий. 
Результаты обучения Критерии оценки Методы оценки 

Знать: 

− общие требования к бухгалтерскому учету 

в части документирования всех хозяйственных 

действий и операций; 

− понятие первичной бухгалтерской 

документации; 

− определение первичных бухгалтерских 

документов; 

− формы первичных бухгалтерских 

документов, содержащих обязательные 

реквизиты первичного учетного документа; 

− порядок проведения проверки первичных 

бухгалтерских документов, формальной 

проверки документов, проверки по существу, 

арифметической проверки; 

− принципы и признаки группировки 

первичных бухгалтерских документов; 

− порядок проведения таксировки и 

контировки первичных бухгалтерских 

документов; 

− порядок составления регистров 

бухгалтерского учета; 

− правила и сроки хранения первичной 

бухгалтерской документации; 

− сущность плана счетов бухгалтерского 

учета финансово-хозяйственной деятельности 

организаций; 

− теоретические вопросы разработки и 

применения плана счетов бухгалтерского 

учета в финансово-хозяйственной 

деятельности организации; 

- уровень освоения 

учебного материала; 

-  умение 

использовать 

теоретические знания 

и практические 

умения при 

выполнении 

профессиональных 

задач; 

- уровень 

сформированности 

общих компетенций. 

Оценка результатов 

выполнения 

практических работ. 

Оценка результатов 

устного и 

письменного опроса. 

Оценка результатов 

тестирования. 

Оценка результатов 

самостоятельной 

работы. 

Оценка результатов 

выполнения 

домашних заданий. 

 



 

  

− инструкцию по применению плана счетов 

бухгалтерского учета; 

− принципы и цели разработки рабочего 

плана счетов бухгалтерского учета 

организации; 

− классификацию счетов бухгалтерского 

учета по экономическому содержанию, 

назначению и структуре; 

− два подхода к проблеме оптимальной 

организации рабочего плана счетов - 

автономию финансового и управленческого 

учета и объединение финансового и 

управленческого учета; 

понятие и классификацию основных средств; 

Уметь: 

- распознавать задачу и/или проблему в 

профессиональном и/или социальном 

контексте; анализировать задачу и/или 

проблему и выделять её составные части; 

определять этапы решения задачи; выявлять и 

эффективно искать информацию, 

необходимую для решения задачи и/или 

проблемы; 

- составить план действия; определить 

необходимые ресурсы; 

- владеть актуальными методами работы в 

профессиональной и смежных сферах; 

реализовать составленный план; оценивать 

результат и последствия своих действий 

(самостоятельно или с помощью наставника); 

- определять задачи для поиска информации; 

определять необходимые источники 

информации; планировать процесс поиска; 

структурировать получаемую информацию; 

выделять наиболее значимое в перечне 

информации; оценивать практическую 

значимость результатов поиска; оформлять 

результаты поиска; 

- определять актуальность нормативно-

правовой документации в профессиональной 

деятельности; применять современную 

научную профессиональную терминологию; 

определять и выстраивать траектории 

профессионального развития и 

самообразования; 

Демонстрация умений 

ориентироваться в 

плане счетов, 

группировать счета 

баланса по активу и 

пассиву. 

Демонстрация умений 

присваивать номера 

лицевым счетам. 

Демонстрация умений 

составлять документы  

аналитического учета 

и анализировать 

содержание 

документов 

синтетического учета. 

Оценка результатов 

выполнения 

практических работ. 

Оценка результатов 

устного и 

письменного опроса. 

Оценка результатов 

тестирования. 

Оценка результатов 

самостоятельной 

работы. 

Оценка результатов 

выполнения 

домашних заданий. 

 



 

  

- организовывать работу коллектива и 

команды; взаимодействовать с коллегами, 

руководством, клиентами в ходе 

профессиональной деятельности; 

- грамотно излагать свои мысли и оформлять 

документы по профессиональной тематике на 

государственном языке, проявлять 

толерантность в рабочем коллективе; 

- применять средства информационных 

технологий для решения профессиональных 

задач; использовать современное программное 

обеспечение; 

- понимать общий смысл четко произнесенных 

высказываний на известные темы 

(профессиональные и бытовые), понимать 

тексты на базовые профессиональные темы; 

участвовать в диалогах на знакомые общие и 

профессиональные темы; строить простые 

высказывания о себе и о своей 

профессиональной деятельности; кратко 

обосновывать и объяснить свои действия 

(текущие и планируемые); писать простые 

связные сообщения на знакомые или 

интересующие профессиональные темы 
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1.ПАСПОРТ  РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

Организация бухгалтерского учета в банках 

1.1. Область применения программы 

 Учебная дисциплина ОП.08 «Организация бухгалтерского учета в 

банках» является обязательной частью общепрофессионального цикла 

образовательной программы в соответствии с ФГОС по специальности 

38.02.07 Банковское дело. Программа учебной дисциплины также может быть 

использована в дополнительном профессиональном образовании (в 

программах повышения квалификации и переподготовки) для студентов 

специальностей, входящих в состав укрупненной группы профессий 38.00.00 

«Экономика и управление», для дальнейшего получения высшего 

профессионального образования по специальностям экономического 

профиля. 

 Учебная дисциплина ОП.08 «Организация бухгалтерского учета в 

банках» обеспечивает формирование общих компетенций по всем видам 

деятельности ФГОС по специальности 38.02.07 Банковское дело. Особое 



 

  

значение дисциплина имеет при формировании и развитии следующих 

общих компетенций: 

ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности 

применительно к различным контекстам. 

ОК  03. Планировать и реализовывать собственное профессиональное и 

личностное развитие. 

ОК 04. Работать в коллективе и команде, эффективно взаимодействовать с 

коллегами, руководством, клиентами. 

ОК 09. Использовать информационные технологии в профессиональной 

деятельности. 

ОК 11. Использовать знания по финансовой грамотности, планировать 

предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере. 

 

1.2. Место дисциплины в структуре основной профессиональной 

образовательной программы: 

Общеобразовательные дисциплины профессионального цикла 

 

1.3. Цели и задачи дисциплины – требования к результатам освоения 

дисциплины: 

Цель:  

- изучение и подготовка к применению полученных знаний на практике по 

дисциплине «Бухгалтерский учет в банках». 

Задачи:  

- получение определенных компетенций путем освоения дисциплины; 

- способствовать формированию навыков изучения дисциплины; 

- развивать способность практических навыков банковских работников 

 В результате освоения дисциплины обучающийся должен уметь: 

- ориентироваться в плане счетов; 

- группировать счета баланса по активу и пассиву; 



 

  

- присваивать номера лицевым счетам; 

- составлять документы аналитического учета и анализировать содержание 

документов  синтетического учета. 

Вариативная часть: - заполнять формы бухгалтерской отчетности. 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен знать: 

- задачи и требования к ведению бухгалтерского учета в кредитных 

организациях; 

- методологические основы организации и ведения бухгалтерского учета в 

кредитных организациях; 

- принципы построения, структуру и содержание разделов плана счетов бух. 

учета в КО; 

- порядок нумерации лицевых счетов; 

- основные принципы организации документооборота; 

- виды банковских документов и требование к их оформлению, порядок их 

хранения; 

- характеристику документов синтетического и аналитического учета; 

- краткую характеристику основных элементов учетной политики КО; 

- функции подразделений бухгалтерской службы в КО. 

Вариативная часть: - бухгалтерские проводки 

В системе ФГОС по специальности 38.02.07 Банковское дело  дисциплина 

«ОП.07. Бухгалтерский учет » обеспечивает формирование следующих 

компетенций: 

Код  

ПК, ОК 

Формулировка 

компетенции 

Знания,  умения, практический опыт 

ОК 01  Выбирать способы 

решения задач 

профессиональной 

деятельности 

применительно к 

различным 

контекстам. 

Уметь: распознавать задачу и/или проблему в 

профессиональном и/или социальном контексте; 

анализировать задачу и/или проблему и выделять её 

составные части; определять этапы решения задачи; 

выявлять и эффективно искать информацию, необходимую 

для решения задачи и/или проблемы; 



 

  

 составить план действия; определить необходимые 

ресурсы; 

владеть актуальными методами работы в профессиональной 

и смежных сферах; реализовать составленный план; 

оценивать результат и последствия своих действий 

(самостоятельно или с помощью наставника) 

Знать: актуальный профессиональный и социальный 

контекст, в котором приходится работать и жить; основные 

источники информации и ресурсы для решения задач и 

проблем в профессиональном и/или социальном контексте; 

алгоритмы выполнения работ в профессиональной и 

смежных областях; методы работы в профессиональной и 

смежных сферах; структуру плана для решения задач; 

порядок оценки результатов решения задач 

профессиональной деятельности; методологические основы 

организации и ведения бухгалтерского учета в кредитных 

организациях; краткая характеристика основных элементов 

учетной политики кредитной организации. 

ОК 03 Планировать и 

реализовывать 

собственное 

профессиональное и 

личностное развитие. 

 

Уметь: определять актуальность нормативно-правовой 

документации в профессиональной деятельности; 

применять современную научную профессиональную 

терминологию; определять и выстраивать траектории 

профессионального развития и самообразования; 

ориентироваться в плане счетов, группировать счета баланса 

по активу и пассиву; присваивать номера лицевым счетам. 

Знать: содержание актуальной нормативно-правовой 

документации; современная научная и профессиональная 

терминология; возможные траектории профессионального 

развития и самообразования; нормативно-правовое 

регулирование бухгалтерского учета в банках; принципы 

построения, структуру и содержание разделов плана счетов 

бухгалтерского учета кредитных организаций, порядок 

нумерации лицевых счетов. 

ОК 04 Работать в 

коллективе и 

команде, эффективно 

взаимодействовать с 

коллегами, 

руководством, 

клиентами 

Уметь:организовывать работу коллектива и команды; 

взаимодействовать с коллегами, руководством, клиентами в 

ходе профессиональной деятельности  

Знать:психологические основы деятельности  коллектива, 

психологические особенности личности; основы проектной 

деятельности; функции подразделений бухгалтерской 

службы в кредитных организациях. 

ОК 09 Использовать 

информационные 

технологии в 

Уметь:применять средства информационных технологий 

для решения профессиональных задач; использовать 

современное программное обеспечение  



 

  

профессиональной 

деятельности 

Знать:современные средства и устройства 

информатизации; порядок их применения и программное 

обеспечение в профессиональной деятельности 

ОК 11 Использовать знания 

по финансовой 

грамотности, 

планировать 

предпринимательску
ю деятельность в 

профессиональной 

сфере 

Уметь:презентовать идеи открытия собственного дела в 

профессиональной деятельности. 

Знать:основы финансовой грамотности; порядок 

выстраивания презентации. 

ДПК 4.5 Составлять 

бухгалтерскую 

отчетность. 

 

 

Практический опыт: осуществления бухгалтерских 

операций 

Уметь: заполнять формы бухгалтерской отчетности 

Знать: бухгалтерские проводки 

 

 

 

 

 

Личностные результаты  

реализации программы воспитания  

(дескрипторы) 

Код 

личностных 

результатов 

реализации 

программы 

воспитания 

Открытый к текущим и перспективным изменениям в мире труда и профессий ЛР 15 

Личностные результаты реализации программы воспитания,  

определенные субъектом Российской Федерации 

Осознающий выбор профессии и возможностей реализации собственных 

жизненных планов; отношение к профессиональной деятельности как 

возможности участия в решении личных, общественных, государственных, 

общенациональных проблем с учетом специфики Кемеровской области - 

Кузбасса; 

ЛР 16 

Личностные результаты реализации программы воспитания,  

определенные ключевыми работодателями 

Готовый соответствовать ожиданиям работодателей: проектно-мыслящий, 

эффективно взаимодействующий с членами команды и сотрудничающий с 
ЛР 19 



 

  

другими людьми, осознанно выполняющий профессиональные требования, 

ответственный, пунктуальный, дисциплинированный, трудолюбивый, 

критически мыслящий, нацеленный на достижение поставленных целей; 

демонстрирующий профессиональную жизнестойкость 

 

Использование часов вариативной части ОПОП 

№п/п Код Дополнительные 

профессиональные 

компетенции 

№, наименование 

раздела,темы 

Кол-во 

часов 

Обоснование 

включения в 

рабочую 

программу 

1. ДПК 4.5 Составлять 

бухгалтерскую 

отчетность. 

Раздел 4. Учет основных 

средств и материальных 

ценностей  

Раздел 7. Учет кредитных 

операций Раздел 8. Учет 

операций в иностранной 

валюте Раздел 9. Учет 

финансовых результатов 

банка Раздел 10. 

Бухгалтерская отчетность 

банков 

25 Требования 

работодателя 

 Итого:   25  

 

 

1.4. Рекомендуемое количество часов на освоение программы 

дисциплины: 

 

-  максимальная учебная нагрузка обучающегося –60 часов, в том числе: 

- обязательная аудиторная учебная нагрузка обучающегося –58 часов; 

- промежуточная аттестация –2 часа. 

 

2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

 



 

  

2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы 

Вид учебной работы Объем часов 

Максимальная учебная нагрузка (всего) 60 

Обязательная аудиторная учебная нагрузка (всего)  58 

в том числе:  

практические занятия  

теоретические занятия  

Самостоятельная работа обучающегося  

в том числе:  реферат,   конспект,   оформление практических 

работ 

- 

 Промежуточная аттестация (дифференцированный зачет)      

  

2 



 

  

2.2. Тематический план и содержание учебной дисциплины  ОП.08. Организация бухгалтерского учета в банках  
 

    

Наименован
ие разделов и 

тем 

Содержание 
учебного 

материала, 

лабораторные и 

практические 
работы, 

самостоятельна
я работа 

обучающихся, 

курсовая работ 
(проект)  

Раздел 1. 

Основы 

организации 

бухгалтерско
го учета в 

банках 

Содержание 
учебного 

материала 

1.План счетов 

бухгалтерского 

учета в банках и 

характеристика 

его основных 

разделов 

2. 

Аналитический и 

синтетический 

учет в банках 

3.Порядок 

регистрации и 



 

  

формирование 

уставного 

капитала банка 

Практическое 
занятие: Учет 

операций по 

формированию 

уставного 

капитала 

коммерческого 

банка 

Самостоятельна
я работа: 

Доклад по теме: 

Хранение 

банковских 

документов и 

внутрибанковски
й контроль  

Раздел 2.  

Кассовые 
операции 

банка 

Содержание 
учебного 

материала 

1. Организация 

кассовой работы 

2. Порядок 

работы с 

денежной 

наличностью при 



 

  

обслуживании 

населения 

 3.Ревизия 

ценностей и 

организация 

работы в 

операционной 

кассе 

Практическое 
занятие:1. Учет 

операций 

коммерческих 

банков с 

наличными 

деньгами. 

2. Учет операций 

по движению 

средств в 

банкоматах 

Самостоятельна
я работа: 

Доклад и 

презентация по 

теме: Порядок 

кассового 

обслуживания 

банков. 



 

  

Раздел 3. 

Расчетные 
операции 

Содержание 
учебного 

материала 

1. Порядок 

осуществления 

расчетных 

операций по 

корреспондентск
им счетам банка 

и счетам 

клиентов и их 

учет 

Практическое 
занятие: 
Открытие и 

ведение счета в 

банке. 

Оформление 

выписки по 

лицевым счетам 

клиентов 

Раздел 4. 

Учет 

основных 

средств и 

материальны
х ценностей 

Содержание 
учебного 

материала 

1.Организация 

учета 

материальных 

ценностей 

Практическое 
занятие: 1.Учет 



 

  

основных 

средств 

2. 

Инвентаризация 

материальных 

ценностей и 

бухгалтерский 

учет ее 

результатов 

Самостоятельная 

работа: Доклад 

по теме: Учет 

арендных и 

лизинговых 

платежей 

Раздел 5. 

Учет 

операций с 
ценными 

бумагами 

Содержание 
учебного 

материала 

1. Формирование 

резервов на 

возможные 

потери 

Практическое 
занятие: Учет 

активных и 

пассивных 

операций с 

ценными 

бумагами 



 

  

Раздел 6. 

Собственные 
средства 

банка 

Содержание 
учебного 

материала 

1 Порядок учета 

обязательных 

резервов банка 

Практическое 
занятие: Учет 

начисленных 

дивидендов 

Раздел 7. 

Учет 

кредитных 

операций 

Содержание 
учебного 

материала 

1. Учет 

потребительских 

кредитов 

2. Учет 

межбанковских 

кредитов 

Практическое 
занятие: Учет 

процентов по 

ссуде 

Раздел 8. 

Учет 

операций в 

иностранной 

валюте  

Содержание 
учебного 

материала 

1. Особенности 

учета операций в 



 

  

иностранной 

валюте 

Практическое 
занятие: 
Отражение 

покупки и 

продажи 

иностранной 

валюты по счета 

бухгалтерского 

учета 

Раздел 9. 

Учет 

финансовых 

результатов 

банка 

Содержание 
учебного 

материала 

1. Учет доходов 

и расходов банка 

Практическое 
занятие: Учет 

конечного 

финансового 

результата и 

распределение 

прибыли 

Самостоятельна
я работа: 

Доклад по теме: 

Учет 

финансовых 

результатов 



 

  

Раздел 10. 

Бухгалтерска
я отчетность 

банков 

Содержание 
учебного 

материала 

1 Бухгалтерская 

отчетность 

банков 

Практическое 
занятие: 
Заполнение форм 

бухгалтерской 

отчетности 

Промежуточная аттестация 

(дифференцированный зачет) 

Всего 



 

 

3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ 

3.1. Требования к минимальному материально-техническому 

обеспечению 

Реализация программы дисциплины требует наличия кабинета 

экономико-финансовых дисциплин и бухгалтерского учета, оснащенный в 

соответствии с п.6.1.2.1 Примерной программы по специальности 38.02.07 

Банковское дело. 

Комплект учебно-методической документации: 

- рабочая программа; 

- темы самостоятельных и практических работ; 

- тесты;  

Технические средства обучения:  

- ПК для обучающегося; 

Информационно-коммуникативные средства:  

- компьютер 

Экранно-звуковые пособия: 

  Учебно-практическое и учебно-лабораторное оборудование: 

- посадочные места по количеству обучающихся 

3.2. Информационное обеспечение обучения 

Перечень рекомендуемых учебных изданий, Интернет-ресурсов, 

дополнительной литературы 

Список учебной литературы 

Основные источники: 

1.  Основы банковского дела:  учебник. Гриф МО РФ  / В.А. Галанов. — 2-е 

изд. — М.: ФОРУМ: ИНФРА-М, 2017. — 288 с).  

2. Основы банковского дела:  учебник / Е.Б.Стародубцева. — 2-е изд., перераб. 

и доп.— М.: ИД «ФОРУМ»: ИНФРА-М, 2018. — 288 с.. 

3. Бухгалтерский учет в коммерческих банках (в проводках): учебное пособие 

для СПО / Г. Н. Белоглазова [и др.] ; под ред. Г. Н. Белоглазовой, Л. П. 

Кроливецкой. — 3-е изд., перераб. и доп. — М. : Издательство Юрайт, 2017. 

— 338 с.. 

10. Банковское дело. В 2ч. Часть2: учебник для СПО/ под ред. Е.Ф.Жукова, 

Ю.А.Соколова.- М.: Издательство Юрайт, 2018.-301 с  



 

 

Электронные издания (электронные ресурсы) 

1.Электронный ресурс Банка России.- Режим доступа http://www.cbr.ru  

2. Справочно-правовая система «КонсультантПлюс».- Режим доступа 

http://www.consultant.ru  

3. Справочно-правовая система «ГАРАНТ».- Режим доступа 

http://www.aero.garant.ru 

Нормативные документ 

1. Федеральный закон от 02 декабря 1990 г. № 395-1 «О банках и банковской 

деятельности» (ред. 23.05.2018 г.). 

2. Федеральный закон от 10 июля 2002 г. № 86-ФЗ « О Центральном Банке  

Российской Федерации (Банке России)» (ред. 23.04.2018 г.). 

3. Федеральный закона от 06 декабря 2011 N 402-ФЗ "О бухгалтерском учете" 

(ред. от 31.12.2017 г.). 

4. Приказ Минфина России от 06.10.2008 N 106н (ред. от 28.04.2017) "Об 

утверждении положений по бухгалтерскому учету" (вместе с "Положением по 

бухгалтерскому учету "Учетная политика организации" (ПБУ 1/2008)", 

"Положением по бухгалтерскому учету "Изменения оценочных значений" 

(ПБУ 21/2008)"). 

5. Положение ЦБ РФ от 16.12.2003 № 242-П  «Положение об организации 

внутреннего контроля в кредитных организациях и банковских группах» (ред. 

04.10.2017 г.). 

6. "Положение о Плане счетов бухгалтерского учета для кредитных 

организаций и порядке его применения" (утв. Банком России 27.02.2017 N 579-

П) (ред. 15.02.2018 г.). 
 

4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

Контроль и оценка результатов освоения дисциплины осуществляется 

преподавателем в процессе проведения практических занятий,  тестирования, 

а также выполнения обучающимися индивидуальных заданий. 
Результаты обучения Критерии оценки Методы оценки 

Знания: - актуальный профессиональный и 

социальный контекст, в котором приходится 

работать и жить; основные источники 

информации и ресурсы для решения задач и 

проблем в профессиональном и/или социальном 

контексте; 

- алгоритмы выполнения работ в 

профессиональной и смежных областях; методы 

работы в профессиональной и смежных сферах; 

структуру плана для решения задач; порядок 

оценки результатов решения задач 

профессиональной деятельности; 

- уровень освоения 

учебного материала; 

-  умение 

использовать 

теоретические 

знания и 

практические 

умения при 

выполнении 

профессиональных 

задач; 

Оценка результатов 

выполнения 

практических работ. 

Оценка результатов 

устного и 

письменного опроса. 

Оценка результатов 

тестирования. 

Оценка результатов 

самостоятельной 

работы. 



 

 

- номенклатура информационных источников 

применяемых в профессиональной 

деятельности; приемы структурирования 

информации; формат оформления результатов 

поиска информации; 

- содержание актуальной нормативно-правовой 

документации; современная научная и 

профессиональная терминология; возможные 

траектории профессионального развития и 

самообразования; 

- психологические основы деятельности  

коллектива, психологические особенности 

личности; основы проектной деятельности; 

- особенности социального и культурного 

контекста; правила оформления документов и 

построения устных сообщений; 

- современные средства и устройства 

информатизации; порядок их применения и 

программное обеспечение в профессиональной 

деятельности; 

- правила построения простых и сложных 

предложений на профессиональные темы; 

основные общеупотребительные глаголы 

(бытовая и профессиональная лексика); 

лексический минимум, относящийся к 

описанию предметов, средств и процессов 

профессиональной деятельности; особенности 

произношения; правила чтения текстов 

профессиональной направленности; 

- основы финансовой грамотности; порядок 

выстраивания презентации;  

- нормативно-правовое регулирование 

бухгалтерского учета в банках; 

-задачи и требования к ведению бухгалтерского 

учета в кредитных организациях; 

- методологические основы организации и 

ведения бухгалтерского учета в кредитных 

организациях; 

- принципы построения, структура и 

содержание разделов плана счетов 

бухгалтерского учета кредитных организаций, 

порядок нумерации лицевых счетов; 

- основные принципы организации 

документооборота, виды банковских 

документов и требования к их оформлению, 

порядок их хранения; 

- характеристика документов синтетического и 

аналитического учета; 

- краткая характеристика основных элементов 

учетной политики кредитной организации; 

- функции подразделений бухгалтерской 

службы в кредитных организациях. 

- уровень 

сформированности 

общих компетенций. 

Оценка результатов 

выполнения 

домашних заданий. 

 

Умения:- распознавать задачу и/или проблему в 

профессиональном и/или социальном контексте; 

анализировать задачу и/или проблему и 

выделять её составные части; определять этапы 

решения задачи; выявлять и эффективно искать 

Демонстрация 

умений 

ориентироваться в 

плане счетов, 

группировать счета 

Оценка результатов 

выполнения 

практических работ. 



 

 

информацию, необходимую для решения задачи 

и/или проблемы; 

- составить план действия; определить 

необходимые ресурсы; 

- владеть актуальными методами работы в 

профессиональной и смежных сферах; 

реализовать составленный план; оценивать 

результат и последствия своих действий 

(самостоятельно или с помощью наставника); 

- определять задачи для поиска информации; 

определять необходимые источники 

информации; планировать процесс поиска; 

структурировать получаемую информацию; 

выделять наиболее значимое в перечне 

информации; оценивать практическую 

значимость результатов поиска; оформлять 

результаты поиска; 

- определять актуальность нормативно-правовой 

документации в профессиональной 

деятельности; применять современную научную 

профессиональную терминологию; определять и 

выстраивать траектории профессионального 

развития и самообразования; 

- организовывать работу коллектива и команды; 

взаимодействовать с коллегами, руководством, 

клиентами в ходе профессиональной 

деятельности; 

- грамотно излагать свои мысли и оформлять 

документы по профессиональной тематике на 

государственном языке, проявлять 

толерантность в рабочем коллективе; 

- применять средства информационных 

технологий для решения профессиональных 

задач; использовать современное программное 

обеспечение; 

- понимать общий смысл четко произнесенных 

высказываний на известные темы 

(профессиональные и бытовые), понимать 

тексты на базовые профессиональные темы; 

участвовать в диалогах на знакомые общие и 

профессиональные темы; строить простые 

высказывания о себе и о своей 

профессиональной деятельности; кратко 

обосновывать и объяснить свои действия 

(текущие и планируемые); писать простые 

связные сообщения на знакомые или 

интересующие профессиональные темы; 

- презентовать идеи открытия собственного дела 

в профессиональной деятельности; 

- ориентироваться в плане счетов 

бухгалтерского учета в банках, группировать 

счета баланса по активу и пассиву; 

-присваивать номера лицевым счетам; 

-составлять документы аналитического учета и 

анализировать содержание документов 

синтетического учета. 

баланса по активу и 

пассиву. 

Демонстрация 

умений присваивать 

номера лицевым 

счетам. 

Демонстрация 

умений составлять 

документы  

аналитического 

учета и 

анализировать 

содержание 

документов 

синтетического 

учета. 

Оценка результатов 

устного и 

письменного опроса. 

Оценка результатов 

тестирования. 

Оценка результатов 

самостоятельной 

работы. 

Оценка результатов 

выполнения 

домашних заданий. 
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1. ПАСПОРТ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

АНАЛИЗ ФИНАНСОВО-ХОЗЯЙСТВЕННОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСИ 

1.1. Область применения программы 

 Учебная дисциплина ОП.09. «Анализ финансово-хозяйственной 

деятельности» является обязательной частью общепрофессионального цикла 

основной образовательной программы в соответствии с ФГОС по 

специальности 38.02.07 Банковское дело.  

 Программа учебной дисциплины также может быть использована в 

дополнительном профессиональном образовании (в программах повышения 

квалификации и переподготовки) для студентов специальностей, входящих в 

состав укрупненной группы профессий 38.00.00 «Экономика и управление», 

для дальнейшего получения высшего профессионального образования по 

специальностям экономического профиля. 

 Учебная дисциплина «Анализ финансово-хозяйственной деятельности» 

обеспечивает формирование общих компетенций по всем видам деятельности 

ФГОС по специальности 38.02.07 Банковское дело. Особое значение 

дисциплина имеет при формировании и развитии следующих общих 

компетенций: ОК 01. ОК03. ОК09.  

 



 

 

1.2. Место дисциплины в структуре основной профессиональной 

образовательной программы: Профессиональный цикл, 

общепрофессиональная дисциплина 

1.3. Цель,  задачи дисциплины – требования к результатам освоения 

дисциплины: 

Цель: понимание обучающимися принципов и задач анализа финансово - 

хозяйственной деятельности как основы управления экономикой страны 

Задачи:  

1) изучить классификацию видов экономического анализа; 

2) сформировать знания об особенностях анализа деятельности клиента 

банка; 

3)  применять в профессиональной деятельности методы экономического 

анализа, комплексной оценки. 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен уметь: 

- осуществлять анализа основных показателей производственно-финансовой 

деятельности предприятия; 

- осуществлять анализ финансового состояния коммерческого банка 

  Вариативная часть: - использовать средства ИКТ для получения 

информации; 

- заполнять формы бухгалтерской отчетности. 

 В результате освоения дисциплины обучающийся должен знать: 

-методы экономического анализа, комплексной оценки и применять их при 

анализе хозяйственной деятельности; 

-классификацию видов экономического анализа; 

-особенности анализа деятельности клиента банка; 

-основные направления анализа деятельности банка. 

 Вариативная часть: 

- виды имущества кредитных организаций; 



 

 

- бухгалтерские проводки 

 В системе ФГОС по специальности 38.02.07 «Банковское дело» 

дисциплина «Анализ финансово – хозяйственной деятельности» обеспечивает 

формирование следующих компетенций: 

  

 

Код  

ПК, ОК 

Формулировка 

компетенции 

Знания,  умения, практический опыт 

ОК 01 

 

Выбирать способы 

решения задач 

профессиональной 

деятельности 

применительно к 

различным 

контекстам 

Уметь: распознавать задачу и/или проблему в 

профессиональном и/или социальном контексте; 

анализировать задачу и/или проблему и выделять её 

составные части; определять этапы решения задачи; 

выявлять и эффективно искать информацию, необходимую 

для решения задачи и/или проблемы; 

составить план действия; определить необходимые 

ресурсы; 

владеть актуальными методами работы в 

профессиональной и смежных сферах; реализовать 

составленный план; оценивать результат и последствия 

своих действий (самостоятельно или с помощью 

наставника) 

Знать: актуальный профессиональный и социальный 

контекст, в котором приходится работать и жить; основные 

источники информации и ресурсы для решения задач и 

проблем в профессиональном и/или социальном контексте; 

алгоритмы выполнения работ в профессиональной и 

смежных областях; методы работы в профессиональной и 

смежных сферах; структуру плана для решения задач; 

порядок оценки результатов решения задач 

профессиональной деятельности; рассчитывать и 

анализировать основные экономические показатели, 

характеризующие деятельность организации, обобщать 

результаты  аналитической работы и подготавливать 

соответствующие рекомендации. 

ОК 03 

 

Планировать и 

реализовывать 

собственное 

профессиональное и 

личностное развитие 

Уметь: определять актуальность нормативно-правовой 

документации в профессиональной деятельности; 

применять современную научную профессиональную 

терминологию; определять и выстраивать траектории 

профессионального развития и самообразования; 



 

 

ориентироваться в методиках проведения анализа 

финансово-хозяйственной деятельности организации 

Знать: содержание актуальной нормативно-правовой 

документации; современная научная и профессиональная 

терминология; возможные траектории профессионального 

развития и самообразования; нормативно-правовое 

регулирование анализа финансово-хозяйственной 

деятельности организации; состав бухгалтерской, 

финансовой и статистической отчетности организации. 

ОК 09 Использовать 

информационные 

технологии в 

профессиональной 

деятельности 

Уметь: применять средства информационных технологий 

для решения профессиональных задач; использовать 

современное программное обеспечение Знать: 

современные средства и устройства информатизации; 

порядок их применения и программное обеспечение в 

профессиональной деятельности 

ДПК 

4.1 

Вести учет 

имущества 

кредитных 

организаций. 

Практический опыт: осуществлять учет имущества 

кредитных организаций; 
Умения: использовать средства ИКТ для получения 

информации; 

Знания:  виды имущества кредитных организаций. 

ДПК 4.5 Составлять 

бухгалтерскую 

отчетность 

Практический опыт: осуществления бухгалтерских 

операций 

Уметь: заполнять формы бухгалтерской отчетности 

Знать: бухгалтерские проводки 

 

Личностные результаты  

реализации программы воспитания  

(дескрипторы) 

Код 

личностных 

результатов 

реализации 

программы 

воспитания 

Личностные результаты реализации программы воспитания,  

определенные отраслевыми требованиями к деловым качествам личности 

Соблюдающий в своей профессиональной деятельности этические 

принципы: честности, независимости, профессионального скептицизма, 

противодействия коррупции и экстремизму, обладающий системным 

мышлением и умением принимать решение в условиях риска и 

неопределенности 

ЛР 13 

Готовый соответствовать ожиданиям работодателей: проектно-мыслящий, 

эффективно взаимодействующий с членами команды и сотрудничающий с 

другими людьми, осознанно выполняющий профессиональные требования, 

ответственный, пунктуальный, дисциплинированный, трудолюбивый, 

критически мыслящий, нацеленный на достижение поставленных целей; 

демонстрирующий профессиональную жизнестойкость 

ЛР 14 

Открытый к текущим и перспективным изменениям в мире труда и ЛР 15 



 

 

профессий 

Личностные результаты реализации программы воспитания,  

определенные субъектом Российской Федерации 

Осознающий выбор профессии и возможностей реализации собственных 

жизненных планов; отношение к профессиональной деятельности как 

возможности участия в решении личных, общественных, государственных, 

общенациональных проблем с учетом специфики Кемеровской области - 

Кузбасса; 

ЛР 16 

Личностные результаты реализации программы воспитания,  

определенные ключевыми работодателями 

Готовый соответствовать ожиданиям работодателей: проектно-мыслящий, 

эффективно взаимодействующий с членами команды и сотрудничающий с 

другими людьми, осознанно выполняющий профессиональные требования, 

ответственный, пунктуальный, дисциплинированный, трудолюбивый, 

критически мыслящий, нацеленный на достижение поставленных целей; 

демонстрирующий профессиональную жизнестойкость 

ЛР 19 

 

 

 

Использование часов вариативной части ОПОП 

 

№п/п Код Дополнительные 

профессиональные 

компетенции 

№, наименование 

раздела,темы 

Кол-во 

часов 

Обоснование 

включения в 

рабочую 

программу 

1. ДПК 4.1 Вести учет имущества 

кредитных 

организаций. 

Раздел 3.  Методика 

анализа основных 

показателей 

производственно-

финансовой деятельности 

20  

2. ДПК 4.5 Составлять 

бухгалтерскую 

отчетность. 

Раздел 4 Анализ 

финансового состояния 

коммерческого банка 

25 Требования 

работодателя 

 Итого:   45  

 



 

 

1.4. Рекомендуемое количество часов на освоение программы 

дисциплины: 

максимальной учебной нагрузки обучающегося 96 часов, в том числе:                             

обязательной аудиторной учебной нагрузки 86 часов; 

консультации 4 часа; 

промежуточная аттестация – 6 часов. 

 

 

 

 

 

 

2. СТРУКТУРА И ПРИМЕРНОЕ СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ 

ДИСЦИПЛИНЫ 

2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы 

 

Вид учебной работы Объем часов 

Максимальная учебная нагрузка (всего) 96 

Обязательная аудиторная учебная нагрузка (всего)  86 

в том числе:  

     практические занятия 24 

     теоретическое обучение 62 

Самостоятельная работа обучающегося (систематическая 

проработка конспектов занятий, учебной литературы; 

оформление практических работ,  рефератов, отчетов, 

презентаций и подготовка к их защите) 

- 

Промежуточная аттестация в форме устного экзамена      6 



 

 

2.2. Тематический план и содержание учебной дисциплины Анализ финансово-хозяйственной деятельности 

   

Наименование разделов и тем Содержание учебного материала, лабораторные и практические работы, самостоятельная работа 
обучающихся 

Объем 
часов 

1 2 3 

Раздел 1. Содержание, задачи и виды 

экономического анализа 

  10 

1.1 Содержание, предмет и задачи 

экономического анализа 

 Содержание учебного материала  

1. Содержание экономического анализа, как системы специальных знаний. Основные задачи 

экономического анализа 

2 

1.2 Метод, методика и информационное 

обеспечение экономического анализа 

Содержание учебного материала  

1. Понятие методов экономического анализа, характеристика особенностей метода. Классификация 

методов, способов и приемов анализа. Информационное обеспечение анализа хозяйственной 

деятельности. 

2 

Практические занятия. Решение задач с применением  методов экономического анализа. 2 

1.3 Классификация видов экономического 

анализа 

Содержание учебного материала  

1.Общая схема экономического анализа. Экономический анализ как важнейшая функция 

управления экономикой на различных уровнях.  

4 

Самостоятельная работа обучающихся. Подготовить реферат с презентацией «Экономико-

математические методы  и их применение при анализе хозяйственной деятельности предприятия.  

 

Раздел 2. Система комплексного 

экономического анализа, факторы и 

резервы повышения эффективности 

производства 

 12 

Содержание учебного материала  



 

 

2.1  Понятие системного подхода. 

Классификация факторов и резервов 

повышения эффективности производства. 

1. Краткий обзор этапов в системном подходе к комплексному экономическому анализу. 

Классификация факторов и резервов повышения эффективности производства. 

4 

2.2 Методика комплексной оценки 

интенсификации и эффективности 

производства  

Содержание учебного материала  

1. Схема факторов, показателей и конечных результатов интенсификации и эффективности 

хозяйственной деятельности. Методика анализа интенсификации производства. 

4 

Практические занятия. Решение задач. Расчет комплексной оценки всесторонней 

интенсификации производства 

4 

Раздел 3.  Методика анализа основных 

показателей производственно-финансовой 

деятельности предприятия 

 30 

3.1 Анализ фондоотдачи, материалоемкости 

и производительности труда 

Содержание учебного материала  

1. Задачи анализа использования средств труда на предприятии. Схема формирования и анализа 

стоимостных показателей и факторов использования средств труда. Показатели использования 

основных производственных фондов. Факторы влияющие на размер фондоотдачи. 

8 

Практические занятия.  Решение задач. Анализ фондоотдачи, материалоотдачи, 

производительности труда.  

2 

3.2 Анализ объема, качества и структуры 

продукции, работ и услуг, затрат на 

производство и себестоимость продукции 

Содержание учебного материала  

1. Задачи экономического анализа объема, качества и структуры продукции на предприятии. 

Анализ экономии от снижения себестоимости продукции. 

4 

Практические занятия. Анализ объема, качества и структуры продукции. Анализ затрат на 

производство и себестоимость продукции.  

2 

Содержание учебного материала  



 

 

3.3 Анализ и оценка уровня и динамики 

показателей прибыли и рентабельности 

предприятия 

1. Факторный анализ прибыли от реализации продукции (работ, услуг). Основные показатели 

рентабельности их формирование и зависимость. 

4 

Практические занятия. Решение задач. Факторный анализ прибыли от реализации продукции  2 

3.4 Анализ финансовой устойчивости, 

платежеспособности и ликвидности 

предприятия  

Содержание учебного материала  

1. Характеристика показателей финансовой устойчивости предприятия. Понятие 

платежеспособности и ликвидности предприятия. Коэффициенты покрытия, ликвидности и 

платежеспособности предприятия. 

6 

Практические занятия. Структурный анализ активов и пассивов предприятия. Анализ 

финансовой устойчивости предприятия. 

2 

Самостоятельная работа обучающихся. Подготовить реферат с презентацией «Анализ 

использования авансированных производственных фондов»  

 

Раздел 4 Анализ финансового состояния 

коммерческого банка 
 34 

4.1 Ресурсы коммерческого банка и его база Содержание учебного материала  

1. Ресурсы коммерческого банка: структура и характеристика. Оценка достаточности собственного 

капитала банка. Привлеченные средства коммерческого банка. 

6 

Практические занятия. Анализ структуры собственного капитала банка  2 

Самостоятельная работа обучающихся. Подготовить реферат с презентацией 

«Информационные источники расчета показателей: годовая и квартальная бухгалтерская 

отчетность»  

 

4.2 Структура и качество активов банка Содержание учебного материала  

1. Состав и структура активов. Анализ качества активов банка. Анализ структуры активов, 

приносящей процентный доход. 

6 



 

 

Практические занятия. Анализ качества активов банка. 2 

4.3 Доходы и прибыль коммерческого банка 

 

 

Содержание учебного материала  

1. Доходы, расходы, процентная маржа. Оценка уровня доходов и расходов банка. Формирование 

и использование прибыли. Рентабельность. 

8 

Практические занятия. Анализ доходов и расходов банка.  2 

4.4 Ликвидность и платежеспособность 

банка 

Содержание учебного материала  

1. Понятие и факторы, определяющие ликвидность и платежеспособность банка. Характеристика 

групп факторов. 

2 

Практические занятия. Оценка ликвидности банка.  2 

4.5 Система кредитоспособности клиента 

банка 

Содержание учебного материала  

1. Понятие и критерии кредитоспособности клиента. Уровень кредитоспособности клиента: 

финансовое положение заемщика банка. 

2 

Практические занятия. Анализ денежного потока как способа оценки кредитоспособности 

клиентов  

2 

Консультации 4 

Промежуточная аттестация (экзамен) 6 

Всего 96 



 

 

3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ 

3.1. Требования к минимальному материально-техническому 

обеспечению 

Реализация программы дисциплины требует наличия кабинета 

экономико-финансовых дисциплин и бухгалтерского учета, оснащенный в 

соответствии с п.6.1.2.1 Примерной программы по специальности 38.02.07 

Банковское дело. 

         Оборудование учебного кабинета: 

- посадочные места по количеству обучающихся; 

- ПК  преподавателя; 

- комплект учебно-наглядных пособий; 

- ПК-10 штук, программное обеспечение, электронные средства учебного 

назначения; 

- комплект учебно-методической документации. 

3.2. Информационное обеспечение обучения 

Перечень рекомендуемых учебных изданий 

Список  учебной  литературы 

Основные источники 

1. Анализ финансово-хозяйственной деятельности: учебник СПО / Л.Н. 

Чечевицына, К.В. Чечевицын. – Ростов-на-Дону: Феникс, 2018. – 368 с.  

2. Хазанович Э.С. Анализ финансово-хозяйственной деятельности: учебное 

пособие. СПО – М.: «КноРус», 2017. – 272 с.   

3. Анализ финансово-хозяйственной деятельности предприятия : учеб. 

пособие / М.В. Мельник, Е.Б. Герасимова. — 3-е изд., перераб. и доп. — М. : 

ФОРУМ : ИНФРА-М, 2017. — 208 с.  

4. Анализ финансово-хозяйственной деятельности: Учебник для студентов 

среднего профессионального образования / С.М. Пястолов. - М.: ИЦ 

Академия, 2017. - 384 c. 7. Анализ финансово-хозяйственной деятельности: 

учебник и практикум для СПО / Г. В. Шадрина. — М.: Издательство Юрайт, 

2017. — 432 с. — (профессиональное образование). 

5. Основы анализа бухгалтерской отчетности: Учебник для студентов 

среднего профессионального образования / Н. В. Иванова, К. В. Иванов.  – М.: 

«КноРус», 2018. – 200с.   

1. Анализ финансово-хозяйственной деятельности: Учебник для студентов 

СПО/А.Д. Шеремет — М. : ФОРУМ : ИНФРА-М,2017. – 374с.  

     



 

 

Нормативные документы 

1. Федеральный закона от 06 декабря 2011 N 402-ФЗ "О бухгалтерском 

учете"(ред. от 31.12.2017 г.). 

2.Положение по бухгалтерскому учету 4/99 «Бухгалтерская отчетность 

организации». Утверждено приказом Минфина РФ от 06.07.99г., №43Н (ред. 

от 08.11.2010, с изм. от 29.01.2018) 

 

3.2.2. Электронные ресурсы 

1.Справочно-правовая система «КонсультантПлюс» - Режим доступа 

http://www.consultant.ru  

2. Справочно-правовая система «ГАРАНТ» - Режим доступа 

http://www.aero.garant.ru 

3. Министерство Финансов РФ -  Режим доступа http://www.minfin.ru  

4. Информационно-аналитическое агентство «Интерфакс» -  Режим доступа      

http://www.interfax.ru 

5. Информационный Центр «Рейтинг» -  Режим доступа http://www.rating.ru 

  

4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ 

ДИСЦИПЛИНЫ 

Контроль и оценка результатов освоения дисциплины осуществляется 

преподавателем в процессе проведения практических занятий и лабораторных 

работ, тестирования, а также выполнения обучающимися индивидуальных 

заданий, проектов, исследований. 
Результаты обучения Критерии оценки Методы оценки 

Знать: - актуальный профессиональный и 

социальный контекст, в котором приходится 

работать и жить; основные источники 

информации и ресурсы для решения задач и 

проблем в профессиональном и/или социальном 

контексте; 

- алгоритмы выполнения работ в 

профессиональной и смежных областях; методы 

работы в профессиональной и смежных сферах; 

структуру плана для решения задач; порядок 

оценки результатов решения задач 

профессиональной деятельности; 

- номенклатура информационных источников, 

применяемых в профессиональной 

деятельности; приемы структурирования 

- уровень освоения 

учебного материала; 

-  умение 

использовать 

теоретические 

знания и 

практические 

умения при 

выполнении 

профессиональных 

задач; 

- уровень 

сформированности 

общих компетенций. 

Оценка результатов 

выполнения 

практических работ. 

Оценка результатов 

устного и 

письменного опроса. 

Оценка результатов 

тестирования. 

Оценка результатов 

самостоятельной 

работы. 

Оценка результатов 

выполнения 

домашних заданий. 



 

 

информации; формат оформления результатов 

поиска информации; 

- содержание актуальной нормативно-правовой 

документации; современная научная и 

профессиональная терминология; возможные 

траектории профессионального развития и 

самообразования; 

- психологические основы деятельности 

коллектива, психологические особенности 

личности; основы проектной деятельности; 

- особенности социального и культурного 

контекста; правила оформления документов и 

построения устных сообщений; 

- современные средства и устройства 

информатизации; порядок их применения и 

программное обеспечение в профессиональной 

деятельности; 

- правила построения простых и сложных 

предложений на профессиональные темы; 

основные общеупотребительные глаголы 

(бытовая и профессиональная лексика); 

лексический минимум, относящийся к 

описанию предметов, средств и процессов 

профессиональной деятельности; особенности 

произношения; правила чтения текстов 

профессиональной направленности; 

- основы финансовой грамотности; порядок 

выстраивания презентации;  

-нормативно-правовое регулирование 

бухгалтерского учета в организациях; 

-задачи и требования к ведению бухгалтерского 

учета и отчетности в качестве информационной 

базы анализа; 

- применять различные методы экономического 

анализа в целях комплексной оценки 

эффективности хозяйственной деятельности 

организации- основные методы и приемы 

экономического анализа. принципы 

организации документооборота, виды 

банковских документов и требования к их 

оформлению, порядок их хранения; 

Оценка результатов 

проведенного 

экзамена. 



 

 

- краткая характеристика основных элементов 

учетной политики кредитной организации; 

Уметь: - распознавать задачу и/или проблему в 

профессиональном и/или социальном контексте; 

анализировать задачу и/или проблему и 

выделять её составные части; определять этапы 

решения задачи; выявлять и эффективно искать 

информацию, необходимую для решения задачи 

и/или проблемы; 

- составить план действия; определить 

необходимые ресурсы; 

- владеть актуальными методами работы в 

профессиональной и смежных сферах; 

реализовать составленный план; оценивать 

результат и последствия своих действий 

(самостоятельно или с помощью наставника); 

- определять задачи для поиска информации; 

определять необходимые источники 

информации; планировать процесс поиска; 

структурировать получаемую информацию; 

выделять наиболее значимое в перечне 

информации; оценивать практическую 

значимость результатов поиска; оформлять 

результаты поиска; 

- определять актуальность нормативно-правовой 

документации в профессиональной 

деятельности; применять современную научную 

профессиональную терминологию; определять и 

выстраивать траектории профессионального 

развития и самообразования; 

- организовывать работу коллектива и команды; 

взаимодействовать с коллегами, руководством, 

клиентами в ходе профессиональной 

деятельности; 

- грамотно излагать свои мысли и оформлять 

документы по профессиональной тематике на 

государственном языке, проявлять 

толерантность в рабочем коллективе; 

- применять средства информационных 

технологий для решения профессиональных 

задач; использовать современное программное 

обеспечение; 

- Демонстрация 

умений 

рассчитывать и 

анализировать 

основные 

экономические 

показатели, 

характеризующие 

деятельность 

организации. 

- Демонстрация 

умений обобщать 

результаты 

аналитической 

работы. 

- Демонстрация 

умений 

подготавливать 

соответствующие 

рекомендации. 

-Использовать 

информационные 

технологии длясбора 

,обработки,накоплен
ия и анализа 

информации. 

- Оценка результатов 

выполнения 

практических работ. 

- Оценка результатов 

устного и 

письменного опроса. 

- Оценка результатов 

тестирования. 

- Оценка результатов 

самостоятельной 

работы. 

- Оценка результатов 

выполнения 

домашних заданий. 

- Оценка результатов 

проведенного 

дифференцированног
о зачета. 



 

 

- понимать общий смысл четко произнесенных 

высказываний на известные темы 

(профессиональные и бытовые), понимать 

тексты на базовые профессиональные темы; 

участвовать в диалогах на знакомые общие и 

профессиональные темы; строить простые 

высказывания о себе и о своей 

профессиональной деятельности; кратко 

обосновывать и объяснить свои действия 

(текущие и планируемые); писать простые 

связные сообщения на знакомые или 

интересующие профессиональные темы; 

- презентовать идеи открытия собственного дела 

в профессиональной деятельности; 

-составлять документы экономического анализа 

предприятия. 
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1. ПАСПОРТ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

ОСНОВЫ ЭКОНОМИЧЕСКОЙ ТЕОРИИ 

 

1.1. Область применения программы 

Программа учебной дисциплины является частью основной 

профессиональной образовательной программы в соответствии с ФГОС по 

специальности  СПО 38.02.07 «Банковское дело»  и может быть взята за основу 

при изучении дисциплины «Основы экономической теории» по другим 

специальностям укрупненной группы специальностей 38.00.00 «Экономика и 

управление». 

1.2. Место дисциплины в структуре основной профессиональной 

образовательной программы: Профессиональный цикл, 

общепрофессиональная дисциплина. 

 

1.3. Цель,  задачи дисциплины – требования к результатам освоения 

дисциплины: 

Цель: понимание обучающимися принципов и задач основ экономической 

теории как основы организации экономики страны.  

Задачи:  



 

 

1) изучить организационно-правовые формы организаций; 

2) сформировать знания об определении состава материальных, трудовых и 

финансовых ресурсов организации; 

3) отработать умения расчета основных технико-экономических показателей 

деятельности организации. 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен уметь: 

- находить и использовать необходимую экономическую информацию; 

- определять организационно - правовые формы организаций; 

- определять состав материальных, трудовых и финансовых ресурсов 

организации; 

- оформлять первичные документы по учету рабочего времени, выработки, 

заработной платы, простоев; 

- рассчитывать основные технико-экономические показатели деятельности 

подразделения (организации). 

Вариативная часть: 

- заполнять документацию по эмиссионно-кассовым операциям; 

- уметь оформлять межбанковские расчеты  через расчетную сеть Банка 

России. 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен знать: 

-действующие законодательные и нормативные акты, регулирующие 

производственно-хозяйственную деятельность организации; 

- основные технико-экономические показатели деятельности организации; 

-методики расчета основных технико-экономических показателей 

деятельности организации; 

- методы управления основными и оборотными средствами и оценки 

эффективности их использования; 

- механизмы ценообразования на продукцию (услуги); 

- формы оплаты труда в современных условиях; 

- основные принципы построения экономической системы организации; 



 

 

- основы маркетинговой деятельности, менеджмента и принципы делового 

общения; 

- основы организации работы коллектива исполнителей; 

- основы планирования, финансирования и кредитования организаций; 

- особенности менеджмента в области профессиональной деятельности; 

- общую производственную и организационную структуру организации; 

- современное состояние и перспективы развития отрасли, организацию 

хозяйственных субъектов в рыночной экономике; 

- состав материальных, трудовых, и финансовых ресурсов организации, 

показатели их эффективного использования; 

- способы экономики ресурсов, основные энерго – материалосберегающие 

технологии; 

- формы организации и оплаты труда. 

Вариативная часть: 

- правила заполнения документации по эмиссионно-кассовым операциям; 

- требования предьявляемые к оформлению межбанковских расчетов  через 

расчетную сеть Банка России 

В системе ФГОС по специальности 38.02.07 Банковское дело  дисциплина 

«ОП.10 Основы экономической теории» обеспечивает формирование 

следующих компетенций: 

 

Код 

 

Формулировка 

компетенции 

Знания,  умения, практический опыт 

ОК 01 Выбирать способы 

решения задач 

профессиональной 

деятельности, 

применительно к 

различным контекстам 

Умения: распознавать задачу и/или проблему в 

профессиональном и/или социальном контексте; 

анализировать задачу и/или проблему и выделять её 

составные части; определять этапы решения задачи; 

выявлять и эффективно искать информацию, 

необходимую для решения задачи и/или проблемы; 

составить план действия; определить необходимые 

ресурсы; 



 

 

владеть актуальными методами работы в 

профессиональной и смежных сферах; реализовать 

составленный план; оценивать результат и последствия 

своих действий (самостоятельно или с помощью 

наставника) 

Знания: актуальный профессиональный и социальный 

контекст, в котором приходится работать и жить; 

основные источники информации и ресурсы для решения 

задач и проблем в профессиональном и/или социальном 

контексте; 

алгоритмы выполнения работ в профессиональной и 

смежных областях; методы работы в профессиональной и 

смежных сферах; структуру плана для решения задач; 

порядок оценки результатов решения задач 

профессиональной деятельности 

ОК 02 Осуществлять поиск, 

анализ и 

интерпретацию 

информации, 

необходимой для 

выполнения задач 

профессиональной 

деятельности 

Умения: определять задачи для поиска информации; 

определять необходимые источники информации; 

планировать процесс поиска; структурировать 

получаемую информацию; выделять наиболее значимое в 

перечне информации; оценивать практическую 

значимость результатов поиска; оформлять результаты 

поиска 

Знания: номенклатура информационных источников 

применяемых в профессиональной деятельности; приемы 

структурирования информации; формат оформления 

результатов поиска информации 

ОК 03 Планировать и 

реализовывать 

собственное 

профессиональное и 

личностное развитие 

Умения:определять актуальность нормативно-правовой 

документации в профессиональной деятельности; 

применять современную научную профессиональную 

терминологию; определять и выстраивать траектории 

профессионального развития и самообразования 

Знания: содержание актуальной нормативно-правовой 

документации; современная научная и профессиональная 

терминология; возможные траектории 

профессионального развития и самообразования 

ОК 04 Работать в коллективе 

и команде, 

эффективно 

взаимодействовать с 

коллегами, 

руководством, 

клиентами. 

Умения: организовывать работу коллектива и команды; 

взаимодействовать с коллегами, руководством, клиентами 

в ходе профессиональной деятельности 

Знания: психологические основы деятельности  

коллектива, психологические особенности личности; 

основы проектной деятельности 

ОК 05 Осуществлять устную 

и письменную 

Умения: грамотно излагать свои мысли и оформлять 

документы по профессиональной тематике на 



 

 

коммуникацию на 

государственном 

языке Российской 

Федерации с учетом 

особенностей 

социального и 

культурного контекста 

государственном языке, проявлять толерантность в 

рабочем коллективе 

Знания: особенности социального и культурного 

контекста; правила оформления документов и построения 

устных сообщений 

ОК 09 Использовать 

информационные 

технологии в 

профессиональной 

деятельности 

Умения: применять средства информационных 

технологий для решения профессиональных задач; 

использовать современное программное обеспечение 

Знания: современные средства и устройства 

информатизации; порядок их применения и программное 

обеспечение в профессиональной деятельности 

ОК 10 Пользоваться 

профессиональной 

документацией на 

государственном и 

иностранных языках. 

Умения: понимать общий смысл четко произнесенных 

высказываний на известные темы (профессиональные и 

бытовые), понимать тексты на базовые профессиональные 

темы; участвовать в диалогах на знакомые общие и 

профессиональные темы; строить простые высказывания 

о себе и о своей профессиональной деятельности; кратко 

обосновывать и объяснить свои действия (текущие и 

планируемые); писать простые связные сообщения на 

знакомые или интересующие профессиональные темы 

Знания: правила построения простых и сложных 

предложений на профессиональные темы; основные 

общеупотребительные глаголы (бытовая и 

профессиональная лексика); лексический минимум, 

относящийся к описанию предметов, средств и процессов 

профессиональной деятельности; особенности 

произношения; правила чтения текстов 

профессиональной направленности. 

ОК 11 Использовать знания 

по финансовой 

грамотности, 

планировать 

предпринимательскую 

деятельность в 

профессиональной 

сфере. 

 

Умения: выявлять достоинства и недостатки 

коммерческой идеи; презентовать идеи открытия 

собственного дела в профессиональной деятельности; 

оформлять бизнес-план; рассчитывать размеры выплат по 

процентным ставкам кредитования; определять 

инвестиционную привлекательность коммерческих идей в 

рамках профессиональной деятельности; презентовать 

бизнес-идею; определять источники финансирования 

Знание: основы предпринимательской деятельности; 

основы финансовой грамотности; правила разработки 

бизнес-планов; порядок выстраивания презентации; 

кредитные банковские продукты  

ДПК 2.8  Производить и 

оформлять 

межбанковские 

Практический опыт: оформление межбанковских 

расчетов  через расчетную сеть Банка России; 



 

 

расчеты через 

расчетную сеть Банка 

России 

Умения: уметь оформлять межбанковские расчеты  через 

расчетную сеть Банка России 

Знания: требования предъявляемые к оформлению 

межбанковских расчетов  через расчетную сеть Банка 

России 

 

 

 

 

 

 

 

 

Личностные результаты  

реализации программы воспитания  

(дескрипторы) 

Код личностных 

результатов 

реализации 

программы 

воспитания 

Готовый соответствовать ожиданиям работодателей: проектно-мыслящий, 

эффективно взаимодействующий с членами команды и сотрудничающий с 

другими людьми, осознанно выполняющий профессиональные требования, 

ответственный, пунктуальный, дисциплинированный, трудолюбивый, 

критически мыслящий, нацеленный на достижение поставленных целей; 

демонстрирующий профессиональную жизнестойкость 

ЛР 14 

Открытый к текущим и перспективным изменениям в мире труда и 

профессий 
ЛР 15 

 

Использование часов вариативной части ОПОП 

 

№п/п Код Дополнительные 

профессиональные 

компетенции 

№, наименование 

раздела 

Кол-во 

часов 

Обоснование 

включения в 

рабочую 

программу 



 

 

1. ДПК 

2.8  

Производить и 

оформлять 

межбанковские расчеты 

через расчетную сеть 

Банка России 

Раздел 5. Актуальные 

проблемы 

экономического 

развития России на 

современном этапе 

20 Требование 

работодателя 

 Итого:   20  

 

 

1.4. Рекомендуемое количество часов на освоение программы 

дисциплины: 

максимальной учебной нагрузки обучающегося - 70 часов, в том числе:                                      

обязательной аудиторной учебной нагрузки - 68 часов; 

промежуточная аттестация - 2 часа. 

 

 

2. СТРУКТУРА И СОДЕРДАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы 

 

Вид учебной работы Объем часов 

Максимальная учебная нагрузка (всего) 70 

Обязательная аудиторная учебная нагрузка (всего) 68 

В том числе:  

практические занятия 36 

контрольные работы 32 

Самостоятельная работа обучающегося  - 



 

 

(систематическая проработка конспектов занятий, учебной 

литературы; оформление практических работ,  рефератов, 

отчетов, презентаций и подготовка к их защите 

Промежуточная аттестация (дифференцированный зачет) 2 

 



 

 

2.2Тематический план и содержание учебной дисциплины ОП.10 Основы экономической теории 

Наименование разделов и 

тем 

Содержание учебного материала, лабораторные и практические работы, самостоятельная работа 

обучающихся 

Объем 

часов 

Раздел 1. Предмет, методы и задачи экономической теории 4 

Введение в экономическую 

теорию 

Содержание учебного материала 2 

Содержание дисциплины, ее задачи, связь с другими дисциплинами, с практикой рыночной экономики.   

Тема 1.1. Этапы становления 

и развития экономической 

теории 

Содержание учебного материала 2 

Политическая экономия и экономика – две ветви экономической науки. Исторические этапы развития 

экономической теории: основные положения школы меркантилистов, физиократов, английской 

классической школы. Отличительные особенности экономического учения К.Маркса. 

 

Самостоятельная работа обучающихся: Реферат на тему: Современные школы экономической науки  

Раздел 2. Производство 10 

Тема 2.1. Производство: 

ресурсы, факторы, 

тенденции 

Содержание учебного материала 4 

Производство-процесс создания полезного продукта; воспроизводство, его фазы. Воспроизводство простое 

и расширенное.  

2 

Практические занятия. Определение границы производственных возможностей 2 

Тема 2.2. Собственность и 

экономический строй 

общества 

Содержание учебного материала 4 

Производственные силы общества как материально-вещественная сторона производства. Показатели 

развития производственных сил.  

2 

Практические занятия. Определение вида и модели экономических систем 2 

Тема 2.3. Натуральное и 

товарное хозяйство 

Содержание учебного материала 2 

Определение натурального и товарного хозяйств, их основные черты. Отличие натурального хозяйства от  

товарного. Основные вопросы натурального и товарного хозяйств. 

 

Раздел 3. Рынок 22 

Тема 3.1. Рынок: условия 

возникновения, роль и 

функции 

Содержание учебного материала 4 

Обмен в системе общественного разделения труда. Рынок как развитая система отношений товарно-

денежного обмена. Виды рынков. Признаки, принципы и функции рынка. Понятие инфраструктуры рынка. 

2 

Практические занятия.  Анализ механизма функционирования рынка 2 

Тема 3.2. Эластичность 

спроса и предложения 

Содержание учебного материала 2 

Эластичность спроса и предложения .Теория спроса и предложения. Спрос и предложение – важнейшие 

экономические рычаги рыночного механизма. 

2 

Самостоятельная работа обучающихся. Реферат на темы: Детерминанты спроса. Детерминанты 

предложения. 

 

Содержание учебного материала 6 



 

 

Тема 3.3. Теория поведения 

потребителей 

Определение предельных и совокупных затрат 2 

Практические занятия. Решение сиуационных задач на полезность и спрос.  Анализ взаимодействия 

спроса и предложения 

4 

Тема 3.4. Модели рынка Содержание учебного материала 2 

Закон стоимости в механизме рынка. Трансформация стоимости в рыночную цену. Сущность принципа 

«невидимой руки» рынка. Конкуренция и монополия: модели современного рынка.  

2 

Самостоятельная работа обучающихся. Реферат на тему: Сравнительная характеристика моделей рынка  

Тема 3.5. 

Функционирование рынков 

факторов производства 

Содержание учебного материала 2 

Особенности рынка труда. Цена труда. Нормальная и реальная заработная плата. 

Рынок капитала. Капитал – один из ключевых экономических категорий. 

Рынок земли. Особенности земли как фактора производства. Предпринимательство как фактор 

производства. Прибыль предпринимателя как «остаточный доход». 

2 

Самостоятельная работа обучающихся. Реферат на тему: Проблемы экономии оборотных средств  

Тема 3.6. Фирма в рыночной 

экономике 

Содержание учебного материала 2 

Предприятие (фирма). Основные признаки предприятия. Предпринимательская деятельность. Виды 

предпринимательской деятельности. Цели предпринимательской деятельности. Структура целей 

организации, ее миссия. Классификация предприятий. Организационно -  правовые формы предприятий. 

2 

Тема 3.7. Издержки и 

прибыль 

Содержание учебного материала 4 

Издержки предприятия и себестоимость его продукции. Классификация издержек предприятия. Сметы 

затрат на производство. Факторы, влияющие на себестоимость. Предельные издержки производства. 

Ценообразование. Доход предприятия. 

2 

Практические занятия.  Определение предельных и совокупных затрат 2 

Самостоятельная работа обучающихся. Реферат на тему: Проблемы и экономия издержек производства  

Раздел 4. Макроэкономика 10 

Тема 4.1. Макроэкономика 

как наука. Основные 

макроэкономические 

показатели 

 

 

Содержание учебного материала 4 

Макроэкономика как составная часть общей экономической теории. Понятие «макрорынка», его агенты и 

связи. Международная система национальных счетов. Основные макроэкономические показатели: 

национальный объем производства, общий уровень цен в стране, процентная ставка, занятость. 

2 

Практические занятия. Анализ системы взаимосвязи  между экономическими субъектам 2 

Тема 4.2. Роль и функции 

государства в рыночной 

экономике 

Содержание учебного материала 6 

Государство как рыночный субъект. Экономические функции государства. Принципы и цели 

государственного регулирования. Правовое регулирование экономики. Финансовое регулирование. 

Социальное регулирование. Общественные блага и спрос на них. 

2 



 

 

Практические занятия.Анализ экономического роста  и динамического равновесия в экономике.  Анализ 

циклического развития экономики 

4 

Самостоятельная работа обучающихся. Реферат на тему: Концепция «Экономическое развитие без 

роста» 

 

Раздел 5. Актуальные проблемы экономического развития России на современном этапе 22 

Тема 5.1. Денежно-

кредитная политика 

государства 

Содержание учебного материала 12 

Понятие денежно-кредитной политики. Цели и задачи денежно-кредитной политики. Инструменты 

денежно-кредитной политики. Операции на открытом рынке. Политика изменения учетной ставки. Нормы 

обязательных резервов. Политика «дорогих» и «дешевых денег».  

2 

Практические занятия. Определение роли кредитно-банковской системы в функционировании экономики. 

Анализ финансовой системы и государственного бюджета  Анализ налоговой  системы и принципов ее 

функционирования. Анализ инфляции и безработицы.  

10 

Тема 5.2. Доходы и 

проблемы социальной 

политики современного 

государства 

Содержание учебного материала 2 

Основные направления социальной политики государства в современных условиях. 

Доход как экономическая категория. Денежное содержание доходов. Заработная плата, ее связь с ценами, 

номинальная и реальная зарплата. Прибыль, ее экономическая природа. Основные направления 

распределения прибыли. Норма прибыли. 

2 

Тема 5.3. Основные 

направления экономической 

реформы в России 

Содержание учебного материала 4 

Практические занятия. Анализ основныех направлений экономических реформы в России 4 

Тема 5.4. Актуальные 

проблемы мировой 

экономики. Интеграция 

Российской экономики в 

мировую 

Содержание учебного материала 4 

Практические занятия. Анализ особенностей функционирования открытой экономики 4 

Промежуточная аттестация 2 

Всего 70 

 

 



 

 

              3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ 

 3.1.Требования к минимальному материально-техническому 

обеспечению 

  Реализация программы дисциплины требует наличия учебного 

кабинета экономико-финансовых дисциплин и бухгалтерского учета, 

оснащенный в соответствии с п.6.1.2.1 Примерной программы по 

специальности 38.02.07 Банковское дело. 

Оборудование учебного кабинета: 

- посадочные места по количеству обучающихся; 

- рабочее место преподавателя; 

- комплект учебно-наглядных пособий «Основы экономической теории». 

Технические средства обучения: 

- интерактивная доска с лицензионным программным обеспечением и 

мультимедиа проектор. 

 

3.2. Информационное обеспечение обучения 

Перечень рекомендуемых учебных изданий, Интернет-ресурсов, 

дополнительной литературы: 

Список  учебной  литературы 

          Основные источники: 

1. Экономическая теория [Электронный ресурс]: Учебное пособие для 

средн. проф. образования / Т.Г. Тальнишних. - 5-e изд., испр. и доп. - М.: 

НИЦ ИНФРА-М: Академцентр, 2014. - 320 с. - Режим доступа: 

http://znanium.com/catalog.php?bookinfo=521723 

Дополнительные источники: 

1. Экономическая теория [Электронный ресурс]: Учеб./М.А.Сажина, 

Г.Г.Чибриков; Мос. Гос. Универ. им. М.В.Ломоносова (МГУ). - 3 изд., 

перераб. и доп. - М.: ИД ФОРУМ: ИНФРА-М, 2011 - 608с. - Режим доступа: 
http://znanium.com/catalog.php?bookinfo=521723 

2. Экономическая теория [Электронный ресурс]: Учебное пособие / Р.Г. 

Янбарисов. - М.: ФОРУМ: ИНФРА-М, 2011. - 624 с. - Режим доступа: 
http://znanium.com/catalog.php?bookinfo=521723 
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3.Основы экономической теории [Электронный ресурс]: 

Учебник/Слагода В. Г. - 3 изд. - М.: Форум, НИЦ ИНФРА-М, 2015. - 272 с.- 

 Режим доступа: http://znanium.com/catalog.php?bookinfo=521723 

4. Экономическая теория [Электронный ресурс]: Учебное пособие / Г.П. 

Журавлева. - 2-e изд. - М.: ИЦ РИОР: НИЦ Инфра-М, 2013. - 207 с. - Режим 

доступа: http://znanium.com/catalog.php?bookinfo=521723 

5.Экономическая теория: курс лекций по микро- и макроэкономике 

[Электронный ресурс]: Учебное пособие / Л.Н. Даниленко. - М.: НИЦ 

ИНФРА-М, 2013. - 576 с. - Режим доступа: 

http://znanium.com/catalog.php?bookinfo=521723 

6. Экономическая теория [Электронный ресурс]: Учебник / Р.А. 

Бурганов. - М.: НИЦ Инфра-М, 2013. - 416 с. - Режим доступа: 

http://znanium.com/catalog.php?bookinfo=521723 

7. Экономическая теория [Электронный ресурс]: Учебное пособие / Т.Д. 

Викулина. - 2-e изд. - М.: ИЦ РИОР: НИЦ Инфра-М, 2013. - 209 с. - Режим 

доступа: http://znanium.com/catalog.php?bookinfo=521723 

Интернет-ресурсы: 

1. Харвей, Дж. Современная экономическая теория [Электронный 

ресурс] / Дж. Харвей; Пер. с англ. под ред. проф. Г. М. Казиахмедова. - М.: 

ЮНИТИ-ДАНА, 2012. - 703 с. - Режим доступа: 

http://znanium.com/catalog.php?bookinfo=521723 

2. Салихов, Б. В. Экономическая теория [Электронный ресурс] : Учебник 

/ Б. В. Салихов. - 3-е изд., перераб. и доп. - М.: Издательско-торговая 

корпорация «Дашков и К°», 2014. - 724 с. - Режим доступа: 

http://znanium.com/catalog.php?bookinfo=521723 

3. Станковская, И. К. Экономическая теория : Полный курс МВА 

[Электронный ресурс] / И. К. Станковская, И. А. Стрелец. — М.: Рид Групп, 

2014. — 480 с. - Режим доступа: 

http://znanium.com/catalog.php?bookinfo=521723 

4. Экономическая теория (политэкономия) [Электронный ресурс]: 

Учебник / Под общ. ред. проф. д.т.н. Г.П. Журавлевой - 5-e изд. - М.: 

ИНФРА-М, 2011. - 864 с. - Режим доступа: 

http://znanium.com/catalog.php?bookinfo=521723 
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5. Общая экономическая теория [Электронный ресурс]: Учебник / В.З. 

Баликоев. - 16-е изд., перераб. и доп. - М.: НИЦ ИНФРА-М, 2015. - 528 с. - 

Режим доступа: http://znanium.com/catalog.php?bookinfo=521723 

6. Экономическая теория [Электронный ресурс]: Учебник/Бардовский В. 

П., Рудакова О. В., Самородова Е. М. - М.: ИД ФОРУМ, НИЦ ИНФРА-М, 

2015. - 400 с. - Режим доступа: http://znanium.com/catalog.php?bookinfo=521723 

7. Экономическая теория: ключевые вопросы [Электронный ресурс]: 

Учебное пособие / Г.М. Гукасьян. - 4-e изд., доп. и перераб. - М.: НИЦ 

ИНФРА-М, 2013. - 224 с. - Режим доступа: 

http://znanium.com/catalog.php?bookinfo=521723 

 

4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ 

УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

 Контроль и оценка результатов освоения учебной дисциплины 

«Типовые технологии производств» осуществляется преподавателями в 

процессе проведения практических занятий и лабораторных работ, 

тестирования, а так же выполнения обучающимися и индивидуальных 

занятий, проектов. 

Результаты обучения Критерии оценки Методы оценки 

Уметь: 

- пользоваться испытательной 

аппаратурой; 

- составлять схемы 

автоматизации 

технологического процесса, 

подбирать соответствующее 

оборудование и средства 

автоматизации. 

Знать: 

- основные понятия о 

технологических процессах; 

- технологическое 

оборудование и средства 

автоматизации. 

глубокое и прочное усвоение 

программного материала курса; 

исчерпывающее, последовательное, 

четкое и логически стройное его 

изложение; 

умение тесно увязывать теорию с 

практикой, свободно справляется с 

задачами и вопросами, не 

затрудняясь с ответами при 

видоизменении заданий; 

правильное обоснование принятых 

решений,  владение 

разносторонними навыками и 

приемами выполнения 

практических задач 

Экспертная оценка 

деятельности 

обучающихся при 

выполнении  и защите 

результатов 

практических занятий, 

выполнении домашних 

работ, опроса, 

результатов 

внеаудиторной 

самостоятельной работы 

обучающихся, 

контрольных работ и 

других видов текущего 

контроля 
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1. ПАСПОРТ  РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

Налоги и налогообложение 

 

1.1.Область применения программы     

Программа учебной дисциплины «Налоги и налогообложение» является 

вариативной частью основной профессиональной образовательной 

программы в соответствии с ФГОС по специальности 38.02.07 «Банковское 

дело» и может быть взята за основу при изучении дисциплины ОП.11.Налоги 

и налогообложение по другим специальностям укрупненной группы 

специальностей 38.00.00 Экономика и управление. 

 

1.2. Место дисциплины в структуре основной профессиональной 

образовательной программы: 

Общеобразовательные дисциплины профессионального цикла 

 

1.3. Цели и задачи дисциплины – требования к результатам освоения 

дисциплины: 

Цель:  

- изучение и подготовка к применению полученных знаний на практике по 

дисциплине «Налоги и налогообложение». 

Задачи:  

- получение определенных компетенций путем освоения дисциплины; 

- способствовать формированию навыков изучения дисциплины; 

- развивать способность практических навыков банковских работников 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен уметь: 

Вариативная часть: 

- пользоваться законодательной базой по вопросам налогообложения; 

- рассчитывать налог, и соответственное распределение по бюджетам 

различных уровней 
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В результате освоения дисциплины обучающийся должен знать: 

Вариативная часть:  

- теоретические основы налогообложения; 

- виды налогов и их классификацию; 

- элементы налогообложения; 

- особенности налоговой системы России. 

В системе ФГОС по специальности 38.02.07 Банковское дело  

дисциплина ОП.11. Налоги и налогообложение  обеспечивает формирование 

следующих компетенций: 

 

К
од

  

 

Формулировка 

компетенции 

Знания,      умения, практический опыт 

ОК 

01 

Выбирать способы 

решения задач 

профессиональной 

деятельности, 

применительно к 

различным 

контекстам 

Умения: распознавать задачу и/или проблему в 

профессиональном и/или социальном контексте; 

анализировать задачу и/или проблему и выделять её 

составные части; определять этапы решения задачи; выявлять 

и эффективно искать информацию, необходимую для 

решения задачи и/или проблемы; 

составить план действия; определить необходимые ресурсы; 

владеть актуальными методами работы в профессиональной 

и смежных сферах; реализовать составленный план; 

оценивать результат и последствия своих действий 

(самостоятельно или с помощью наставника) 

Знания: актуальный профессиональный и социальный 

контекст, в котором приходится работать и жить; основные 

источники информации и ресурсы для решения задач и 

проблем в профессиональном и/или социальном контексте; 

алгоритмы выполнения работ в профессиональной и смежных 

областях; методы работы в профессиональной и смежных 

сферах; структуру плана для решения задач; порядок оценки 

результатов решения задач профессиональной деятельности 
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ОК 

02 

Осуществлять поиск, 

анализ и 

интерпретацию 

информации, 

необходимой для 

выполнения задач 

профессиональной 

деятельности 

Умения: определять задачи для поиска информации; 

определять необходимые источники информации; 

планировать процесс поиска; структурировать получаемую 

информацию; выделять наиболее значимое в перечне 

информации; оценивать практическую значимость 

результатов поиска; оформлять результаты поиска 

Знания: номенклатура информационных источников 

применяемых в профессиональной деятельности; приемы 

структурирования информации; формат оформления 

результатов поиска информации 

ОК 

04 

Работать в 

коллективе и 

команде, эффективно 

взаимодействовать с 

коллегами, 

руководством, 

клиентами. 

Умения: организовывать работу коллектива и команды; 

взаимодействовать с коллегами, руководством, клиентами в 

ходе профессиональной деятельности 

Знания: психологические основы деятельности  коллектива, 

психологические особенности личности; основы проектной 

деятельности 

ОК 

09 

Использовать 

информационные 

технологии в 

профессиональной 

деятельности 

Умения: применять средства информационных технологий 

для решения профессиональных задач; использовать 

современное программное обеспечение 

Знания: современные средства и устройства 

информатизации; порядок их применения и программное 

обеспечение в профессиональной деятельности 

ОК 

10 

Пользоваться 

профессиональной 

документацией на 

государственном и 

иностранных языках. 

Умения: понимать общий смысл четко произнесенных 

высказываний на известные темы (профессиональные и 

бытовые), понимать тексты на базовые профессиональные 

темы; участвовать в диалогах на знакомые общие и 

профессиональные темы; строить простые высказывания о 

себе и о своей профессиональной деятельности; кратко 

обосновывать и объяснить свои действия (текущие и 

планируемые); писать простые связные сообщения на 

знакомые или интересующие профессиональные темы 

Знания: правила построения простых и сложных 

предложений на профессиональные темы; основные 

общеупотребительные глаголы (бытовая и профессиональная 

лексика); лексический минимум, относящийся к описанию 

предметов, средств и процессов профессиональной 

деятельности; особенности произношения; правила чтения 

текстов профессиональной направленности. 
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ОК 

11 

Использовать знания 

по финансовой 

грамотности, 

планировать 

предпринимательску
ю деятельность в 

профессиональной 

сфере. 

 

Умения: выявлять достоинства и недостатки коммерческой 

идеи; презентовать идеи открытия собственного дела в 

профессиональной деятельности; оформлять бизнес-план; 

рассчитывать размеры выплат по процентным ставкам 

кредитования; определять инвестиционную 

привлекательность коммерческих идей в рамках 

профессиональной деятельности; презентовать бизнес-идею; 

определять источники финансирования 

Знание: основы предпринимательской деятельности; основы 

финансовой грамотности; правила разработки бизнес-планов; 

порядок выстраивания презентации; кредитные банковские 

продукты  

ДПК 

4.3  

Осуществлять 

операции по уплате 

налогов, 

плательщиками 

которых являются 

кредитные 

организации 

Практический опыт: осуществление операций по уплате 

налогов, плательщиками которых являются кредитные 

организации; 

Умение: пользоваться законодательной базой по вопросам 

налогообложения; 

Знание:   элементы налогообложения; 

особенности налоговой системы России. 

 

ДПК 

4.4  

 

Осуществлять 

операции по 

удержанию и уплате 

налога на доходы 

физических лиц. 

 

Практический опыт: осуществление операций по 

удержанию и уплате налога на доходы физических лиц; 

Умения:  рассчитывать налог, и соответственное 

распределение по бюджетам различных уровней 

Знания:теоретические основы налогообложения; 

 виды налогов и их классификацию. 

  

Личностные результаты  

реализации программы воспитания  

(дескрипторы) 

Код личностных 

результатов 

реализации 

программы 

воспитания 

Личностные результаты реализации программы воспитания,  

определенные субъектом Российской Федерации 

Осознающий выбор профессии и возможностей реализации собственных 

жизненных планов; отношение к профессиональной деятельности как 

возможности участия в решении личных, общественных, государственных, 

общенациональных проблем с учетом специфики Кемеровской области - 

Кузбасса; 

ЛР 16 
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Личностные результаты реализации программы воспитания,  

определенные ключевыми работодателями 

Готовый соответствовать ожиданиям работодателей: проектно-мыслящий, 

эффективно взаимодействующий с членами команды и сотрудничающий с 

другими людьми, осознанно выполняющий профессиональные требования, 

ответственный, пунктуальный, дисциплинированный, трудолюбивый, 

критически мыслящий, нацеленный на достижение поставленных целей; 

демонстрирующий профессиональную жизнестойкость 

ЛР 19 

 

 

Использование часов вариативной части ОПОП 

 

№п/п Код Дополнительные 

профессиональные 

компетенции 

№, наименование 

раздела,темы 

Кол-во 

часов 

Обоснование 

включения в 

рабочую 

программу 

1. ДПК 4.3  Осуществлять операции 

по уплате налогов, 

плательщиками которых 

являются кредитные 

организации 

Раздел 1. Налоговая 

система РФ. 

Раздел 2. Виды налогов. 

 

30 Требования 

работодателя 

2 ДПК 4.4  

 

Осуществлять операции 

по удержанию и уплате 

налога на доходы 

физических лиц. 

 

Раздел 3. Региональные 

налоги и местные налоги 

Раздел 4. Специальные 

налоговые режимы и 

налоговый контроль 

32 Требования 

работодателя 

 Итого:   62  

 

1.4. Рекомендуемое количество часов на освоение программы 

дисциплины: 

максимальная учебная нагрузка обучающегося –62 часов, в том числе: 

обязательная аудиторная учебная нагрузка обучающегося –52 часов; 

консультации – 4 часа; 

промежуточная аттестация –6 часов. 
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2.СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

2.1 Объем учебной дисциплины и виды учебной работы 

 

Вид учебной работы Объем часов 

Максимальная учебная нагрузка (всего) 62 

Обязательная аудиторная учебная нагрузка (всего)  52 

в том числе:  

практические занятия 30 

теоретические занятия 22 

Самостоятельная работа обучающегося (систематическая 

проработка конспектов занятий, учебной литературы; 

оформление практических работ,  рефератов, отчетов, 

презентаций и подготовка к их защите 

- 

Консультации  4 

 Промежуточная аттестация в форме  устного экзамена     

  

6 
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2.2. Тематический план и содержание учебной дисциплины ОП.11. Налоги и налогообложение   

  

Наименование 
разделов и тем 

Содержание учебного материала, лабораторные и практические работы, самостоятельная работа 

обучающихся, курсовая работ (проект)  

Объем 

часов 

1 2 3 

Раздел 1. Налоговая 

система РФ 

 6 

Содержание учебного материала  

1. Экономическая сущность налогов и основы налогообложения. Законодательство РФ о налогах и сборах. 2 

2. Принципы и элементы налогообложения 2 

Практические занятия: Анализ налоговой  политики 2 

Самостоятельная работа обучающегося: Сообщение по теме: Система налогов и сборов в РФ  

Раздел 2. Виды 

налогов 

 24 

Содержание учебного материала  

1 Налог на добавленную стоимость (НДС) 2 

2 Акцизы 2 

3 Налог на доходы физических лиц (НДФЛ) 2 

4 Налог на прибыль организаций 2 

Практические занятия: 1. Расчет НДС 2 

2. Расчет Акциза 2 

3. Расчет НДФЛ 6 

4. Расчет налога на прибыль 4 
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5.Расчет других федеральные налоги 2 

Самостоятельная работа обучающегося: Сообщение по теме: Социальные и имущественные налоговые вычеты 

физических лиц. Сообщение по теме: Налог на добычу полезных ископаемых 

 

Раздел 3. 

Региональные налоги 

и местные налоги 

 8 

Содержание учебного материала  

1 Налог на имущество организации 2 

2 Земельный налог 2 

Практические занятия: 1.Расчет налога на имущество 2 

2.Расчет транспортного налога 2 

Самостоятельная работа обучающегося: Сообщение по теме: Другие региональные налоги  

Раздел 4. 

Специальные 
налоговые режимы и 

налоговый контроль 

Содержание учебного материала 14 

1 Единый сельскохозяйственный налог 2 

2 Упрощенная система налогообложения 2 

3 Единый налог на вмененный доход для отдельных видов деятельности 2 

Практические занятия: 1. Расчет сельскохозяйственного налога 2 

2. Расчет налога при УСН 2 

3.Расчет единого налога на вмененный доход 2 

4.Заполнение налоговой  декларации 2 

Самостоятельная работа обучающегося: Доклад по темам: Виды налоговых правонарушений, Виды нарушений 

банком обязанностей, о налогах и сборах 
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Консультации 4 

Промежуточная аттестация 6 

Всего 62 



 

 

3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ 

3.1. Требования к минимальному материально-техническому 

обеспечению 
Реализация программы дисциплины требует наличия кабинета 

экономико-финансовых дисциплин и бухгалтерского учета, оснащенный в 

соответствии с п.6.1.2.1 Примерной программы по специальности 38.02.07 

Банковское дело. 

Комплект учебно-методической документации: 

- рабочая программа; 

- темы самостоятельных и практических работ; 

- тесты;  

Технические средства обучения:  

- ПК для обучающегося; 

Информационно-коммуникативные средства:  

- компьютер 

Экранно-звуковые пособия: 

  Учебно-практическое и учебно-лабораторное оборудование: 

- посадочные места по количеству обучающихся 

 

3.2. Информационное обеспечение обучения 

Перечень рекомендуемых учебных изданий, Интернет-ресурсов, 

дополнительной литературы 

Основные источники: 

   1. Налоговый кодекс Российской Федерации (НК РФ)[части первая и 

вторая]: принят 05.08.2000г. – Новосибирск: Сиб.унив. изд-во, 2013. – 640с. 

2. Налоги и налогообложение: Учебное пособие/Аронов А. В., Кашин В. А., 

2-е изд., перераб. и доп. - М.: Магистр, НИЦ ИНФРА-М, 2015. - 576 с.-  

Режим доступа: http://znanium.com, свободный.- Загл. с экрана 

Дополнительные источники: 

1. История налогообложения: Учебное пособие/Малис Н. И., Анисимов С. 

А., Данилькевич М. А., под ред. Малис Н. И. - М.: Магистр, НИЦ ИНФРА-

М, 2016. - 248 с. -  Режим доступа: http://znanium.com, свободный.- Загл. с 

экрана 

Интернет-ресурсы: 

     1. Налоговый кодекс Российской Федерации (НК РФ) [электронный 

ресурс]: Федеральный закон № 307-ФЗ от 02.11.13г. – Режим 

доступа:base.garant.ru> Налоговый кодекс 

2. Малис, Н.И. Теория и практика налогообложения: Учебник / Н.И. Малис, 

И.В. Горский, С.А. Анисимов; Под ред. Н.И. Малиса - 2-e изд., перераб. и 

доп. - М.: Магистр: НИЦ ИНФРА-М, 2013. - 432 с. - Режим доступа: 

http://znanium.com, свободный.- Загл. с экрана 

3. Режим доступа: http://buhgalteria.ru Информационно-аналитическое 

издание в области бухгалтерского учета и налогообложения: новости, 

комментарии, тематические статьи и др. 



 

 

 

4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ 

ДИСЦИПЛИНЫ 

Контроль и оценка результатов освоения дисциплины осуществляется 

преподавателем в процессе проведения практических занятий и лабораторных 

работ, тестирования, а также выполнения обучающимися индивидуальных 

заданий, проектов, исследований. 
 

Результаты обучения Критерии оценки Методы оценки 

Уметь:  

-пользоваться 

законодательной базой по 

вопросам налогообложения; 

- рассчитывать налог и 

соответственное 

распределение по бюджетам 

различных уровней 

Знать:  

- теоретические основы 

налогообложения; 

- виды налогов; 

- элементы 

налогообложения; 

- особенности налоговой 

системы России 

- уровень освоения 

учебного материала; 

-  умение 

использовать 

теоретические знания 

и практические 

умения при 

выполнении 

профессиональных 

задач; 

- уровень 

сформированности 

общих компетенций. 

Оценка результатов 

выполнения 

практических работ. 

Оценка результатов 

устного и 

письменного опроса. 

Оценка результатов 

тестирования. 

Оценка результатов 

самостоятельной 

работы. 

Оценка результатов 

выполнения 

домашних заданий. 

Оценка результатов 

проведенного 

экзамена. 
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1. ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ  ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

Аудит в банках 

.1. Область применения программы 

Программа учебной дисциплины «Аудит в банках» является вариативной 

частью основной профессиональной образовательной программы в 

соответствии с ФГОС по специальности 38.02.07 «Банковское дело» и может 

быть взята за основу при изучении дисциплины «ОП.12 Аудит в банках» по 

другим специальностям укрупненной группы специальностей    Экономика и 

управление. 

Программа учебной дисциплины также может быть использована в 

дополнительном профессиональном образовании (в программах повышения 

квалификации и переподготовки) для студентов специальностей, входящих в 

состав укрупненной группы профессий  «Экономика и управление», для 

дальнейшего получения высшего профессионального образования по 

специальностям экономического профиля. 

1.2. Место дисциплины в структуре основной профессиональной 

образовательной программы: 

Общеобразовательные дисциплины профессионального цикла 

1.3. Цель, задачи дисциплины – требования к результатам освоения 

дисциплины: 

Цель:  

- изучение и подготовка к применению полученных знаний на практике по 

дисциплине «Аудит в банках». 

Задачи:  

- получение определенных компетенций путем освоения дисциплины; 

- способствовать формированию навыков изучения дисциплины; 

- развивать способность практических навыков банковских работников 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен уметь: 

Вариативная часть: - ориентироваться в нормативно-правовом 

регулировании аудиторской деятельности в РФ; 

- способствовать проведению банковских аудиторских проверок; 



 

 

- заполнять формы бухгалтерской отчетности; 

- выполнять аудиторскую проверку и заполнять документацию по ее 

результатам. 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен знать: 

Вариативная часть: - основные принципы аудиторской деятельности; 

- нормативно-правовое регулирование  аудиторской деятельности в РФ; 

- основные процедуры аудиторской проверки банков; 

- порядок оценки систем внутреннего внешнего аудита; 

- бухгалтерские проводки. 

 

 

В системе ФГОС по специальности 38.02.07 Банковское дело  дисциплина 

«ОП.12. Аудит в банках » обеспечивает формирование следующих 

компетенций: 

Код  

ПК, ОК 

Формулировка 

компетенции 

Знания,  умения, практический опыт 

ОК 01  Выбирать способы 

решения задач 

профессиональной 

деятельности 

применительно к 

различным 

контекстам. 

 

Уметь: распознавать задачу и/или проблему в 

профессиональном и/или социальном контексте; 

анализировать задачу и/или проблему и выделять её 

составные части; определять этапы решения задачи; 

выявлять и эффективно искать информацию, необходимую 

для решения задачи и/или проблемы; 

составить план действия; определить необходимые 

ресурсы; 

владеть актуальными методами работы в профессиональной 

и смежных сферах; реализовать составленный план; 

оценивать результат и последствия своих действий 

(самостоятельно или с помощью наставника) 

Знать: актуальный профессиональный и социальный 

контекст, в котором приходится работать и жить; основные 

источники информации и ресурсы для решения задач и 

проблем в профессиональном и/или социальном контексте; 

алгоритмы выполнения работ в профессиональной и 

смежных областях; методы работы в профессиональной и 



 

 

смежных сферах; структуру плана для решения задач; 

порядок оценки результатов решения задач 

профессиональной деятельности; методологические основы 

организации и ведения бухгалтерского учета в кредитных 

организациях; краткая характеристика основных элементов 

учетной политики кредитной организации. 

ОК 03 Планировать и 

реализовывать 

собственное 

профессиональное и 

личностное развитие. 

 

Уметь: определять актуальность нормативно-правовой 

документации в профессиональной деятельности; 

применять современную научную профессиональную 

терминологию; определять и выстраивать траектории 

профессионального развития и самообразования; 

ориентироваться в плане счетов, группировать счета баланса 

по активу и пассиву; присваивать номера лицевым счетам. 

Знать: содержание актуальной нормативно-правовой 

документации; современная научная и профессиональная 

терминология; возможные траектории профессионального 

развития и самообразования; нормативно-правовое 

регулирование бухгалтерского учета в банках; принципы 

построения, структуру и содержание разделов плана счетов 

бухгалтерского учета кредитных организаций, порядок 

нумерации лицевых счетов. 

ОК 04 Работать в 

коллективе и 

команде, эффективно 

взаимодействовать с 

коллегами, 

руководством, 

клиентами 

Уметь:организовывать работу коллектива и команды; 

взаимодействовать с коллегами, руководством, клиентами в 

ходе профессиональной деятельности  

Знать:психологические основы деятельности  коллектива, 

психологические особенности личности; основы проектной 

деятельности; функции подразделений бухгалтерской 

службы в кредитных организациях. 

ОК 09 Использовать 

информационные 

технологии в 

профессиональной 

деятельности 

Уметь:применять средства информационных технологий 

для решения профессиональных задач; использовать 

современное программное обеспечение  

Знать:современные средства и устройства 

информатизации; порядок их применения и программное 

обеспечение в профессиональной деятельности 

ОК 11 Использовать знания 

по финансовой 

грамотности, 

планировать 

предпринимательску
ю деятельность в 

профессиональной 

сфере 

Уметь:презентовать идеи открытия собственного дела в 

профессиональной деятельности. 

Знать:основы финансовой грамотности; порядок 

выстраивания презентации. 



 

 

ДПК 4.5 Составлять 

бухгалтерскую 

отчетность. 

 

 

Практический опыт: осуществления бухгалтерской 

отчетности 

Уметь: ориентироваться в нормативно-правовом 

регулировании аудиторской деятельности в РФ; 

способствовать проведению банковских аудиторских 

проверок; 

заполнять формы бухгалтерской отчетности; 

выполнять аудиторскую проверку и заполнять 

документацию по ее результатам. 

Знать: основные принципы аудиторской деятельности; 

нормативно-правовое регулирование  аудиторской 

деятельности в РФ; 

основные процедуры аудиторской проверки банков; 

порядок оценки систем внутреннего внешнего аудита; 

бухгалтерские проводки. 

 

Личностные результаты  

реализации программы воспитания  

(дескрипторы) 

Код личностных 

результатов 

реализации 

программы 

воспитания 

Личностные результаты реализации программы воспитания,  

определенные отраслевыми требованиями к деловым качествам личности 

Соблюдающий в своей профессиональной деятельности этические 

принципы: честности, независимости, профессионального скептицизма, 

противодействия коррупции и экстремизму, обладающий системным 

мышлением и умением принимать решение в условиях риска и 

неопределенности 

ЛР 13 

Готовый соответствовать ожиданиям работодателей: проектно-мыслящий, 

эффективно взаимодействующий с членами команды и сотрудничающий с 

другими людьми, осознанно выполняющий профессиональные требования, 

ответственный, пунктуальный, дисциплинированный, трудолюбивый, 

критически мыслящий, нацеленный на достижение поставленных целей; 

демонстрирующий профессиональную жизнестойкость 

ЛР 14 

Открытый к текущим и перспективным изменениям в мире труда и 

профессий 
ЛР 15 

Личностные результаты реализации программы воспитания,  



 

 

определенные субъектом Российской Федерации 

Осознающий выбор профессии и возможностей реализации собственных 

жизненных планов; отношение к профессиональной деятельности как 

возможности участия в решении личных, общественных, государственных, 

общенациональных проблем с учетом специфики Кемеровской области - 

Кузбасса; 

ЛР 16 

Личностные результаты реализации программы воспитания,  

определенные ключевыми работодателями 

Готовый соответствовать ожиданиям работодателей: проектно-мыслящий, 

эффективно взаимодействующий с членами команды и сотрудничающий с 

другими людьми, осознанно выполняющий профессиональные требования, 

ответственный, пунктуальный, дисциплинированный, трудолюбивый, 

критически мыслящий, нацеленный на достижение поставленных целей; 

демонстрирующий профессиональную жизнестойкость 

ЛР 19 

 

 

Использование часов вариативной части ОПОП 

 

№п/п Код Дополнительные 

профессиональные 

компетенции 

№, наименование 

раздела,темы 

Кол-во 

часов 

Обоснование 

включения в 

рабочую 

программу 

1. ДПК 4.5 Составлять 

бухгалтерскую 

отчетность. 

Раздел 1. Сущность и 

функции аудита 

36 Требования 

работодателя 

 Итого:   36  

 

 

 

 

1.4. Рекомендуемое количество часов на освоение программы 

дисциплины: 

 

максимальная учебная нагрузка обучающегося –36 часов, в том числе: 



 

 

обязательная аудиторная учебная нагрузка обучающегося –34 часов; 

консультации   –2 часа. 

 

2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

 

.2. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы 

Вид учебной работы Объем часов 

Максимальная учебная нагрузка (всего) 36 

Обязательная аудиторная учебная нагрузка (всего)  34 

в том числе:  

практические занятия 20 

теоретические занятия 14 

Самостоятельная работа обучающегося (систематическая 

проработка конспектов занятий, учебной литературы; 

оформление практических работ,  рефератов, отчетов, 

презентаций и подготовка к их защите 

- 

Промежуточная  аттестация в форме   
дифференцированного зачета    

  

2 

 



 

 

2.2. Тематический план и содержание учебной дисциплины  ОП.12. Аудит в банках  
    

Наименование разделов и 

тем 

Содержание учебного материала, лабораторные и практические работы, самостоятельная работа 

обучающихся, курсовая работ (проект)  

Объем 

часов 

1 2 3 

Раздел 1. Сущность и функции аудита 34 

ТЕМА 1. Основы 

организации аудита банков 

 

Содержание учебного материала 2 

Цели аудита банков. Виды аудита банков . Проблемы взаимодействия внешнего и внутреннего банковского 

аудита. Аудиторские риски.  Методы и приемы аудита. Стандарты аудита аналитического и синтетического 

учета в банке 

 

2 

ТЕМА 2. Аудит фондов 

банка 

 

Содержание учебного материала 4 

Проверка учредительных документов.  Аудит формирования уставного капитала. Аудит резервного фонда.  2 

Практическая работа: Аудит формирования уставного капитала 2 

ТЕМА 3. Аудит кассовых 

операций банка 

Содержание учебного материала 10 

 Цели и задачи аудита кассовых операций.  Проверка хранения и учета ценностей и документов в денежном 

хранилище.  Аудит операций по поступлению средств.  Аудит операций по выдачам средств.  Типичные 

ошибки, выявляемые в ходе аудита кассовых операций 

2 

Практическая работа:  1.Аудит операций по поступлению средств 2 

2. Аудит расчетов платежными поручениями.  2 

 3.Аудит расчетов платежными требованиями.   2 

4. Аудит инкассовой формы расчетов 2 

Самостоятельная работа. Написать реферат на тему:  «Аудит операций по акционированию банка»  



 

 

ТЕМА 4. Аудит депозитных 

операций 

 

Содержание учебного материала 2 

 Цели и этапы аудита депозитных операций.  Типичные ошибки, выявляемые при осуществлении аудита 

депозитных операций 

2 

Самостоятельная работа. Написать реферат на тему: «Аудит посреднических и трастовых операций банка с 

ценными бумагами» 

 

ТЕМА 5. Аудит кредитных 

операций 

Содержание учебного материала 4 

 Основные на правления проверки активных операций.  Оценка организации кредитной работы в банке.  

 Типичные ошибки, возникающие при проведении активных операций банка 

2 

 Практическая работа: Аудит операций с собственными векселями 2 

ТЕМА 6. Аудит 

материальных ценностей и 

нематериальных активов 

Содержание учебного материала 6 

 Аудит основных средств.  Аудит хозяйственных материалов.  Аудит нематериальных активов 2 

Практическая работа:  1.Аудит основных средств.   2 

2.Аудит нематериальных активов 2 

Самостоятельная работа. Написать реферат на тему: «Цели, основные направления аудита валютных 

операций» 

 

ТЕМА 7. Аудит доходов, 

расходов, формирования и 

использования прибыли 

 

Содержание учебного материала 6 

 Аудит расходов.  Аудит доходов.  Аудит прибыли банка 2 

Практическая работа:  1.Аудит прибыли банка.  2 

 2. Аудиторское заключение по консолидированной финансовой отчетности 2 

Самостоятельная работа. Написать реферат на тему: « Аудит консолидированной финансовой отчетности»  

Дифференцированный зачет 2 



 

 

Всего 36 

 



 

 

3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ 

3.1. Требования к минимальному материально-техническому обеспечению 

Реализация программы дисциплины требует наличия кабинета экономико-

финансовых дисциплин и бухгалтерского учета, оснащенный в соответствии с 

п.6.1.2.1 Примерной программы по специальности 38.02.07 Банковское дело. 

Комплект учебно-методической документации: 

- программа; 

- темы самостоятельных и практических работ; 

- тесты;  

Технические средства обучения:  

- ПК для обучающегося; 

Информационно-коммуникативные средства:  

- компьютер 

Экранно-звуковые пособия: 

Учебно-практическое и учебно-лабораторное оборудование: 

- посадочные места по количеству обучающихся 

 

3.2. Информационное обеспечение обучения 

Перечень рекомендуемых учебных изданий, Интернет-ресурсов, 

дополнительной литературы 

Список  учебной  литературы 

          Основные источники: 

1.Аудит [Электронный ресурс]: Учебник для средн. проф. образов. / Парушина 

Н. В., Суворова С. П., 2-е изд., перераб. и доп. - М.: ИД ФОРУМ, НИЦ ИНФРА-М, 

2015. - 288 с. - Режим доступа: http://znanium.com/catalog.php?bookinfo=521723 

Дополнительные источники: 

1.Дубова, С. Е. Развитие рискориентированных подходов в банковском 

регулировании и надзоре [Электронный ресурс]: монография / С. Е. Дубова, А. С. 

Кутузова. - 2-е изд., стер. - М.: ФЛИНТА, 2013. - 180 с. - Режим доступа: 

http://znanium.com/catalog.php?bookinfo=521723 

2.Аудит [Электронный ресурс]: Уч./Федоренко И. В., Золотарева Г. И. - М.: 

НИЦ ИНФРА-М, 2016. - 272 с. - Режим доступа: 

http://znanium.com/catalog.php?bookinfo=521723 
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3.Аудит [Электронный ресурс]: Учебник / Н.В. Парушина, С.П. Суворова. - 2-e 

изд., перераб. и доп. - М.: ИД ФОРУМ: НИЦ ИНФРА-М, 2013. - 288 с. - Режим 

доступа: http://znanium.com/catalog.php?bookinfo=521723 

4.Тавасиев, А.М. Банковское дело: управление кредитной организацией 

[Электронный ресурс] : Учебное пособие / А. М. Тавасиев. — 2-е изд., перераб. и 

доп. — М.: Издательско-торговая корпорация «Дашков и К°», 2011. — 640 с. - 

Режим доступа: http://znanium.com/catalog.php?bookinfo=521723 

 

Интернет-ресурсы: 

1.Учет, анализ, аудит [Электронный ресурс]: Учебное пособие / Е.А.Еленевская, 

Л.И.Ким и др.; Под общ. ред. Т.Ю.Серебряковой - М.: НИЦ ИНФРА-М, 2014. - 345 

с. - Режим доступа: http://znanium.com/catalog.php?bookinfo=521723 

2.Основы банковского дела [Электронный ресурс]: Учебник / Е.Б. 

Стародубцева. - 2-e изд., перераб. и доп. - М.: ИД ФОРУМ: НИЦ ИНФРА-М, 2015. - 

288 с. - Режим доступа: http://znanium.com/catalog.php?bookinfo=521723 

3.Учет, налоги, анализ и аудит. Практикум [Электронный ресурс] : учеб. 

пособие / под ред. О. Н. Харченко. – Красноярск: Сиб. федер. ун-т, 2014. – 256 с. - 

Режим доступа: http://znanium.com/catalog.php?bookinfo=521723 

4.Суглобов, А.Е. Аудит [Электронный ресурс]: Учебник для бакалавров / А. Е. 

Суглобов, Б. Т. Жарылгасова, В. Ю. Савин и др.; под ред. д. э. н., проф. А. Е. 

Суглобова. — М.: Издательско-торговая корпорация «Дашков и К°», 2015. — 368 с. 

- Режим доступа: http://znanium.com/catalog.php?bookinfo=521723 

5.Арабян, К. К. Организация и проведение аудиторской проверки [Электронный 

ресурс]: учеб. пособие для студентов вузов, обучающихся по 11специальностям 

«Бухгалтерский учет, анализ и аудит», «Финансы и кредит» / К. К. Арабян. - 2-е 

изд., перераб. и доп. - М.: ЮНИТИДАНА, 2012 - 551 с. - Режим доступа: 

http://znanium.com/catalog.php?bookinfo=521723 

6.Аудит [Электронный ресурс]: Учебное пособие / Е.Р. Баханькова. - 3-e изд. - 

М.: ИЦ РИОР: НИЦ Инфра-М, 2013. - 201 с. - Режим доступа: 

http://znanium.com/catalog.php?bookinfo=521723 

7.Аудит [Электронный ресурс]: Практикум: Учебное пособие / Н.В. Парушина, 

С.П. Суворова, Е.В. Галкина. - 3-e изд., перераб. и доп. - М.: ИД ФОРУМ: НИЦ 

ИНФРА-М, 2013. - 288 с. - Режим доступа: 

http://znanium.com/catalog.php?bookinfo=521723 
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8.Аудит [Электронный ресурс]: основы аудита, технология и методика 

проведения аудиторских проверок: Уч. пос. / Н.В.Парушина, Е.А.Кыштымова - 2-e 

изд., перераб. и доп. - М.: ИД ФОРУМ: НИЦ Инфра-М, 2012 - 560 с.: ил. - Режим 

доступа: http://znanium.com/catalog.php?bookinfo=521723 

9.Аудит [Электронный ресурс]: Учебное пособие / О.А. Заббарова. - М.: НИЦ 

ИНФРА-М, 2014. - 216 с. - Режим доступа: 

http://znanium.com/catalog.php?bookinfo=521723 

 10.Учет, налоги, анализ и аудит: тесты, задачи, решения [Электронный ресурс] 

: учеб. пособие / под ред. О.Н. Харченко. – Красноярск: Сиб. федер. ун-т, 2014. – 244 

с. - Режим доступа: http://znanium.com/catalog.php?bookinfo=521723 

 

 

4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

Контроль и оценка результатов освоения дисциплины осуществляется 

преподавателем в процессе проведения практических занятий,  тестирования, а 

также выполнения обучающимися индивидуальных заданий. 
 

Результаты обучения Критерии оценки Методы оценки 

Уметь:  

- ориентироваться в нормативно-

правовом регулировании аудиторской 

деятельности в РФ; 

- способствовать проведению банковских 

аудиторских проверок; 

Знать:   

- основные принципы аудиторской 

деятельности; 

- нормативно-правовое регулирование 

аудиторской деятельности в РФ; 

- основные процедуры аудиторской 

проверки банков; 

- порядок оценки систем внутреннего и 

внешнего аудита 

- уровень освоения учебного 

материала; 

-  умение использовать 

теоретические знания и 

практические умения при 

выполнении 

профессиональных задач; 

- уровень сформированности 

общих компетенций. 

Оценка результатов 

выполнения практических 

работ. 

Оценка результатов устного 

и письменного опроса. 

Оценка результатов 

тестирования. 

Оценка результатов 

самостоятельной работы. 

Оценка результатов 

выполнения домашних 

заданий. 
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1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 
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1.1. Место дисциплины в структуре основной профессиональной образовательной  программы. 

Учебная дисциплина «Безопасность жизнедеятельности» принадлежит к  

общепрофессиональному циклу. 

    Настоящая основная образовательная программа по специальности среднего профессионального 

образования по специальности: 38.02.07.    Банковское  дело                разработана на основе федерального 

государственного образовательного стандарта среднего профессионального образования (ФГОС СПО), 

утвержденного приказом Министерства образования и науки от 9 декабря 2016 года № 1547 

(зарегистрирован Министерством юстиции Российской Федерации 26 декабря 2016г., регистрационный 

№44936) (далее – ФГОС СПО). 

 

1.2. Цель и планируемые результаты освоения дисциплины: 

   В результате освоения дисциплины студент должен знать: 

            - основные виды потенциальных опасностей и их последствия в 

профессиональной деятельности и быту, принципы снижения вероятности их реализации; 

            - принципы обеспечения устойчивости объектов экономики, 

прогнозирования развития событий и оценки последствий при техногенных чрезвычайных ситуациях и 

стихийных явлениях, в том числе в условиях противодействия терроризму как серьезной угрозе 

национальной безопасности России; 

- основы военной службы и обороны государства; 

- задачи и основные мероприятия гражданской обороны; 

- способы защиты населения от оружия массового поражения; 

- меры пожарной безопасности и правила безопасного поведения при пожарах; 

- организацию и порядок призыва граждан на военную службу и поступления на неѐ в 

добровольном порядке; 

- основные виды вооружения, военной техники и специального снаряжения, состоящих на 

вооружении (оснащении) воинских подразделений, в которых имеются военно-учетные 

специальности, родственные специальностям СПО; 

- область применения получаемых профессиональных знаний при 

исполнении обязанностей военной службы; 

 -порядок и правила оказания первой помощи пострадавшим. 

 

   В результате освоения дисциплины обучающийся должен уметь: 

            - организовывать и проводить мероприятия по защите работающих и 

населения от негативных воздействий чрезвычайных ситуаций;  
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             -  предпринимать профилактические меры для снижения уровня опасностей различного вида и их 

последствий в профессиональной деятельности и быту; 

             - использовать средства индивидуальной и коллективной защиты от 

оружия массового поражения; 

              - применять первичные средства пожаротушения; 

              - ориентироваться в перечне военно-учетных специальностей и 

самостоятельно определять среди них родственные полученной специальности; 

              - применять профессиональные знания в ходе исполнения  обязанностей военной службы на 

воинских должностях в соответствии с полученной специальностью; 

               - владеть способами бесконфликтного общения и саморегуляции в повседневной деятельности и 

экстремальных условиях военной службы; 

                -оказывать первую помощь пострадавшим. 

 

       В результате освоения дисциплины обучающийся осваивает элементы   компетенций: 

Код ОК, ПК         Наименование общей / профессиональной/ компетенции 

ОК 01. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей 

профессии, проявлять к ней устойчивый интерес 

ОК 02. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые 

методы и способы выполнения профессиональных задач, оценивать их 

эффективность и качество.  

ОК 3. Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и 

нести за них ответственность. 

ОК 4.  Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для 

эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и 

личностного развития  

ОК 5 Использовать информационно-коммуникационные технологии в 

профессиональной деятельности. 

ОК 6. Работать в коллективе и в команде, эффективно общаться 

с коллегами, руководством, потребителями 

ОК 7 Брать на себя ответственность за работу членов команды (подчиненных), результат 

выполнения заданий. 
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ОК 8 Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного 

развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение 

квалификации. 

ОК 9. Ориентироваться в условиях частой смены технологий в профессиональной 

деятельности. 

ПК 1.1. Осуществлять расчетно-кассовое обслуживание клиентов. 

ПК 1.2 Осуществлять безналичные платежи с использованием различных форм расчетов в 

национальной и иностранной валютах 

ПК 1.3 Осуществлять расчетное обслуживание счетов бюджетов различных уровней. 

ПК 2.1 Оценивать кредитоспособность клиентов. 

ПК 2.2 Осуществлять и оформлять выдачу кредитов. 

ПК 2.4  Проводить операции на рынке межбанковских кредитов. 

 

2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы 

Вид учебной работы Объем в часах 

Объем образовательной программы  68 

Суммарная учебная нагрузка во взаимодействии с преподавателем 68 

в том числе: 

теоретическое обучение 30 

практические занятия  36 

Самостоятельная работа  

Промежуточная аттестация                                Дифференцированный зачет 2 

 

 

Личностные результаты  

реализации программы воспитания  

(дескрипторы) 

Код личностных 

результатов реализации 

программы воспитания 

Осознающий себя гражданином и защитником великой страны. ЛР 1 

Проявляющий активную гражданскую позицию, демонстрирующий 

приверженность принципам честности, порядочности, открытости, 
ЛР 2 
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экономически активный и участвующий в студенческом и территориальном 

самоуправлении, в том числе на условиях добровольчества, продуктивно 

взаимодействующий и участвующий в деятельности общественных 

организаций. 

Соблюдающий нормы правопорядка, следующий идеалам гражданского 

общества, обеспечения безопасности, прав и свобод граждан России. 

Лояльный к установкам и проявлениям представителей субкультур, 

отличающий их от групп с деструктивным и девиантным поведением. 

Демонстрирующий неприятие и предупреждающий социально опасное 

поведение окружающих. 

ЛР 3 

Заботящийся о защите окружающей среды, собственной и чужой 

безопасности, в том числе цифровой. 
ЛР 10 
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2. Тематический план и содержание учебной   дисциплины    «Безопасность жизнедеятельности» 

III Курс   V  семестр 

 
Наимен
ование 
раздело
в 

професс
иональ
ного 

модуля 

(ПМ), 

междис
циплин
арных 

курсов 

(МДК) 

и тем 

Содержание учебного материала,  практические занятия, самостоятельная работа обучающихся, курсовая работ (проект)  О
бъ
ем 

ча
со
в 

1 2 3 

                                                                           Раздел 1. Гражданская оборона 46 

Тема 

1.1. 

Единая 

Госуда
рствен
ная 

систем
а 

предуп
режден

 Содержа
ние 
учебного 

материа
ла 

2 

1 Вводный 

инструкт
аж. 

Основны
е 

понятия, 

2 
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ия и 

ликвид
ации 

ЧС 

 

термины, 

определе
ния. 

 Единая 

государс
твенная 

система 

предупре
ждения и 

ликвидац
ии 

чрезвыча
йных 

ситуаций
. 

Тема 

1.2. 

Орган
изаци
я 

гражд
анско
й 

оборо
ны 

Содержание учебного материала 10 

1 Ядерное 

оружие, 

Химическое 

и 

биологическ
ое оружие 

2 

2 Средства 

индивидуаль
ной и 

коллективно
й защиты от 

ОМП  

(оружие 

массового 

2 
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поражения) 

3 Правила 

поведения 

людей в 

зонах РХБ 

(радиационн
ого, 

химического
, 

биологическ
ого) 

заражения 

2 

Практическое занятие  

  № 1. 

Приборы 

радиацио
нной и 

химичес
кой 

разведки. 

Подготов
ка к 

работе и 

работа с 

прибора
миРХР 

2 

  № 2. 

Надеван
ие 

противог

2 
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аза и 

ОЗК(общ
евойсков
ой 

защитны
й 

комплект
). 

Тема 

1.3. 

Защит
а 

населе
ния и 

террит
орий 

при 

ЧС 

природ
ного 

харак
тера 

 

Содержа
ние 
учебного 

материа
ла 

2 

1 

Защита 

при 

стихийн
ых 

бедствия
х 

2 

Тема 

1.4. 

Защит
а 

 

                        

Содержа
ние 
учебного 

материа
ла 

8 
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населе
ния и 

террит
орий 

при 

ЧС 

техног
енного 

харак
тера 

 

 

 

 

 

1. 

Защита 

при 

авариях 

на 

транспор
те, 

взрывооп
асных и 

пожароо
пасных 

объектах 

2 

    2. 

Защита 

при 

авариях 

на 

химичес
ки-, 

радиацио
нно- и 

гидродин
амически  

опасных 

объектах 

2 

 

            

Практич
еские 
занятия 

1 

№3. 

Отработк
а 

действий 

2 
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при 

возникно
вении 

пожара, 

пользова
нии 

средства
ми 

пожарот
ушения 

2 

№ 4. 

Отработк
а 

действий 

при 

химичес
ких и 

радиацио
нных 

авариях 

2 

Тема 

1.5. 

Обеспе
чение 

безопас
ности 

при 

неблаг

 

                        

Содержа
ние 
учебного 

материа
ла 

        

4 

1 

Обеспече
ние 

безопасн
ости во  

время 

2 
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оприят
- 

ной 

социал
ьной 

обстан
овке 

обществе
нных 

беспоряд
ков, 

перестре
лке, 

обнаруж
ении 

подозрит
ельных  

предмето
в, в 

случае 

захвата  

заложни
ком и 

угрозе 

теракта 

2 

Обеспече
ние 

безопасн
ости   

при  

эпидеми
и 

 

2 

Тема 

1.6. 
 

                           

Содержа
ние 
учебного 

материа

20 



 

 20

Медик
о- 

санита
рная 

подгот
овка 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ла 

 

 

                                 

Практич
еское 
занятие  

 

1 

№5. 

Способы 

остановк
и 

кровотеч
ения и 

обработк
и ран. 

2 

2 

№6. 

Способы 

остановк
и 

кровотеч
ения и 

обработк
и ран.. 

2 

3 

№7. 

Первая 

помощь 

при 

ушибах, 

перелома
х, 

2 
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вывихах. 

3 

№8. 

Первая 

помощь 

при 

ушибах, 

перелома
х, 

вывихах. 

2 

4 

№9. 

Доврачеб
ная 

помощь 

при 

клиничес
кой 

смерти. 

2 

5 

№10. 

Наложен
ие 

кровоост
анавлива
ющего 

жгута, 

пальцево
е 

прижати
е 

артерий. 

Наложен

2 
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ие 

повязок . 

6 

№11. 

Наложен
ие 

кровоост
анавлива
ющего 

жгута, 

пальцево
е 

прижати
е 

артерий. 

Наложен
ие 

повязок . 

2 

7 

№12. 

Наложен
ие шины 

на место 

перелома
, 

транспор
тировка 

поражён
ного. 

2 

8 
№1.3 

Наложен
ие шины 

2 
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на место 

перелома
, 

транспор
тировка 

поражён
ного. 

 

8 

№14 

Отработк
а на 

тренажёр
е 

искусств
енного 

дыхания, 

непрямог
о 

массажа 

сердца. 

 

2 

                                                      Раздел 2.      Основы военной службы 20 

 Тема 

2.1. 

Воору
жённы
е 

 

                        

Содержа
ние 
учебного 

материа
ла 

6 
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Силы 

России 

на 

соврем
енном 

этапе 

 

1 

Военная 

доктрина 

РФ . 

Нормы 

междуна
родного 

гуманита
рного 

права 

2 

2 

 Состав и 

организа
ционная 

структур
а 

Вооружё
нных 

Сил  РФ 

2 

3 

Воинска
я 

обязанно
сть и 

порядок 

прохожд
ения 

военной  

службы              

2 

Тема 

2.2. 

Устав
ы 

 

Содержа
ние 
учебного 

материа
ла 

6 
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Воору
жённы
х 

Сил 

Росси
и 

 

1 

Военная 

присяга. 

Боевое 

знамя 

воинской 

части. 

Военнос
лужащие 

и 

взаимоот
ношения 

между 

ними.  

Статус 

военносл
ужащего.  

2 

2 

 

Внутрен
ний 

порядок, 

размеще
ние и 

быт  

военносл
ужащих.  

Суточны
й наряд 

роты 

2 

3 

Воинска
я 

дисципл
ина. 

2 
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Ответств
енность  

военносл
ужащих 

Тема 

2.3. 

Огнев
ая  

подгот
овка 

 

 

                                    

Содержа
ние 
учебного 

материа
ла 

4 

 

                       

Практич
еское 
занятие  

 

 

1. 

 

№15.  

Материа
льная 

часть 

автомата 

Калашни
кова. 

2 

2 

№16. 

Неполна
я 

разборка 

и сборка 

автомата. 

2 

                           4 
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Тема 

2.4. 

Строе
вая  

подгот
овка 

Содержа
ние 
учебного 

материа
ла 

 

                      

Практич
еское 
занятие  

 

 

     1 

№17. 

Строевая 

стойка и 

поворот
ы на 

месте. 

Движени
е 

строевы
м шагом. 

        

2 

2 

№18. 

Выход из 

строя, 

подход к 

начальни
ку и 

отход от 

него. 

2 

 
                               

Диффер
енциров

2 



 

 28

анный 

зачет 

  
                                             

ИТОГО 
68 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ «ОП.13. БЕЗОПАСНОСТЬ ЖИЗНЕДЕЯТЕЛЬНОСТИ» 

 

3.1.  Материально-техническое обеспечение.    

Для реализации программы учебной дисциплины должны быть предусмотрены следующие специальные помещения  

и средства      обучения: 
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Наименование    кабинета                                                                      Средства обучения  

Кабинет охраны труда, 

медико-биологических основ 

безопасности 

жизнедеятельности 

1. Общевойсковой защитный комплект (ОЗК) 

2. Общевойсковой противогаз, противогаз ГП-7 

3. Защитный комплект Л-1 

4. Эвакуатор  - извлечение пострадавших 

5. Респиратор Р-2 

6. Прибор дозиметрического контроля 

7. Приборы войсковой химической    разведки  (ВПХР)) 

8. Индикатор   радиоактивности    Радекс 1503 

9. Ватно-марлевая повязка 

10. Противопыльная тканевая маска 

11. Медицинская сумка в комплекте 

12. Носилки    иммобилизационные    реечные складные 

13. Носилки бескаркасные плащевые 

14. Аптечка индивидуальная (АИ-2) 

15. Бинты марлевые. Бинты эластичные 

16. Индивидуальные перевязочные пакеты 

17. Жгуты кровоостанавливающие резиновые 

18. Косынки перевязочные 

19. Ножницы для перевязочного материала прямые 
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21. Шинный материал (металлические  шины Крамера) 

22. Огнетушители порошковые (учебные) 

24. Огнетушители углекислотные (учебные) 

27. Винтовки пневматические 

28. Комплект плакатов по Гражданской обороне 

29. Комплект плакатов по Основам военной службы 

Технические средства обучения: 

1. Аудио-, видео-, проекционная аппаратура 

2. Робот-тренажер (Михаил-1) 
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Рекомендуемая литература 

 

                                                                           Основная литература  
1. Безопасность жизнедеятельности : [Текст] учебник для студ. учреждений сред. проф. 

образования / [Э.А.Арустамов, Н.В. Косолапова, Н.А.Прокопенко, Г.В.Гуськов]. — 14-е изд., 

стер. — М . : Издательский центр «Академия», 2015. — 176 с.http://krasat.ru/wp-

content/uploads/2019/01/BZH-ARUSTAMOV.pdf 

 

 

                        Дополнительная литература: 

1. Основы безопасности жизнедеятельности : учебник для студ. учреждений сред. проф. 

образования / Н. В. Косолапова, Н. А. Прокопенко. — 2-е изд., стер. — М. : Издательский центр 

«Академия», 2017. — 368 

с.https://drive.google.com/file/d/0B0atkW1m24yxemc2ZEdVTUN3S0E/view 

2. Конституция Российской Федерации (действующая редакция). 

3. Концепция национальной безопасности Российской Федерации (действующая редакция). 

4. Общевоинские уставы вооруженных Сил Российской Федерации (действующая редакция). 

5. Семейный кодекс Российской Федерации (действующая редакция). 

6. Уголовный кодекс Российской Федерации (действующая редакция).  

                             Периодическая печать: 

Журнал « Безопасность жизнедеятельности»  http://novtex.ru/bjd/archiv.htm 

                             Интернет-ресурсы: 

1. Единая коллекция Цифровых образовательных ресурсов [Электронный  ресурс]. – Режим 

доступа: http://school-collection.edu.ru/, свободный. – Загл. с экрана.  

2. Единое окно доступа к информационным ресурсам [Электронный ресурс]. – Режим доступа: 

http://window.edu.ru/, свободный. – Загл. с экрана. 

3. Федеральный центр информационно-образовательных ресурсов .[Электронный ресурс]. – 

Режим доступа: http://fcior.edu.ru/, свободный. – Загл. с экрана. 

4. ОБЖ: Безопасность через обучение [Электронный ресурс]. – Режим доступа: 

http://www.obzh.ru/, свободный. – Загл. с экрана. 

5.   Сайт МЧС России - Режим доступа: https://www.mchs.gov.ru/ 

 

 

 

                         4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ УЧЕБНОЙ 

ДИСЦИПЛИНЫ  

                                   «ОП.13. БЕЗОПАСНОСТЬ ЖИЗНЕДЕЯТЕЛЬНОСТИ» 

 

Результаты обучения Критерии оценки Формы и методы оценки 
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Перечень знаний, осваиваемых в 
рамках дисциплины: 

«Отлично» - теоретическое 

содержание курса освоено 

полностью, без пробелов, 

умения сформированы, все 

предусмотренные 

программой учебные 

задания выполнены, 

качество их выполнения 

оценено высоко. 

«Хорошо» - теоретическое 

содержание курса освоено 

полностью, без пробелов, 

некоторые умения 

сформированы 

недостаточно, все 

предусмотренные 

программой учебные 

задания выполнены, 

некоторые виды заданий 

выполнены с ошибками. 

«Удовлетворительно» - 

теоретическое содержание 

курса освоено частично, но 

пробелы не носят 

существенного характера, 

необходимые умения работы 

с освоенным материалом в 

основном сформированы, 

большинство 

предусмотренных 

программой обучения 

учебных заданий 

выполнено, некоторые из 

выполненных заданий 

содержат ошибки. 

«Неудовлетворительно» - 

теоретическое содержание 

курса не освоено, 

необходимые умения не 

сформированы, 

выполненные учебные 

задания содержат грубые 

ошибки. 

 

  

 

 

 

• Компьютерное 

тестирование на знание 

терминологии по темам; 

 

• Тестирование по 

отдельным темам. 

 

• Самостоятельная 

работа. 

 

• Защита рефератов. 

 

 

• Подготовка и 

выступление с докладом, 

сообщением, 

презентацией… 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

         Принципы обеспечения 

устойчивости объектов экономики, 

прогнозирования развития 

событий и оценки последствий 

при чрезвычайных техногенных 

ситуациях и стихийных явлениях, 

в том числе в условиях 

противодействия терроризму как 

серьезной угрозе национальной 

безопасности России. 

         Основные виды 

потенциальных опасностей и их 

последствия в профессиональной 

деятельности и быту, принципы 

снижения вероятности их 

реализации. 

         Основы законодательства о 

труде, организации охраны труда. 

        Условия труда, причины 

травматизма на рабочем месте. 

         Основы военной службы и 

обороны государства. 

Задачи и основные мероприятия 

гражданской обороны. 

      Способы защиты населения от 

оружия массового поражения. 

      Меры пожарной безопасности 

и правила безопасного поведения 

при пожарах. 

      Организацию и порядок 

призыва граждан на военную 

службу и поступления на нее в 

добровольном порядке. 

       Основные виды вооружения, 

военной техники и специального 

снаряжения, состоящие на 

вооружении (оснащении) 

воинских подразделений, в 

которых имеются военно-учетные 
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специальности, родственные 

специальностям СПО. 

       Область применения 

получаемых профессиональных 

знаний при исполнении 

обязанностей военной службы. 

       Порядок и правила оказания 

первой помощи. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

«Отлично» - умения 

сформированы, все 

предусмотренные 

программой учебные 

задания выполнены, 

качество их выполнения 

оценено высоко. 

«Хорошо» - некоторые 

умения сформированы 

недостаточно, все 

предусмотренные 

программой учебные 

задания выполнены, 

некоторые виды заданий 

выполнены с ошибками. 

«Удовлетворительно» - 

необходимые умения работы 

с освоенным материалом в 

основном сформированы, 

большинство 

предусмотренных 

программой обучения 

учебных заданий выполнено, 

некоторые из выполненных 

заданий содержат ошибки. 

«Неудовлетворительно» - 

необходимые умения не 

сформированы, 

выполненные учебные 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

• Решение ситуационных 

задач. 

• Наблюдение за 

выполнением 

практического задания. 

(деятельностью студента) 

 

• Оценка выполнения 

практического 

задания(работы) 

 

Перечень умений, осваиваемых в 
рамках дисциплины: 

     Организовывать и проводить 

мероприятия по защите 

работников и населения от 

негативных воздействий 

чрезвычайных ситуаций. 

      Предпринимать 

профилактические меры для 

снижения уровня опасностей 

различного вида и их последствий 

в профессиональной деятельности 

и быту. 

     Выполнять правила 

безопасности труда на рабочем 

месте. 

      Использовать средства 

индивидуальной и коллективной 

защиты от оружия массового 

поражения. 

      Применять первичные средства 

пожаротушения. 

      Ориентироваться в перечне 

военно-учетных специальностей и 

самостоятельно определять среди 

них родственные полученной 

специальности. 

      Применять профессиональные 

знания в ходе исполнения 

обязанностей военной службы на 

воинских должностях в 

соответствии с полученной 

специальностью. 
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     Владеть способами 

бесконфликтного общения и само 

регуляции в повседневной 

деятельности и экстремальных 

условиях военной службы. 

     Оказывать первую помощь. 

задания содержат грубые 

ошибки 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Министерство  образования Кузбасса 

Государственное  профессиональное образовательное учреждение  

 «Сибирский политехнический техникум» 
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1. ПАСПОРТ  ПРОГРАММЫ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 

 ВЕДЕНИЕ РАСЧЕТНЫХ ОПЕРАЦИЙ 

         1.1. Область применения программы 

Примерная программа профессионального модуля (далее  программа) – 

является частью основной профессиональной образовательной программы в 

соответствии с ФГОС СПО по специальности   38.02.08  Банковское дело в 

части освоения основного вида профессиональной деятельности (ВПД): 

Ведение расчетных операций и соответствующих компетенций. Программа 

профессионального модуля может быть использована в профессиональной 

подготовке по специальности 38.00.00 Экономика и управление. 

 Результатом освоения программы профессионального модуля является 

овладение обучающимися видом профессиональной деятельности Ведение 

расчетных операций, в том числе профессиональными (ПК) и общими (ОК) 

компетенциями: 
Код Наименование компетенций 

ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности 

применительно к различным контекстам 

ОК 02. Осуществлять поиск, анализ и интерпретацию информации, необходимой для 

выполнения задач профессиональной деятельности 

ОК 03. Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное 

развитие 

ОК 04. Работать в коллективе и команде, эффективно взаимодействовать с коллегами, 

руководством, клиентами 

ОК 05. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном 

языке Российской Федерации с учетом особенностей социального и 

культурного контекста 

ОК 09. Использовать информационные технологии в профессиональной деятельности 

ОК 10. Пользоваться профессиональной документацией на государственном и 

иностранном языках 

ОК 11. Использовать знания по финансовой грамотности, планировать 

предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере 

ПК 1.1. Осуществлять расчетно-кассовое обслуживание клиентов 

ПК 1.2. Осуществлять безналичные платежи с использованием различных форм 

расчетов в национальной и иностранной валютах 

ПК 1.3. Осуществлять расчетное обслуживание счетов бюджетов различных уровней 

ПК 1.4. Осуществлять межбанковские расчеты 

ПК 1.5. Осуществлять международные расчеты по экспортно-импортным операциям 

ПК 1.6. Обслуживать расчетные операции с использованием различных видов 

платежных карт 

ДПК 1.7 Осуществлять пассивные операции с акциями, облигациями, сберегательными 

и депозитными сертификатами 

ДПК 1.8 Осуществлять активные операции с акциями и долговыми обязательствами 

ДПК 1.9 Осуществлять операции с векселями  

ДПК 2.7 Совершать и оформлять эмиссионно-кассовые операции 

ДПК 2.8 Производить и оформлять межбанковские расчеты через расчетную сеть 

Банка России 
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Личностные результаты  

реализации программы воспитания  

(дескрипторы) 

Код личностных 

результатов 

реализации программы 

воспитания 

Открытый к текущим и перспективным изменениям в мире труда и 

профессий 
ЛР 15 

Личностные результаты 

реализации программы воспитания,  

определенные субъектом Российской Федерации 

Осознающий выбор профессии и возможностей реализации 

собственных жизненных планов; отношение к профессиональной 

деятельности как возможности участия в решении личных, 

общественных, государственных, общенациональных проблем с 

учетом специфики Кемеровской области - Кузбасса; 

ЛР 16 

Личностные результаты 

реализации программы воспитания,  

определенные ключевыми работодателями 

Готовый соответствовать ожиданиям работодателей: проектно-

мыслящий, эффективно взаимодействующий с членами команды и 

сотрудничающий с другими людьми, осознанно выполняющий 

профессиональные требования, ответственный, пунктуальный, 

дисциплинированный, трудолюбивый, критически мыслящий, 

нацеленный на достижение поставленных целей; демонстрирующий 

профессиональную жизнестойкость 

ЛР 19 

 

 

 

1.2. Цели,  задачи модуля, требования к результатам освоения модуля 

Цель: развитие профессиональных компетенций обучающихся, необходимых 

для реализации профессиональной деятельности при ведении расчетных 

операций. 

Задачи:   
1.Сформировать знания о формах безналичных расчетов; 

2.Сформировать умение определять необходимую форму безналичных расчетов; 

3.Сформировать знания, умения и навыки работы с нормативной документацией 

при осуществлении расчетных операций.  

С целью овладения указанным видом профессиональной деятельности и 

соответствующими профессиональными компетенциями обучающийся в ходе 

освоения профессионального модуля должен: 

Иметь практический опыт в проведении расчётных операций; 

Уметь:  

˗ оформлять договоры банковского счета с клиентами; 

˗ проверять правильность и полноту оформления расчетных документов; 

˗ открывать и закрывать лицевые счета в валюте Российской Федерации и 

иностранной валюте; 
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˗ выявлять возможность оплаты расчетных документов исходя из состояния 

расчетного счета клиента, вести картотеку неоплаченных расчетных 

документов; 

˗ оформлять выписки из лицевых счетов клиентов; 

˗ рассчитывать и взыскивать суммы вознаграждения за расчетное 

обслуживание; 

˗ рассчитывать прогноз кассовых оборотов; 

˗ составлять календарь выдачи наличных денег; 

˗ рассчитывать минимальный остаток денежной наличности в кассе; 

˗ составлять отчет о наличном денежном обороте; 

˗ устанавливать лимит остатков денежной наличности в кассах клиентов; 

˗ выполнять и оформлять расчеты платежными поручениями, 

аккредитивами в банке плательщика и в банке поставщика, платежными 

требованиями в банке поставщика и в банке плательщика, инкассовыми 

поручениями, чеками; 

˗ отражать в учете операции по расчетным счетам клиентов; 

˗ исполнять и оформлять операции по возврату сумм, неправильно 

зачисленных на счета клиентов; 

˗ оформлять открытие счетов по учету доходов и средств бюджетов всех 

уровней; 

˗ оформлять и отражать в учете операции по зачислению средств на счета 

бюджетов различных уровней; 

˗ оформлять и отражать в учете возврат налогоплательщикам сумм 

ошибочно перечисленных налогов и других платежей; 

˗ исполнять и оформлять операции по корреспондентскому счету, 

открытому в подразделении Банка России; 

˗ проводить расчеты между кредитными организациями через счета ЛОРО 

и НОСТРО; 

˗ контролировать и выверять расчеты по корреспондентским счетам; 

˗ осуществлять и оформлять расчеты банка со своими филиалами; 

˗ вести учет расчетных документов, не оплаченных в срок из-за отсутствия 

средств на корреспондентском счете; 

˗ отражать в учете межбанковские расчеты; 

˗ проводить и отражать в учете расчеты по экспортно-импортным 

операциям банковскими переводами в порядке документарного инкассо и 

документарного аккредитива; 

˗ проводить конверсионные операции по счетам клиентов; 

˗ рассчитывать и взыскивать суммы вознаграждения за проведение 

международных расчетов и конверсионных операций; 

˗ осуществлять контроль за репатриацией валютной выручки; 

˗ консультировать клиентов по вопросам открытия банковских счетов, 

расчетным операциям, операциям с использованием различных видов 

платежных карт; 

˗ оформлять выдачу клиентам платежных карт; 
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˗ оформлять и отражать в учете расчетные и налично-денежные операции 

при использовании платежных карт в валюте Российской Федерации и 

иностранной валюте; 

˗ использовать специализированное программное обеспечение для 

расчетного обслуживания клиентов, совершения межбанковских расчетов 

и операций с платежными картами; 

˗ использовать специализированное программное обеспечение и 

программно-аппаратный комплекс для работы с расчетной (платежной) 

документацией и соответствующей информацией; 

вариативная часть: -оформлять пакет документов для заключения 

договора о владении акциями, облигациями, сберегательными и 

депозитными сертификатами; 

-оформлять пакет документов для заключения договора о владении акциями 

и долговыми обязательствами; 

-оформлять пакет документов для заключения договора о владении  

векселем; 

-заполненять документацию по эмиссионно-кассовым операциям; 

-уметь оформлять межбанковские расчеты  через расчетную сеть Банка 

России 

Знать: 

˗ нормативные правовые документы, регулирующие организацию 

безналичных расчетов, организацию обслуживания счетов бюджетов 

бюджетной системы Российской Федерации, совершение операций с 

использованием платежных карт, операции по международным расчетам, 

связанным с экспортом и импортом товаров и услуг; 

˗ локальные нормативные акты и методические документы в области 

платежных услуг; 

˗ нормы международного права, определяющие правила проведения 

международных расчетов; 

˗ содержание и порядок формирования юридических дел клиентов; 

˗ порядок открытия и закрытия лицевых счетов клиентов в валюте 

Российской Федерации и иностранной валюте; 

˗ правила совершения операций по расчетным счетам, очередность 

списания денежных средств; 

˗ порядок оформления, представления, отзыва и возврата расчетных 

документов; 

˗ порядок планирования операций с наличностью; 

˗ порядок лимитирования остатков денежной наличности в кассах клиентов; 

˗ формы расчетов и технологии совершения расчетных операций; 

˗ содержание и порядок заполнения расчетных документов; 

˗ порядок нумерации лицевых счетов, на которых учитываются средства 

бюджетов; 

˗ порядок и особенности проведения операций по счетам бюджетов 

различных уровней; 

˗ системы межбанковских расчетов; 
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˗ порядок проведения и учет расчетов по корреспондентским счетам, 

открываемым в подразделениях Банка России; 

˗ порядок проведения и учет расчетов между кредитными организациями 

через корреспондентские счета (ЛОРО и НОСТРО); 

˗ порядок проведения и учет расчетных операций между филиалами внутри 

одной кредитной организации; 

˗ формы международных расчетов: аккредитивы, инкассо, переводы, чеки; 

˗ виды платежных документов, порядок проверки их соответствия условиям 

и формам расчетов; 

˗ порядок проведения и отражение в учете операций международных 

расчетов с использованием различных форм; 

˗ порядок и отражение в учете переоценки средств в иностранной валюте; 

˗ порядок расчета размеров открытых валютных позиций; 

˗ порядок выполнения уполномоченным банком функций агента валютного 

контроля; 

˗ меры, направленные на предотвращение использования 

транснациональных операций для преступных целей; 

˗ системы международных финансовых телекоммуникаций; 

˗ виды платежных карт и операции, проводимые с их использованием; 

˗ условия и порядок выдачи платежных карт; 

˗ технологии и порядок учета расчетов с использованием платежных карт, 

документальное оформление операций с платежными картами; 

˗ типичные нарушения при совершении расчетных операций по счетам 

клиентов, межбанковских расчетов, операций с платежными картами; 

вариативная часть:  - законодательство Российской Федерации об  

операциях с акциями, облигациями, сберегательными и депозитными 

сертификатами; 

- типичные нарушения при осуществлении операций с акциями, 

облигациями, сберегательными и депозитными сертификатами; 

- законодательство Российской Федерации об  операциях с акциями и 

долговыми обязательствами; 

- типичные нарушения при осуществлении операций с акциями и 

долговыми обязательствами; 

- законодательство Российской Федерации об  операциях с векселями; 

- типичные нарушения при осуществлении операций с векселями; 

- правила заполнения документации по эмиссионно-кассовым операциям; 

- требования предьявляемые к оформлению межбанковских расчетов  через 

расчетную сеть Банка России 
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ДПК 1.7 Осуществлять 

пассивные 

операции с 

акциями, 

облигациями, 

сберегательными и 

депозитными 

сертификатами  

 

Практический опыт: 

осуществления пассивных операций с акциями, 

облигациями, сберегательными и депозитными 

сертификатами  

Умения: 

-оформлять пакет документов для заключения договора о 

владении акциями, облигациями, сберегательными и 

депозитными сертификатами; 

Знания: 

- законодательство Российской Федерации об  операциях 

с акциями, облигациями, сберегательными и 

депозитными сертификатами; 

- типичные нарушения при осуществлении операций с 

акциями, облигациями, сберегательными и депозитными 

сертификатами . 

ДПК 1.8 Осуществлять 

активные операции 

с акциями и 

долговыми 

обязательствами 

 

Практический опыт: 

осуществления активных операций с акциями и 

долговыми обязательствами  

Умения: 

-оформлять пакет документов для заключения договора о 

владении акциями и долговыми обязательствами 

Знания: 

- законодательство Российской Федерации об  операциях 

с акциями и долговыми обязательствами; 

- типичные нарушения при осуществлении операций с 

акциями и долговыми обязательствами . 

ДПК 1.9 Осуществлять 

операции с 

векселями  

 

Практический опыт: 

осуществления операций с векселями  

Умения: 

-оформлять пакет документов для заключения договора о 

владении  векселем; 

Знания: 

- законодательство Российской Федерации об  операциях 

с векселями; 

- типичные нарушения при осуществлении операций с 

векселями. 

ДПК 2.7  Совершать и 

оформлять 

эмиссионно-

кассовые операции 

Практический опыт: совершения и оформления 

эмиссионно-кассовых операции; 

Умения: -заполненять документацию по эмиссионно-

кассовым операциям. 

Знания: - правила заполнения документации по 

эмиссионно-кассовым операциям. 

ДПК 2.8  Производить и 

оформлять 

межбанковские 

расчеты через 

расчетную сеть 

Банка России 

Практический опыт: оформление межбанковских 

расчетов  через расчетную сеть Банка России; 

Умения: -уметь оформлять межбанковские расчеты  

через расчетную сеть Банка России 

Знания:- требования предьявляемые к оформлению 

межбанковских расчетов  через расчетную сеть Банка 

России 

 

  1.3. Использование часов вариативной части ОПОП 
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№
п/

п 

Код Дополнительные 

профессиональные 

компетенции 

№, наименование 

раздела, темы 

Кол-во 

часов 

Обоснова-ние 

включения в 

рабочую 

программу 

1. ДПК 1.7 Осуществлять пассивные 

операции с акциями, 

облигациями, 

сберегательными и 

депозитными сертификатами 

Тема 6 Организация 

международных 

расчетов 

15 Требование 

работадателей 

2 ДПК 1.8 Осуществлять активные 

операции с акциями и 

долговыми обязательствами 

Тема 7  Формы 

международных 

расчетов 

30 Требование 

работадателей 

3 ДПК 1.9 Осуществлять операции с 

векселями  

Тема 8  Осуществление 

уполномоченными 

банками контроля за 

внешнеэкономическими 

операциями клиентов 

11 Требование 

работадателей 

4 ДПК 

2.7 

Совершать и оформлять 

эмиссионно-кассовые 

операции 

Тема 4  Организация 

кассовой работы в банке 
40 Требование 

работадателей 

5 ДПК 

2.8 

Производить и оформлять 

межбанковские расчеты 

через расчетную сеть Банка 

России 

Тема 2 Организация 

межбанковских 

расчетов 

11 Требование 

работадателей 

  Итого:  107  

 

 

1.3. Количество часов, отводимое на освоение профессионального модуля  
всего – 378 часов, в том числе: 

максимальной учебной нагрузки обучающегося – 264 часов; 

учебной  пратики – 36 часов; 

производственной практики – 72 часов; 

экзамен квалификационный -6 часов. 
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2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 

 ПМ 01    ВЕДЕНИЕ РАСЧЕТНЫХ ОПЕРАЦИЙ 

 

2.1. Тематический план профессионального модуля  

Коды 

профессиональных 

компетенций 

Наименования разделов 

профессионального 

модуля 

Всего 

часов 

(макс. 

учебная 

нагрузка и 

практики) 

Объем времени, отведенный на освоение 
междисциплинарного курса (курсов) 

Практика  

Обязательная аудиторная 

учебная нагрузка обучающегося 

Самостоятельная 

работа 

обучающегося 

Учебная, 

часов 

Производственная 

(по профилю 

специальности), 

часов 

(если предусмотрена 

рассредоточенная 

практика) 

Всего, 

часов 

в т.ч. 

лабораторные 
работы и 

практические 
занятия, 

часов 

в т.ч., 

курсовая 

работа 

(проект), 
часов 

Всего, 

часов 

в т.ч., 

курсовая 

работа 

(проект), 
часов 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

ПК 1.1, ПК 1.2, ПК 

1.3, ПК 1.4, ПК 1.5, 

ПК 1.6. 

ОК01, ОК02, ОК03, 

ОК04, ОК05, ОК09, 

ОК10, ОК11. 

Раздел 1.  Организация 

безналичных расчетов 

264 258 128 

 

 

 

- 
- 

 

 

 

- 
- 72 

ПК 1.1, ПК 1.2, ПК 

1.3, ПК 1.4, ПК 1.5, 

ПК 1.6. 

ОК01, ОК02, ОК03, 

ОК04, ОК05, ОК09, 

ОК10, ОК11. 

Учебная (компьютерная 

практика) 

36   

 

 

 

36  

ПК 1.1, ПК 1.2, ПК 

1.3, ПК 1.4, ПК 1.5, 

ПК 1.6. 

ОК01, ОК02, ОК03, 

ОК04, ОК05, ОК09, 

ОК10, ОК11. 

Производственная 

практика (по профилю 

специальности 

72 

 

 72 

 

 Экзамен по модулю 6   
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 Всего: 378 258 130 - - - 36 72 

3.2. Содержание обучения по профессиональному модулю (ПМ) 
 

Наименование разделов и 

тем профессионального 

модуля (ПМ), 

междисциплинарных курсов 

(МДК) 

Содержание учебного материала, 

лабораторные работы и практические занятия, самостоятельная учебная работа обучающихся 

Объем  в 

часах 

Раздел 1. Расчетные операции 356 

МДК.01.01 Организация безналичных расчетов 248 

Тема 1 Порядок открытия, 

закрытия и ведения счетов 

клиентов 

 

Содержание   

22 

1. Нормативные правовые документы, регулирующие организацию безналичных расчетов, организацию 

обслуживания счетов бюджетов бюджетной системы Российской Федерации. Локальные нормативные акты 

и методические документы в области платежных услуг, 

содержание и порядок формирования юридических дел клиентов, порядок открытия и закрытия лицевых 

счетов клиентов в валюте Российской Федерации 

2. Правила совершения операций по расчетным счетам, очередность списания денежных средств. Порядок 

оформления, представления, отзыва и возврата расчетных документов 

3. Правила совершения операций по расчетным счетам, очередность списания денежных средств, порядок 

оформления, представления, отзыва и возврата расчетных документов. Формы расчетов и технологии 

совершения расчетных операций, содержание и порядок заполнения расчетных документов, порядок 

нумерации лицевых счетов, на которых учитываются средства бюджетов, порядок и особенности 

проведения операций по счетам бюджетов различных уровней. Виды платежных документов, порядок 

проверки их соответствия условиям и формам расчетов. Алгоритм использования специализированного 

программного обеспечения для расчетного обслуживания клиентов 

Практические занятия  30 

1. «Оформление договора банковского счета с клиентом» 4 

2 «Проверка правильности и полноты оформления расчетных документов» 4 

3. «Открытие и закрытие лицевых счетов в валюте Российской Федерации» 2 

4. «Выявление возможности оплаты расчетных документов, исходя из состояния расчетного счета 

клиента, ведение картотеки неоплаченных расчетных документов» 
2 

5. «Оформление выписки из лицевых счетов клиентов, расчет и взыскание сумм вознаграждений за 

расчетное обслуживание» 
4 

6. «Выполнение  и оформление расчетов платежными поручениями, аккредитивами в банке плательщика и 

в банке поставщика, платежными требованиями в банке поставщика и в банке плательщика, инкассовыми 

поручениями, чеками» 

4 
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7. «Отражение в учете операций по расчетным счетам клиентов» 2 

8. «Исполнение и оформление операций по возврату сумм, неправильно зачисленных на счета клиентов» 2 

9. «Оформление открытия счетов по учету доходов и средств бюджетов всех уровней» 2 

10. «Оформление и отражение в учете операций по зачислению средств на счета бюджетов различных 

уровней, возврат налогоплательщикам сумм ошибочно перечисленных налогов и других платежей» 
4 

Тема 2 Организация 

межбанковских расчетов  

Содержание  

6 

 

1. Системы межбанковских расчетов. Порядок проведения и учет расчетов по корреспондентским счетам, 

открываемым в подразделениях Банка России 

2.Порядок проведения и учет расчетов между кредитными организациями через корреспондентские счета 

(ЛОРО и НОСТРО). Порядок проведения и учет расчетных операций между филиалами внутри одной 

кредитной организации 

3. Типичные нарушения при совершении расчетных операций по счетам клиентов, межбанковских расчетов. 

Правила использования специализированного программного обеспечения и программно-аппаратного 

комплекса для работы с расчетной (платежной) документацией и соответствующей информацией. Алгоритм 

использования специализированного программного обеспечения для совершения межбанковских расчетов 

Практические занятия  10 

1. «Исполнение и оформление операций по корреспондентскому счету, открытому в подразделении Банка 

России» 
2 

2. «Проведение расчетов между кредитными организациями через счета ЛОРО и НОСТРО, контроль и 

выверка расчетов по корреспондентским счетам» 
4 

3. «Осуществление и оформление расчетов банка со своими филиалами, 

ведение учета расчетных документов, не оплаченных в срок из-за отсутствия средств на корреспондентском 

счете. Отражение в учете межбанковских расчетов» 

4 

Тема 3 Организация работы 

банка с использованием 

платежных карт   

Содержание 

6 

1.Порядок совершения операций с использованием платежных карт. Виды платежных карт и операции, проводимые 

с их использованием 

2.Изучение условий и порядка выдачи платежных карт. Технологии и порядок учета расчетов с использованием 

платежных карт, документальное оформление операций с платежными картами. 

3. Типичные нарушения при совершении расчетных операций по счетам клиентов, межбанковских расчетов, 

операций с платежными картами. Использование специализированного программного обеспечения для операций с 

платежными картами 

Практические занятия 10 

1. «Консультирование клиентов по операциям с использованием различных видов платежных карт» 4 

2. «Оформление выдачи клиентам платежных карт» 2 

3. «Оформление и отражение в учете расчетных и налично-денежных операций при использовании платежных карт 

в валюте Российской Федерации и иностранной валюте» 
4 

Содержание 24 
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Тема 4  Организация 

кассовой работы в банке 
1. Нормативно-правовое регулирование кассовых операций 

2. Порядок совершения кассовых операций с юридическими лицами 

3. Бухгалтерский учет кассовых операций 

4. Инкассация банковских ценностей 

5. Порядок проведения операций с использованием программно-технических средств 

Практические занятия 20 

1. «Анализ нормативно-правового регулирования кассовых операций» 2 

2. «Порядок совершения кассовых операций с юридическими лицами» 2 

3. «Бухгалтерский учет кассовых операций» 2 

4. «Инкассация банковских ценностей» 4 

5. «Порядок хранения и передачи ключей и других ценностей» 2 

6. «Порядок обеспечения защиты кассового подразделения от криминальных посягательств» 2 

7. «Классификация средств защиты банкнот Банка России» 2 

8. «Порядок проведения кассовых операций с использованием программно-технических средств» 4 

Тема 5  Выполнение и 

оформление операций с 
драгоценными металлами и 

иностранной валютой 

Содержание 

20 

1.Операции с драгоценными металлами на территории Российской Федерации  

2. Порядок проведения банковских операций с драгоценными металлами 

3. Учет операций с драгоценными металлами и иностранной валютой 

4. Операции с иностранной валютой и чеками 

5. Использование специализированного программного обеспечения и программно-аппаратного комплекса 

для работы с драгоценными металлами и иностранной валютой 

Практические занятия 24 

1 «Документальное оформление операций с драгоценными металлами» 2 

2. «Документальное оформление операций с иностранной валютой и чеками» 2 

3. «Бухучет операций по переоценке средств в иностранной валюте» 4 

4. «Бухучет    операций с драгоценными металлами»» 4 

5. «Порядок привлечения драгоценных металлов во вклады юридических лиц» 2 

6. «Порядок осуществления сделки купли-продажи драгоценных металлов с поставкой металла в 

физической форме или с отражением по счетам» 
4 

7. «Порядок оказания услуг по хранению и перевозке драгоценных металлов» 2 

8. «Порядок проведения операций с драгоценными металлами и иностранной валютой с использованием  

программно-технических средств» 
4 

Тема 6 Организация 

международных расчетов 

Содержание 

12 

1. Нормы международного права, определяющие правила проведения международных расчетов 

2. Порядок открытия и закрытия лицевых счетов клиентов в иностранной валюте 

3.Порядок проведения и учет расчетов между кредитными организациями через корреспондентские счета 

(ЛОРО и НОСТРО) 
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Практические занятия 8 

1. «Открытие и закрытие лицевых счетов в иностранной валюте» 2 

2. «Оформление внешнеторговых документов» 2 

3. «Проведение расчетов между кредитными организациями через счета ЛОРО и НОСТРО» 4 

Тема 7  Формы 

международных расчетов 

Содержание 

20 

1. Формы международных расчетов: аккредитивы, инкассо, переводы, чеки  

2. Порядок проведения и отражение в учете операций международных расчетов с использованием 

различных форм  

3. Виды платежных документов, порядок проверки их соответствия условиям и формам расчетов 

4. Порядок и отражение в учете переоценки средств в иностранной валюте 

5. Системы международных финансовых телекоммуникаций 

Практические занятия 20 

1. «Проведение и отражение в учете расчетов по экспортно-импортным операциям банковскими переводами 

в порядке документарного инкассо и документарного аккредитива» 
4 

2. «Проведение конверсионных операций по счетам клиентов» 4 

3. «Расчет и взыскание сумм вознаграждения за проведение международных расчетов и конверсионных 

операций»  
2 

4. «Документооборот в уполномоченном банке при отправке финансового сообщения через систему 

SWIFT» 
2 

5. «Использование специализированного программного обеспечения для совершения международных 

расчетов»  
4 

6. «Расчеты и взыскание сумм вознаграждения за проведение международных расчетов и конверсионных 

операций» 
4 

Тема 8  Осуществление 
уполномоченными банками 

контроля за 

внешнеэкономическими 

операциями клиентов 

Содержание 

8 

1. Порядок расчета размеров открытых валютных позиций 

2. Порядок выполнения уполномоченным банком функций агента валютного контроля 

3. Меры, направленные на предотвращение использования транснациональных операций для преступных 

целей 

4. Осуществление контроля за репатриацией валютной выручки 

Практические занятия 8 

1. «Расчет размеров открытых валютных позиций» 4 

2. «Порядок выполнения уполномоченными банками функций агента валютного контроля» 2 

3. «Порядок осуществления контроля за репатриацией валютной выручки» 2 

 Самостоятельная работа  

1. Работа с конспектами, учебной и специальной экономической литературой. Самостоятельное изучение 

нормативно-правовой базы осуществления банками расчетных операций. 

2. Работа с интернет-ресурсами (http://www.cbr.ru/statistics/, http://www.consultant.ru/, http://www.garant.ru/) 

. 
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3. Работа с «Положением о правилах осуществления перевода денежных средств» (утв. Банком России 

19.06.2012 N 383-П) (ред. от 05.07.2017). 

4. Изучение «Федерального закона от 27.06.2011 N 161-ФЗ (ред. от 27.06.2018) «О национальной 

платежной системе» 

5. Работа с Федеральным законом от 26 марта 1998 г. № 41-ФЗ «О драгоценных металлах и драгоценных 

камнях» (изм. 23.05.2018 г.). 

6. Изучение Указания Банка России от 25.11.2009 N 2346-У (ред. от 16.11.2017 г.) «О хранении в кредитной  

организации в электронном виде отдельных документов, связанных с оформлением бухгалтерских, 

расчетных и кассовых операций при организации работ по ведению бухгалтерского учета» 

7. Работа с Федеральным законом от 10.12.2003 г.  N 173-ФЗ (ред. от 03.04.2018 г.), «О валютном 

регулировании и валютном контроле». 

8. Изучение   Инструкция Банка России от 16.08.2017 N 181-И (ред. от 29.11.2017 г.) «О порядке 

представления резидентами и нерезидентами уполномоченным банкам подтверждающих документов и 

информации при осуществлении валютных операций, о единых формах учета и отчетности по валютным 

операциям, порядке и сроках их представления» 

Учебная (компьютерная) практика 

Виды работ 
 

36 

Производственная практика 

Виды работ 
 1. Краткая характеристика банка:  

-  история создания банка, его местонахождение и правовой статус; 

- бренд (name, логотип, слоган, миссию и ценности);  

- наличие лицензий на момент прохождения практики; 

- состав акционеров банка; 

- схема организационной структуры банка; 

- состав обслуживаемых клиентов. 

2. Изучение организации расчетно-кассового обслуживания клиентов:  

-  характеристика безналичных расчетов и правовые нормы их регулирования; 

- виды счетов, открываемых кредитными организациями клиентам юридическим лицам; 

- порядок открытия и закрытия лицевых счетов клиентов в рублях и иностранной валюте (в приложении представить образец оформления 

договора банковского счета); 

- порядок совершения операций по расчетным счетам. Оформление выписок по счетам (в приложении представить образец заполненной 

выписки по счету); 

- порядок формирования юридических дел клиентов; 

- порядок расчета сумм вознаграждений за расчетное обслуживание по тарифам банка (привести пример); 

- правила совершения операций по расчетным счетам, очередность списания денежных средств; 

- порядок оформления, представления, отзыва и возврата расчетных документов. 

72 
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3. Изучение порядка осуществления безналичных платежей с использованием различных форм расчетов в национальной и иностранной 

валютах: 

- порядок и оформление расчетов платежными поручениями, платежными требованиями и инкассовыми поручениями (в приложении 

представить образцы заполненных документов); 

- порядок выполнения и оформления расчетов аккредитивами и чеками (в приложении представить образцы заполненных документов); 

-  порядок оформления операций по возврату сумм, неправильно зачисленных на счета клиентов; 

- картотека неоплаченных расчетных документов. 

4. Изучение порядка осуществления расчетного обслуживания счетов бюджетов различных уровней: 

- порядок открытия и нумерации счетов по учету доходов бюджетов всех уровней; 

- порядок и особенности проведения операций по счетам бюджетов различных уровней; 

- порядок оформления возврата налогоплательщикам сумм ошибочно перечисленных налогов и других платежей. 

5 Изучение порядка осуществления межбанковских расчетов: 

- порядок оформления операции по корреспондентскому счету, открытому в расчетно-кассовом центре Банка России; 

- порядок осуществления расчетов между кредитными организациями через счета ЛОРО и НОСТРО; 

- осуществление и оформление расчетов банка со своими филиалами. 

6. Изучение организации кассовой работы в коммерческом банке: 

- нормативно-правовое регулирование кассовых операций; 

- порядок передачи и получения кассовыми работниками банковских ценностей (в приложении привести пример заполнения книги учета 

принятых и выданных ценностей 0402124); 

- порядок совершения кассовых операций с юридическими лицами (в приложении представить образцы заполненных кассовых документов: 

денежного чека и объявления на взнос наличными 0402001); 

- порядок совершения кассовых операций с физическими лицами (в приложении представить образцы заполненных кассовых документов: 

приходного кассового ордера 0402008 и расходного кассового ордера 0402009); 

- порядок формирования и упаковка банковских ценностей (в приложении представить образцы оформления полных и неполных корешков, 

верхних накладок полной, неполной, сборной и неполно-сборной пачек банкнот, ярлыков к мешкам с монетой); 

- правила перевозки и инкассации наличных денег. 

7. Изучение организации работы с сомнительными, неплатежеспособными и имеющими признаки подделки денежными знаками Банка 

России: 

- дизайн и классификация средств защиты банкнот Банка России (в приложении привести иллюстрированные примеры); 

- порядок работы с сомнительными, неплатежеспособными и имеющими признаки подделки денежными знаками Банка России (в 

приложении привести примеры оформления справки 0402159, ордера по передаче ценностей 0402102); 

- порядок проведения текущего контроля кассовых операций; 

- порядок проведения и результаты оформления ревизии. 

8.  Изучение порядка открытия и ведения валютных счетов в коммерческом банке: 

- нормативные правовые документы, регулирующие организацию операции по международным расчетам, связанным с экспортом и импортом 

товаров и услуг; 

- условия открытия валютных счетов; 

- порядок открытия, ведения и закрытия валютного счета (в приложении представить образец заполнения договора банковского валютного 

счета); 
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-  конверсионные операции по счетам клиентов (привести пример расчета и взыскания суммы вознаграждения за проведение международных 

расчетов и конверсионных операций); 

-  контроль за репатриацией валютной выручки. 

9. Изучение организации и порядка осуществления международных расчетов по экспортно-импортным операциям: 

- нормы международного права, определяющие правила проведения международных расчетов; 

- формы международных расчетов: аккредитивы, инкассо, переводы, чеки; 

- виды платежных документов, порядок проверки их соответствия условиям и формам расчетов; 

- порядок проведения и отражение в учете операций международных расчетов с использованием различных форм; 

- порядок и отражение в учете переоценки средств в иностранной валюте; 

- порядок расчета размеров открытых валютных позиций; 

- порядок выполнения уполномоченным банком функций агента валютного контроля; 

- меры, направленные на предотвращение использования транснациональных операций для преступных целей. 

10.  Изучение порядка обслуживания расчетных операции с использованием различных видов платежных карт: 

- краткую информацию о системах международных финансовых телекоммуникаций; 

- виды платежных карт и операции, проводимые с их использованием; 

- условия и порядок выдачи платежных карт (в приложении привести примеры оформления договора карточного счета и договора на 

банковское обслуживание, оформляемое в рамках зарплатного проекта); 

- технологии и порядок учета расчетов с использованием платежных карт, документальное оформление операций с платежными картами; 

- типичные нарушения при совершении расчетных операций по счетам клиентов, межбанковских расчетов, операций с платежными картами 

Консультации 10 

Экзамен по модулю 12 

Всего 378 
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3 УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 

 
       3.1. Требования к минимальному материально-техническому обеспечению: 

Лаборатория «Учебный банк», оснащенная в соответствии с п. 6.1.2.1. 

Примерной программы по специальности 38.02.07 Банковское дело. 

Оснащенные базы практики, в соответствии с п. 6.1.2.3 Примерной 

программы по специальности 38.02.07 Банковское дело. 

         Оборудование учебного кабинета типовых узлов и средств автоматизации 

и рабочих мест кабинета: 

- посадочные места по количеству обучающихся; 

- автоматизированное рабочее место преподавателя; 

- персональные компьютеры, комплект лицензионного программного 

обеспечения, мультимедийный проектор, электронные средства учебного 

назначения; 

- интерактивная доска,  

- комплект учебно-методической документации, 

- комплект учебно-наглядных пособий по изучаемым темам/ 

 

        3.2. Информационное обеспечение обучения 

Перечень рекомендуемых учебных изданий, Интернет-ресурсов, 

дополнительной литературы 

      Основные источники: 

1. Банковские операции : учебное пособие для СПО / О.И. Лаврушин под ред. и 

др. — Москва : КноРус, 2016. — 380 с. 

2. Банковское дело в 2 ч. Часть 1: учебник и практикум для СПО / В. А. 

Боровкова [и др.] ; под ред. В. А. Боровковой. — 4-е изд., перераб. и доп. — М. : 

Издательство Юрайт, 2018. — 390 с.   

3. Бондарева Т. Н. Бухгалтерский учет в банках: учебное пособие для СПО/ Т. 

Н. Бондарева /. - Ростов-на-Дону : Феникс, 2014. – 152 с.  

4. Бондарева Т.Н.. Галкина . Е.А. Ведение кассовых операций: учебное пособие/ 

Т.Н.. Бондарева, . Е.А.,Галкина/ Ростов н/Д: Феникс, 2014 – 190 с. 

5. Бухгалтерский учет в коммерческих банках (в проводках) : учеб. пособие для 

СПО / Г. Н. Белоглазова [и др.] ; под ред. Г. Н. Белоглазовой, Л. П. Кроливецкой. 

— 3-е изд., перераб. и доп. — М. : Издательство Юрайт, 2017. — 338 с.  

6. Ведение расчетных операций:  Учебник / О.И. Лаврушин, под ред. 

— Москва : КноРус, 2017. — 245 с. 

7. Каджаева М. Р. Ведение расчетных операций: Учебник для СПО, 2-е изд., 

перераб. и доп Москва «Академия», 2017. – 272 с.. 

8. Костерина, Т. М. Банковское дело : учебник для СПО / Т. М. Костерина. — 

3-е изд., перераб. и доп. — М. : Издательство Юрайт, 2018. — 332 с.  

9. Основы банковского дела:  учебник для  СПО / Е.Б.Стародубцева. — 2-е изд., 

перераб. и доп.— М.: ИД «ФОРУМ»: ИНФРА-М, 2015. — 288 с.. 

     Электронные ресурсы 

1. Электронный ресурс Банка России - Режим доступа http://www.cbr.ru . 
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2. Справочно-правовая система «ГАРАНТ».- Режим доступа 

http://www.aero.garant.ru.  

3. Справочно-правовая система «КонсультантПлюс»- Режим доступа 

http://www.consultant.ru  

4. Информационный банковский портал [Электронный ресурс]. – Режим 

доступа: http://www.banki.ru. 

5. Материалы сайта Ассоциации российских банков: Координационный 

комитет по стандартам качества банковской деятельности. Стандарты качества 

банковской деятельности (СКБД) Ассоциации российских банков [Электронный 

ресурс]. – Режим доступа: http://www.arb.ru. 

6. Материалы Информационного агентства – портала Bankir.ru [Электронный 

ресурс]. – Режим доступа: http://www.bankir.ru. 

     Нормативные документы 

1. Гражданский кодекс Российской Федерации от 30.11.1994 г. № 51-ФЗ с 

измен-ми. 

2. Федеральный закон от 02 декабря 1990  г. № 395-1 «О банках и банковской 

деятельности» (ред. 23.05.2018 г.). 

3. Федеральный закон от 10 июля 2002 г. № 86-ФЗ «О Центральном Банке 

Российской Федерации (Банке России)» (ред. 23.04.2018 г.). 
3.3. Общие требования к организации образовательного процесса 

       Занятия теоретического цикла носят практико-ориентированный характер. В 

целях реализации компетентностного подхода в образовательном процессе 

предусмотрено использование активных и интерактивных форм проведения 

занятий (деловых и ролевых игр, разбора конкретных ситуаций, выбор средств 

измерений вспомогательных устройств и др.) в сочетании с внеаудиторной 

работой для формирования и развития общих и профессиональных компетенций 

обучающихся. 

        При изучении профессионального модуля с обучающимися проводятся 

консультации, которые могут проводиться как со всей группой,  так и 

индивидуально. Консультации также могут быть письменные и устные. 

       Освоение программы профессионального модуля базируется на изучении:  

-  учета в банке;  

- математических и общих естественнонаучных дисциплин: математика, основы 

компьютерного моделирования, информационное обеспечение 

профессиональной деятельности; 

- общепрофессиональных дисциплин: экономическая теория, бухгалтерский 

учет, вычислительная техника (также возможно изучение данных дисциплин 

параллельно с модулем). 
3.4. Кадровое обеспечение образовательного процесса 

 

       Требования к квалификации инженерно-педагогических кадров, 

обеспечивающих обучение по междисциплинарным курсам и осуществляющих 

руководство учебной практикой: наличие высшего технического 

профессионального образования, соответствующего профилю преподаваемого 

курса. Преподаватели, отвечающие за освоение обучающимся 
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профессионального модуля должны иметь опыт деятельности в организациях 

соответствующей профессиональной сферы, проходить стажировку в 

профильных организациях не реже 1 раза в 3 года. 

 

Описываются условия проведения занятий, организации учебной и 

производственной практики, консультационной помощи обучающимся. 

__________________________________________________________________ 

Перечисляются дисциплины и модули, изучение которых должно 

предшествовать освоению данного модуля. 
4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО 

МОДУЛЯ (ВИДА ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ) 

 
Код и наименование 
профессиональных и 

общих компетенций, 

формируемых в 

рамках модуля 

 

Критерии оценки 

 

Методы оценки 

ОК 01. Выбирать 

способы решения задач 

профессиональной 

деятельности 

применительно к 

различным контекстам 

 

Обоснованность выбора и 

применения методов и способов 

решения профессиональных 

задач при осуществлении 

консультирования 

потенциальных клиентов банка 

по банковским продуктам. 

Точность, правильность и пол-

нота выполнения профессио-

нальных задач 

Оценка деятельности 

обучающегося в процессе 

освоения образовательной 

программы на практических 

занятиях, при выполнении 

работ по учебной 

и производственной практике 

ОК 02. Осуществлять 

поиск, анализ и 

интерпретацию 

информации, 

необходимой для 

выполнения задач 

профессиональной 

деятельности 

Оперативность поиска, 

результативность анализа и 

интерпретации информации и 

ее использование для 

качественного выполнения 

профессиональных задач, 

профессионального и 

личностного развития 

Широта использования 

различных источников 

информации, включая 

электронные 

Оценка деятельности 

обучающегося в процессе 

освоения образовательной 

программы на практических 

занятиях, при выполнении 

работ по учебной и 

производственной практике 

ОК 03. Планировать и 

реализовывать 

собственное 

профессиональное и 

личностное развитие 

Демонстрация интереса к 

инновациям в области 

профессиональной 

деятельности; выстраивание 

траектории профессионального 

развития и самообразования; 

осознанное планирование 

повышения квалификации. 

Демонстрация способности к 

организации и планированию 

самостоятельных занятий при 

изучении профессионального 

модуля 

Оценка использования 

обучающимся методов и 

приёмов личной организации в 

процессе освоения 

образовательной программы на 

практических занятиях, при 

выполнении индивидуальных 

домашних заданий, работ по 

учебной и производственной 

практике. 

 

ОК 04. Работать в 

коллективе и команде, 

Демонстрация стремления к 

сотрудничеству и 

Оценка коммуникативной 

деятельности обучающегося в 
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эффективно 

взаимодействовать с 

коллегами, 

руководством, 

клиентами 

коммуникабельность при 

взаимодействии с 

обучающимися, 

преподавателями и 

руководителями практики в 

ходе обучения 

процессе освоения 

образовательной программы на 

практических занятиях, при 

выполнении работ по учебной и 

производственной практике 

ОК 05. Осуществлять 

устную и письменную 

коммуникацию на 

государственном языке 

Российской Федерации 

с учетом особенностей 

социального и 

культурного контекста 

Демонстрация навыков 

грамотно излагать свои мысли 

и оформлять документацию на 

государственном языке 

Российской Федерации, 

принимая во внимание 

особенности социального и 

культурного контекста 

Оценка умения вступать в 

коммуникативные отношения в 

сфере профессиональной 

деятельности и поддерживать 

ситуационное взаимодействие, 

принимая во внимание 

особенности социального и 

культурного контекста, в 

устной и письменной форме, 

проявление толерантности в 

коллективе 

ОК 09. Использовать 

информационные 

технологии в 

профессиональной 

деятельности 

Демонстрация навыков 

использования 

информационных технологий в 

профессиональной 

деятельности; анализ и оценка 

информации на основе 

применения профессиональных 

технологий, использование 

информационно-

телекоммуникационной сети 

«Интернет» для реализации 

профессиональной 

деятельности 

Оценка деятельности 

обучающегося в процессе 

освоения образовательной 

программы на практических 

занятиях, в ходе 

компьютерного тестирования, 

подготовки электронных 

презентаций, при выполнении 

индивидуальных домашних 

заданий, работ по учебной и 

производственной практике. 

Оценка умения решать  

профессиональные задачи с 

использованием современного 

программного обеспечения 

ОК 10. Пользоваться 

профессиональной 

документацией на 

государственном и 

иностранном языках 

Демонстрация умений 

понимать тексты на базовые и 

профессиональные темы; 

составлять документацию, 

относящуюся к процессам 

профессиональной 

деятельности на 

государственном и 

иностранном языках 

Оценка соблюдения правил 

оформления документов и 

построения устных сообщений 

на государственном языке 

Российской Федерации и 

иностранных языках 

ОК 11. Использовать 

знания по финансовой 

грамотности, 

планировать 

предпринимательскую 

деятельность в 

профессиональной 

сфере 

Демонстрация умения 

презентовать идеи открытия 

собственного дела в 

профессиональной 

деятельности. 

Демонстрация знаний порядка 

выстраивания презентации и 

кредитных банковских 

продуктов 

Оценка знаний и умений 

обучающегося в процессе 

освоения образовательной 

программы на практических 

занятиях, в ходе 

компьютерного тестирования, 

подготовки электронных 

презентаций, при выполнении 

индивидуальных домашних 

заданий, работ по учебной и 

производственной практике 
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ПК 1.1. Осуществлять 

расчетно-кассовое 

обслуживание 

клиентов 

 

 

Демонстрация 

профессиональных знаний при 

осуществлении расчетно-

кассового обслуживания 

клиентов 
 

Оценка деятельности 

обучающегося в процессе 

освоения образовательной 

программы на практических 

занятиях, в ходе 

компьютерного тестирования, 

подготовки электронных 

презентаций, при выполнении 

индивидуальных домашних 

заданий, работ по учебной и 

производственной практике 

ПК 1.2. Осуществлять 

безналичные платежи 

с использованием 

различных форм 

расчетов в 

национальной и 

иностранной валютах 

 

 

Демонстрация 

профессиональных знаний при 

использовании различных 

форм расчетов в 

национальной и иностранной 

валютах 

Оценка деятельности 

обучающегося в процессе 

освоения образовательной 

программы на практических 

занятиях, в ходе 

компьютерного тестирования, 

подготовки электронных 

презентаций, при выполнении 

индивидуальных домашних 

заданий, работ по учебной и 

производственной практике 

ПК 1.3. Осуществлять 

расчетное 

обслуживание счетов 

бюджетов различных 

уровней 

 

 

Демонстрация 

профессиональных знаний при 

обслуживании счетов 

бюджетов различных 

уровней 

Оценка деятельности 

обучающегося в процессе 

освоения образовательной 

программы на практических 

занятиях, в ходе 

компьютерного тестирования, 

подготовки электронных 

презентаций, при выполнении 

индивидуальных домашних 

заданий, работ по учебной и 

производственной практике 

ПК 1.4. Осуществлять 

межбанковские 

расчеты 

 

 

Демонстрация 

профессиональных знаний при 

осуществлении межбанковских 

расчетов 

Оценка деятельности 

обучающегося в процессе 

освоения образовательной 

программы на практических 

занятиях, в ходе 

компьютерного тестирования, 

подготовки электронных 

презентаций, при выполнении 

индивидуальных домашних 

заданий, работ по учебной и 

производственной практике 

ПК 1.5.Осуществлять 

международные 

расчеты по экспортно-

импортным 

операциям 

Демонстрация 

профессиональных знаний при 

осуществлении 

международных расчетов по 

экспортно-импортным 

операциям  

Оценка деятельности 

обучающегося в процессе 

освоения образовательной 

программы на практических 

занятиях, в ходе 

компьютерного тестирования, 

подготовки электронных 

презентаций, при выполнении 

индивидуальных домашних 

заданий, работ по учебной и 

производственной практике 
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ПК 1.6.Обслуживать 

расчетные операции с 

использованием 

различных видов 

платежных карт 

Демонстрация 

профессиональных знаний при 

осуществлении расчетных 

операций с использованием 

различных видов платежных 

карт 

Оценка деятельности 

обучающегося в процессе 

освоения образовательной 

программы на практических 

занятиях, в ходе 

компьютерного тестирования, 

подготовки электронных 

презентаций, при выполнении 

индивидуальных домашних 

заданий, работ по учебной и 

производственной практике 

ДПК  1.7. 

Осуществлять 

пассивные операции с 

акциями, 

облигациями, 

сберегательными и 

депозитными 

сертификатами 

Демонстрация 

профессиональных знаний при 

осуществлении пассивные 

операций с акциями, 

облигациями, 

сберегательными и 

депозитными сертификатами 

Оценка деятельности 

обучающегося в процессе 

освоения образовательной 

программы на практических 

занятиях, в ходе 

компьютерного тестирования, 

подготовки электронных 

презентаций, при выполнении 

индивидуальных домашних 

заданий, работ по учебной и 

производственной практике 

ДПК 1.8 

Осуществлять 

активные операции с 

акциями и долговыми 

обязательствами 

Демонстрация 

профессиональных знаний при 

осуществлении активных 

операций с акциями и 

долговыми обязательствами 

Оценка деятельности 

обучающегося в процессе 

освоения образовательной 

программы на практических 

занятиях, в ходе 

компьютерного тестирования, 

подготовки электронных 

презентаций, при выполнении 

индивидуальных домашних 

заданий, работ по учебной и 

производственной практике 

ДПК 1.9 

Осуществлять 

операции с векселями  

Демонстрация 

профессиональных знаний при 

осуществлении операций с 

векселями 

Оценка деятельности 

обучающегося в процессе 

освоения образовательной 

программы на практических 

занятиях, в ходе 

компьютерного тестирования, 

подготовки электронных 

презентаций, при выполнении 

индивидуальных домашних 

заданий, работ по учебной и 

производственной практике 

ДПК 2.7 Совершать и 

оформлять 

эмиссионно-кассовые 

операции 

Демонстрация 

профессиональных знаний при 

оформлении эмиссионно-

кассовых операций 

Оценка деятельности 

обучающегося в процессе 

освоения образовательной 

программы на практических 

занятиях, в ходе 

компьютерного тестирования, 

подготовки электронных 

презентаций, при выполнении 

индивидуальных домашних 
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заданий, работ по учебной и 

производственной практике 

ДПК 2.8 Производить 

и оформлять 

межбанковские 

расчеты через 

расчетную сеть Банка 

России 

Демонстрация 

профессиональных знаний при 

оформлении межбанковских 

расчетов через расчетную 

сеть Банка России 

Оценка деятельности 

обучающегося в процессе 

освоения образовательной 

программы на практических 

занятиях, в ходе 

компьютерного тестирования, 

подготовки электронных 

презентаций, при выполнении 

индивидуальных домашних 

заданий, работ по учебной и 

производственной практике 
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1. ПАСПОРТ ПРОГРАММЫ  ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ  

ПМ. 02 ОСУЩЕСТВЛЕНИЕ КРЕДИТНЫХ ОПЕРАЦИЙ 
 

1.1. Область применения программы 

Программа профессионального модуля является частью основной  

профессиональной образовательной программы в соответствии с ФГОС по 

специальности СПО 38.02.07 «Банковское дело» в части освоения основного 

вида профессиональной деятельности (ВПД): осуществление кредитных  
операций, может быть взята за основу при изучении по другим специальностям 

укрупненной группы специальностей 38.00.00 «Экономика и управление» 

и соответствующих компетенций: 

ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности 

применительно к различным контекстам  

ОК 02. Осуществлять поиск, анализ и интерпретацию информации, 

необходимой для выполнения задач профессиональной деятельности  

ОК 03. Планировать и реализовывать собственное профессиональное и 

личностное развитие  

ОК 04. Работать в коллективе и команде, эффективно взаимодействовать с 

коллегами, руководством, клиентами  

ОК 05. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на 

государственном языке Российской Федерации с учетом особенностей 

социального и культурного контекста 

ОК 09. Использовать информационные технологии в профессиональной 

деятельности 

ОК 10. Пользоваться профессиональной документацией на государственном и 

иностранном языках 

ОК 11. Использовать знания по финансовой грамотности, планировать 

предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере 

ПК 2.1. Оценивать кредитоспособность клиентов 

ПК 2.2. Осуществлять и оформлять выдачу кредитов 

ПК 2.3. Осуществлять сопровождение выданных кредитов 

ПК 2.4. Проводить операции на рынке межбанковских кредитов 

ПК 2.5. Формировать и регулировать резервы на возможные потери по  

кредитам 

Программа профессионального модуля может быть использована при 

организации курсов повышения квалификации и дополнительного  
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профессионального обучения по направлению «Банковское дело». После  

завершения обучения выпускник может работать в должности кредитного 
работника. 

 
Личностные результаты 

реализации программы воспитания,  

определенные отраслевыми требованиями к деловым качествам личности 

Соблюдающий в своей профессиональной деятельности этические 

принципы: честности, независимости, профессионального 

скептицизма, противодействия коррупции и экстремизму, 

обладающий системным мышлением и умением принимать решение 

в условиях риска и неопределенности 

ЛР 13 

Готовый соответствовать ожиданиям работодателей: проектно-

мыслящий, эффективно взаимодействующий с членами команды и 

сотрудничающий с другими людьми, осознанно выполняющий 

профессиональные требования, ответственный, пунктуальный, 

дисциплинированный, трудолюбивый, критически мыслящий, 

нацеленный на достижение поставленных целей; демонстрирующий 

профессиональную жизнестойкость 

ЛР 14 

Открытый к текущим и перспективным изменениям в мире труда и 

профессий 
ЛР 15 

Личностные результаты реализации программы воспитания,  

определенные субъектом Российской Федерации 

Осознающий выбор профессии и возможностей реализации 

собственных жизненных планов; отношение к профессиональной 

деятельности как возможности участия в решении личных, 

общественных, государственных, общенациональных проблем с 

учетом специфики Кемеровской области - Кузбасса; 

ЛР 16 

Личностные результаты реализации программы воспитания,  

определенные ключевыми работодателями 

Готовый соответствовать ожиданиям работодателей: проектно-

мыслящий, эффективно взаимодействующий с членами команды и 

сотрудничающий с другими людьми, осознанно выполняющий 

профессиональные требования, ответственный, пунктуальный, 

дисциплинированный, трудолюбивый, критически мыслящий, 

нацеленный на достижение поставленных целей; демонстрирующий 

профессиональную жизнестойкость 

ЛР 19 

 

1.2. Цель,  задачи профессионального модуля - требования к результатам 

освоения профессионального модуля 

Цель: развитие профессиональных компетенций обучающихся, 

необходимых для реализации профессиональной деятельности  осуществления 

операций в коммерческом банке. 

Задачи: 
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1) Сформировать знания о деятельности коммерческого банка; 

2) Сформировать умение осуществлять банковские операции; 

приборов, проводить испытания отремонтированных приборов; 

3) Сформировать знания, умения и навыки работы с нормативной 

документацией, применять средства ИТК при осуществлении банковских 

операций 

В результате освоения профессионального модуля студент должен: 

Иметь практический опыт  в осуществлении операций по кредитованию 

физических и юридических лиц. 

Уметь: 

консультировать заемщиков по условиям предоставления и порядку погашения 

кредитов; 

анализировать финансовое положение заемщика - юридического лица и 

технико-экономическое обоснование кредита; 

определять платежеспособность физического лица; 

оценивать качество обеспечения и кредитные риски по потребительским 

кредитам; 

проверять полноту и подлинность документов заемщика для получения 

кредитов; 

проверять качество и достаточность обеспечения возвратности кредита; 

составлять заключение о возможности предоставления кредита; 

оперативно принимать решения по предложению клиенту дополнительного 

банковского продукта (кросс-продажа); 

проводить андеррайтинг кредитных заявок клиентов; 

проводить андеррайтинг предмета ипотеки; 

составлять договор о залоге; 

оформлять пакет документов для заключения договора о залоге; 

составлять график платежей по кредиту и процентам, контролировать 

своевременность и полноту поступления платежей; 
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оформлять комплект документов на открытие счетов и выдачу кредитов 

различных видов; 

оформлять выписки по лицевым счетам заемщиков и разъяснять им 

содержащиеся в выписках данные; 

формировать и вести кредитные дела; 

составлять акты по итогам проверок сохранности обеспечения; 

определять возможность предоставления межбанковского кредита с учетом 

финансового положения контрагента; 

определять достаточность обеспечения возвратности межбанковского кредита; 

пользоваться оперативной информацией о ставках по рублевым и валютным 

межбанковским кредитам, получаемой по телекоммуникационным каналам; 

применять универсальное и специализированное программное обеспечение, 

необходимое для сбора и анализа информации для сотрудничества на 

межбанковском рынке; 

пользоваться справочными информационными базами данных, необходимых 

для сотрудничества на межбанковском рынке; 

оформлять и отражать в учете операции по выдаче кредитов физическим и 

юридическим лицам, погашению ими кредитов; 

оформлять и вести учет обеспечения по предоставленным кредитам; 

оформлять и отражать в учете сделки по предоставлению и получению 

кредитов на рынке межбанковского кредита; 

оформлять и отражать в учете начисление и взыскание процентов по кредитам; 

вести мониторинг финансового положения клиента; 

контролировать соответствие и правильность исполнения залогодателем своих 

обязательств; 

оценивать качество обслуживания долга и кредитный риск по выданным 

кредитам; 

выявлять причины ненадлежащего исполнения условий договора и выставлять 

требования по оплате просроченной задолженности; 
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выбирать формы и методы взаимодействия с заемщиком, имеющим 

просроченную задолженность; 

разрабатывать систему мотивации заемщика, имеющего просроченную 

задолженность, и применять ее с целью обеспечения производства платежей с 

учетом индивидуальных особенностей заемщика и условий кредитного досье; 

направлять запросы в бюро кредитных историй в соответствии с требованиями 

действующего регламента; 

находить контактные данные заемщика в открытых источниках и 

специализированных базах данных; 

подбирать оптимальный способ погашения просроченной задолженности; 

планировать работу с заемщиком, имеющим просроченную задолженность, на 

основании предварительно проделанной работы и с учетом намерений 

заемщика по оплате просроченной задолженности; 

рассчитывать основные параметры реструктуризации и рефинансирования 

потребительского кредита; 

рассчитывать и отражать в учете сумму формируемого резерва; 

рассчитывать и отражать в учете резерв по портфелю однородных кредитов; 

оформлять и вести учет просроченных кредитов и просроченных процентов; 

оформлять и вести учет списания просроченных кредитов и просроченных 

процентов; 

использовать специализированное программное обеспечение для совершения 

операций по кредитованию; 

иметь практический опыт в: 

осуществлении операций по кредитованию физических и юридических лиц. 

вариативная часть: - оформлять пакет документов для заключения договора о 

владении  векселем; 

-оформлять сделки с ценными бумагами; 

Знать:  

нормативные правовые акты, регулирующие осуществление кредитных 

операций и обеспечение кредитных обязательств; 
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законодательство Российской Федерации о противодействии легализации 

(отмыванию) доходов, полученных преступным путем, и финансированию 

терроризма; 

законодательство Российской Федерации о персональных данных; 

нормативные документы Банка России об идентификации клиентов и 

внутреннем контроле (аудите); 

рекомендации Ассоциации региональных банков России по вопросам 

определения кредитоспособности заемщиков; 

порядок взаимодействия с бюро кредитных историй; 

законодательство Российской Федерации о защите прав потребителей, в том 

числе потребителей финансовых услуг; 

законодательство Российской Федерации о залогах и поручительстве; 

гражданское законодательство Российской Федерации об ответственности за 

неисполнение условий договора; 

законодательство Российской Федерации об ипотеке; 

законодательство Российской Федерации о государственной регистрации прав 

на недвижимое имущество и сделок с ним; 

нормативные документы Банка России и внутренние документы банка о 

порядке формирования кредитными организациями резервов на возможные 

потери; 

способы и порядок предоставления и погашения различных видов кредитов; 

способы обеспечения возвратности кредита, виды залога; 

методы оценки залоговой стоимости, ликвидности предмета залога; 

требования, предъявляемые банком к потенциальному заемщику; 

состав и содержание основных источников информации о клиенте; 

методы оценки платежеспособности физического лица, системы кредитного 

скоринга; 

локальные нормативные акты и методические документы, касающиеся 

реструктуризации и рефинансирования задолженности физических лиц; 

бизнес-культуру потребительского кредитования; 
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методы андеррайтинга кредитных заявок клиентов; 

методы андеррайтинга предмета ипотеки; 

методы определения класса кредитоспособности юридического лица; 

содержание кредитного договора, порядок его заключения, изменения условий 

и расторжения; 

состав кредитного дела и порядок его ведения; 

способы и порядок начисления и погашения процентов по кредитам; 

порядок осуществления контроля своевременности и полноты поступления 

платежей по кредиту и учета просроченных платежей; 

критерии определения проблемного кредита; 

типовые причины неисполнения условий кредитного договора и способы 

погашения просроченной задолженности; 

меры, принимаемые банком при нарушении условий кредитного договора; 

отечественную и международную практику взыскания задолженности; 

методологию мониторинга и анализа показателей качества и эффективности 

истребования просроченной и проблемной задолженности по потребительским 

кредитам; 

порядок оформления и учета межбанковских кредитов; 

особенности делопроизводства и документооборот на межбанковском рынке; 

основные условия получения и погашения кредитов, предоставляемых Банком 

России; 

порядок оценки кредитного риска и определения суммы создаваемого резерва 

по выданному кредиту; 

порядок и отражение в учете формирования и регулирования резервов на 

возможные потери по кредитам; 

порядок и отражение в учете списания нереальных для взыскания кредитов; 

типичные нарушения при осуществлении кредитных операций; 

вариативная часть: 

- законодательство Российской Федерации об  операциях с векселями; 
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- типичные нарушения при осуществлении операций с векселями; 

- законодательство Российской Федерации об  операциях с ценными бумагами; 

- типичные нарушения при осуществлении операций с ценными бумагами . 

 
 ДПК 1.9 Осуществлять 

операции с 

 векселями.  

 

Практический опыт: 

осуществления операций с векселями  

Умения: 

-оформлять пакет документов для заключения договора о 

владении  векселем; 

Знания: 

- законодательство Российской Федерации об  операциях с 

векселями; 

- типичные нарушения при осуществлении операций с 

векселями. 

ДПК 2.6 Осуществлять  

посреднические 

операции с  

ценными  

бумагами.  

 

Практический опыт: 

осуществления посреднических операций с  

ценными бумагами 

 Умения: 

-оформлять сделки с ценными бумагами; 

Знания: 

- законодательство Российской Федерации об  операциях с 

ценными бумагами; 

- типичные нарушения при осуществлении операций с 

ценными бумагами . 

Использование часов вариативной части ОПОП 

 

№п/

п 

Код Дополнительные 

профессиональные 

компетенции 

№, наименование 
раздела, темы 

Кол-во 

часов 

Обоснование 

включения в 

рабочую 

программу 

1.  ДПК 

1.9 

Осуществлять операции с 

 векселями.  

 

Банковский  

продукт и банковская  

61 Требование 

 работадателей 
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услуга 

Производственная 

практика 

2 ДПК 

2.6 

Осуществлять  

посреднические операции с 

ценными  бумагами.  

 

Банковский  

продукт и банковская  

услуга 

Производственная 

практика 

62 Требование  

работадателей 

  Итого  123  

 

1.3. Количество часов, отводимое на освоение профессионального модуля 

всего – 306 часов, в том числе: 

максимальной учебной нагрузки обучающегося – 224 часов; 

производственной практики – 76 часов; 

экзамен квалификационный -6 часов.



 

 

 

 

 

2. СТРУКТУРА И ПРИМЕРНОЕ СОДЕРЖАНИЕ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ ПМ 02 

Осуществление кредитных операций 

2.1. Тематический план профессионального модуля  

Коды 

профессиональных 

компетенций 

Наименования разделов 

профессионального 

модуля 

Всего 

часов 

(макс. 

учебная 

нагрузка и 

практики) 

Объем времени, отведенный на 

освоение междисциплинарного 

курса (курсов) 

Консультации 

Практика  

Обязательная аудиторная учебная 

нагрузка обучающегося 

Учебная, 

часов 

Производственная 

(по профилю 

специальности), 

часов 

(если предусмотрена 

рассредоточенная 

практика) 

Всего, 

часов 

в т.ч. 

лабораторные 
работы и 

практические 
занятия, 

часов 

в т.ч., 

курсовая 

работа 

(проект), 
часов 

ОК 01, ОК 02,  

ОК 03, ОК 04,  

ОК 05, ОК 09, 

ОК 10, ОК 11, 

ПК 2.1, ПК 2.2,  

ПК 2.3, ПК 2.4,  

ПК 2.5.  

 

МДК 02.01. Организация 

кредитной работы 114 104 38 

 

 

- 

10 

 
-  

МДК.02.02. Организация 

продажи банковских 

продуктов 

110 94 38 

 

20 

10 -  

Производственная  

практика (по профилю  

специальности 

76 

 

 4  72 

 

 Экзамен по модулю 6    4 



 

 

 

 Всего: 306 198 76 20 24 - 76 

 

 

 

 

 

 

 

2.2. Содержание обучения по профессиональному модулю ПМ 02  

ОСУЩЕСТВЛЕНИЕ КРЕДИТНЫХ ОПЕРАЦИЙ 

 

Наименование разделов 

профессионального модуля 

(ПМ), междисциплинарных 

курсов (МДК) и тем 

Содержание учебного материала, лабораторные работы и практические занятия,  

самостоятельная работа обучающихся, курсовая работа (проект) 

Объем 

часов 

1 2 3 

Раздел ПМ.02 Осуществление кредитных операций 306 

МДК 02.01. Организация кредитной работы 114 

Раздел  1.Основы 

банковского кредитования  

Содержание учебного материала  

Понятие коммерческого банка и его организационное устройство 2 

Принципы деятельности коммерческих банков 2 



 

 

 

Тестовые задания по определению коммуникационных качеств студентов, как будущих агентов банков 2 

Функции коммерческих банков 2 

Порядок открытия, регистрации и ликвидации коммерческих банков 2 

Взаимоотношения  коммерческого  банка с Банком России 2 

Оформление договора  2 

Характеристика бухгалтерского баланса КБ 2 

Поручительство и его виды. 2 

Банковская гарантия.  2 

Другие формы обеспечения кредитов. 2 

Сущность потребительского кредитования.   2 

 Виды потребительских кредитов 2 

Сущность ипотечного кредитования. 2 

Особенности начисления процентов и погашения кредита 2 

Использование различных видов начисления процентов 4 

Особенности кредитования юр. лиц.  2 

Краткосрочные кредиты  2 

Кредитная линия  2 

Овердрафт  2 

Вексельные кредиты 3 

Практические занятия: Решение задач на учет векселей 4 

Содержание учебного материала  



 

 

 

Раздел 2  Прочие виды  

кредитования 

 

Рассмотрение кредитной заявки и собеседование с клиентом.  2 

Подготовка  кредитного договора.  2 

Определение кредитоспособности заемщика и поручителей 4 

Рассмотрение кредитной заявки и  собеседование с клиентом. 2 

Определение форм обеспеченности кредита. 2 

Общие положения кредитного договора.  2 

 Права и обязанности кредитора и заемщика. 2 

Ответственность сторон и порядок разрешения споров.    2 

 Дополнительные условия кредитного договора 3 

Практические занятия:  

Расчет платежеспособности и кредитоспособности заемщика. 8 

Составление графика платежа 6 

Расчет кредитоспособности заемщика на основе финансовых коэффициентов. 6 

Расчет кредитоспособности заемщика на основе анализа денежных поток 8 

Заполнение образцов кредитных договоров 6 

Консультации 10 



 

 

 

Самостоятельная работа при изучении   МДК 02.01 

1. Работа с конспектами, учебной и специальной экономической литературой (по параграфам, главам учебных пособий, указанным 

преподавателем). Банковское кредитование: учебник и практикум под ред. Д. Г. Алексеева и С.В.Пыхтина М.: Юрайт, 2017 г. 

2. Положение «О Плане счетов бухгалтерского учета для кредитных организаций и порядке его применения» (утв. Банком России 

27.02.2017 N 579-П) (ред. от 15.02.2018). 

3. Положение «О порядке формирования кредитными организациями резервов на возможные потери по ссудам, ссудной и приравненной 

к ней задолженности» (утв. Банком России 28.06.2017 N 590-П) (с изменениями). 

 

 

МДК.02.02.  Организация продажи банковских продуктов 110 

                                                               

Раздел 1. Банковский  

продукт и банковская  

услуга 

Содержание учебного материала  

Понятие и особенности банковского продукта 2 

Традиционные и нетрадиционные виды банковских услуг 2 

 Пассивные банковские операции  2 

Активные банковские операции 2 

Операции с ценными бумагами 2 

Виды деятельности КО на рынке ценных бумаг 2 

Инвестиционные операции 2 

Брокерские операции 2 

Депозитарная деятельность КО 2 

Операции КО на рынке государственных ценных бумаг 2 

Трастовые операции 2 



 

 

 

Факторинговые операции 2 

Форфейтинговые операции 2 

Лизинговые операции 2 

Вексельные операции 2 

Факторы конкурентоспособности банковского продукта 2 

Устойчивое партнерство банка с клиентами 2 

Теоретические подходы к определению категории качества банковского продукта 2 

Торговая марка и имидж банка. Банковские бренды 2 

Практические задания:  

Классификация банковских операций по различным признакам 2 

Составление развернутого плана курсовой работы 2 

Операции по вкладам и счетам 2 

Бухгалтерский учет депозитов 2 

Учет депозитарных операций 2 

Учет ценных бумаг в доверительном управлении 2 

Учет операций с ценными бумагами 2 

Учет факторинга 2 

Учет форфейтинга 2 



 

 

 

Учет лизинговых операций 2 

Учет векселей 2 

Анализ  особенностей  банковских услуг 2 

Анализ классификации и видов банковских услуг 2 

Оказание консультационных услуг 2 

Анализ продуктового подхода в управлении банком 2 

Построение взаимоотношений с VIP-клиентами 2 

 Цена банковского продукта. Виды цен 2 

Ценообразование на банковские продукты 2 

 Методология оценки качества услуг 2 

Курсовая работа: 

Требование к оформлению курсовой работы 

Подбор литературы курсовой работы 

Составление развернутого плана курсовой работы 

Содержание и введение курсовой работы 

Теоретическая часть курсовой работы 

Практическая часть курсовой работы 

Анализ и выводы по теме курсовой работы 

Оформление курсовой работы  в соответствиями с требованиями 

20 



 

 

 

Защита курсовой работы 

Тематика курсовых работ: 

1. Анализ рынка автокредитования и его основные участники в России. 

2. Управление кредитными рисками коммерческого банка. 

3. Анализ долгосрочных банковских кредитов и их роль для современного инвестиционного бизнеса. 

4. Особенности кредитной политики коммерческого банка в кредитовании потребительского сектора. 

5. Кредитование и его роль в формировании доходов и расходов коммерческого банка. 

6. Особенности розничного кредитования в коммерческих банках. 

7. Управление активными операциями коммерческого банка. 

8. Роль межбанковского кредитования в повышении ликвидности и платежеспособности банка. 

9. Кредитные рейтинги их значение для коммерческого банка. 

10. Влияние банковского кредитования на экономику страны. 

11. Актуальность лизинговых операции в деятельности коммерческого банка. 

12. Виды обеспечения кредитов в сфере малого бизнеса. 

13. Обновления услуг кредитных организаций за последние два года. 

14. Влияние пассивных операций на кредитный бизнес коммерческого банка. 

15. Роль интернет-банкинга в процессе кредитования физических лиц. 

16. Страхование как инструмент минимизации кредитного риска. 

17. Роль факторинга в кредитовании юридических лиц. 

18. Способы диверсификации кредитного портфеля. 

19. Эволюционные особенности развития кредитного скоринга. 

20. Координация кредитного процесса и взаимодействие с другими подразделениями банка в процессе его реализации. 

21. Перспективы развития сферы кредитования физических лиц. 

22. Анализ форм обеспечения кредитов, выдаваемых коммерческими банками. 

23. Анализ рынка ипотечного кредитования и его роль в экономике России. 

24. Влияние кредитных рейтинговых агентств на оценку кредитного риска. 

25. Регулирование кредитной банковской деятельности: зарубежный и отечественный опыт. 

26. Синдицированное кредитование: опыт зарубежных стран и проблемы его внедрения в России. 

27. Роль кредитных бюро в системе информационного обеспечения о кредитоспособности заемщика. 

28. Методы анализа денежного потока при оценке кредитоспособности и структурировании сделки с заемщиком. 

29. Совершенствование методов определения кредитоспособности заемщика. 

30. Использование кредитной линии при структурировании сделки по кредитованию юридических лиц. 

31. Инвестиционное кредитование: опыт зарубежных стран и перспективы его развития в России. 

32. Образовательные кредиты: опыт зарубежных стран и перспективы его развития в России. 

33. Оценка кредитоспособности физического лица. 



 

 

 

34. Элементы системы кредитования: фундаментальный блок, экономико-технический блок, организационный блок. 

35. Методы кредитования и формы ссудных счетов, кредитная документация. 

36. Процедура выдачи и погашения кредита юридическому лицу. 

37. Процедура выдачи и погашения кредита физическому лицу. 

38. Организация кредитования по овердрафту. 

39. Краткосрочное кредитование по укрупненному объекту в пределах кредитной линии. 

40. Организация синдицированного кредитования. 

41. Организация целевого кредитования. 

42. Организация потребительского кредита. 

43. Организация ипотечного кредитования: проблемы и перспективы. 

44. Организация межбанковского кредитования. 

45. Кредиты Банка России коммерческим банкам. 

46. Система управления кредитным портфелем. 

47. Правовой, экономический аспекты и принципы кредитного договора. 

48. Международный опыт использования кредитных договоров в банковской. 

49. Формы обеспечения возвратности кредита. 

50. Современная российская практика применения различных способов. 

51. Лизинг как особая форма кредитования. 

52. Факторинг как форма кредитования. 

53. Организация учета предоставленных кредитов. 

54. Организация учета процентов по размещенным средствам. 

55. Организация учета пролонгированных и просроченных ссуд и процентов. 

56. Методы снижения кредитного риска в коммерческом банке. 

57. Кредитование корпоративных клиентов коммерческими банками. 

58. Краткосрочное кредитование клиентов коммерческого банка. 

59. Оценка и аудит отчетности по ссудам. 

60. Кредитный риск и методы его регулирования. 

61. Перспективы развития ипотечное кредитование и России. 

62. Совершенствование кредитной политики коммерческого банка. 

63. Определение возможности предоставления межбанковского кредита с учетом финансового положения контрагента. 

64. Оформление и отражение в учете сделки по предоставлению и получению кредитов на рынке межбанковского кредита. 

65. Оформление и отражение в учете начисления и взыскания процентов по кредитам. 

66. Способы мониторинга финансового положения клиента- заемщика. 

67. Расчет и отражение в учете суммы формируемого резерва. 

68. Оформление и учет просроченных кредитов и просроченных процентов и их списания. 

69. Нормативно-правовое регулирование осуществления кредитных операций и обеспечения кредитных обязательств. 

70. Особенности кредитного договора, порядок его заключения, изменения условий и расторжения. 



 

 

 

71. Состав кредитного дела и порядок его ведения. 

72. Способы и порядок начисления и погашения процентов по кредитам. 

73. Порядок осуществления контроля своевременности и полноты поступления платежей по кредиту и учета просроченных 

        платежей. 

74. Меры, принимаемые банком при нарушении условий кредитного договора. 

75. Порядок оформления и учета межбанковских кредитов. 

76. Основные условия получения и погашения кредитов, предоставляемых Банком России. 

77. Порядок оценки кредитного риска и определения суммы создаваемого резерва по выданному кредиту. 

78. Порядок и отражение в учете формирования и регулирования резервов на возможные потери по кредитам. 

79. Порядок и отражение в учете списания нереальных для взыскания кредитов. 

80.Типичные нарушения при осуществлении кредитных операций 

Самостоятельная работа при изучении МДК 02.02. 

Выбор темы курсовой работы, формулировка актуальности исследования, определение цели, постановка задач. 

Подбор источников и литературы, составление развернутого плана и утверждение содержания курсовой работы. 

Теоретический анализ источников и литературы, определение понятийного аппарата, выборки, методов и методик для практического 

исследования.  

Выявление дискуссионных вопросов и нерешенных проблем.  

Систематизация собранного фактического и цифрового материала путем сведения его в таблицы, диаграммы, графики и схемы. 

Составление конспекта курсовой работы. 

Написание введения курсовой работы, включающее раскрытие актуальности темы, степени ее разработанности, формулировку проблемы, 

взятую для анализа, а также задачи, которые ставит обучающийся перед собой в ходе написания работы. 

Написание части курсовой работы, включающей в себя теоретический материал исследования. 

Написание части курсовой работы, включающей в себя практический материал исследования, состоящий из таблиц, схем, рисунков и 

диаграмм. 

 



 

 

 

 

 

Подбор и оформление приложений по теме курсовой работы. 

Составление заключения курсовой работы, содержащее формулировку выводов и предложений по результатам теоретического и 

практического материала. 

Определение практической значимости результатов исследований, подтверждение расчетов экономического эффекта или разработка 

рекомендаций по организации и методики проведения исследований. 

Оформление курсовой работы согласно методическим указаниям и сдача ее на проверку руководителю для написания отзыва 

 

Производственная практика (по профилю специальности) 

Виды работ 
1. Оформление пакета документов на выдачу кредита. 

2. Консультировать заемщиков по условиям предоставления и погашения кредитов. 

3. Анализ финансового положения заемщика – юридического лица. 

4.  Определение платежеспособности заемщика – физического лица. 

5. Проверка подлинности документов заемщика, достаточности обеспечения кредита. 

6. Составление графика платежей по кредиту и процентам. 

7.Определение возможности предоставления межбанковских кредитов. 

76 

Консультации 10 

Промежуточная аттестация 6 

Всего 306 



 

 

 

3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 

 

3. 1 Требования к минимальному материально-техническому обеспечению 

Реализация профессионального модуля предполагает наличие  
лаборатории «Учебный банк», оснащенной в соответствии с п. 6.1.2.1 

Примерной программы по специальности 38.02.07 Банковское дело. 

Оснащенные базы практики, в соответствии с п. 6.1.2.3 Примерной 

программы по специальности 38.02.07 Банковское дело. 

Оборудование учебного кабинета: посадочные места по количеству 
 студентов; рабочее место преподавателя. 

Технические средства обучения: проектор, компьютеры. 
Реализация профессионального модуля предполагает обязательную 

 производственную практику. 
 
3.2 Информационное обеспечение обучения  

Список  учебной  литературы 

     Основная: 

1. Банковские операции : учебное пособие для СПО / О.И. Лаврушин под ред. 

и др. — Москва : КноРус, 2016. — 380 с. 

2. Бондарева Т. Н. Бухгалтерский учет в банках: учебное пособие для СПО/ Т. 

Н. Бондарева /. - Ростов-на-Дону : Феникс, 2014. – 152 с.  

3. Бухгалтерский учет в коммерческих банках (в проводках) : учеб. пособие 

для СПО / Г. Н. Белоглазова [и др.] ; под ред. Г. Н. Белоглазовой, Л. П. 

Кроливецкой. — 3-е изд., перераб. и доп. — М. : Издательство Юрайт, 2017. — 338 

с.  

4. Лаврушин, О. И. Осуществление кредитных операций: учебник для СПО./ 

под редакцией О. И. Лаврушина; Финансовый ун-т при Правительстве Российской 

Федерации. - Москва : КноРус, 2017. - 241 с. 

5. Основы банковского дела:  учебник для  СПО/ Е.Б.Стародубцева. — 2-е 

изд., перераб. и доп.— М.: ИД «ФОРУМ»: ИНФРА-М, 2015. — 288 с.. 

Электронные ресурсы 

1.Электронный ресурс Банка России - Режим доступа http://www.cbr.ru  

2. Справочно-правовая система «КонсультантПлюс».- Режим доступа 

http://www.consultant.ru  3. Справочно-правовая система «ГАРАНТ».- Режим 

доступа http://www.aero.garant.ru 

4. Информационный банковский портал [Электронный ресурс]. – Режим 

доступа: http://www.banki.ru. 

5. Материалы сайта Ассоциации российских банков: Координационный 

комитет по стандартам качества банковской деятельности. Стандарты качества 



 

 

 

банковской деятельности (СКБД) Ассоциации российских банков [Электронный 

ресурс]. – Режим доступа: http://www.arb.ru. 

6. Материалы Информационного агентства – портала Bankir.ru [Электронный 

ресурс]. – Режим доступа: http://www.bankir.ru. 

Нормативные документы 

1. Гражданский кодекс Российской Федерации от 30.11.1994 г. № 51-ФЗ с 

изменениями. 

2. Федеральный закон от 02 декабря 1990 г. № 395-1 «О банках и банковской 

деятельности» (ред. 23.05.2018 г.). 

3. Федеральный закон от 10 июля 2002 г. № 86-ФЗ «О Центральном Банке 

Российской Федерации (Банке России)» (ред. 23.04.2018 г.). 

4. Положение «О Плане счетов бухгалтерского учета для кредитных 

организаций и порядке его применения» (утв. Банком России 27.02.2017 N 579-П) 

(ред. от 15.02.2018). 

5. Положение «О порядке формирования кредитными организациями резервов 

на возможные потери по ссудам, ссудной и приравненной к ней задолженности» 

(утв. Банком России 28.06.2017 N 590-П) (с изменениями). 
 
3.3 Общие требования к организации образовательного процесса 

Обязательным условием допуска к производственной практике в рамках  

профессионального модуля «Осуществление кредитных операций» является 

освоение программ МДК 02.01 «Организация кредитной работы» и МДК 02.02 

«Организация продажи банковских продуктов» 

 

3.4 Кадровое обеспечение образовательного процесса 

Требования к квалификации педагогических кадров, обеспечивающих 
 обучение по междисциплинарному курсу: наличие высшего 
профессионального образования, соответствующего профилю 
профессионального модуля. 
Преподаватели профессионального цикла должны проходить стажировку в  

профильных организациях не реже 1 раза в 3 года. 
 

4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ 

ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ (ВИДА ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ 

ДЕЯТЕЛЬНОСТИ) 

Код и наименование 
профессиональных и 

общих компетенций, 

формируемых в 

рамках модуля 

 

Критерии оценки 

 

Методы оценки 

ОК 01. Выбирать 

способы решения задач 

Обоснованность выбора и 

применения методов и 

Оценка деятельности обучающегося 

в процессе освоения 



 

 

 

профессиональной 

деятельности 

применительно к 

различным контекстам 

 

способов решения 

профессиональных задач 

при осуществлении 

консультирования 

потенциальных клиентов 

банка по банковским 

продуктам. 

Точность, правильность и 

полнота выполнения 

профессиональных задач 

образовательной программы на 

практических занятиях, при 

выполнении работ по учебной 

и производственной практике 

ОК 02. Осуществлять 

поиск, анализ и 

интерпретацию 

информации, 

необходимой для 

выполнения задач 

профессиональной 

деятельности 

Оперативность поиска, 

результативность анализа и 

интерпретации 

информации и ее 

использование для 

качественного выполнения 

профессиональных задач, 

профессионального и 

личностного развития. 

Широта использования 

различных источников 

информации, включая 

электронные 

Оценка деятельности обучающегося 

в процессе освоения 

образовательной программы на 

практических занятиях, при 

выполнении работ по учебной и 

производственной практике 

ОК 03. Планировать и 

реализовывать 

собственное 

профессиональное и 

личностное развитие 

Демонстрация интереса к 

инновациям в области 

профессиональной 

деятельности; 

выстраивание траектории 

профессионального 

развития и 

самоообразования; 

осознанное планирование 

повышения квалификации. 

Демонстрация способности 

к организации и 

планированию 

самостоятельных занятий 

при изучении 

профессионального модуля 

Оценка использования 

обучающимся методов и приёмов 

личной организации в процессе 

освоения образовательной 

программы на практических 

занятиях, при выполнении 

индивидуальных домашних 

заданий, работ по учебной и 

производственной практике. 

Оценка использования 

обучающимся методов и приёмов 

личной организации при участии в 

профессиональных олимпиадах, 

конкурсах, выставках, научно-

практических конференциях 

ОК 04. Работать в 

коллективе и команде, 

эффективно 

взаимодействовать с 

коллегами, 

Демонстрация стремления 

к сотрудничеству и 

коммуникабельность при 

взаимодействии с 

обучающимися, 

преподавателями и 

Оценка коммуникативной 

деятельности обучающегося в 

процессе освоения образовательной 

программы на практических 

занятиях, при выполнении работ по 



 

 

 

руководством, 

клиентами 

руководителями практики 

в ходе обучения 

учебной и производственной 

практике 

ОК 05. Осуществлять 

устную и письменную 

коммуникацию на 

государственном языке 

Российской Федерации 

с учетом особенностей 

социального и 

культурного контекста 

Демонстрация навыков 

грамотно излагать свои 

мысли и оформлять 

документацию на 

государственном языке 

Российской Федерации, 

принимая во внимание 

особенности социального и 

культурного контекста 

Оценка умения вступать в 

коммуникативные отношения в 

сфере профессиональной 

деятельности и поддерживать 

ситуационное взаимодействие, 

принимая во внимание особенности 

социального и культурного 

контекста, в устной и письменной 

форме, проявление толерантности в 

коллективе 

ОК 09. Использовать 

информационные 

технологии в 

профессиональной 

деятельности 

Демонстрация навыков 

использования 

информационных 

технологий в 

профессиональной 

деятельности; анализ и 

оценка информации на 

основе применения 

профессиональных 

технологий, использование 

информационно-

телекоммуникационной 

сети «Интернет» для 

реализации 

профессиональной 

деятельности 

Оценка деятельности обучающегося 

в процессе освоения 

образовательной программы на 

практических занятиях, в ходе 

компьютерного тестирования, 

подготовки электронных 

презентаций, при выполнении 

индивидуальных домашних 

заданий, работ по учебной и 

производственной практике. 

Оценка умения решать  

профессиональные задачи с 

использованием современного 

программного обеспечения 

ОК 10. Пользоваться 

профессиональной 

документацией на 

государственном и 

иностранном языках 

Демонстрация умений 

понимать тексты на 

базовые и 

профессиональные темы; 

составлять документацию, 

относящуюся к процессам 

профессиональной 

деятельности на 

государственном и 

иностранном языках 

Оценка соблюдения правил 

оформления документов и 

построения устных сообщений на 

государственном языке Российской 

Федерации и иностранных языках 

ОК 11. Использовать 

знания по финансовой 

грамотности, 

планировать 

предпринимательскую 

деятельность в 

профессиональной 

сфере 

Демонстрация умения 

презентовать идеи 

открытия собственного 

дела в профессиональной 

деятельности. 

Демонстрация знаний 

порядка выстраивания 

Оценка знаний и умений 

обучающегося в процессе освоения 

образовательной программы на 

практических занятиях, в ходе 

компьютерного тестирования, 

подготовки электронных 

презентаций, при выполнении 

индивидуальных домашних 



 

 

 

презентации и кредитных 

банковских продуктов 

заданий, работ по учебной и 

производственной практике 

ПК 2.1.Оценивать 

кредитоспособность 

клиентов 

Демонстрация 

профессиональных знаний 

при  расчете 

максимального размера 

кредита 

Оценка деятельности обучающегося 

в процессе освоения 

образовательной программы на 

практических занятиях, в ходе 

компьютерного тестирования, 

подготовки электронных 

презентаций, при выполнении 

индивидуальных домашних 

заданий, работ по учебной и 

производственной практике 

ПК 2.2.Осуществлять и 

оформлять выдачу 

кредитов 

 

Демонстрация 

профессиональных знаний 

при оформлении выдачи 

кредитов 

Оценка деятельности обучающегося 

в процессе освоения 

образовательной программы на 

практических занятиях, в ходе 

компьютерного тестирования, 

подготовки электронных 

презентаций, при выполнении 

индивидуальных домашних 

заданий, работ по учебной и 

производственной практике 

ПК 2.3.Осуществлять 

сопровождение 

выданных кредитов 

 

Демонстрация 

профессиональных знаний 

при сопровождении 

выданных кредитов 

Оценка деятельности обучающегося 

в процессе освоения 

образовательной программы на 

практических занятиях, в ходе 

компьютерного тестирования, 

подготовки электронных 

презентаций, при выполнении 

индивидуальных домашних 

заданий, работ по учебной и 

производственной практике 

ПК 2.4.Проводить 

операции на рынке 

межбанковских 

кредитов 

 

Демонстрация 

профессиональных знаний 

при проведении операций 

на рынке межбанковских 

кредитов 

Оценка деятельности обучающегося 

в процессе освоения 

образовательной программы на 

практических занятиях, в ходе 

компьютерного тестирования, 

подготовки электронных 

презентаций, при выполнении 

индивидуальных домашних 

заданий, работ по учебной и 

производственной практике 

ПК 2.5.Формировать и 

регулировать резервы на 

Демонстрация 

профессиональных знаний 

при формировании и 

регулировании резервов на 

Оценка деятельности обучающегося 

в процессе освоения 

образовательной программы на 

практических занятиях, в ходе 



 

 

 

возможные потери по 

кредитам 

возможные потери по 

кредитам 

компьютерного тестирования, 

подготовки электронных 

презентаций, при выполнении 

индивидуальных домашних 

заданий, работ по учебной и 

производственной практике 

ДПК 1.9 Осуществлять 

операции с  векселями.  

 

Демонстрация 

профессиональных знаний 

при осуществлении 

операций с векселями 

Оценка деятельности обучающегося 

в процессе освоения 

образовательной программы на 

практических занятиях, в ходе 

компьютерного тестирования, 

подготовки электронных 

презентаций, при выполнении 

индивидуальных домашних 

заданий, работ по учебной и 

производственной практике 

ДПК 2.6 Осуществлять  

посреднические 

операции с  

ценными  бумагами.  

 

Демонстрация 

профессиональных знаний 

при осуществлении  

посреднических 

операций с  

ценными  бумагами.  

 

Оценка деятельности обучающегося 

в процессе освоения 

образовательной программы на 

практических занятиях, в ходе 

компьютерного тестирования, 

подготовки электронных 

презентаций, при выполнении 

индивидуальных домашних 

заданий, работ по учебной и 

производственной практике 
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1. ПАСПОРТ ПРОГРАММЫ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 

ВЫПОЛНЕНИЕ РАБОТ ПО ПРОФЕССИИ «АГЕНТ БАНКА» 

1.1. Область применения программы 

Программа профессионального модуля (далее  программа) – является частью 

основной профессиональной образовательной программы в соответствии с ФГОС 

по специальности СПО 38.02.07    Банковское дело в части освоения основного 

вида профессиональной деятельности (ВПД) «Организация деятельности 

коммерческого банка», может быть взята за основу при изучении по другим 

специальностям укрупненной группы специальностей  38.00.00 «Экономика и 

управление»  

Программа рабочей профессии может быть использована в дополнительном 

профессиональном образовании и профессиональной подготовке работников в 

области банковского дела при наличии среднего (полного) общего образования. 

Опыт работы не требуется.  

Результатом освоения рабочей программы профессионального модуля 

является овладение обучающимися видом профессиональной организации  

деятельности коммерческого банка, в том числе профессиональными (ПК) и 

общими (ОК) компетенциями: 

Код Наименование общих компетенций 

ОК 1. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности применительно к 

различным контекстам 

ОК 2. Осуществлять поиск, анализ и интерпретацию информации, необходимой для 

выполнения задач профессиональной деятельности 

ОК 3. Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное развитие 

ОК 4. Работать в коллективе и команде, эффективно взаимодействовать с коллегами, 

руководством, клиентами 

ОК 5. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном языке 

Российской Федерации с учетом особенностей социального и культурного контекста 

ОК 9. Использовать информационные технологии в профессиональной деятельности 

ОК 10. Пользоваться профессиональной документацией на государственном и иностранном 

языках 

ОК 11. Использовать знания по финансовой грамотности, планировать предпринимательскую 

деятельность в профессиональной сфере 

ПК 1.1. Осуществлять расчетно-кассовое обслуживание клиентов 

ПК 1.4. Осуществлять межбанковские расчеты 

ПК 1.6. Обслуживать расчетные операции с использованием различных видов платежных карт 

ПК 2.2. Осуществлять и оформлять выдачу кредитов 

ДПК 3.1 Выполнять и оформлять операции по рефинансированию кредитных 

организаций. 

ДПК 3.2 Выполнять и оформлять депозитные операции с кредитными организациями. 

ДПК 3.3 Осуществлять контроль за выполнением кредитными организациями 

резервных требований Банка России. 
 



 

 

 

Личностные результаты 

реализации программы воспитания,  

определенные отраслевыми требованиями к деловым качествам личности 

Соблюдающий в своей профессиональной деятельности этические 

принципы: честности, независимости, профессионального 

скептицизма, противодействия коррупции и экстремизму, 

обладающий системным мышлением и умением принимать решение 

в условиях риска и неопределенности 

ЛР 13 

Готовый соответствовать ожиданиям работодателей: проектно-

мыслящий, эффективно взаимодействующий с членами команды и 

сотрудничающий с другими людьми, осознанно выполняющий 

профессиональные требования, ответственный, пунктуальный, 

дисциплинированный, трудолюбивый, критически мыслящий, 

нацеленный на достижение поставленных целей; демонстрирующий 

профессиональную жизнестойкость 

ЛР 14 

Открытый к текущим и перспективным изменениям в мире труда и 

профессий 
ЛР 15 

Личностные результаты реализации программы воспитания,  

определенные субъектом Российской Федерации 

Осознающий выбор профессии и возможностей реализации 

собственных жизненных планов; отношение к профессиональной 

деятельности как возможности участия в решении личных, 

общественных, государственных, общенациональных проблем с 

учетом специфики Кемеровской области - Кузбасса; 

ЛР 16 

Личностные результаты реализации программы воспитания,  

определенные ключевыми работодателями 

Готовый соответствовать ожиданиям работодателей: проектно-

мыслящий, эффективно взаимодействующий с членами команды и 

сотрудничающий с другими людьми, осознанно выполняющий 

профессиональные требования, ответственный, пунктуальный, 

дисциплинированный, трудолюбивый, критически мыслящий, 

нацеленный на достижение поставленных целей; демонстрирующий 

профессиональную жизнестойкость 

ЛР 19 

 

1.2. Цель, задачи модуля – требования к результатам освоения модуля 

Цель: развитие профессиональных компетенций обучающихся, 

необходимых для реализации профессиональной деятельности  осуществления 

операций в коммерческом банке. 

Задачи: 

1) Сформировать знания о деятельности коммерческого банка; 



 

 

 

2) Сформировать умение осуществлять банковские операции; 

3) Сформировать знания, умения и навыки работы с нормативной 

документацией, применять средства ИТК при осуществлении банковских 

операций 

С целью овладения указанным видом профессиональной деятельности и 

соответствующими профессиональными компетенциями студент в ходе 

освоения профессионального модуля должен:  

иметь практический опыт: организации деятельности коммерческого банка. 

Уметь: 

- проверять правильность оформления, документов по приему и выдаче    

наличных денег, ценностей, бланков; 

- заполнять кассовые документы при приеме и выдаче наличных денег,  

ценностей, бланков (в том числе средствами автоматизированных банковских           

систем); 

- принимать для зачисления на счета физических лиц и выдавать со счетов 

физических лиц наличную валюту Российской Федерации и наличную 

иностранную  валюту  в том числе с использованием платежных карт); 

- выполнять и оформлять операции с сомнительными, неплатежеспособными и 

имеющими признаки подделки денежными знаками Банка России и иностранных 

государств; 

- выполнять и оформлять операции с памятными монетами и драгоценными 

металлами; 

- осуществлять контроль кассовых операций; 

- отражать в бухгалтерском учете (в том числе средствами автоматизированных   

банковских систем) приходные и расходные кассовые операции 

- осуществлять и оформлять операции по покупке и продаже наличной  

иностранной валюты; 

- устанавливать контакт с клиентами; 

- оформлять договоры банковского вклада, депозитные договоры и  

бухгалтерские документы; 



 

 

 

- исчислять и выплачивать проценты по вкладам (депозитам); 

- выполнять и оформлять операции по привлечению во вклады драгоценных  

металлов; 

- отражать в учете операции по вкладам (депозитам). 

Вариативная часть: - оформлять операции по рефинансированию кредитных 

организаций; 

-оформлять депозитные операции; 

- проводить проверку правильностии составления расчета регулирования размера 

обязательных резервов. 

Знать: 

- нормативные правовые документы, регулирующие осуществление 

кассовых операций; 

- способы и порядок ведения кассовых операций; 
- операции с памятными монетами и драгоценными металлами; 

- операции по покупке и продаже наличной иностранной валюты; 

- операции по привлечению во вклады драгоценных металлов; 

- типичные нарушения при осуществлении кассовых операций. 
Вариативная часть: - особенностей системы рефинансирования кредитных 

организаций в Российской Федерации; 

- особенностей организации оформления и учета депозитных операций; 

- особенностейи выполнения кредитной организацией резервных требований. 

 



 

 

 

ДПК 3.1 Выполнять и 

оформлять 

операции по 

рефинансированию 

кредитных 

организаций 

Практический опыт: 

оформления операций по рефинансированию кредитных 

организаций  

Умения: 

-оформлять операции по рефинансированию кредитных 

организаций; 

Знания: 

- особенностей системы рефинансирования кредитных 

организаций в Российской Федерации. 

ДПК 3.2 Учет депозитных 

операции в банке 

Практический опыт: 

открытия и обслуживание  депозитных операции в банке  

Умения: 

-оформлять депозитные операции; 

Знания: 

- особенностей организации оформления и учета депозитных 

операций 

ДПК 3.3 Осуществлять 

контроль за 

выполнением 

кредитными 

организациями 

резервных 

требований Банка 

России. 

Практический опыт: 

осуществления контроля за выполнением кредитными 

организациями резервных требований Банка России. 

Умения: 

-проводить проверку правильностии составления расчета 

регулирования размера обязательных резервов 

Знания: 

- особенностейи выполнения кредитной организацией 

резервных требований 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

Использование часов вариативной части ОПОП 

№п/п Код Дополнительные 

профессиональные 

компетенции 

№, наименование 
раздела, темы 

Кол-во 

часов 

Обоснова-ние 

включения в 

рабочую 

программу 

1. ДПК 

3.1 

Выполнять и оформлять 

операции по 

рефинансированию 

кредитных организаций 

Раздел 2 

Банковские ресурсы, их 

планирование и 

регулирование 

Производственная 

практика 

40 Требование 

работодателей 

2 ДПК 

3.2 

Учет депозитных 

операции в банке 

Раздел 3 

Организация кредитования. 

Производственная 

практика 

50 Требование 

работодателей 

3 ДПК 

3.3 

Осуществлять контроль 

за выполнением 

кредитными 

организациями 

резервных требований 

Банка России. 

Раздел 4 

Внешнеэкономическая      

деятельность 

коммерческих банков. 

Производственная 

практика 

50 Требование 

работодателей 

  Итого  140  

 

 

1.3. Количество часов, отводимое на освоение профессионального модуля 

всего – 456 часов, в том числе: 

максимальной учебной нагрузки обучающегося – 222 часа; 

производственной практики – 222 часов; 

экзамен квалификационный -12 часов. 

 



 

 

 

2. СТРУКТУРА И  СОДЕРЖАНИЕ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 

2.1. Тематический план профессионального модуля  

Коды 

профессиональных 

компетенций 

Наименования разделов 

профессионального модуля 

Всего 

часов 

(макс. 

учебная 

нагрузка и 

практики) 

Объем времени, отведенный на 

освоение междисциплинарного курса 

(курсов) 

Консультации 

Практика  

Обязательная аудиторная учебная 

нагрузка обучающегося 

Учебная, 

часов 

Производственная 

(по профилю 

специальности), 

часов 

(если предусмотрена 

рассредоточенная 

практика) 

Всего, 

часов 

в т.ч. 

лабораторные 
работы и 

практические 
занятия, 

часов 

в т.ч., 

курсовая 

работа 

(проект), 
часов 

 МДК 03.01. Организация 

деятельности коммерческого 

банка 
222 202 68 

 

20 20 

 
-  

ПП.03.01  Выполнение работ 

по профессии «Агент банка» 

222 

 

 6  216 

 

 Экзамен по модулю 12     

 Всего: 456 202 68 20 26 - 216 

 

 

 

 

 



 

 

 

2.2. Содержание обучения по профессиональному модулю  ПМ03  ВЫПОЛНЕНИЕ РАБОТ ПО ПРОФЕССИИ 

«АГЕНТ БАНКА» 

 
 

Наименование разделов 

профессионального модуля (ПМ), 

междисциплинарных курсов 

(МДК)  и тем 

Содержание учебного материала, лабораторные работы и практические занятия, самостоятельная работа обучающихся, 

курсовая работа 
Объем часов 

1 2 3 

ПМ.03 Выполнение работ по профессии «Агент банка» 456 

  МДК 03.01. Организация деятельности коммерческого банка 
222 

Раздел 1. 

Коммерческий банк – основное 
звено банковской системы 

 

Содержание учебного материала 14 

1 
Понятие коммерческого банка и его организационное устройство 2 

2 
Принципы деятельности коммерческих банков 2 

3 
Функции коммерческих банков 2 

4 
Порядок открытия, регистрации и ликвидации коммерческих банков 2 

5 
Взаимоотношения  коммерческого банка с Банком России 2 

6 
Характеристика бухгалтерского баланса коммерческого банка 4 

Практические занятия 10 

1 
Тестовые задания по определению коммуникационных качеств студентов, как будущих агентов банков 2 

2 
Оформление договора о полной материальной ответственности кассира банка, изучение должностной инструкции  2 



 

 

 

3 
Заполнение  бухгалтерского баланса коммерческого банка 6 

Раздел 2 

Банковские ресурсы, их 

планирование и регулирование 

 

Содержание учебного материала 16 

1 Собственные средства коммерческих банков 4 

2 Формирование капитала банка 4 

3 Привлеченные средства 8 

 Практические занятия 6 

1 Межбанковский кредит 2 

2 Анализ кредитных продуктов ЦБ РФ 2 

3 Эмиссия облигаций коммерческими банками 2 

Раздел 3 

Организация кредитования 

Содержание учебного материала 32 

1 Субъекты кредитных отношений 2 

2 Классификация банковских кредитов 2 

3 Принципы банковского кредитования 2 

4 Методы кредитования и формы ссудных счетов 2 

5 Кредитоспособность ссудозаемщиков и методы ее определения 2 

6 Формы и виды обеспечения возвратности банковских ссуд 2 

7 Кредитный договор банка с заемщиками 6 

8 Порядок кредитования физических и юридических лиц 14 

Практические занятия 40 

1 
Деловая игра по установлению контакта с клиентами банка для привлечения вкладов 4 



 

 

 

2 
Оформление договора банковского вклада (для юридических лиц)  2 

3 
Оформление депозитного договора ( для физических лиц) 2 

4 
Оформление документов по предоставлению права распоряжения вкладом на основании доверенности третьему лицу 2 

5 
Оформление документов по завещательным распоряжениям вкладчиков 2 

6 
Оформление операций по приему, выдаче и переводу вкладов физических лиц. 2 

7 
Оформление операций по приему, выдаче и переводу вкладов юридических лиц. 4 

8 
Кредитование физических и юридических лиц 4 

9 
Решение задач по начислению процентов по вкладам с непополняемым режимом работы и без капитализации процентов 4 

10 
Решение задач по начислению процентов по вкладам с непополняемым режимом работы с капитализацией процентов 4 

11 
Решение задач по начислению процентов по вкладам с пополняемым режимом работы с капитализацией процентов 4 

12 
Составление бухгалтерских записей по отражению операций по вкладам юридических лиц 2 

13 
Составление бухгалтерских записей по отражению операций по депозитам физических лиц 4 

Раздел 4 

Внешнеэкономическая      

деятельность коммерческих 

банков 

Содержание учебного материала 12 

1 Особенности проведения валютных операций в РФ 2 

2 Законодательное регулирование валютных операций в РФ 2 

3 Порядок открытия валютных счетов и счетов нерезидентов в валюте РФ 2 

4 Правила покупки и продажи иностранной валюты на внутреннем валютном рынке 2 

5 Формы международных расчетов по экспортно-импортным операциям 2 

6 Бухгалтерский учет валютных операций в коммерческом банке 2 

Практические занятия 32 



 

 

 

1 Расчеты по документарному инкассо при экспортных операциях 4 

2 Расчеты по документарному инкассо при импортных операциях 4 

3 Расчеты аккредитивами 4 

4 Расчеты банковскими переводами 4 

5 Кредитование внешнеэкономической деятельности 4 

6 Отражение в учете операций по кассовому обслуживанию клиентов банка в валюте Российской Федерации 4 

7 Отражение в учете операций по кассовому обслуживанию клиентов банка в иностранной валюте. 4 

8 Решение ситуационных задач  по типичным нарушениям при совершении кассовых операций, в том числе с наличной 

иностранной валютой и чеками, мероприятия по их устранению. 

4 

Раздел 5 

Операции банков с ценными 

бумагами 

Содержание учебного материала 6 

1 Виды деятельности кредитных организаций на рынке ценных бумаг 2 

2 Брокерские и дилерские операции банков с ценными бумагами 2 

3 Трастовые (доверительные) операции банка 2 

Раздел 6 

Коммерческий расчет в банках 

Содержание учебного материала 4 

1 Организация коммерческого расчета в банках  2 

2 Налогообложение банков   2 

Раздел 7 

Ликвидность коммерческих 

банков и управление ею 

Содержание учебного материала 4 

1 Понятие ликвидности банка и роль ЦБ России в регулировании деятельности коммерческих банков 2 

2 Управление ликвидностью коммерческого банка 2 

Практические занятия 6 



 

 

 

1 Расчет ликвидности и платежеспособности коммерческого банка 6 

Курсовая работа: 

Требование к оформлению курсовой работы 

Подбор литературы курсовой работы 

Составление развернутого плана курсовой работы 

Содержание и введение курсовой работы 

Теоретическая часть курсовой работы 

Практическая часть курсовой работы 

Анализ и выводы по теме курсовой работы 

Оформление курсовой работы  в соответствиями с требованиями 

Защита курсовой работы 

Тематика курсовых работ: 

1. Банковская система РФ в современных условиях.  

2. Инновационная деятельность коммерческого банка. 

3. Обязательные резервные требования – инструмент денежно-кредитной политики. 

4. Влияние кредитования аффилированных лиц на финансовый результат. 

5. Депозитные операции Банка России – как инструмент регулирования ликвидности коммерческого банка. 

6. Валютные интервенции как инструмент денежно-кредитной политики. 

7. Место золота в золотовалютных резервах России. 

8. Регулирование банковской системы Российской Федерации. 

9. Лицензирование банковской деятельности. 

10.  Регулирование банковской деятельности. 

11. Основные формы реорганизации кредитных организаций. 

12. Рынок драгоценных металлов и пути его развития. 

13. Базельские принципы прозрачности банковской деятельности. 

14. Формы кредитования в современной банковской практике. 

15. Ресурсное обеспечение коммерческого банка. 

16. Роль сбережений населения в формировании ресурсной базы коммерческого банка. 

20 



 

 

 

17. Основные направления активных операций коммерческих банков. 

18. Разработка и внедрение новых банковских продуктов. 

19. Активные операции коммерческих банков, их структура и анализ.  

20. Лизинговые операции коммерческого банка. 

21. Расчетные операции коммерческого банка. 

22. Дистанционное банковское обслуживание. 

23. Кредитный портфель и его анализ. 

24. Качество кредитного портфеля. 

25. Кредитный риск и его влияние на финансовые результаты коммерческого банка. 

Самостоятельная работа при изучении раздела  ПМ 03.  

Систематическая проработка конспектов занятий, учебной и специальной литературы (по вопросам к параграфам, главам учебных пособий, составленным 

преподавателем). 

Подготовка к практическим работам с использованием методических рекомендаций преподавателя, оформление практических  работ, отчетов и подготовка к их 

защите. 

Составление опорных конспектов. 

Выполнение практических работ (по заданию преподавателя). 

Работа над докладом, сообщением. 

Изучение законодательной и нормативной базы. 

Изучение сайтов банков 

Подбор источников и литературы, составление развернутого плана и утверждение содержания курсовой работы. 

Теоретический анализ источников и литературы, определение понятийного аппарата, выборки, методов и методик для практического исследования.  

Выявление дискуссионных вопросов и нерешенных проблем.  

Систематизация собранного фактического и цифрового материала путем сведения его в таблицы, диаграммы, графики и схемы. 

Составление конспекта курсовой работы. 

Написание введения курсовой работы, включающее раскрытие актуальности темы, степени ее разработанности, формулировку проблемы, взятую для анализа, а 

также задачи, которые ставит обучающийся перед собой в ходе написания работы. 

Написание части курсовой работы, включающей в себя теоретический материал исследования. 

Написание части курсовой работы, включающей в себя практический материал исследования, состоящий из таблиц, схем, рисунков и диаграмм. 

Подбор и оформление приложений по теме курсовой работы. 

Составление заключения курсовой работы, содержащее формулировку выводов и предложений по результатам теоретического и практического материала. 

 



 

 

 

Определение практической значимости результатов исследований, подтверждение расчетов экономического эффекта или разработка рекомендаций по организации 

и методики проведения исследований. 

Оформление курсовой работы согласно методическим указаниям и сдача ее на проверку руководителю для написания отзыва 

Производственная практика (выполнение работ по профессии «Агент банка») 

Виды работ  

222 

 Вводный инструктаж 2 

1 Знакомство  с кредитной организацией 18 

1.1 Структура и направление деятельности банка 8 

1.2 Функции различных подразделений и отдельных работников 10 

2. Организация учетно-операционной работы 28 

2.1 Знакомство с организацией докуметооборота 10 

2.2 Принципы осуществления банковских операций и услуг 8 

2.3 Сбор информации по видам  услуг,предоставляемых банком 10 

3. Расчетные операции 24 

3.1 Порядок открытия и ведения  счетов клиентов 10 

3.2 Заключение договоров при  расчетно-кассовом обслуживании клиентов 6 

3.3 Формы безналичных расчетов 8 

4. Кассовые операции 30 

4.1 Организация кассовой работы с денежной наличностью 6 

4.2 Прием и выдача денежной наличности 10 

4.3 Хранение денежных средств 6 

4.4 Доставка и инкассация денежных средств 8 



 

 

 

5. Депозитные операции 16 

5.1 Организация по привлечению денежных средств физических юридических лиц в банковские депозиты 8 

5.2 Виды и режимы депозитных счетов 4 

5.3 Депозитная политика банка 4 

6. Пассивные операции 14 

6.1 Пассивные операции с ценными бумагами 6 

6.2 Деятельность банка по эмиссии ценных бумаг        8 

7. Кредитные операции 20 

7.1 Порядок предоставления и погашения кредитов 8 

7.2 Контроль за своевременным и полным погашением задолженности ссудозаемщика 4 

7.3 Составление кредитного договора 8 

8. Сделки и посреднические операции 18 

8.1 Условия и порядок выдачи банковских гарантий  4 

8.2 Новые современные банковские услуги 6 

8.3 Консалтинговые и информационные услуги банка  8 

9. Сбор материала. Оформление отчета по практике. 10 

10. Сдача отчета 2 

11 Консультации 6 

Консультации 20 

Промежуточная аттестация 12 

Всего 456 

 



 

 

 

3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ  ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 

3.1. Требования к минимальному материально-техническому  обеспечению 

Реализация профессионального модуля предполагает наличие кабинетов  
бухгалтерского учета и деятельности кредитно-финансовых институтов и учебной 
лаборатории информационных технологий. 

 Оборудование учебного кабинета: персональные компьютеры, принтер, 

комплект бланков банковских документов, наглядные пособия (план счетов 

кредитных организаций, Федеральный Закон «О банках и банковской 

деятельности», Положения по ведению бухгалтерского учета в кредитных 

организациях, Положение о порядке ведения кассовых операций и правилах 

хранения, перевозки и инкассации банкнот и монет Банка России в кредитных 

организациях и т.д.). 

Оборудование рабочих мест: персональные компьютеры, принтер, комплект 

бланков банковских документов, наглядные пособия (план счетов кредитных 

организаций, Инструкции). 

Реализация профессионального модуля предполагает обязательную 

производственную практику (по профилю специальности) в банках. 

 

3.2. Информационное обеспечение обучения 

Перечень рекомендуемых учебных изданий, Интернет-ресурсов, 

дополнительной литературы 

Список  учебной  литературы 

      Основные источники: 

1. Основы банковского дела:  учебник для  СПО/ Е.Б.Стародубцева. — 2-е изд., 

перераб. и доп.— М.: ИД «ФОРУМ»: ИНФРА-М, 2015. — 288 с.. 

2. Банковское дело в 2 ч. Часть 1 : учебник и практикум для СПО / В. А. 

Боровкова [и др.] ; под ред. В. А. Боровковой. — 4-е изд., перераб. и доп. — М. : 

Издательство Юрайт, 2018. — 390 с.   

3. Банковское дело в 2 ч. Часть 2 : учебник для СПО / Е. Ф. Жуков [и др.] ; под 

ред. Е. Ф. Жукова, Ю. А. Соколова. — М. : Издательство Юрайт, 2017. — 301 с..  

4. Ларина, О. И. Банковское дело. Практикум : учеб. пособие для СПО / О. И. 

Ларина. — М. : Издательство Юрайт, 2017. — 251 с.  

5. Костерина, Т. М. Банковское дело : учебник для СПО / Т. М. Костерина. — 

3-е изд., перераб. и доп. — М. : Издательство Юрайт, 2018. — 332 с.  

6. Галанов В.А. Основы банковского дела:  учебник для СПО. / В.А. Галанов. 

— 2-е изд. — М.: ФОРУМ: ИНФРА-М, 2017. — 288 с. —  

7. Банковское дело : учебник и практикум для СПО / под ред.В. А. Боровковой. 

— 3-е изд., перераб. и доп. — М. : Издательство Юрайт, 2016. — 623 с.  



 

 

 

Электронные ресурсы 

1.Электронный ресурс Банка России.- Режим доступа http://www.cbr.ru  

2. Справочно-правовая система «КонсультантПлюс».- Режим доступа 

http://www.consultant.ru  

3. Справочно-правовая система «ГАРАНТ».- Режим доступа 

http://www.aero.garant.ru 

4. Информационный банковский портал [Электронный ресурс]. – Режим 

доступа: http://www.banki.ru. 

5. Материалы сайта Ассоциации российских банков: Координационный 

комитет по стандартам качества банковской деятельности. Стандарты качества 

банковской деятельности (СКБД) Ассоциации российских банков [Электронный 

ресурс]. – Режим доступа: http://www.arb.ru. 

6. Материалы Информационного агентства – портала Bankir.ru [Элек-

тронный ресурс]. – Режим доступа: http://www.bankir.ru. 

Нормативные документы 

1. Гражданский кодекс Российской Федерации (часть первая) от 30.11.1994 

№ 51-ФЗ с изменениями. 

2. Федеральный закон от 02 декабря 1990 г. № 395-1 «О банках и банковской 

деятельности» (ред. 23.05.2018 г.). 

3. Федеральный закон от 10 июля 2002 г. № 86-ФЗ « О Центральном Банке  

Российской Федерации (Банке России)» (ред. 23.04.2018 г.). 

Дополнительные учебные издания 

4. Банковский маркетинг: учебник/ под ред. д.э.н., проф. Ю.А. Ровенского, 

д.э.н. проф. Наточеевой Н.Н. / - М.: изд-во "Проспект", - 2016. - 271 с. 

5. Банковское дело / ред. Г.Г. Коробова. - М.: Экономистъ, 2016. - 751 c. 

6. Банковское дело. В 2 ч. Часть 1. Общие вопросы банковской деятельности 

: учебник для бакалавриата / А. М. Тавасиев. — 2-е изд., перераб. и доп. — М. : 

Издательство Юрайт, 2017. — 186 с.  

7. Банковское дело. В 2 ч. Часть 2. Технологии обслуживания клиентов : 

учебник для бакалавров / А. М. Тавасиев. — 2-е изд., перераб. и доп. — М. : 

Издательство Юрайт, 2017. —301 с.  

 

3.3. Общие требования к организации образовательного процесса 

Занятия по изучению междисциплинарного курса «Организация деятельности 

коммерческого банка»  профессионального модуля проводятся в  

образовательном учреждении, в аудиториях, оснащенных необходимым 

оборудованием,  с применением учебно-методической документации.  

При изучении данного модуля необходимо постоянно обращать внимание на 

то, как практические навыки и изученный теоретический материал могут быть 

использованы в будущей практической деятельности. При выборе методов 



 

 

 

обучения предпочтение следует отдавать тем, которые способствуют лучшему 

установлению контакта с обучающимися и лучшему усвоению ими материала. 

Для проведения занятий целесообразно использовать лекционно-семинарские 

занятия, организационно-деятельностные и деловые игры, проводить тренинги, 

разбор практических ситуаций, работать с методическими и справочными 

материалами, применять технические средства обучения и вычислительную 

технику, организовывать экскурсии на предприятия. 

Руководство практикой по профилю специальности осуществляют 

руководители практики от образовательного учреждения (преподаватели)  и 

руководители практики от организации (предприятия). Формы отчетности  по 

результатам практики по профилю специальности определяются образовательным 

учреждением (дневник-отчет, отчет и др.). Аттестация по итогам производственной 

практики по профилю специальности проводится с учетом (или на основании) 

результатов, подтвержденных документами соответствующих организаций.  

Обучающиеся имеют право по всем вопросам, возникшим в процессе изучения 

междисциплинарных курсов профессионального модуля, прохождения учебной и 

производственной практики, обращаться к администрации техникума, 

преподавателям, руководителям практики, вносить предложения по 

совершенствованию образовательного процесса и организации учебной и 

производственной практики. Формы проведения консультаций (групповые, 

индивидуальные, письменные, устные) определяются образовательным 

учреждением. 

Освоению данного профессионального модуля  должно предшествовать 

изучение учебных дисциплин  «Статистика,  «Менеджмент», «Психология и этика 

деловых отношений», «Экономика организации», «Бухгалтерский учет» 

 3.4. Кадровое обеспечение образовательного процесса 

Требования к квалификации педагогических кадров, обеспечивающих обучение 

по междисциплинарным  курсам:  

Реализация программы профессионального модуля в рамках 

междисциплинарных курсов должна обеспечиваться педагогическими кадрами, 

имеющими высшее образование, соответствующее профилю данного модуля, опыт 

деятельности в организациях соответствующей профессиональной сферы, 

проходить стажировку в банках не реже 1 раза в 3 года. 

Требования к квалификации педагогических кадров, осуществляющих 

руководство практикой: 



 

 

 

Педагогические кадры, осуществляющие руководство практикой  в рамках 

модуля,  должны иметь высшее образование, соответствующее профилю данного 

модуля, проходить стажировку в торговых организациях не реже 1 раза в 3 года. 

4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ  

Код и наименование 
профессиональных и 

общих компетенций, 

формируемых в рамках 

модуля 

 

Критерии оценки 

 

Методы оценки 

ОК 1 Выбирать способы 

решения задач 

профессиональной 

деятельности применительно 

к различным контекстам 

 

Обоснованность выбора и 

применения методов и способов 

решения профессиональных 

задач при осуществлении 

консультирования 

потенциальных клиентов банка 

по банковским продуктам. 

Точность, правильность и пол-

нота выполнения профессио-

нальных задач 

Оценка деятельности 

обучающегося в процессе 

освоения образовательной 

программы на 

практических занятиях, в 

ходе компьютерного 

тестирования, подготовки 

электронных презентаций, 

при выполнении 

индивидуальных 

домашних заданий, работ 

по производственной 

практике 

ОК  02. Осуществлять поиск, 

анализ и интерпретацию 

информации, необходимой 

для выполнения задач 

профессиональной 

деятельности. 

Оперативность поиска, 

результативность анализа и 

интерпретации информации и 

ее использование для 

качественного выполнения 

профессиональных задач, 

профессионального и 

личностного развития. 

Широта использования 

различных источников 

информации, включая 

электронные. 

Оценка деятельности 

обучающегося в процессе 

освоения образовательной 

программы на 

практических занятиях, в 

ходе компьютерного 

тестирования, подготовки 

электронных презентаций, 

при выполнении 

индивидуальных 

домашних заданий, работ 

по производственной 

практике 

ОК  03. Планировать и 

реализовывать собственное 

профессиональное и 

личностное развитие. 

Демонстрация интереса к 

инновациям в области 

профессиональной 

деятельности; выстраивание 

траектории профессионального 

развития и самоообразования; 

осознанное планирование 

повышения квалификации. 

Демонстрация способности к 

организации и планированию 

Оценка использования 

обучающимся методов и 

приёмов личной 

организации в процессе 

освоения образовательной 

программы на 

практических занятиях, 

при выполнении 

индивидуальных 

домашних заданий, работ 



 

 

 

самостоятельных занятий при 

изучении профессионального 

модуля. 

по производственной 

практике. 

Оценка использования 

обучающимся методов и 

приёмов личной 

организации при участии в 

профессиональных 

олимпиадах, конкурсах, 

выставках, научно-

практических 

конференциях. 

ОК 04. Работать в 

коллективе и команде, 

эффективно 

взаимодействовать с 

коллегами, руководством, 

клиентами. 

Демонстрация стремления к 

сотрудничеству и 

коммуникабельность при 

взаимодействии с 

обучающимися, 

преподавателями и 

руководителями практики в 

ходе обучения 

Оценка коммуникативной 

деятельности 

обучающегося в процессе 

освоения образовательной 

программы на 

практических занятиях, 

при выполнении работ по 

производственной 

практике. 

ОК 05. Осуществлять устную 

и письменную 

коммуникацию на 

государственном языке 

Российской Федерации с 

учетом особенностей 

социального и культурного 

контекста. 

Демонстрация навыков 

грамотно излагать свои мысли 

и оформлять документацию на 

государственном языке 

Российской Федерации, 

принимая во внимание 

особенности социального и 

культурного контекста 

Оценка умения вступать в 

коммуникативные 

отношения в сфере 

профессиональной 

деятельности и 

поддерживать 

ситуационное 

взаимодействие, принимая 

во внимание особенности 

социального и культурного 

контекста, в устной и 

письменной форме, 

проявление толерантности 

в коллективе. 

ОК 09. Использовать 

информационные 

технологии в 

профессиональной 

деятельности 

Демонстрация навыков 

использования 

информационных технологий в 

профессиональной 

деятельности; анализ и оценка 

информации на основе 

применения профессиональных 

технологий, использование 

информационно-

телекоммуникационной сети 

«Интернет» для реализации 

Оценка деятельности 

обучающегося в процессе 

освоения образовательной 

программы на 

практических занятиях, в 

ходе компьютерного 

тестирования, подготовки 

электронных презентаций, 

при выполнении 

индивидуальных 

домашних заданий, работ 



 

 

 

профессиональной 

деятельности 

по производственной 

практике. 

Оценка умения решать  

профессиональные задачи 

с использованием 

современного 

программного обеспечения 

ОК 10. Пользоваться 

профессиональной 

документацией на 

государственном и 

иностранном языках. 

Демонстрация умений 

понимать тексты на базовые и 

профессиональные темы; 

составлять документацию, 

относящуюся к процессам 

профессиональной 

деятельности на 

государственном и 

иностранном языках. 

Оценка соблюдения правил 

оформления документов и 

построения устных 

сообщений на 

государственном языке 

Российской Федерации и 

иностранных языках. 

ОК 11. Использовать знания 

по финансовой грамотности, 

планировать 

предпринимательскую 

деятельность в 

профессиональной сфере. 

Демонстрация умения 

презентовать идеи открытия 

собственного дела в 

профессиональной 

деятельности. 

Демонстрация знаний порядка 

выстраивания презентации и 

кредитных банковских 

продуктов. 

Оценка знаний и умений 

обучающегося в процессе 

освоения образовательной 

программы на 

практических занятиях, в 

ходе компьютерного 

тестирования, подготовки 

электронных презентаций, 

при выполнении 

индивидуальных 

домашних заданий, работ 

по производственной 

практике. 

ПК 1.1 Осуществлять 

расчетно-кассовое 

обслуживание клиентов 

Демонстрация 

профессиональных знаний 

продуктовой линейки банка и 

умений консультирования 

клиентов по расчетным 

продуктам. 

Оценка деятельности 

обучающегося в процессе 

освоения образовательной 

программы на 

практических занятиях, в 

ходе компьютерного 

тестирования, подготовки 

электронных презентаций, 

при выполнении 

индивидуальных 

домашних заданий, работ 

по производственной 

практике. 

ПК 1.4 Осуществлять 

межбанковские расчеты. 

Демонстрация 

профессиональных знаний 

Оценка деятельности 

обучающегося в процессе 

освоения образовательной 

программы на 



 

 

 

банковских продуктов для 

кредитных организаций. 

практических занятиях, в 

ходе компьютерного 

тестирования, подготовки 

электронных презентаций, 

при выполнении 

индивидуальных 

домашних заданий, работ и 

производственной 

практике. 

ПК 1.6 Обслуживать 

расчетные операции с 

использованием различных 

видов платежных карт 

Демонстрация 

профессиональных знаний 

продуктовой линейки банка и 

умений консультирования 

клиентов по банковским 

картам. 

Оценка деятельности 

обучающегося в процессе 

освоения образовательной 

программы на 

практических занятиях, в 

ходе компьютерного 

тестирования, подготовки 

электронных презентаций, 

при выполнении 

индивидуальных 

домашних заданий, работ 

по производственной 

практике. 

ПК 2.2 Осуществлять и 

оформлять выдачу кредитов 

Демонстрация 

профессиональных знаний 

кредитных продуктов банка и 

умений консультирования 

клиентов по вопросам 

предоставления кредитов. 

Оценка деятельности 

обучающегося в процессе 

освоения образовательной 

программы на 

практических занятиях, в 

ходе компьютерного 

тестирования, подготовки 

электронных презентаций, 

при выполнении 

индивидуальных 

домашних заданий, работ 

по производственной 

практике 

ДПК 3.1 Выполнять и 

оформлять операции по 

рефинансированию 

кредитных организаций 

Демонстрация 

профессиональных знаний 

кредитных продуктов банка и 

умений консультирования 

клиентов по вопросам 

предоставления кредитов 

Оценка деятельности 

обучающегося в процессе 

освоения образовательной 

программы на 

практических занятиях, в 

ходе компьютерного 

тестирования, подготовки 

электронных презентаций, 

при выполнении 

индивидуальных 

домашних заданий, работ 



 

 

 

по производственной 

практике 

ДПК 3.2 Учет депозитных 

операции в банке 

Демонстрация 

профессиональных знаний 

кредитных продуктов банка и 

умений консультирования 

клиентов по вопросам 

предоставления кредитов 

Оценка деятельности 

обучающегося в процессе 

освоения образовательной 

программы на 

практических занятиях, в 

ходе компьютерного 

тестирования, подготовки 

электронных презентаций, 

при выполнении 

индивидуальных 

домашних заданий, работ 

по производственной 

практике 

ДПК 3.3 Осуществлять 

контроль за выполнением 

кредитными 

организациями резервных 

требований Банка России. 

Демонстрация 

профессиональных знаний 

кредитных продуктов банка и 

умений консультирования 

клиентов по вопросам 

предоставления кредитов 

Оценка деятельности 

обучающегося в процессе 

освоения образовательной 

программы на 

практических занятиях, в 

ходе компьютерного 

тестирования, подготовки 

электронных презентаций, 

при выполнении 

индивидуальных 

домашних заданий, работ 

по производственной 

практике 
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1. ПАСПОРТ ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ ДЛЯ ГИА 

 

1.1. Особенности образовательной программы 

Фонды примерных оценочных средств разработаны для специальности 38.02.07 

Банковское дело в соответствии с ФГОС СПО по данной специальности, утвержденному 

приказом Министерства образования и науки РФ от 5 февраля 2018 г. № 67 "Об 

утверждении федерального государственного образовательного стандарта среднего 

профессионального образования по специальности 38.02.07 Банковское дело" 

В рамках специальности СПО предусмотрено освоение следующих квалификаций 

специалиста среднего звена: «Специалист банковского дела» (указанной в Перечне 

специальностей среднего профессионального образования, утвержденном приказом 

Министерства образования и науки Российской Федерации от 29 октября 2013 г. № 1199 

(зарегистрирован Министерством юстиции Российской Федерации 26 декабря 2013 г., 

регистрационный № 30861) и с изменениями, внесенными приказами Министерства 

образования и науки Российской Федерации от 14 мая 2014 г. № 518 (зарегистрирован 

Министерством юстиции Российской Федерации 28 мая 2014 г., регистрационный 

№ 32461), от 18 ноября 2015 г. № 1350 (зарегистрирован Министерством юстиции 

Российской Федерации 3 декабря 2015 г., регистрационный № 39955), от 25 ноября 2016 г. 

№ 1477 (зарегистрирован Министерством юстиции Российской Федерации 12 декабря 2016 

г., регистрационный № 44662), приказами Минпросвещения России от 03 декабря 2019 г. 

№ 655 (зарегистрирован Министерством юстиции Российской Федерации 21 февраля 2020 

г., регистрационный № 57581) и от 20 января 2021 г. № 15 (зарегистрирован 

Министерством юстиции Российской Федерации 19 февраля 2021 г., регистрационный 

№ 62570) 

Выпускник, освоивший образовательную программу, должен обладать следующими 

профессиональными компетенциями (далее - ПК), соответствующими основным видам 

деятельности, предусмотренных ФГОС СПО по специальности 38.02.07 Банковское дело: 

ВД.1. Ведение расчетных операций: 

ПК 1.1. Осуществлять расчетно-кассовое обслуживание клиентов; 

ПК 1.2. Осуществлять безналичные платежи с использованием различных форм 

расчетов в национальной и иностранной валютах; 

ПК 1.3. Осуществлять расчетное обслуживание счетов бюджетов различных 

уровней; 

ПК 1.4. Осуществлять межбанковские расчеты; 

ПК 1.5. Осуществлять международные расчеты по экспортно-импортным 

операциям; 

ПК 1.6. Обслуживать расчетные операции с использованием различных видов 

платежных карт. 

ВД 2. Осуществление кредитных операций: 

ПК 2.1. Оценивать кредитоспособность клиентов; 

ПК 2.2. Осуществлять и оформлять выдачу кредитов; 

ПК 2.3. Осуществлять сопровождение выданных кредитов; 

ПК 2.4. Проводить операции на рынке межбанковских кредитов; 

ПК 2.5. Формировать и регулировать резервы на возможные потери по кредитам. 

  

1.2. Применяемые материалы 

Для разработки оценочных заданий по каждому из сочетаний квалификаций 

рекомендуется применять следующие материалы: 

Квалификация Профессиональный стандарт Компетенция 

Ворлдскиллс 



 

 

 

Специалист 

банковского 

дела 

Профессиональный стандарт "Специалист по 

потребительскому кредитованию", утвержден 

приказом Министерства труда и социальной защиты 

Российской Федерации от 14 ноября 2016 г. N 646н 

(зарегистрирован Министерством юстиции Российской 

Федерации 24 ноября 2016 г., регистрационный N 

44422) 

Т48 

Банковское 

дело 

Профессиональный стандарт "Специалист по 

платежным услугам", утвержден приказом 

Министерства труда и социальной защиты Российской 

Федерации от 14 ноября 2016 г. N 645н 

(зарегистрирован Министерством юстиции Российской 

Федерации 24 ноября 2016 г., регистрационный N 

44419) 

Профессиональный стандарт "Специалист по 

операциям на межбанковском рынке", утвержден 

приказом Министерства труда и социальной защиты 

Российской Федерации от 14 ноября 2016 г. N 643н 

(зарегистрирован Министерством юстиции Российской 

Федерации 24 ноября 2016 г., регистрационный N 

44421) 

Профессиональный стандарт "Специалист по работе с 

залогами", утвержден приказом Министерства труда и 

социальной защиты Российской Федерации от 19 марта 

2015 г. N 176н (зарегистрирован Министерством 

юстиции Российской Федерации 9 апреля 2015 г., 

регистрационный N 36798) 

Профессиональный стандарт "Специалист по 

ипотечному кредитованию", утвержден приказом 

Министерства труда и социальной защиты Российской 

Федерации от 19 марта 2015 г. N 171н (зарегистрирован 

Министерством юстиции Российской Федерации 31 

марта 2015 г., регистрационный N 36640) 

Профессиональный стандарт "Специалист по работе с 

просроченной задолженностью", утвержден приказом 

Министерства труда и социальной защиты Российской 

Федерации от 7 сентября 2015 г. N 590н 

(зарегистрирован Министерством юстиции Российской 

Федерации 29 сентября 2015 г., регистрационный N 

39053) 

 

1.3. Перечень результатов, демонстрируемых на ГИА 

 

Оцениваемые основные виды 

деятельности и компетенции по 

ним 

Описание тематики выполняемых в ходе процедур ГИА 

заданий 

Демонстрационный экзамен 

ВД.1. Ведение расчетных 

операций. 

ПК1.1 Осуществлять расчетно-

кассовое обслуживание 

клиентов. 

Модуль 1.  Консультирование клиентов, сервис, презентация 

банковских продуктов 

А) Произвести построение презентации банковского продукта 

(услуги), используя графические редакторы с количеством 

слайдов не более 20 ( общее представление о кредитной 



 

 

 

ПК1.2.Осуществлять 

безналичные платежи с 

использованием различных 

форм расчетов в национальной 

и иностранной валютах. 

ПК1.3.Осуществлять расчетное 

обслуживание счетов бюджетов 

различных уровней. 

ПК1.4.Осуществлять 

межбанковские расчеты. 

ПК1.5.Осуществлять 

международные расчеты по 

экспортно-импортным 

операциям. 

ПК1.6.Обслуживать расчетные 

операции с использованием 

различных видов платежных 

карт. 

 

организации, ее финансовых показателях, рейтингах, а также 

подробная карта банковских продуктов) 

Б) Подобрать клиенту необходимый банковский продукт с 

учетом его потребностей; 

В) Осуществлять коммуникацию с клиентом, верно используя 

общепринятую терминологию по компетенции,  

Г) Пользоваться персональным компьютером и 

программными продуктами. 

Модуль 2. Прием платежей и расчетно-кассовое 

обслуживание клиентов  

А) Проконсультировать клиента – представителя 

юридического лица по вопросу открытия расчетного счета: по 

условиям открытия и ведения счета, документам, 

необходимым для открытия счета, ознакомить с тарифами, 

рассчитать плату за открытие расчетного счета, проверить 

правильность заполнения карточки с образцами подписи и 

оттиска печати, найти ошибки и объяснить клиенту правила 

заполнения. Проконсультировать клиента по технологии 

блокчейн на рынке безналичных расчетов.  

Разъяснить клиенту преимущества дистанционного 

обслуживания. 

Б) Найти ошибки в платежном поручении, которое клиент 

отправил по системе «Клиент – банк» и разъяснить клиенту  

правила  составления платежных  документов. Поставить 

платежное требование без акцепта на картотеку №1, после 

получения акцепта поставить документ на картотеку №2 в 

связи с отсутствием средств на счете клиента и отразить 

операции по счетам бухгалтерского учета. 

В) Посчитать доход банка от расчетно – кассового 

обслуживания за определенный период по тарифам 

Г) Оформить клиенту налоговое платежное поручение. 

Проконсультировать клиента по вопросу возврата излишне 

начисленных налогов и других бюджетных платежей. 

Д) Проконсультировать клиента (то же юридическое лицо), 

который начинает внешнеторговую деятельность по вопросу 

особенностей открытия валютного счета, помочь клиенту 

определиться с условием поставки (ИНКОТЕРМС) и условием 

платежа во внешнеторговом контракте. Оформить валютное 

платежное поручение или аккредитив, в зависимости от 

запроса клиента. Рассчитать плату за данную операцию. 

Е) Проконсультировать клиента по вопросу открытия 

«зарплатного проекта»: объяснить условия, тарифы, 

преимущества для сотрудников организации, оформить 

документы по операции. 

Ж) Провести переговоры с контрагентом на межбанковском 

рынке и разъяснить ему порядок, процедуры и условия 

заключения и оформления договоров на открытие счетов 

ЛОРО и НОСТРО. 

З) Оформить кассовые документы по приему и выдаче 

денежной наличности в валюте Российской Федерации и 

иностранной валюте. 

И) Осуществить правильный алгоритм действий кассовых 

сотрудников банка при выполнении обменных операций 

купли-продажи валюты 

Модуль 3 Продажа банковских продуктов и услуг 

А)  Осуществить продажу банковского продукта 



 

 

 

Б) Провести кросс-продажу банковского продукта или 

сопутствующих продуктов и услуг банка.  

В) Следовать правильному порядку оформления продажи и 

расчета стоимости оказания банковских продуктов и услуг 

Г) Подбирать необходимый клиенту банковский продукт 

(услугу) в соответствии с выявленными потребностями 

Д) Осуществлять грамотную коммуникацию с клиентом, 

Е) Владеть средствами оргтехники 

 ВД.2 Осуществление 
кредитных операций.  

ПК 2.1. Оценивать 

кредитоспособность клиентов. 

ПК 2.2. Осуществлять и 

оформлять выдачу кредитов. 

ПК 2.3. Осуществлять 

сопровождение выданных 

кредитов. 

ПК 2.4. Проводить операции на 

рынке межбанковских 

кредитов. 

ПК 2.5. Формировать и 

регулировать резервы на 

возможные потери по кредитам. 

Модуль 1 Консультирование клиентов, сервис, презентация 

банковских продуктов 

А) Произвести построение презентации банковского продукта 

(услуги), используя графические редакторы с количеством 

слайдов не более 20 ( общее представление о кредитной 

организации, ее финансовых показателях, рейтингах, а также 

подробная карта банковских продуктов) 

Б) Подобрать клиенту необходимый банковский продукт с 

учетом его потребностей; 

В) Осуществлять коммуникацию с клиентом, верно используя 

общепринятую терминологию по компетенции,  

Г) Пользоваться персональным компьютером и 

программными продуктами. 

Модуль 4 Организация кредитной работы 

А) Проконсультировать клиента- физическое лицо по вопросу 

получения ипотечного кредита (автокредита, 

образовательного кредита, потребительского кредита под 

поручительство) разъяснить условия выдачи кредита и 

подобрать продукт в соответствии с потребностью клиента, 

определить пакет документов, которые должен предоставить 

клиент в соответствии с  выбранным  кредитом, объяснить 

условия обязательного страхования имущества (ипотека, 

автокредит), предложить клиенту сопутствующие банковские 

продукты и услуги. 

Б) Рассчитать платежеспособность заемщика, максимальный 

размер кредита и составить график аннуитетных платежей.  

В) Оформить кредитный и сопутствующие договоры (залога, 

поручительства), отразить данные операции в бухгалтерском 

учете и составить перечень документов, находящихся в 

кредитном досье клиента. 

Г) Сформировать  резервы на возможные потери по ссудам 

(далее – РВПС) и пересчитать РВПС при условии перехода 

ссуды в другую категорию качества, в связи с просроченной 

задолженностью составить бухгалтерские проводки. 

Д) Провести мероприятия по погашению просроченной 

задолженности и проконсультировать клиента по поводу 

реструктуризации или рефинансирования кредита. 

Е) Проконсультировать клиента по вопросу его действий при 

полном погашении кредита, отразить погашение кредита по 

счетам бухгалтерского учета. 

Ж) Провести переговоры с контрагентом на межбанковском 

рынке и разъяснить ему порядок, процедуры и условия 

заключения и оформления кредитных договоров. 

Модуль 3 Продажа банковских продуктов и услуг 

А)  Осуществить продажу банковского продукта 

Б) Провести кросс-продажу банковского продукта или 

сопутствующих продуктов и услуг банка.  



 

 

 

В) Следовать правильному порядку оформления продажи и 

расчета стоимости оказания банковских продуктов и услуг 

Г) Подбирать необходимый клиенту банковский продукт 

(услугу) в соответствии с выявленными потребностями 

Д) Осуществлять грамотную коммуникацию с клиентом, 

Е) Владеть средствами оргтехники 

Защита выпускной квалификационной работы (дипломного проекта) 

ВД.1. Ведение расчетных 

операций. 

ПК1.1 Осуществлять расчетно-

кассовое обслуживание 

клиентов. 

ПК1.2.Осуществлять 

безналичные платежи с 

использованием различных 

форм расчетов в национальной 

и иностранной валютах. 

ПК1.3.Осуществлять расчетное 

обслуживание счетов бюджетов 

различных уровней. 

ПК1.4.Осуществлять 

межбанковские расчеты. 

ПК1.5.Осуществлять 

международные расчеты по 

экспортно-импортным 

операциям. 

ПК1.6.Обслуживать расчетные 

операции с использованием 

различных видов платежных 

карт. 

 

Примерная тематика ВКР (по каждой теме добавляется 

название кредитной организации по материалам которой 

разрабатывается ВКР): 

1. Расчётно-кассовое обслуживание корпоративных 

клиентов и методы повышения его эффективности в 

коммерческом банке … 

2. Прямые корреспондентские отношения банков как 

способ преодоления международных санкций при 

осуществлении безналичных расчётов на примере 

банка… 

3. Перспективы  функционирования Российской 

Платёжной Системы как неотъемлемой части 

Международной Платёжной Системы на примере 

деятельности коммерческого банка… 

4. Роль документарных операций при международных 

расчётах юридических лиц в современных условиях на 

примере деятельности банка… 

5. Анализ дистанционного расчетно-кассового 

обслуживания организаций на примере деятельности 

коммерческого банка… 

6. Актуальные инструменты повышения эффективности 

расчетно-кассового  обслуживания клиентов на 

примере деятельности коммерческого банка… 

7. Особенности, проблемы и перспективы расчетного 

обслуживания счетов бюджетов различных уровней на 

примере деятельности коммерческого банка… 

8. Проблемы осуществления   международных расчетов 

по экспортно-импортным операциям на примере 

деятельности коммерческого банка…в условиях 

кризиса 

9. Организация и перспективы развития 

внутрибанковских платёжных систем по безналичным 

операциям в коммерческом банке … 

10. Российские  Платёжные Системы и их интеграция  в 

МПС  на примере банка… 

11. Основные инструменты, используемые при расчетных 

операциях юридических лиц, влияющие  на  

повышение доходности коммерческого банка … 

12. Методы повышения эффективности обслуживания 

корпоративных клиентов в коммерческом банке … 

13. Перспективы развития безналичных расчетов с 

использованием платежных карт на примере 

деятельности коммерческого банка… 

14. Влияние  расчетов с использованием платёжных карт 

на увеличение  банковской прибыли на примере 

деятельности коммерческого банка… 

15. Оценка эффективности проведения расчетов по 

операциям с банковскими картами на примере 

деятельности коммерческого банка… 



 

 

 

16. Организация и оптимизация международных расчётов 

юридических лиц на примере деятельности банка… 

17. Особенности организации межбанковских расчетов и 

методы повышения их эффективности в коммерческом 

банке … 

18. Альтернативные каналы расчётно-кассового 

обслуживания корпоративных клиентов – 

особенности, проблемы и перспективы развития в 

банке… 

19. Рынок банковских карт в России: проблемы и 

перспективы развития на примере банка… 

20. Развитие системы безналичных расчётов с 

использованием векселя как инструмента проведения 

платежей в банке… 

21. Пути совершенствования деятельности коммерческого 

банка …. по организации расчетно-кассового 

обслуживания корпоративных клиентов 

22. Значение системы дистанционного обслуживания в 

эффективном осуществлении расчетных операций 

корпоративных клиентов на примере деятельности 

коммерческого банка… 

23. Совершенствование системы дистанционного 

банковского обслуживания как основного направления 

деятельности банка 

24. Исследование конкурентной среды на рынке 

банковских карт 

25. Перспективы развития международных 

межбанковских систем безналичных расчетов 

26. Проблемы и перспективы развития банковских 

операций с драгоценными металлами 

27. Совершенствование электронных систем 

межбанковских расчетов в Российской Федерации 

28. Перспективы развития технологий безналичных 

расчётов с использованием банковских карт 

29. Оптимизация услуг системы дистанционного 

банковского обслуживания, оказываемых частным 

лицам 

30. Современные системы международных расчетов: 

проблемы и перспективы развития 

31. Совершенствование системы организации кассовых 

операций в банке 

32. Проблемы и методы совершенствования безналичных 

расчетов в системе коммерческих банков 

33. Совершенствование системы расчетов с 

использованием банковских карт 

34. Управление валютными операциями коммерческого 

банка, пути повышения их эффективности 

35. Совершенствование системы организации и учета 

кассовых операций банка 

36. Пути совершенствования дистанционного банковского 

обслуживания с использованием банковских карт 

37. Платежная система России: проблемы и перспективы 

развития 

38. Эффективность межбанковских расчетов и способы их 

совершенствования 

Анализ преимуществ и недостатков национальной системы 

платежных карт «МИР» 



 

 

 

ВД.2 Осуществление 
кредитных операций.  

ПК 2.1. Оценивать 

кредитоспособность клиентов. 

ПК 2.2. Осуществлять и 

оформлять выдачу кредитов. 

ПК 2.3. Осуществлять 

сопровождение выданных 

кредитов. 

ПК 2.4. Проводить операции на 

рынке межбанковских 

кредитов. 

ПК 2.5. Формировать и 

регулировать резервы на 

возможные потери по кредитам. 

1. Современные особенности методов оценки 

кредитоспособности физических лиц на примере 

деятельности коммерческого банка… 

2. Применение методов определения класса 

кредитоспособности корпоративных клиентов на 

примере деятельности коммерческого банка… 

3. Совершенствование анализа кредитоспособности 

заемщика на примере деятельности коммерческого 

банка… 

4. Автокредитование: проблемы и перспективы развития 

в исследуемом банке. 

5. Способы определения кредитоспособности 

корпоративных клиентов с целью минимизации рисков 

на примере деятельности коммерческого банка… 

6. Эффективность деятельности коммерческого банка … 

по оценке платежеспособности своих клиентов 

физических лиц 

7. Особенности и перспективы организации процесса 

кредитования юридических лиц на примере 

деятельности коммерческого банка… 

8. Значение кредитования в форме «овердрафт» и 

кредитной линии для повышения эффективности 

деятельности  банка… 

9. Организация кредитования физических лиц в особых 

экономических условиях на примере деятельности 

коммерческого банка… 

10. Анализ кредитных рисков и способов их минимизации 

на примере деятельности коммерческого банка… 

11. Особенности и перспективы кредитования различных 

категорий населения на примере деятельности 

коммерческого банка… 

12. Современное состояние и перспективы развития рынка 

жилищного ипотечного кредитования в России на 

примере деятельности коммерческого банка… 

13. Роль ипотечного кредитования в повышении 

эффективности деятельности коммерческого банка… 

14. Оценка, анализ и оптимизация автокредитования на 

примере деятельности коммерческого банка… 

15. Банковские карты как инструмент продвижения 

кредитных продуктов на примере деятельности 

коммерческого банка… 

16. Проблемы эффективности операций с кредитными 

картами на примере деятельности коммерческого 

банка… 

17. Современная практика и пути совершенствования 

банковского кредитования малого бизнеса на примере 

деятельности коммерческого банка… 

18. Актуальные проблемы организации долгосрочного 

кредитования юридических лиц в России на примере 

деятельности …банка 

19. Инвестиционное кредитование – как инструмент 

повышения доходности…. банка 

20. Межбанковское кредитование как способ управления 

ликвидностью на примере деятельности 

коммерческого банка… 



 

 

 

 

2. СТРУКТУРА ПРОЦЕДУР ГИА И ПОРЯДОК ПРОВЕДЕНИЯ 

 

21. Проблемы и перспективы развития рынка 

межбанковского кредитования на примере 

деятельности коммерческого банка… 

22. Анализ осуществления межбанковского кредитования 

и его роль в повышении эффективности банковской 

деятельности 

23. Анализ эффективности современных способов и  форм 

обеспечения кредитов, выдаваемых коммерческим 

банком….. 

24. Совершенствование методов обеспечения 

возвратности кредита в современных условиях на 

примере деятельности коммерческого банка… 

25. Организация эффективных продаж кредитных 

продуктов в кризисных условиях на примере 

деятельности коммерческого банка… 

26. Формирования и регулирования резервов на 

возможные потери по кредитам на примере 

деятельности коммерческого банка… 

27. Работа с проблемными кредитами в рамках 

совершенствования кредитной политики на примере 

деятельности коммерческого банка… 

28. Анализ особенностей деятельности банка по 

организации работы с проблемной задолженностью 

29. Формирование и регулирование резервов на 

возможные потери по кредитам  в коммерческом 

банке… 

30. Работа с проблемными кредитами в рамках 

совершенствования кредитной политики 

коммерческого банка… 

31. Перспективы развития межбанковского кредитования 

в современных условиях 

32. Организация банковского кредитования и пути его 

совершенствования 

33. Совершенствование организации кредитования под 

залог объекта недвижимости 

34. Оценка кредитоспособности заемщика – 

юридического лица: современные методы и 

направления совершенствования 

35. Перспективы развития лизинговых операций в 

современных условиях 

36. Анализ кредитного портфеля банка и пути его 

оптимизации 

37. Банковское кредитование малого и среднего бизнеса: 

состояние и тенденции развития 

38. Потребительский кредит, его организация и 

перспективы развития 

39. Проблемы и перспективы развития банковского 

лизинга в и следуемого банке. 

40. Проблемы и перспективы развития ипотечного 

кредитования в РФ 

41. Анализ документального обеспечения возвратности 

банковских кредитов 



 

 

 

2.1. Структура задания для процедуры ГИА 

Государственная итоговая аттестация проводится в целях определения соответствия 

результатов освоения студентами основной образовательной программы среднего 

профессионального образования по специальности 38.02.07 Банковское дело 

соответствующим требованиям ФГОС СПО по специальности 38.02.07 Банковское дело. 

Государственная итоговая аттестация по образовательной программе среднего 

профессионального образования в соответствии с ФГОС СПО по специальности 38.02.07 

Банковское дело проводится в форме защиты выпускной квалификационной работы, 

которая выполняется в виде дипломной работы (дипломного проекта) и 

демонстрационного экзамена. 

Выпускная квалификационная работа (далее - ВКР) способствует систематизации и 

закреплению знаний выпускника по специальности 38.02.07 Банковское дело при решении 

конкретных задач, а также выяснению уровня подготовки выпускника к самостоятельной 

работе. 

Цель защиты ВКР - установление соответствия результатов освоения обучающимися 

образовательных программ СПО, соответствующим требованиям ФГОС СПО. 

Темы дипломных работ определяются образовательной организацией в соответствии 

с видом профессиональной деятельности. Студенту предоставляется право выбора темы 

дипломной работы, в том числе предложения своей тематики с необходимым обоснованием 

целесообразности ее разработки для практического применения. При этом тематика 

дипломной работы должна соответствовать содержанию одного или нескольких 

профессиональных модулей, входящих в образовательную программу среднего 

профессионального образования по специальности 38.02.07 Банковское дело (примерная 

тематика дипломных работ представлена в разделе 1.2. настоящего документа). 

Демонстрационный экзамен предусматривает моделирование реальных 

производственных условий для решения выпускниками практических задач 

профессиональной деятельности и предусматривает выполнение практического задания, 

состоящего из модулей. Задания демонстрационного экзамена разрабатываются на основе 

профессиональных стандартов.  

Оценочные материалы для проведения демонстрационного экзамена 

предусматривают задания по основным видам профессиональной деятельности: 

Осуществление кредитных операций, Ведение расчетных операций с максимально 

возможным получением 100 баллов и максимально возможной продолжительностью в два 

дня для оценки соответствия результатов освоения обучающимися образовательных 

программ СПО, соответствующим требованиям ФГОС СПО по специальности 38.02.07 

Банковское дело (структура модулей, время выполнения и критерии оценки представлены 

в разделе 3 настоящего документа). 

Демонстрационный экзамен организован по модульному принципу. Для каждого 

модуля команды получают задания, которые предполагают проверку овладения основными 

видами профессиональной деятельности по ФГОС. 

Кроме того, для выполнения каждого модуля предлагаются четкие временные рамки. 

Они устанавливаются таким образом, что задачи были выполнены быстро при полной 

концентрации внимания. 

В качестве «клиентов» банка выступают члены экзаменационной комиссии или 

преподаватели образовательной организации, на базе которой осуществляется проведение 



 

 

 

демонстрационного экзамена. Обучающимся, сдающим демонстрационный экзамен, 

необходимо подготовить выступление и презентацию, в презентации должны быть 

отражены свои расчеты и иная информация, необходимая для успешного выступления. 

Временной регламент проведения демонстрационного экзамена представлен в разделе 2.2 

настоящего документа. 

 

2.2. Порядок проведения процедуры  

К ГИА допускается обучающийся, не имеющий академической задолженности и в 

полном объеме выполнивший учебный план или индивидуальный учебный план по 

осваиваемой образовательной программе среднего профессионального образования по 

специальности 37.02.07 Банковское дело.  

Программа ГИА, требования к дипломным работам, к проведению 

демонстрационного экзамена, а также критерии оценки, утвержденные образовательной 

организацией, доводятся до сведения обучающихся, не позднее, чем за шесть месяцев до 

начала государственной итоговой аттестации. Программа государственной итоговой 

аттестации, методика оценивания результатов, требования к дипломным работам, задания 

и продолжительность демонстрационного экзамена определяются с учетом примерной 

основной образовательной программы среднего профессионального образования по 

специальности 38.02.07 Банковское дело и утверждаются профессиональной 

образовательной организацией после их обсуждения на заседании педагогического совета 

образовательной организации с участием председателей государственных 

экзаменационных комиссий. 

Перечень документов к проведению ГИА: 

- Программа ГИА по специальности. 

- Приказ о допуске выпускников к ГИА. 

- Протокол ознакомления обучающихся с Программой проведения 

ГИА. 

- Приказ директора Колледжа о закреплении тем дипломных работ, 

назначении руководителей и консультантов по ним, о назначении рецензентов 

дипломных работ. 

- Фонд оценочных средств для проведения демонстрационного 

экзамена. 

- Производственные характеристики выпускников. 

- Сводная ведомость итоговых оценок.  

- Ведомость сдачи квалификационных экзаменов по профессиональным 

модулям (аттестационные листы) 

- Приказ руководителя ПОО об утверждении состава ГЭК.  

- Протокол заседания ГЭК по защите дипломных работ и 

демонстрационному экзамену. 

Требования к структуре и содержанию дипломной работы, а также критерии оценки 

представлены в разделе 4 настоящего документа.  

Структура заданий модулей демонстрационного экзамена представлена в разделе 3 

настоящего документа. 

Сдача демонстрационного экзамена и защита дипломных работ проводятся на 

открытых заседаниях государственной экзаменационной комиссии с участием не менее 

двух третей ее состава.  



 

 

 

Результаты государственной итоговой аттестации определяются оценками "отлично", 

"хорошо", "удовлетворительно", "неудовлетворительно" и объявляются в тот же день после 

оформления в установленном порядке протоколов заседаний государственных 

экзаменационных комиссий (критерии оценки дипломной работы представлены в разделе 

4 настоящего документа).  

Для выпускников из числа лиц с ограниченными возможностями здоровья ГИА 

проводится образовательной организацией с учетом особенностей психофизического 

развития, индивидуальных возможностей и состояния здоровья таких выпускников (далее 

- индивидуальные особенности).  

При проведении государственной итоговой аттестации обеспечивается соблюдение 

следующих требований: проведение государственной итоговой аттестации для лиц с 

ограниченными возможностями здоровья в одной аудитории совместно с выпускниками, 

не имеющими ограниченных возможностей здоровья, если это не создает трудностей для 

выпускников при прохождении государственной итоговой аттестации; присутствие в 

аудитории ассистента, оказывающего выпускникам необходимую техническую помощь с 

учетом их индивидуальных особенностей (занять рабочее место, передвигаться, общаться 

с членами государственной экзаменационной комиссии); пользование необходимыми 

выпускникам техническими средствами при прохождении государственной итоговой 

аттестации с учетом их индивидуальных особенностей; обеспечение возможности 

беспрепятственного доступа выпускников в аудитории, туалетные и другие помещения, а 

также их пребывания в указанных помещениях (наличие пандусов, поручней, расширенных 

дверных проемов, лифтов, при отсутствии лифтов аудитория должна располагаться на 

первом этаже, наличие специальных кресел и других приспособлений).  

Выпускники или родители (законные представители) несовершеннолетних 

выпускников не позднее, чем за 3 месяца до начала государственной итоговой аттестации 

подают письменное заявление о необходимости создания для них специальных условий при 

проведении государственной итоговой аттестации. 

Лицам, не проходившим государственной итоговой аттестации по уважительной 

причине, предоставляется возможность пройти государственную итоговую аттестацию без 

отчисления из образовательной организации.  

Дополнительные заседания государственных экзаменационных комиссий 

организуются в установленные образовательной организацией сроки, но не позднее 

четырех месяцев после подачи заявления лицом, не проходившим государственной 

итоговой аттестации по уважительной причине.  

Обучающиеся, не прошедшие государственной итоговой аттестации или получившие 

на государственной итоговой аттестации неудовлетворительные результаты, проходят 

государственную итоговую аттестацию не ранее чем через шесть месяцев после 

прохождения государственной итоговой аттестации впервые.  

Для прохождения государственной итоговой аттестации лицо, не прошедшее 

государственную итоговую аттестацию по неуважительной причине или получившее на 

государственной итоговой аттестации неудовлетворительную оценку, восстанавливается в 

образовательной организации на период времени, не менее предусмотренного календарным 

учебным графиком для прохождения государственной итоговой аттестации 

соответствующей образовательной программы среднего профессионального образования.  



 

 

 

Повторное прохождение государственной итоговой аттестации для одного лица 

назначается образовательной организацией не более двух раз.  

Решение государственной экзаменационной комиссии оформляется протоколом, 

который подписывается председателем государственной экзаменационной комиссии (в 

случае отсутствия председателя - его заместителем) и секретарем государственной 

экзаменационной комиссии и хранится в архиве профессиональной образовательной 

организации. 

 

3. ТИПОВОЕ ЗАДАНИЕ ДЛЯ ДЕМОНСТРАЦИОННОГО ЭКЗАМЕНА 

 

3.1. Структура и содержание типового задания 

3.1.1. Формулировка типового практического задания (приводится наименование 

задания для оценки результатов освоения программы СПО): 

Пример типового практического задания по ВД.1. Ведение расчетных операций  

Примечание. Данный перечень ситуационных задач является примерным и может 

быть дополнен/изменен при разработке профессиональной образовательной организацией 

Фонда оценочных средств на основе примерного. Основная часть задания 

демонстрационного экзамена по Компетенции Ворлдскиллс Россиия Т48 Банковское дело 

являются секретными и могут отличаться от данного перечня ситуационных задач и 

заданий. 

1. В банк обратился клиент – представитель юридического лица (любой 

формы собственности) – с намерением открыть счет (расчетный, текущий).  

Представитель организации представляют пакет документов, заключается договор 

и начинается сотрудничество.  

2. Первый платежный документ по системе клиент-банк поступил, 

оформленный с ошибками. 

3. Клиенту поступило платежное требование с акцептом, акцепт был 

получен, но на счете не хватило средств для списания. 

4. Клиент обратился в банк с просьбой об оформлении налогового 

платежного поручения и консультацией по вопросу излишне уплаченного налога 

в бюджет. 

5. В месяц открытия счета клиент совершил следующие операции за 

проведение которых банк получил комиссионное вознаграждение (например, 

открытие расчетного счета, заверение карточки с образцами подписи и оттиска 

печати, подключение к дистанционному банковскому обслуживанию). 

6. Клиент планирует начать внешнеторговую деятельность (например, 

экспортную) и обратился в банк для открытия валютных счетов и консультацией 

по вопросу условий поставки и условий платежа в международном контракте. 

Клиент должен выбрать форму расчетов, а банк получить комиссионное 

вознаграждение. 

7. Сотрудник банка предлагает клиенту «зарплатный проект» для 

оформления договора о перечислении зарплаты сотрудников организации-клиента 

на банковские карты на льготных условиях (в соответствии с условиями банка, 

обозначенного в задании). 

8. Представители другого банка обратились в наш банк для открытия 

друг у друга корреспондентских счетов и подписания соответствующих 

договоров. 

Задания:  



 

 

 

- Проконсультировать клиента – представителя юридического лица – по вопросу 

открытия расчетного счета: по условиям открытия и ведения счета, документам, 

необходимым для открытия счета, ознакомить с тарифами, рассчитать плату за открытие 

расчетного счета, проверить правильность заполнения карточки с образцами подписи и 

оттиска печати, найти ошибки и объяснить клиенту правила заполнения. 

Проконсультировать клиента по технологии блокчейн на рынке безналичных расчетов. 

Разъяснить клиенту преимущества дистанционного обслуживания. 

 - Посчитать доход банка от расчетно – кассового обслуживания за определенный 

период по тарифам. 

- Оформить клиенту налоговое платежное поручение. Проконсультировать клиента 

по вопросу возврата излишне начисленных налогов и других бюджетных платежей. 

 - Проконсультировать клиента (то же юридическое лицо), который начинает 

внешнеторговую деятельность по вопросу особенностей открытия валютного счета, помочь 

клиенту определиться с условием поставки (ИНКОТЕРМС) и условием платежа во 

внешнеторговом контракте. Оформить валютное платежное поручение или аккредитив, в 

зависимости от запроса клиента. Рассчитать плату за данную операцию. 

- Проконсультировать клиента по вопросу открытия «зарплатного проекта»: 

объяснить условия, тарифы, преимущества для сотрудников организации, оформить 

документы по операции. 

- Провести переговоры с контрагентом на межбанковском рынке и разъяснить ему 

порядок, процедуры и условия заключения и оформления договоров на открытие счетов 

ЛОРО и НОСТРО. 

Итогом проделанной работы может быть выполненная презентация и подготовленное  

выступление студента. 

Пример типового практического задания по ВД.2 Осуществление кредитных 

операций.  

1. В банк обратился клиент (физическое, юридическое лицо или ИП) для 

консультации по вопросу получения им кредита под обеспечение (залог, 

поручительство). Это может быть несколько разных вариантов кредита (например, 

клиент ИП хочет приобрести автомобиль для своего бизнеса и не знает, какой вид 

кредита выбрать: потребительский или автокредит для физического лица, либо 

кредитную программу для индивидуальных предпринимателей, также он 

рассматривает вариант приобретения автомобиля в лизинг) и необходимо 

предложить самый выгодный и удобный вариант для клиента. В задании 

указываются данные о клиенте и поручителях (в случае если они имеются по 

условию), о их доходах, вычетах, о виде и стоимости обеспечения и другие данные, 

позволяющие студенту выполнить задание.  Данные о процентных ставках и 

условиях выдачи кредита студент должен найти на официальном сайте банка, 

указанного в задании. 

2. Банк одобрил клиенту выдачу кредита, и клиент подписал все 

необходимые документы. 

  - Найти ошибки в платежном поручении, которое клиент отправил по системе 

«Клиент – банк» и разъяснить клиенту  правила  составления платежных  документов. 

Поставить платежное требование без акцепта на картотеку №1, после получения акцепта 

поставить документ на картотеку №2 в связи с отсутствием средств на счете клиента и 

отразить операции по счетам бухгалтерского учета. 



 

 

 

3. Кредитный специалист открыл кредитное дело клиента и сформировал 

резервы (в задании должны быть указаны данные по формированию РВПС, 

например: все вновь выданные кредиты банк- кредитор относит ко второй категории 

качества с расчетным резервом 2%).  

4. Клиент не оплатил выданный кредит в течении какого-то времени 

(например, двух месяцев) и перешел в другую категорию качества (в данном случае, 

в третью, с расчетным резервом 15%).  

5. После активной работы специалиста по работе с просроченной 

задолженностью заемщик погасил кредит полностью. 

6. В банк обратились представители банка корреспондента с намерением 

получить межбанковский кредит (данные условиях межбанковского кредитования и 

о процентных ставках на межбанковском рынке студенты получают из официальных 

интернет- источников) 

Задания:  

- Проконсультировать клиента- физическое лицо по вопросу получения ипотечного 

кредита (автокредита, образовательного кредита, потребительского кредита под 

поручительство) разъяснить условия выдачи кредита и подобрать продукт в соответствии с 

потребностью клиента, определить пакет документов, которые должен предоставить 

клиент в соответствии с  выбранным  кредитом, объяснить условия обязательного 

страхования имущества (ипотека, автокредит), предложить клиенту сопутствующие 

банковские продукты и услуги. 

 - Рассчитать платежеспособность заемщика, максимальный размер кредита и 

составить график аннуитетных платежей.  

-Оформить кредитный и сопутствующие договоры (залога, поручительства), отразить 

данные операции в бухгалтерском учете и составить перечень документов, находящихся в 

кредитном досье клиента. 

 - Провести переговоры с контрагентом на межбанковском рынке и разъяснить ему 

порядок, процедуры и условия заключения и оформления кредитных договоров.  

Итогом проделанной работы может быть выполненная презентация в MS PowerPoint 

и подготовленное выступление обучающегося.  

Примечание. Для включения в ФОС демонстрационного экзамена исходных 

аналитических данных по результатам деятельности банков для составления расчетов в 

вышеуказанных ситуационных задачах, включения в решение ситуационных задач 

примеров банковских продуктов, условий предоставления продуктов и услуг, комиссионных 

вознаграждений банков рекомендуется использовать реальную и актуальную 

-Оформить кредитный и сопутствующие договоры (залога, поручительства), отразить 

данные операции в бухгалтерском учете и составить перечень документов, находящихся в 

кредитном досье клиента. 

 - Сформировать РВПС и пересчитать РВПС при условии перехода ссуды в другую 

категорию качества, в связи с просроченной задолженностью составить бухгалтерские 

проводки. 

- Провести мероприятия по погашению просроченной задолженности и 

проконсультировать клиента по поводу реструктуризации или рефинансирования кредита. 

- Проконсультировать клиента по вопросу его действий при полном погашении 

кредита, отразить погашение кредита по счетам бухгалтерского учета. 



 

 

 

официальную отчетность и информацию ведущих российских банков (которая 

публикуется на официальных сайтах банков). 

 

3.1.2. Условия выполнения практического задания:  

Проведение аттестации с использованием механизма демонстрационного экзамена 

предполагается вариативность видов аттестации, в том числе: 

- с учетом опыта Волдскилс Россия9; 

- в соответствии с требованиями профессиональных стандартов10; 

- с учетом требований корпоративных стандартов работодателей. 

Для проведения экзамена могут быть приглашены представители работодателей, 

эксперты по компетенции Т48 Банковское дело Автономной некоммерческой организации 

"Агентство развития профессионального мастерства (Ворлдскиллс Россия)", эксперты 

Национального агентства развития квалификации. Для повышения объективности 

оценивания представителями работодателей и экспертами может быть организована 

видеотрансляция. 

При проведении демонстрационного экзамена по компетенции Ворлдскиллс Россия 

Т48 Банковское дело предполагается следующий примерный план мероприятий: 

П
од

го
то

ви
те

ль
ны

й 
де

нь
 

Примерное время Мероприятие 

08:00 Получение главным экспертом задания 

демонстрационного экзамена 

08:00 – 08:20 Проверка готовности проведения демонстрационного 

экзамена, заполнение Акта о готовности/не готовности 

08:20 – 08:30 Распределение обязанностей по проведению экзамена 

между членами Экспертной группы, заполнение 

Протокола о распределении 

08:30 – 08:40 Инструктаж Экспертной группы по охране труда и 

технике безопасности, сбор подписей в Протоколе об 

ознакомлении 

08:40 – 09:00 Регистрация участников демонстрационного экзамена 

09:00 – 09:30 Инструктаж участников по охране труда и технике 

безопасности, сбор подписей в Протоколе об 

ознакомлении 

09:30 – 11:00 Распределение рабочих мест (жеребьевка) и 

ознакомление участников с рабочими местами, 

оборудованием, графиком работы, иной документацией и 

заполнение Протокола 

Д
ен

ь 
1
 

08:30 – 09:00 Ознакомление с заданием и правилами  

09:00 – 10:00 Выдача задания по Модулю 1  

и его выполнение  

10:00 – 12:00 презентация выполненного задания по Модулю 1 

12:00 – 13:00 Обед  

13:00 – 14:30 Выдача задания по Модулю 2 и его выполнение 

14:30 – 16:30 презентация выполненного задания по Модулю 2 

16:30 – 18:00 

 

Работа экспертов, заполнение форм и оценочных 

ведомостей 

Подведение итогов, внесение главным экспертом баллов 

в CIS, блокировка, сверка баллов, заполнение итогового 

протокола 

                                                           
9 Для проведения демонстрационного экзамена используются материалы сайта https://worldskills.ru/ 
10 Для проведения демонстрационного экзамена используются материалы https://nark.ru/ 



 

 

 

При проведении демонстрационного экзамена в соответствии с требованиями 

профессиональных стандартов или с учетом требований корпоративных стандартов 

работодателей учитывается максимально возможная продолжительность 

демонстрационного экзамена в два дня. 

- оснащение рабочего места для проведения демонстрационного экзамена по 

типовому заданию: на 1 участника оборудованное автоматизированное рабочее место (1 

персональный компьютер или ноутбук, ОС Windows 7 или выше, пакет MS Office 2013 г. и 

выше, с наличием выхода в сеть Интернет), флипчарт, проектор/экран для трансляции 

презентаций (рекомендуется для создания равных условий участникам экзамена оснащать 

место проведения экзамена компьютерами, имеющими одинаковые системные 

требования). 

 

3.2. Критерии оценки выполнения задания демонстрационного экзамена 

Порядок оценки демонстрационного экзамена определяется в ходе выбора стандартов 

его проведения.  

В случае проведения демонстрационного экзамена по стандартам Волдскилс Россия 

точные критерии оценки главный эксперт получает в предварительный день проведения 

демонстрационного экзамена. Они могут отличаться от представленных ниже критериев 

оценки, поэтому при оценивании следует учитывать опыт Волдскилс Россия, или 

требования профессиональных стандартов, или требования корпоративных стандартов 

работодателей. 
№ 

п/п 
Демонстрируемые результаты 

Количественные 

показатели 

1 Произвести построение презентации банковского продукта (услуги), 

используя графические редакторы с количеством слайдов не более 20 

(общее представление о кредитной организации, ее финансовых 

показателях, рейтингах, а также подробная карта банковских 

продуктов) 

До 4 

2 Подобрать клиенту необходимый банковский продукт с учетом его 

потребностей 

До 4 

3 Осуществлять коммуникацию с клиентом, верно используя 

общепринятую терминологию по компетенции 

До 4 

4 Пользоваться персональным компьютером и программными 

продуктами 

До 4 

5 Проконсультировать клиента – представителя юридического лица по 

вопросу открытия расчетного счета: по условиям открытия и ведения 

счета, документам, необходимым для открытия счета, ознакомить с 

тарифами, рассчитать плату за открытие расчетного счета, проверить 

правильность заполнения карточки с образцами подписи и оттиска 

печати, найти ошибки и объяснить клиенту правила заполнения. 

Проконсультировать клиента по технологии блокчейн на рынке 

безналичных расчетов 

До 4 

6 Разъяснить клиенту преимущества дистанционного обслуживания До 4 

7 Найти ошибки в платежном поручении, которое клиент отправил по 

системе «Клиент – банк» и разъяснить клиенту  правила  составления 

платежных  документов. Поставить платежное требование без акцепта 

на картотеку №1, после получения акцепта поставить документ на 

картотеку №2 в связи с отсутствием средств на счете клиента и 

отразить операции по счетам бухгалтерского учета 

До 4 

8 Посчитать доход банка от расчетно – кассового обслуживания за 

определенный период по тарифам 

До 4 



 

 

 

9 Оформить клиенту налоговое платежное поручение. 

Проконсультировать клиента по вопросу возврата излишне 

начисленных налогов и других бюджетных платежей 

До 4 

10 Проконсультировать клиента (то же юридическое лицо), который 

начинает внешнеторговую деятельность по вопросу особенностей 

открытия валютного счета, помочь клиенту определиться с условием 

поставки (ИНКОТЕРМС) и условием платежа во внешнеторговом 

контракте. Оформить валютное платежное поручение или аккредитив, 

в зависимости от запроса клиента. Рассчитать плату за данную 

операцию 

До 4 

11 Проконсультировать клиента по вопросу открытия «зарплатного 

проекта»: объяснить условия, тарифы, преимущества для сотрудников 

организации, оформить документы по операции 

До 4 

12 Провести переговоры с контрагентом на межбанковском рынке и 

разъяснить ему порядок, процедуры и условия заключения и 

оформления договоров на открытие счетов ЛОРО и НОСТРО 

До 4 

13 Оформить кассовые документы по приему и выдаче денежной 

наличности в валюте Российской Федерации и иностранной валюте 

До 4 

14 Осуществить правильный алгоритм действий кассовых сотрудников 

банка при выполнении обменных операций купли-продажи валюты 

До 4 

15 Осуществить продажу банковского продукта До 4 

16 Провести кросс-продажу банковского продукта или сопутствующих 

продуктов и услуг банка 

До 4 

17 Следовать правильному порядку оформления продажи и расчета 

стоимости оказания банковских продуктов и услуг 

До 4 

18 Подбирать необходимый клиенту банковский продукт (услугу) в 

соответствии с выявленными потребностями 

До 4 

19 Проконсультировать клиента- физическое лицо по вопросу получения 

ипотечного кредита (автокредита, образовательного кредита, 

потребительского кредита под поручительство) разъяснить условия 

выдачи кредита и подобрать продукт в соответствии с потребностью 

клиента, определить пакет документов, которые должен предоставить 

клиент в соответствии с  выбранным  кредитом, объяснить условия 

обязательного страхования имущества (ипотека, автокредит), 

предложить клиенту сопутствующие банковские продукты и услуги. 

До 4 

20 Рассчитать платежеспособность заемщика, максимальный размер 

кредита и составить график аннуитетных платежей. 

До 4 

21 Оформить кредитный и сопутствующие договоры (залога, 

поручительства), отразить данные операции в бухгалтерском учете и 

составить перечень документов, находящихся в кредитном досье 

клиента 

До 4 

22 Сформировать  резервы на возможные потери по ссудам (далее – 

РВПС) и пересчитать РВПС при условии перехода ссуды в другую 

категорию качества, в связи с просроченной задолженностью 

составить бухгалтерские проводки 

До 4 

23 Провести мероприятия по погашению просроченной задолженности и 

проконсультировать клиента по поводу реструктуризации или 

рефинансирования кредита 

До 4 

24 Проконсультировать клиента по вопросу его действий при полном 

погашении кредита, отразить погашение кредита по счетам 

бухгалтерского учета 

До 4 

25 Провести переговоры с контрагентом на межбанковском рынке и 

разъяснить ему порядок, процедуры и условия заключения и 

оформления кредитных договоров 

До 4 

 ИТОГО: 100 

 



 

 

 

3.2.2. Порядок перевода баллов в систему оценивания.  

Баллы по 100-балльной шкале, полученные обучающимися по образовательной 

программе среднего профессионального образования по специальности 38.02.07 

Банковское дело на демонстрационном экзамене, переводятся в систему оценивания: 

85-100 баллов - 5(«отлично»);  

70-84,99 баллов - 4 («хорошо»); 

50-69,99 балла - 3 («удовлетворительно»); 

0-49,99 баллов - 2 («неудовлетворительно»). 

Баллы по 58-балльной шкале (КОД 1.1. Компетенции Волдскилс Россия Т48 

Банковское дело), полученные обучающимися по образовательной программе среднего 

профессионального образования по специальности 38.02.07 Банковское дело на 

демонстрационном экзамене, переводятся в систему оценивания: 

40,6-58 баллов - 5(«отлично»);  

23,2-40,59 баллов - 4 («хорошо»); 

11,6-23,19 балла - 3 («удовлетворительно»); 

0-11,59 баллов - 2 («неудовлетворительно»). 

Баллы по 42-балльной шкале (КОД 1.2. Компетенции Волдскилс Россия Т48 

Банковское дело), полученные обучающимися по образовательной программе среднего 

профессионального образования по специальности 38.02.07 Банковское дело на 

демонстрационном экзамене, переводятся в систему оценивания: 

29,4-42 баллов - 5(«отлично»);  

16,8-29,39 баллов - 4 («хорошо»); 

8,4-16,79 балла - 3 («удовлетворительно»); 

0-8,39 баллов - 2 («неудовлетворительно»). 

 

4. ПОРЯДОК ОРГАНИЗАЦИИ И ПРОВЕДЕНИЯ ЗАЩИТЫ  

ДИПЛОМНОЙ РАБОТЫ 

Программа организации проведения защиты дипломной работы как часть 

программы ГИА должна включать: 

4.1.Общие положения  

Согласно требованиям ФГОС СПО по специальности 38.02.07 Банковское дело 

выпускная квалификационная работа выполняется в соответствии с учебным планом и 

имеет своей целью систематизацию, закрепление и расширение теоретических и 

практических знаний, умение применять полученные знания при решении конкретных 

задач, развитие навыков самостоятельной работы и применение различных методик 

исследования при решении разрабатываемых  проблем и вопросов, а также выявление 

степени подготовленности обучающегося к самостоятельной работе. 

Последовательность выполнения дипломной работы предполагает следующие этапы: 

- выбор темы (заявление о закреплении темы работы);  

- назначение руководителя дипломной работы и консультанта (если он необходим); 

- разработка рабочего плана и задания по дипломной работе, который представляет 

собой развернутое содержание, структуру дипломной работы (совместно с руководителем);  

- утверждение задания по дипломной работе; 

- исследование теоретических аспектов темы работы; 

- сбор, анализ и обобщение эмпирических данных, включая исследование аспектов 

деятельности конкретной организации, связанных с проблематикой дипломной работы 



 

 

 

(результатом выполнения этого этапа является предварительный вариант дипломной 

работы); 

- формулирование выводов и рекомендаций; 

- оценка социально-экономической эффективности выводов и предложений; 

- написание аннотации к работе (резюме); 

 -оформление дипломной работы; 

 -сдача дипломной работы на проверку руководителю; 

 -получение допуска к защите через прохождение системы «Антиплагиат» и 

процедуру предзащиты дипломной работы; 

 -защита дипломной работы на заседании государственной экзаменационной 

комиссии. 

Дипломная работа должна иметь актуальность, практическую значимость и 

выполняться, по возможности, по предложениям (заказам) банков. 

Выполненная дипломная работа в целом должна: 

- соответствовать разработанному заданию; 

- включать анализ источников по теме с обобщениями и выводами, сопоставлениями 

и оценкой различных точек зрения; 

- продемонстрировать требуемый уровень общенаучной и специальной подготовки 

выпускника, его способность и умение применять на практике освоенные знания, 

практические умения, общие и профессиональные компетенции в соответствии 

с ФГОС СПО. 

Дипломная работа выполняется выпускником с использованием собранных им лично 

материалов, в том числе в период прохождения преддипломной практики, а также работы 

над выполнением курсовой работы (проекта). 

При определении темы дипломной работы следует учитывать, что ее содержание 

может основываться: 

- на обобщении результатов выполненной ранее обучающимся курсовой работы 

(проекта), если она выполнялась в рамках соответствующего профессионального модуля; 

- на использовании результатов выполненных ранее практических заданий. 

Для выполнения дипломной работы необходимо: 

1. Определить тему исследования и согласовать ее со своим научным 

руководителем. 

2. Составить график выполнения работ, указав конкретные реальные сроки. 

3. Определить объект исследования (в соответствии с базой прохождения 

преддипломной практики). 

4. Изучить учебную и специальную литературу по теме дипломной работы, 

нормативную документацию, статистические материалы, научные статьи, Интернет- 

источники. 

5. Пройти преддипломную практику, подобрав в банке – базе практики 

необходимый материал для написания дипломной работы. 

Государственная (итоговая) аттестация выпускников колледжа включает подготовку и 

защиту выпускной квалификационной работы.  

Обязательное требование - соответствие темы выпускной квалификационной работы 

содержанию одного или нескольких профессиональных модулей. 

Дипломная работа: 

-  должна быть выполнена на актуальную тему; 



 

 

 

- носить исследовательский и самостоятельный характер; 

- содержать в своей основе материалы преддипломной практики; 

-  иметь практическую значимость. 

Выполнение дипломной работы является завершающим этапом формирования общих 

и профессиональных компетенций. 

Работа может быть ориентирована на решение расчетно-аналитической или 

исследовательской экономической задачи, а полученные в ней результаты, в виде 

выявленных закономерностей, тенденций, разработанных прогнозов и предложений по 

совершенствованию, могут в дальнейшем использоваться для разнообразных предложений 

и проектов для кредитных организаций по повышению эффективности их деятельности. 

В работе выпускник должен показать умение использовать различные методы сбора 

и обработки информации, применяемые в сфере профессиональной деятельности. 

Дипломная работа содержит анализ теоретической информации по рассматриваемой 

проблеме, практическую расчетную часть или аналитическую часть и обоснование 

предложений по реализации выявленных результатов исследования. 

Выпускная квалификационная работа является одним из основных этапов учебного 

процесса подготовки по специальности, она выполняется обучающимся после получения 

необходимых теоретических и практических знаний, и показывает степень 

подготовленности будущего специалиста к самостоятельной практической работе. 

В процессе выполнения дипломной работы обучающийся закрепляет и расширяет 

знания, полученные в период обучения, а также показывает способность обобщать, 

анализировать практические материалы преддипломной практики.  

Задачи, которые необходимо решить выпускнику при написании дипломной работы: 

- теоретически обосновать и раскрыть сущность проблем, а также пути их 

решения; 

- правильно использовать законодательные, нормативные и инструктивные 

документы, а также проанализировать учебную литературу и периодические 

издания, с целью дальнейшего использования результатов анализа в дипломной 

работе; 

- показать умение систематизировать и обобщать данные статистических 

сборников, синтетического и аналитического учета, финансовой отчетности; 

производить расчеты; 

-  применять теоретические знания, полученные в колледже, для решения 

конкретных практических задач по исследуемой теме. 

Рекомендации по написанию дипломной работы образовательных организаций 

среднего профессионального образования обязательно включают: актуальность выбранной 

темы, соответствие современному состоянию и перспективам развития; исследовательский 

характер работы; прямую взаимосвязь с преддипломной практикой; а также требования к  

достоверности информации и добросовестности обучающихся в использовании данных 

отчетности банков и публикуемых материалов других авторов. 

 

4.2. Примерная тематика дипломных проектов (работ) по 
специальности 38.02.07 Банковское дело. 

Темы дипломных работ разрабатываются преподавателями колледжа самостоятельно 

или совместно со специалистами организаций-заказчиков и рассматриваются 

соответствующими выпускающими предметно-цикловыми комиссиями (кафедрами). 



 

 

 

Тема дипломной работы выбирается обучающимся самостоятельно из списка 

утвержденных тем. По согласованию с научным руководителем и председателем 

предметно-цикловой комиссии (заведующим выпускающей кафедрой), обучающийся 

вправе предложить тему, не включенную в перечень тем или несколько изменить редакцию 

предложенной темы. 

Практическая часть дипломной работы выполняется по материалам преддипломной 

практики. В период прохождения преддипломной практики обучающийся должен 

сформировать практическую часть дипломной работы. Руководитель преддипломной 

практики проводит консультации по требованиям, предъявляемым к содержанию 

практической части дипломной работы и отчету по преддипломной практике. 

Консультации проводятся в соответствии с установленным графиком в группах и 

индивидуально с каждым обучающимся.  

Руководитель практики осуществляет контроль исполнения обучающимся сроков 

написания практической части дипломной работы.  

По завершении преддипломной практики обучающийся предъявляет отчет. Отчет 

должен содержать данные для практической части дипломной работы. 

Преддипломная практика оценивается руководителем преддипломной практики с 

учетом соответствия содержания отчета по практике теме дипломной работы, его полноты 

и необходимого объема. При выставлении отметки по преддипломной практике 

принимаются во внимание рекомендации представителя базы практики, осуществляющего 

руководство преддипломной практикой данного обучающегося.  

Обучающимся, которые проходят практику в одном банковском учреждении, не 

разрешается выполнение дипломной работы на одну и ту же тему. 

 

Примерные темы дипломных работ по специальности 38.02.07 Банковское дело 

По каждой теме на основании приказа о прохождении практики добавляется название 

кредитной организации, по материалам которой выполняется дипломная работа. 

ПМ 01. Ведение расчетных операций. 

1. Расчётно-кассовое обслуживание корпоративных клиентов и 

методы повышения его эффективности в коммерческом банке … 

2. Прямые корреспондентские отношения банков как способ 

преодоления международных санкций при осуществлении безналичных 

расчётов на примере банка… 

3. Перспективы  функционирования Российской Платёжной 

Системы как неотъемлемой части Международной Платёжной Системы 

на примере деятельности коммерческого банка… 

4. Роль документарных операций при международных расчётах 

юридических лиц в современных условиях на примере деятельности 

банка… 

5. Анализ дистанционного расчетно-кассового обслуживания 

организаций на примере деятельности коммерческого банка… 

6. Актуальные инструменты повышения эффективности 

расчетно-кассового  обслуживания клиентов на примере деятельности 

коммерческого банка… 



 

 

 

7. Особенности, проблемы и перспективы расчетного 

обслуживания счетов бюджетов различных уровней на примере 

деятельности коммерческого банка… 

8. Проблемы осуществления   международных расчетов по 

экспортно-импортным операциям на примере деятельности 

коммерческого банка…в условиях кризиса 

9. Организация и перспективы развития внутрибанковских 

платёжных систем по безналичным операциям в коммерческом банке … 

10.  Российские  Платёжные Системы и их интеграция  в МПС  на 

примере банка… 

11. Основные инструменты, используемые при расчетных 

операциях юридических лиц, влияющие  на  повышение доходности 

коммерческого банка … 

12. Методы повышения эффективности обслуживания 

корпоративных клиентов в коммерческом банке … 

13. Перспективы развития безналичных расчетов с использованием 

платежных карт на примере деятельности коммерческого банка… 

14. Влияние  расчетов с использованием платёжных карт на 

увеличение  банковской прибыли на примере деятельности 

коммерческого банка… 

15. Оценка эффективности проведения расчетов по операциям с 

банковскими картами на примере деятельности коммерческого банка… 

16. Организация и оптимизация международных расчётов 

юридических лиц на примере деятельности банка… 

17.  Особенности организации межбанковских расчетов и методы 

повышения их эффективности в коммерческом банке … 

18.  Альтернативные каналы расчётно-кассового обслуживания 

корпоративных клиентов – особенности, проблемы и перспективы 

развития в банке… 

19.  Рынок банковских карт в России: проблемы и перспективы 

развития на примере банка… 

20. Развитие системы безналичных расчётов с использованием 

векселя как инструмента проведения платежей в банке… 

21. Пути совершенствования деятельности коммерческого банка 

…. по организации расчетно-кассового обслуживания корпоративных 

клиентов 

22. Значение системы дистанционного обслуживания в 

эффективном осуществлении расчетных операций корпоративных 

клиентов на примере деятельности коммерческого банка… 

23. Совершенствование системы дистанционного банковского 

обслуживания как основного направления деятельности банка 

24. Исследование конкурентной среды на рынке банковских карт 

25. Перспективы развития международных межбанковских систем 

безналичных расчетов 

26. Проблемы и перспективы развития банковских операций с 

драгоценными металлами 

27. Совершенствование электронных систем межбанковских 

расчетов в Российской Федерации 



 

 

 

28. Перспективы развития технологий безналичных расчётов с 

использованием банковских карт 

29. Оптимизация услуг системы дистанционного банковского 

обслуживания, оказываемых частным лицам 

30. Современные системы международных расчетов: проблемы и 

перспективы развития 

31. Совершенствование системы организации кассовых операций в 

банке 

32. Проблемы и методы совершенствования безналичных расчетов 

в системе коммерческих банков 

33. Совершенствование системы расчетов с использованием 

банковских карт 

34. Управление валютными операциями коммерческого банка, 

пути повышения их эффективности 

35. Совершенствование системы организации и учета кассовых 

операций банка 

36. Пути совершенствования дистанционного банковского 

обслуживания с использованием банковских карт 

37. Платежная система России: проблемы и перспективы развития 

38. Эффективность межбанковских расчетов и способы их 

совершенствования 

39. Анализ преимуществ и недостатков национальной системы 

платежных карт «МИР» 

ПМ 02. Осуществление кредитных операций. 

1. Современные особенности методов оценки 

кредитоспособности физических лиц на примере деятельности 

коммерческого банка… 

2. Применение методов определения класса кредитоспособности 

корпоративных клиентов на примере деятельности коммерческого 

банка… 

3. Совершенствование анализа кредитоспособности заемщика  

4. на примере деятельности коммерческого банка… 

5. Способы определения кредитоспособности корпоративных 

клиентов с целью минимизации рисков на примере деятельности 

коммерческого банка… 

6. Эффективность деятельности коммерческого банка … по 

оценке платежеспособности своих клиентов физических лиц 

7. Особенности и перспективы организации процесса 

кредитования юридических лиц на примере деятельности коммерческого 

банка… 

8. Значение кредитования в форме «овердрафт» и кредитной 

линии для повышения эффективности деятельности  банка… 

9. Организация кредитования физических лиц в особых 

экономических условиях на примере деятельности коммерческого 

банка… 

10. Анализ кредитных рисков и способов их минимизации на 

примере деятельности коммерческого банка… 

11. Особенности и перспективы кредитования различных 

категорий населения на примере деятельности коммерческого банка… 



 

 

 

12. Современное состояние и перспективы развития рынка 

жилищного ипотечного кредитования в России на примере деятельности 

коммерческого банка… 

13. Роль ипотечного кредитования в повышении эффективности 

деятельности коммерческого банка… 

14. Оценка, анализ и оптимизация автокредитования на примере 

деятельности коммерческого банка… 

15. Банковские карты как инструмент продвижения кредитных 

продуктов на примере деятельности коммерческого банка… 

16. Проблемы эффективности операций с кредитными картами на 

примере деятельности коммерческого банка… 

17. Современная практика и пути совершенствования банковского 

кредитования малого бизнеса на примере деятельности коммерческого 

банка… 

18. Актуальные проблемы организации долгосрочного 

кредитования юридических лиц в России на примере деятельности 

….банка 

19. Инвестиционное кредитование – как инструмент повышения 

доходности…. банка 

20. Межбанковское кредитование как способ управления 

ликвидностью на примере деятельности коммерческого банка… 

21. Проблемы и перспективы развития рынка межбанковского 

кредитования на примере деятельности коммерческого банка… 

22. Анализ осуществления межбанковского кредитования и его 

роль в повышении эффективности банковской деятельности 

23. Анализ эффективности современных способов и  форм 

обеспечения кредитов, выдаваемых коммерческим банком….. 

24. Совершенствование методов обеспечения возвратности 

кредита в современных условиях на примере деятельности 

коммерческого банка… 

25. Организация эффективных продаж кредитных продуктов в 

кризисных условиях на примере деятельности коммерческого банка… 

26. Формирования и регулирования резервов на возможные потери 

по кредитам на примере деятельности коммерческого банка… 

27. Работа с проблемными кредитами в рамках совершенствования 

кредитной политики на примере деятельности коммерческого банка… 

28. Анализ особенностей деятельности банка …. по организации 

работы с проблемной задолженностью 

29. Формирование и регулирование резервов на возможные потери 

по кредитам  в коммерческом банке….. 

30. Работа с проблемными кредитами в рамках совершенствования 

кредитной политики коммерческого банка… 

31. Перспективы развития межбанковского кредитования в современных условиях 

32. Организация банковского кредитования и пути его совершенствования 

33. Совершенствование организации кредитования под залог объекта недвижимости 

34. Оценка кредитоспособности заемщика – юридического лица: современные методы 

и направления совершенствования 

35. Перспективы развития лизинговых операций в современных условиях 

36. Анализ кредитного портфеля банка и пути его оптимизации 



 

 

 

37. Банковское кредитование малого и среднего бизнеса: состояние и тенденции 

развития 

38. Потребительский кредит, его организация и перспективы развития 

39. Проблемы и перспективы развития банковского лизинга в и следуемого банке. 

40. Проблемы и перспективы развития ипотечного кредитования в РФ 

41. Анализ документального обеспечения возвратности банковских кредитов 

 

4.3. Структура и содержание дипломной работы 

Дипломная работа начинается с титульного листа, далее включает следующие 

разделы: 

- содержание;  

- введение; 

- основная часть (теоретическая часть, практическая часть, аналитическая 

часть) 

- заключение; 

- библиографический список; 

- приложения. 

Выполнение дипломной работы должно вестись в соответствии с графиком и 

заданием, разработанным руководителем совместно с обучающимся.  

Задание на дипломную работу, заполняется в соответствии с типовой формой. 

Задание, отзыв и рецензия хранятся отдельно и прилагаются к дипломной работе. 

Задание в объем ВКР не входит и лист задания не нумеруется. 

Титульный лист является первым листом ВКР и заполняется по форме, утвержденной 

в образовательной организации. Надписи выполняются на компьютере. Номер страницы на 

титульном листе не указывают. 

Содержание представляет собой отдельную страницу, где последовательно 

излагаются: введение, название разделов и подразделов, заключение, библиографический 

список, наименование приложений, с указанием номеров страниц начала каждого 

структурного элемента работы.  

Во введении приводится обоснование актуальности выбранной темы, определяется 

объект, предмет и методы исследования, формулируются цель и задачи исследования, 

приводится характеристика источников информации, структура работы.  

Объем введения не должен превышать 3 страниц.  

Содержание работы заключается в отражении своего собственного понимания и 

осмысления вопроса на основе изучения источников информации, материалов 

преддипломной практики и оценки тех или других аспектов теории и концепций со ссылкой 

на их авторов. Ссылка на автора и источник обязательна. 

Основная часть дипломной работы включает теоретическую, практическую и 

аналитическую часть. 

В теоретической части анализируются основные проблемы выбранной темы, 

отражаются мнения различных авторов, приводятся выводы обучающегося, теоретические 

аспекты развития или совершенствования выбранной проблемы. В данном блоке 

обобщается нормативный материал и сведения из разных литературных источников по 

данной теме, излагается аргументированный авторский подход к рассмотренным 

концепциям, точкам зрения. Обзор должен носить проблемный, а не хронологический 

характер, он должен раскрывать состояние вопроса по разным литературным источникам. 



 

 

 

Название этого раздела должно соответствовать выбранной теме, но не должно её 

дублировать. 

Важна правильная трактовка понятий, их точность и научность. Используемые 

термины и формулы должны быть общепринятыми или приводиться со ссылкой на автора 

с указанием источника и страницы. Например: [3, c. 18]. 

Теоретическую часть работы рекомендуется написать до прохождения 

преддипломной практики, что позволит обучающемуся сконцентрировать внимание на 

анализе необходимой информации. 

Содержание первой части включает не менее 2-3 подразделов (параграфов), объем 

каждого подраздела не менее 4 страниц, объем теоретической части 10-12 страниц. 

Вторая часть дипломной работы должна отражать практический опыт банка, в 

котором обучающийся проходит преддипломную практику, по теме дипломной работы. В 

зависимости от темы дипломной работы, освещаются  аналитические, финансово-

расчетные и маркетинговые вопросы. Она включает - организационно-экономическую 

характеристику объекта исследования, анализ исследуемого вопроса и выявление резервов 

улучшения.  

Этот раздел представляет собой расчетно-практическую часть работы и выполняется 

по материалам, собранным в период преддипломной практики.  Объем раздела 25-30 

страниц, т.е. практическая часть должна составлять 50-60 % всей работы. 

Третья часть – рекомендации по улучшению состояния исследуемого вопроса, в 

соответствии с проведенным анализом и выявленными недостатками, необходимо 

разработать предложения по совершенствованию. Объем раздела 10-15 страниц. 

Заключение содержит обобщение проведенных исследований и выводы с их кратким 

обоснованием в соответствии с поставленной целью и задачами, раскрывает значимость 

полученных результатов. Выводы должны быть четко сформулированными, отражать суть 

выполненной дипломной работы.  

Рекомендуемый объем заключения 3-4 страницы.  

Заключение лежит в основе доклада обучающегося на защите дипломной работы. 

Список сокращений (оформляется при необходимости, размещается перед введением, 

лист не нумеруется) должен включать расшифровку применяемых в работе сокращений 

наименований учреждений, структурных подразделений, библиографических данных, 

понятий и слов. Перечень должен располагаться столбцом. Слева в алфавитном порядке 

приводят сокращения, условные обозначения, символы, единицы физических величин и 

термины, справа - их детальную расшифровку. 

Библиографический список включает источники (в том числе электронные) и 

литературу, использованные обучающимся в ходе подготовки и написания работы и 

содержит не менее 20-30 наименований. Список использованных источников должен 

содержать библиографическое описание законодательных и нормативно-методических 

материалов, научных и учебных периодических изданий, использованных при написании 

работы. 

Приложения содержат вспомогательный материал (копии документов, отчетные, 

статистические данные, промежуточные расчеты, диаграммы, схемы, большие таблицы и 

т. д.), который нецелесообразно включать в основные разделы. Приложения располагают в 

строгой последовательности, по мере их упоминания в тексте работы. Каждое приложение 



 

 

 

должно иметь название и обозначаться заглавной буквой алфавита.  Запрещается помещать 

в приложения неоформленные бланки документов.  

Приложения располагаются в конце дипломной работы после списка использованных 

источников.  

Приложения в объем дипломной работы не входят.  

Объем дипломной работы должен составлять не более 50 – 60 страниц. 

 

4.4.  Порядок оценки результатов дипломного проекта (работы) 

Дипломная работа оцениваются на основании: 

- отзыва  руководителя;  

- отзыва официального рецензента; 

- коллегиального решения Государственной экзаменационной 

комиссии. 

Работа, претендующая на отличную оценку должна соответствовать следующим 

требованиям: 

Содержательные  требования: 

1. Корректно сформулированная тема (проблема) исследования. 

2. Четкое обоснование научной и/или практической актуальности  

темы.  

3. Актуальность (научная и/или практическая) должна содержать 

формулировку проблемной ситуации. 

4. Введение, соответствующее требованиям к работе. 

5. Полнота раскрытия заявленной темы и решения поставленных 

задач. 

6. Отсутствие прямых заимствований и пространного 

цитирования. 

7. Присутствие авторского исследования или/и самостоятельного 

вторичного анализа. 

8. Наличие теоретического и эмпирического материала (для 

теоретической или методологической работы – самостоятельного 

теоретического исследования). 

9. Описание эмпирической базы, соответствующее требованиям. 

10. Стилистика и орфография текста должна соответствовать 

научному формату работы. 

Формальные требования:  

1. Объем – 55−60 страниц (без приложений). 

2. Структура соответствует требованиям. 

3. Оформление работы согласно требованиям. 

4. Список используемых источников, оформленный согласно 

требованиям. 

5. Нумерация страниц (на первой странице и странице содержания 

номер не указывается, но подразумевается). 

6. Иллюстративный материал (таблицы, рисунки и т.п.) должны 

быть оформлены согласно требованиям (иметь названия, нумерацию и т.д.).  

Дипломная работа работа, не соответствующая содержательным и/или формальным 

требованиям не может быть допущена к защите. Важно отметить, что работа, содержащая 



 

 

 

большой процент заимствований (т.е. цитируемый текст без ссылок автора) или 

пространное цитирование не допускается к защите или снимается с защиты. 

 

4.5.  Порядок оценки защиты дипломной работы 

Защита дипломной работы является важным завершающим этапом учебного 

процесса.  

К защите дипломной работ допускаются обучающиеся:  

- успешно выполнившие весь учебный план; 

- защитившие отчет о прохождении преддипломной практики; 

- представившие в установленный срок дипломную работу с положительным отзывом 

руководителя и рецензией. 

 Защита дипломной работы проходит перед Государственной комиссией на открытом 

заседании, где помимо членов комиссии присутствует научный руководитель. 

К своей защите обучающийся-выпускник должен: 

- подготовить речь (вступительное слово); 

- подготовить презентацию; 

- при необходимости подготовить раздаточный материал для всех членов комиссии. 

Содержание вступительного слова и раздаточного (демонстрационного) материала 

должно быть согласовано с руководителем. 

Вступительное слово должно содержать краткое, но четкое изложение основных 

положений дипломной работы. Желательно, чтобы обучающийся излагал основное 

содержание своей работы свободно, не читая письменного текста. Время на доклад - 10-12 

минут.                

После вступительного слова обучающийся отвечает на вопросы от членов комиссии. 

Количество вопросов, задаваемых при защите дипломной работы, не ограничивается. 

Вопросы могут быть как непосредственно связанные с темой дипломной работы, так и не 

связанные с ней. Обучающийся может отвечать на вопросы либо сразу, либо в 

заключительном слове. При подготовке ответов на вопросы он имеет право пользоваться 

своей дипломной работой. Ответы на вопросы должны быть убедительны, теоретически 

обоснованы, а при необходимости подкреплены цифровым материалом. Следует помнить, 

что ответы на вопросы, их полнота и содержательность влияют на оценку по защите 

дипломной работы. 

Результаты защиты обсуждаются Государственной комиссией на закрытом заседании 

и объявляются в тот же день после оформления протоколов работы комиссии. Решение об 

окончательной оценке по защите дипломной работы основывается на отзыве руководителя, 

внешней рецензии, выступлении и ответах обучающегося-выпускника в процессе защиты.  

Оценка по защите дипломной работы определяется баллами: «отлично», «хорошо», 

«удовлетворительно», «неудовлетворительно». 

«Отлично» выставляется за работу, содержащую глубокое, логичное и полное 

раскрытие темы, отличающуюся самостоятельностью, знанием теоретического материала, 

опирающуюся на практический опыт студентов. Оформление работы полностью 

соответствует предъявляемым требованиям. Работа имеет положительный отзыв 

руководителя. При её защите обучающийся показывает глубокое знание темы, свободно 

ориентируется в материале, использует наглядные пособия. 

«Хорошо» выставляется за работу, содержащую последовательное изложение 



 

 

 

основных вопросов темы, понимание теоретического и практического материала. Работа 

отличается достаточной обоснованностью выводов и обобщений, но содержит неточности 

в изложении материала. Оформление работы полностью соответствует предъявляемым 

требованиям. Работа имеет положительный отзыв руководителя. При её защите 

обучающийся показывает знание темы, ориентируется в материале без особых 

затруднений, использует наглядные пособия. 

«Удовлетворительно» выставляется за работу, в основном, раскрывающую 

содержание темы, которая отличается схематичностью, нарушением последовательности, 

отдельными неточностями в изложении. Работа недостаточно грамотна. В отзыве 

руководителя имеются замечания по содержанию работы, ошибки в расчетах или имеются 

замечания к оформлению ВКР.  При защите работы обучающийся проявляет 

неуверенность, показывает слабое знание вопросов темы. 

«Неудовлетворительно» выставляется за работу, которая не носит элементы 

исследовательского характера, имеет поверхностно изложенный материал темы, 

отсутствуют практические расчеты, работа не отвечает требованиям, изложенным в 

методических указаниях. В отзыве руководителя имеются серьезные критические 

замечания по содержанию работы. При её защите обучающийся проявляет неуверенность, 

затрудняется отвечать на вопросы комиссии по теме исследования. 

При определении окончательной оценки по защите дипломной работы учитываются: 

- доклад выпускника по каждому разделу; 

- ответы на вопросы; 

- оценка рецензента; 

- отзыв руководителя. 

Председатель Государственной аттестационной комиссии объявляет обучающимся 

решение комиссии о выставленных оценках и присвоении квалификации по указанной 

специальности. 

 

 

 


